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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

CBL1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1. Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos modelos teéricos
existentes en Psicologia.

CG7. Conocer distintos métodos de evaluacion, diagnéstico y tratamientos psicolégicos en
diferentes ambitos aplicados de la Psicologia.

CG9. Analizar datos relevantes de su area de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la
profesion de psicélogo.

CG11. Conocer y ajustarse a las obligaciones deontolégicas de la Psicologia.

CEL1. Conocer los distintos modelos tedricos y escuelas de la Psicologia actual y la situacion de
dichas escuelas dentro del marco de la ciencia.

CES5. Relacionar la Psicologia con otras disciplinas y trabajar en equipos multiprofesionales.
CE15. Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas méas adecuadas en cada contexto de
evaluacion e intervencion en el comportamiento normal y a normal.

CE16. Ser capaces de aplicar las principales técnicas de evaluacién del comportamiento normal
y anormal, de los procesos y de otras variables psicolégicas.

CEL17. Ser capaces de discriminar la pertinencia de los principales instrumentos de evaluacién
aplicables en diferentes contextos y etapas del desarrollo.

CE18. Saber evaluar y analizar los resultados y la eficacia de las propias actuaciones en
cualquiera de los @mbitos de la Psicologia.
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1.2. Resultados de aprendizaje
El estudiante al finalizar esta materia debera:

e Identificar y describir los procesos cognitivos, emocionales, psicobioldgicos y/o
conductuales que subyacen a los diferentes sindromes y alteraciones psicopatol6gicas.

e Conocer y exponer los modelos etiolégicos y conceptuales de los distintos sindromes y
alteraciones psicopatoldgicas.

e Describir los pasos del proceso de evaluacion descriptivo-predictivo.

e Discriminar en estos procesos y etapas los aspectos de normalidad y anormalidad.

e Discriminar entre los métodos de evaluacion el méas adecuado en funcion del dmbito
aplicado de la Psicologia, asi como de las garantias cientificas que presente

e Diagnosticar y realizar un tratamiento adecuado.

e Reconocer los ambitos de aplicacion y las circunstancias en las que se debe llevar a
cabo el diagnéstico e intervencién sobre procesos psicopatoldgicos.

2. CONTENIDOS
2.1. Requisitos previos
Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

En la presente asignatura se abordaran de forma introductoria los contenidos relacionados con
el concepto y objeto de la Psicopatologia, los criterios para considerar una conducta como
anormal, los métodos de investigacion, los conceptos basicos de las alteraciones
psicopatolégicas y aspectos diferenciales. Asi como los principales modelos y taxonomia de
clasificacion. Se abordaran los trastornos del espectro autista (aspectos clinicos, vias de
desarrollo y modelos explicativos), trastornos de conducta, trastornos socioemocionales,
trastornos infanto-juveniles, trastornos de ansiedad y los trastornos somatomorfos, disociativos
y facticios (categorizacioén, aspectos clinicos y modelos etiolégicos explicativos).

2.3. Contenido detallado

Contenido detallado
1. Introduccién a la asignatura, conceptos y criterios en psicopatologia.
2. Antecedentes histéricos de la psicopatologia.
3. Modelos psicopatologicos.
4. Bases biologicas de la psicopatologia.
5. Métodos de investigacién en psicopatologia.
6. Clasificaciones psicopatoldgicas.
7. Visién critica sobre las clasificaciones en psicopatologia.
8. Alternativas a las clasificaciones y modelo transdiagnéstico.
9. Modelos explicativos en psicopatologia y el analisis funcional.
10. Psicopatologia de la conciencia.
11. Psicopatologia de la orientacion.
12. Psicopatologia de la psicomotricidad.
13. Psicopatologia de la memoria, la atencién y la concentracion.
14. Psicopatologia del lenguaje.
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15. Psicopatologia de la percepcion.

18. Psicopatologia de la alimentacién.

19. Psicopatologia de la sexualidad.

23. Psicopatologia del suicidio.

16. Psicopatologia de la forma y el curso del pensamiento.

17. Psicopatologia del contenido del pensamiento.

20. Psicopatologia del trastorno por uso de alcohol.
21. Psicopatologia del trastorno por uso de otras sustancias.

22. Psicopatologia de las adicciones comportamentales.

2.4. Actividades formativas

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PORCENTAJE DE PRESENCIALIDAD

AF1. Clase mag|§tral / 45 100%

Fundamentos tedricos

AF2. Caso practico 13 100%

AF3. Tutorias 9 100%

AF4. Trabajos individuales

0 en grupo de los 16 0%

estudiantes

AF5. Act|V|da(_jes através 3 50%

de recursos virtuales

AF6. Acceso e

investigacion sobre 6 0%

contenidos

complementarios

AF7. Estudio individual 55 0%

Al1l. Evaluacion 3 100%

NUMERO TOTAL DE

HORAS 150

2.5. Metodologia docente

Cadigo METODOLOGIA DOCENTE DESCRIPCION

MD1 Método expositivo / Clase magistral | Exposicion por parte del profesor de los
contenidos de cada tema por medio de
explicaciones y presentaciones, junto
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con indicaciones sobre fuentes de
informacion y bibliografia.

Se promueve la participacion activa del
alumno con actividades de debate,
discusibn de casos, preguntas y
exposiciones

El alumno dispondra previamente de
materiales didacticos, que incluiran
objetivos, guiones, cronograma Yy

recursos.
MD2 Resolucion  de  ejercicios vy | Planteamiento de situaciones y
problemas ejercicios practicos que el alumno debe

resolver.
MD3 Método del caso Examen vy andlisis sistematicos y

profundos de los diferentes aspectos y
cuestiones de casos practicos reales y
concretos y propuesta de resolucion de
los mismos.

MD4 Realizacion de trabajos Elaboracion de informes y documentos
en los que el alumno debe realizar
labores de busqueda bibliogréafica,
recopilacion de informacién, analisis de
documentos, analisis de casos,
redaccion y explicacion de
conclusiones.

MD5 Aprendizaje orientado a proyectos Metodologia de aprendizaje llevada a
cabo en la realizacion, organizacién y
disefio de proyectos orientados al
ambito psicoldgico.

MD6 Préactica guiada mediante debates y | Formulacién, analisis y debate de un
resolucién de problemas y ejercicios | problema o ejercicio relacionado con la
en el aula tematica de la asignatura.

3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistemade calificaciones

El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera el siguiente:

0 — 4,9 Suspenso (SS)

5,0 — 6,9 Aprobado (AP)

7,0 — 8,9 Notable (NT)

9,0 — 10 Sobresaliente (SB)
La mencién de “matricula de honor” podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0. Se podra conceder una matricula por cada 20 alumnos o
fraccion.
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3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

. L Ponderacién | Ponderacion
Sistemas de evaluacién L. L
minima maxima

SEL1. Asistencia y participacion en clase 10% 20%
SE2. P.resentau.on de trabajos y proyectos (Practicas individuales 20% 30%
y trabajo en equipo)

SE3. Prueba parcial (escrita/presentacion trabajo) 0% 20%
SE4. Examen final 50% 60%

Convocatoria extraordinaria

. . Ponderacién | Ponderacion
Sistemas de evaluacién Py o
minima maxima
SE2. P.resentau.on de trabajos y proyectos (Practicas individuales 20% 50%
y trabajo en equipo)
SE4. Examen final 50% 80%

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final.

Asimismo, sera potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos escritos,
si estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la nota
obtenida en ambas convocatorias.

Asistencia
El alumnoque, injustificadamente, deje de asistira mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortogréaficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerard en ningiin caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de comparieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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Madrid: Pirdmide.

e Vallejo, J. (2015). Introduccién a la Psicopatologia y Psiquiatria. 82 edicién. Elsevier
Espafa.

5. DATOS DEL PROFESOR

Puede consultar el correo electronico de los profesores y el perfil académico y profesional del
equipo docente, en
https://www.nebrija.com/carreras-universitarias/grado-psicologia/#masiInfo#profesores.
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