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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucidn de problemas dentro de su &area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su &rea de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiébn sobre temas

relevantes de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Dominar la concentracion y la memoria sensorial, asi como los reflejos a través de técnicas
corporales especificas.

Conocer la comunicacién psicofisica del conflicto dramético.
Conocer en profundidad las diferentes escuelas y técnicas escénicas.

Utilizar las diferentes técnicas interpretativas para analizar, crear el personaje e integrarlo en el
espectaculo.

Conocer la comunicacioén psicofisica del conflicto dramatico.
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Comprender el espacio escénico como un todo donde se articulan los diferentes elementos, tanto
técnicos como humanos, del hecho teatral.

1.2.Resultados de aprendizaje
Demostrar dominar y comprender los diversos mecanismos internos y externos actorales y del
proceso de creacién del personaje, asi como aplicar dichos conocimientos y técnicas al desarrollo
profesional de un personaje de ficcion y a la puesta en escena de un hecho dramatico.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos
Haber cursado las asignaturas de la materia “Sistemas de Interpretacion” programadas
anteriormente.

2.2. Descripcion de los contenidos
Realizacion de ejercicios practicos sobre textos o escenas propuestas, de manera grupal o
individual con el fin de perfeccionar y desarrollar las técnicas actorales aprendidas.

2.3. Contenido detallado

Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, practicas, proyectos,
memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor como aquellas a
realizar por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente.

Presentacién de la asignatura.

Introduccién al trabajo de la interpretacion y creacién escénica | como un espacio de
confluencia de saberes. Fundamentacion de los criterios y argumentacién de las escenas
seleccionadas para su representacion. Estudio de un proceso teorico y practico sobre la
interpretacion y la direccion y la puesta en escena desde una consciencia fenomenoldgica,
semidtica y performativa. Profundizacion de las herramientas actorales y corporales adquiridas
a lo largo de los cursos previos que permitan la integracion del trabajo del actor y su
performatividad en diversos formatos de representacion escénica, audiovisual y multimedia,
asi como la preparacion de escenas para presentar en castings y otros formatos.

Explicacion de la Guia Docente.

Motivacion y utilizacién de herramientas interpretativas.

El contrato de aprendizaje

Estrategias a seguir para alcanzar objetivos

Interpretacion: La cuestion del desglose y la memoria evocadora

1- EL ARCO DE TRANSFORMACION ACTORAL

1.1 Introduccién: La renovacion de la escena tras el relevo del paradigma narrativo por el
nuevo teatro posdramatico.

1.2 Sistematizacion del proceso de ensefianza/aprendizaje sobre la creacion escénica

1.3 Preparacion de la escena seleccionada: texto y cuerpo. Los verbos que accionan, texto y
rostro, dramaturgia del gesto facial. El texto como pretexto. El discurso. Integracién de la
palabra en la intencion del hablante. Texto y subtexto.

1.4 ¢ Qué es la creacion escénica? La cuatridimensionalidad del personaje escénico

1.5 La animalizacion del personaje, pautas y ejercicios de J. Lecoq

1.6 Mativacién, Informacion, Composicién dramatica: el espacio

1.7 Potenciar el conflicto en la escena. Crear un nuevo espacio, listar elementos escénicos
presentes en el audiovisual
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1.8 El texto discontinuo, el silencio entre frases

1.9 El objeto escénico. Decir el texto a través del teatro del objeto

1.10 Preparacion y muestra: “Arco de transformacién actoral” sobre escena audiovisual
seleccionada (5 minutos maximo) de la lista propuesta: Examen Parcial

Visionado de peliculas, musicales, documentales. Se sugiere:

La dltima ronda, Mi pie izquierdo, The Joker, La comedia de la vida, Monster, El Maquinista,
La mala educacién, La Mosca, Un hombre Lobo americano en Paris, Europa, Thriller de
Michael Jackson, Orlando, El sefior de los anillos, I'm not there, La dama de hierro, El instante
mas oscuro, The Goldfinch, The Crown, Allegro, Company, Avenue Q, Starlight Express, La
noche americana, The dresser, Macbeth, Hamlet, Birmand o la inesperada virtud de la
ignorancia, All that jazz, Conociendo a Julia, entre otras.

2. CREACION ESCENICA: PERSONAJE Y PERFORMATIVIDAD: Biopic

1.1 Exposicion en clase sobre un director de escena contemporaneo. Andlisis sobre su obra y
estética performativa en el tiempo. Aplicabilidad a la construccion del personaje y la escena
final

1.2 Seleccién de un personaje para escenificar. Se remarca que este personaje se nutre de
fuentes primarias y no de otras interpretaciones.

1.3 Puesta en escena: preparacion y ensayos practicos documentados: Examen final es una
puesta en escena del personaje seleccionado y trabajado en las Ultimas cuatro sesiones.

2.4. Actividades Dirigidas

Las actividades dirigidas deben subirse al campus virtual. Durante el curso se podran desarrollar
algunas de las actividades, practicas, memorias o proyectos siguientes, u otras de objetivos o
naturaleza similares:

 Actividad Dirigida 1 (AD1): (70%) Creacion de un blog interactivo personal donde se
desglose y se lleve a cabo de manera digital una memoria de las sesiones y de las
investigaciones practicas working progress de un proceso que recurriri a otros espacios
performativos como experiencia extra aula

 Actividad Dirigida 2 (AD2): (30%) Exposiciéon en clase sobre un director de escena
contemporaneo. Andlisis sobre su obra y estética performativa en el tiempo.
Presentacion en Power Point

2.5.Actividades Formativas

Clase de teoria y practica: 30%. 45 h. 1,8 ECTS — 100% presencialidad
Trabajo personal del alumno: 50%. 75 h. 3 ECTS - 0% presencialidad
Tutorias: 10%. 15 h. 0,6 ECTS — 50% presencialidad

Evaluacion: 10%. 15 h. 0,6 ECTS — 50% presencialidad

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones
El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)
La mencion de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9,0.
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3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Modalidad: Presencial

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Actividades académicas dirigidas 30%
Prueba parcial (escrita/presentacién trabajo) 10%
Prueba final 50%

Convocatoria extraordinaria

Modalidad: Presencial

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion 10%
Actividades académicas dirigidas 30%
Prueba final presencial 60%

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificaciéon de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor que el alumno pueda
presentar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha,
no han sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida, siempre antes del examen de la
convocatoria correspondiente (ordinaria/extraordinaria).

Asistencia
El alumnoque, injustificadamente, deje de asistira mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerard en ningin caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de autoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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Nombre y Apellidos

Dr. D. Leyson Orlando Ponce Flores

Departamento

Artes

Titulaciébn académica

Doctor en Filosofia de la Danza

Correo electrénico

Iponce@nebrija.es

Localizaciéon

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de Sales

Tutoria

Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora ylo
profesional, asi como
investigacién del
profesor aplicada a la

asignatura, ylo
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Leyson Ponce es venezolano/espafiol. Doctor en Filosofia de la
Danza: Universidad de Salamanca y Valladolid, 2018. Mencion
Sobresaliente Cum Laude. Acreditado ANECA en 2020
(Contratado Doctor). Responsable del Grupo de Investigacion
GIAT de Experimentacion Artistica y del Laboratorio de Arte &
Creacion: Performar la Ciudad en la Escuela Universitaria de Arte
TAI. Tiene Master en Filosofia del Arte: Universidad de Salamanca
y Master en Gestién y Politicas Culturales: Universidad de Girona.
Licenciado en Artes: Universidad Central de Venezuela. Posee
una larga trayectoria en la investigacion coreografica, la gestion
académicay en procesos de ensefianzay aprendizaje en las artes.
Ha impartido clases en la Universidad de las Artes de Venezuela,
la Universidad Nacional de Costa Rica, Universidad Nacional
Auténoma de México, Universidad Central de Ecuador, Instituto
Superior de las Artes en La Habana, Cuba y The Opera Atelier en
Miami USA entre otras. Posgrado en Estudios de Composicion
Coreografica Aufbaustudium) de la Folkwang University of Arts en
Essen. Alemania. Evaluador invitado en la Revista Signo y
Pensamiento de la Pontificia Universidad Javeriana de Bogota,
Colombia y en Iberoamérica Social: Revista-red de Estudios
Sociales (Sevilla, Espafia). Coreodgrafo e intérprete invitado de
Provisional Danza en Madrid que dirige Carmen Werner (Medalla
de Oro al Mérito en las Bellas Artes, Espafia 2020 y Premio
Nacional de Danza de Espafia 2007). Se ha presentado en
Estados Unidos, México, Costa Rica, Cuba, Colombia, Venezuela,
Ecuador, Uruguay, Alemania, Dinamarca, Francia, Italia, Portugal,
Indonesia, Corea del Sur y Espafia.

WEB: https://www.leysonponce.es/
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