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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

Competencias basicas:

- CB1.- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

- CB2.- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio.

- CB3.- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

- CB4.- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

- CB5.- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales:

- CG1.- Gestionar, organizar y planificar adecuadamente del tiempo.

- CG3.- Tener capacidad de analisis y sintesis. Utilizar adecuadamente los conocimientos que
se adquieren y los especificos del ambito juridico.

- CG4.- Tener habilidad para la gestién de la informacién: obtencidn, analisis y recuperacién de
informacion procedente de fuentes juridicas diversas.

- CG5.- Estar capacitado para aplicar los conocimientos en la practica, obteniendo resultados
que conduzcan a la resolucion de problemas en el ambito del derecho.

- CG6.- Ser capaz de tomar decisiones.

- CG11.- Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones.

- CG12.- Buscar la excelencia y la calidad en el desarrollo de las tareas.
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Competencias especificas:

- CE16.- Conocer y comprender el analisis econdmico aplicado a las ciencias sociales a nivel
no especializado.

1.2. Resultados de aprendizaje

El estudiante al finalizar esta materia debera:
- Conocer los fundamentos de la economia.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

Esta asignatura recoge los principios fundamentales de la economia, desde un punto de
vista microecondémico, donde se profundiza en el funcionamiento del mercado: consumidores,
productores y eficiencia, asi como en el estudio de los tipos de mercado y, desde un
punto de vista macroeconémico, en el que se estudiaran los conceptos bdsicos de la
macroeconomia, la Contabilidad Nacional, el mercado de bienes y el mercado de dinero. El
objetivo del curso es presentar y discutir los problemas econémicos fundamentales, introducir al
alumno en el aprendizaje de la teoria econdmica y hacerle capaz de utilizar y entender
correctamente el vocabulario econémico, de forma que adquiera el habito de pensar en términos
de economia de mercado.

2.3. Contenido detallado

Tema 1. Introduccion al concepto de economia
- Concepto de economia
- Analisis econédmico
- Teoria econémica
- Crecimiento econémico
- Adam Smith. Padre de la economia moderna
- Variables flujo y variables Sctok
- Alfred Marshall y los principios de la economia
- Agentes econdmicos
- Interaccion entre las personas
- Funcionamiento de la economia
- Economia del comportamiento

Tema 2. Microeconomia. Teoria de la demanda
- Mercado
- Comportamiento del consumidor
- Curvas de indiferencia
- Rectas balance del consumidor
- Condicién Ceteris Paribus. Curva del consumidor. Curva del mercado
- Movimientos y desplazamientos de la curva de demanda
- Causas y factores que influyen en el desplazamiento de la curva de la demanda
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Tema 3. Elasticidad de la demanda
- Demanda
- Concepto de elasticidad
- Curva de la demanda
- Factores que influyen en la elasticidad precio-demanda
- Clasificacion de la demanda
- Elasticidad cruzada y elasticidad renta
- Gasto total del consumidor y variaciones en el precio
- Efecto total, efecto sustitucién y efecto renta
- Bienes Giffen
- Excedente del consumidor

Tema 4. La ley de la oferta
- Factores que influyen en la elasticidad-precio de la oferta
- Ley de la oferta
- Curva de la oferta
- Oferta de mercado
- Movimientos y desplazamientos de la curva de la oferta
- Factores de produccion
- Factores que influyen en la produccién de un producto
- Elasticidad de la oferta
- Elasticidad de la oferta perfectamente inelastica
- Elasticidad de la oferta perfectamente elastica
- Otro tipo de elasticidad mas comunes
- Elasticidad arco
- Factores que influyen en la elasticidad-precio de la oferta
- Precio de equilibrio

Tema 5. Teoria y costes de produccion
- Teoria de la produccién
- Factores productivos de la teoria de la produccion
- Teoria de la produccién. Funcion de produccién y curvas isocuantas
- Importancia del horizonte temporal
Rendimientos decrecientes
- Principios basicos que rigen la empresa
- Producto total, producto marginal y producto medio
- Toma de decisiones. Costes de empresa
- Costes a corto plazo
- Costes a largo plazo
- Relacién de la curva de costes a corto plazoy a largo plazo

Tema 6. El mercado
- Concepto de mercado
- Clases de mercados y sus caracteristicas
- Clasificacion de los mercados
- Competencia imperfecta
- Monopolio
- Mercado de competencias monopolisticas
- Diferenciacioén del producto
- Oligopolios
- Caracteristicas de los oligopolios

Tema 7. Macroeconomia
- Enfoque microeconémico vs. macroeconémico
- Problemas econdmicos recurrentes
- Inflacién
- Desempleo
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Crecimiento econémico

- Déficit publico

Deuda publica

- Funcionamiento de la economia en su conjunto
- Modelos del flujo circular de la renta y del gasto
- Identidades macroecondémicas

- Economia con sector publico y comercio internacional
- PNBvs. PIB

- Deflactor del producto interior bruto

- Renta Nacional vs. Renta Disponible

- Maneras de medir el PIB

Tema 8. Demanda agregada
- Demanda agregada al consumo privado
- Demanda agregada al consumo privado. Demanda de consumo y funcion de consumo
- Demanda agregada al consumo privado. Funcién ahorro
- Demanda de inversion
- Demanda agregada
- Politicas de estabilizacion
- Profundizando en la politica monetaria. Demanda de dinero
- Profundizando en la politica monetaria. Oferta monetaria

Tema 9. Economia publica
- Sector publico
- Estado
- Funciones de la economia publica
- Configuracion del sector publico. Nuestro caso
- Actividad financiera
- Logica del mercado
- Importancia del sector publico
- Funciones que desarrollan las Administraciones Publicas
- Fallos de mercado
- Categorias de bienes
- Tipos de bienes
- Hacienda publica

Tema 10. Presupuestos generales del Estado
- Regulacién y funciones que cumple el presupuesto
- Presupuesto. Concepto y caracteristicas
- Principios presupuestarios
- Ciclo presupuestario
- Elaboracién del presupuesto
- Discusién y aprobacion del presupuesto
- Ejecucion del presupuesto
- Control del proceso presupuestario
- Modelos presupuestarios
- Objetivos de estabilidad

Tema 11. Balanza de pagos
- Globalizacién
- Balance de pagos
- Contabilizacién de la balanza de pagos
- Marco general
- Estructura de la balanza de pagos
- Cuenta corriente
- Cuenta de capital
- Cuenta financiera
- Errores y omisiones netos
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- Equilibrio de balanza de pagos

Tema 12. Mercado de divisas
- Introduccién al mercado de divisas
Cotizacion de una divisa
- Mercado al contado (Spot Market)
- Mercado a plazo (Forward Market)
- Mercado de divisas
Sistemas del tipo de cambio
Proteccionismo econdémico
Proteccionismo econémico. Argumentos a favor y argumentos en contra
Proteccionismo econdmico. Instrumentos

Tema 13. Economia colaborativa |
- Evolucion histdrica de la realidad colaborativa.
- Desarrollo de los mercados y nuevos paradigmas de acceso a bienes y servicios.
- Definicidn del concepto “economia colaborativa”.
- Concepcion restrictiva o extensiva del ecosistema colaborativo.
- Descripcién de nuevos modelos de negocio.
- Categorizacion o clasificacion de alternativas de negocio digitales.
- Agentes participantes en el entorno colaborativo.
- Plataformas colaborativas como elemento fundamental.
- Normativa aplicable
- Uso de internet
- Comunicacion (2016), de la Comisién Europea al Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité
Econdmico y Social y al Comité de las Regiones

Tema 14. Economia colaborativa Il
- Plataformas de intermediacion en linea
- Criterios de la Comision Europea
- Caso Uber
- Caso Airbnb
- Responsabilidad de las plataformas frente a consumidores y empresarios
- Diferentes supuestos de economia colaborativa
- Alquiler de apartamentos vacacionales entre particulares
- Compartir coche entre particulares para realizar los desplazamientos "Carpooling"
- Alquiler de coches entre particulares
- Préstamos entre particulares

2.4. Actividades dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad Dirigida 1 (AD1): Exégesis documento

Los alumnos deben leer un documento sobre Economia colaborativa y oportunidades disruptivas
para conocer el impacto de los negocios cooperativos, analizar los argumentos que los autores
proponen en el documento y aplicar alguna critica a los mismos.

Actividad Dirigida 2 (AD2): Verdadero o falso y argumentacion

Se proponen tres afirmaciones y los alumnos deben decir si es verdadera o falsa y argumentarlo.
En esta actividad el objetivo es que conozcan los tipos de bienes, analizar la nocidon de modelo
econémico y estudiar la aplicacién del concepto de eficiencia econdémica.
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Actividad Dirigida 3 (AD3): Cuestiones prdcticas

Se proponen cuatro cuestiones que tienen que responder los alumnos para conocer los agentes
econdmicos, analizar el concepto de poblacién activa y estudiar la nocién de demanda. El alumno
debe demostrar capacidad de anadlisis de conceptos y su aplicacién practica, gestionar la
informacion y aplicarla a sus respuestas.

Actividad Dirigida 4 (AD4): Trabajo sobre "Los diez principios econdmicos de Mankiw"
Realizar un trabajo de andlisis con base a un reportaje sobre temas econémicos de actualidad y
teniendo en cuenta los principios econémicos de Mankiw.

Actividad Dirigida 5 (AD5): Foro ;Cémo afectan los bajos tipos de interés a la inversién de las
empresas y al ahorro de las familias?

Se propone una discusion del esquema tradicional de cémo los tipos de interés tienen un efecto
microecondmico en las familias y las empresas.

Actividad Dirigida 6 (AD6): Foro ;Como afecta a la oferta y demanda de bienes y servicios el
BREXIT?

Aprovechando lareciente salida del Reino Unido de la UE, se propone este foro para discutir cémo
va a afectar a las importaciones y exportaciones de bienes y servicios entre el Reino Unido y los
demas paises de la UE.

2.5. Actividades formativas

Modalidad presencial

Cddigo Actividades Descripcion

formativas

AF1 Clase  Magistral/ | Explicacién general por parte del profesor responsable y/o
Fundamentos sus auxiliares del marco teérico conceptual de cada materia
Tedricos o asignatura del Grado, asi como también todas aquellas

orientaciones conceptuales que deben ser tenidas en cuenta
por el estudiante para la consecucion de un correcto
aprendizaje conforme a lo planificado.

AF2 Caso Practico Explicacion general aplicada al caso en el que el profesor
responsable y/o sus auxiliares centran las cuestiones objeto
de estudio, discusion, debate o conflicto, orientando la
aplicacién en la practica de los conocimientos tedricos con
los que el alumno cuenta.

Resolucion de casos planteados a los alumnos previa
realizacién por estos y discusion en clase.

AF3 Tutoria Explicacion personalizada o en grupos mucho mas reducidos
tendente a asegurar la adquisiciéon de conocimientos y
competencias concretas, la resolucién de dudas tedricas o
practicas, la orientacion de los enfoques y el seguimiento de
los procedimientos empleados por los estudiantes en la
asignatura.

AF4 Trabajos Aquella actividad que han de elaborar los alumnos y que han
individuales o en | de entregar al término de cada uno de las asignaturas. Los
grupo de  los | alumnos tendran que hacer asimismo trabajos breves
estudiantes (individuales y/o en grupo), por indicacién del profesor.

AF5 Actividades a | Foros, chats y debates sobre cuestiones relativas al contenido
través de recursos | de las materias o asignaturas y su aplicacion practica.
virtuales Test de autoevaluacién y otras pruebas de conocimientos.
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AF6 Acceso e | Busqueda, seleccion y jerarquizacién de informacion,
investigacion sobre | legislacion y doctrina relativa a los contenidos de las materias
contenidos y/o asignaturas del Grado.
complementarios

AF7 Estudio individual Reflexién y andlisis individual de los contenidos tedricos y

practicos de las materias y/o asignaturas del Grado.

Tipo de actividad modalidad presencial Horas Presencialidad %
AF1.- Clase Magistral/ Fundamentos Tedricos 38 100 %

AF2 .- Caso Practico 18 100 %

AF3.- Tutoria 19 100 %

AF4 - Trabajos individuales o en grupo de los estudiantes | 16 0%

AF5 .- Actividades a través de recursos virtuales 3 50 %

AF6.- Acceso e investigacion sobre contenidos | 7 0%
complementarios

AF7 .- Estudio individual 50 0%

Modalidad semipresencial

Cddigo Actividades Descripcion

formativas

AF1 Clase  Magistral/ | Explicacién general por parte del profesor responsable y/o
Fundamentos sus auxiliares del marco teérico conceptual de cada materia
Tebricos o asignatura del Grado, asi como también todas aquellas

orientaciones conceptuales que deben ser tenidas en cuenta
por el estudiante para la consecucidon de un correcto
aprendizaje conforme a lo planificado.

AF2 Clase Practica/ | Explicacion general aplicada al caso en el que el profesor
Caso Practico responsable y/o sus auxiliares centran las cuestiones objeto

de estudio, discusion, debate o conflicto, orientando la
aplicacién en la practica de los conocimientos tedricos con
los que el alumno cuenta.

Resolucion de casos planteados a los alumnos previa
realizacion por estos y discusion en clase.

AF10 Tutoria a distancia | [dem tutoria presencial, pero mediante el uso de correo

electrénico, teléfono o telepresencialidad (Skype, illuminate,
Collaborate,..)

AF11 Trabajos Aquella actividad que han de elaborar los alumnos y que han
individuales o en | de entregar al término de cada uno de las asignaturas. Los
grupo  de los | alumnos tendran que hacer asimismo trabajos breves
estudiantes a | (individuales y/o en grupo), por indicacién del profesor.
distancia Utilizaran la plataforma virtual y sus funcionalidades para

compartir documentos y fuentes, asi como para trabajar
simultdneamente en el mismo trabajo.

AF5 Actividades a | Foros, chats, debates sobre cuestiones relativas al contenido
través de recursos | de las materias o asignaturas y su aplicacion practica.
virtuales Test de autoevaluacidn y otras pruebas de conocimientos.

AF6 Acceso e | Busqueda, seleccion vy jerarquizacion de informacion,
investigacion sobre | legislacion y doctrina relativa a los contenidos de las materias
contenidos y/o asignaturas del Grado.
complementarios

AF7 Estudio individual Reflexién y andlisis individual de los contenidos tedricos y

practicos de las materias y/o asignaturas del Grado.
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Tipo de actividad modalidad semipresencial Horas Presencialidad %
AF1.- Clase Magistral/ Fundamentos Tedricos 39 100 %

AF2 .- Caso Practico 23 100 %

AF5 .- Actividades a través de recursos virtuales 8 50 %

AF6.- Acceso e investigacién sobre contenidos | 8 0%
complementarios

AF7 .- Estudio individual 65 0%

AF10.- Tutoria a distancia 3 100 %

AF11.- Trabajos individuales o en grupo de los | 16 50%

estudiantes a distancia

2.6. Metodologias docentes

Caodigo

Metodologias
docentes

Descripcion

MD1

Método
expositivo /
Clase magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos de cada
tema por medio de explicaciones y presentaciones, junto con
indicaciones sobre fuentes de informacién y bibliografia.

Se promueve la participacion activa del alumno con actividades
de debate, discusién de casos, preguntas y exposiciones

El alumno dispondra previamente de materiales didacticos, que
incluiran objetivos, guiones, cronograma y recursos.

En las modalidades semipresencial y a distancia a través de la
plataforma virtual de aprendizaje los alumnos asistirdn a estas
sesiones de manera sincrona o mediante el seguimiento de su
grabacion de manera asincrona.

MD2

Resolucién de
ejercicios y
problemas

Planteamiento de situaciones y ejercicios practicos que el
alumno debe resolver.

En las modalidades semipresencial y a distancia el profesor
dejard los ejercicios a disposicidon de los estudiantes en la
carpeta habilitada al efecto con las explicaciones e indicaciones
para afrontar su resolucién y éstos de manera individualizada
entregaran en el plazo establecido las resoluciones en la citada
carpeta.

MD3

Método del caso

Examen y andlisis sistematicos y profundos de los diferentes
aspectos y cuestiones de casos practicos reales y concretos y
propuesta de resolucion de los mismos

En las modalidades semipresencial y a distancia se actuara de
manera similar a MD2.

MD4

Realizacion de
trabajos

Elaboracion de informes y documentos en los que el alumno
debe realizar labores de busqueda bibliografica, recopilacién de
informacion, andlisis de documentos, analisis de casos,
redaccion y explicacién de conclusiones.

En las modalidades semipresencial y a distancia se utilizaran
herramientas tales como el correo electrénico, software para
compartir documentos, foros, etc. a través de la plataforma
virtual para su realizacion y sesiones de videoconferencia para
su presentacion.

MD5

Aprendizaje
orientado a
proyectos

Metodologia de aprendizaje llevada a cabo en la realizacion,
organizacion y disefio de proyectos orientados al ambito
juridico.

En las modalidades semipresencial y a distancia se utilizaran
herramientas tales como el correo electrénico, software para
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compartir documentos, foros, etc. a través de la plataforma
virtual.
MD6 Practica guiada | Formulacién, analisis y debate de un problema o ejercicio

mediante relacionado con la tematica de la asignatura.

debates 'y En las modalidades semipresencial y a distancia se utilizara la

resolucion de plataforma virtual.

problemasy

ejercicios en el

aula

Modalidades: presencial y semipresencial

Presencial: MD1, MD2, MD3, MD4, MD5, MD6
Semipresencial: MD1, MD2, MD3, MD4, MD5, MD6

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones
El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera el siguiente:

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 (Aprobado (AP)
7,0 — 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de “matricula de honor” podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0. Se podrd conceder una matricula por cada 20 alumnos o

fraccion.

3.2. Criterios de evaluacion

Modalidad Presencial

Codigo | Sistemas de evaluacion Descripcion

SE1 Asistencia y El profesor llevara un control de la asistencia a clase de
participacién en clase los alumnos. Asimismo, se evaluara la participacién e

intervencion en las actividades presenciales por parte
de los alumnos.

SE2 Presentacion de Realizacidn de trabajos, memorias y portafolios, en los
trabajos y proyectos cuales los alumnos deben redactar y exponer toda la
(Practicas individuales | informacion recogida, revisada y analizada.

y trabajo en equipo)

SE3 Prueba parcial Los alumnos realizaran un examen parcial de cada
(escrita/presentacién asignatura en funcién de la consideracion del profesor
trabajo) de la misma.

SE4 Examen final o trabajo Los alumnos realizaran un examen final o un trabajo
final final de cada asignatura. Para superar la asignatura, el

alumno debe alcanzar una calificacion igual o superior a
5 en una escala de 0-10, siendo 0 la nota minimay 10 la
maxima.
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Convocatoria Ordinaria

Sistema de Evaluacién Ponderaciéon minima Ponderacién maxima
SE1.- Asistencia y 10% 20%
participacion en clase

SE2.- Presentacion de 20% 30%
trabajos y proyectos

(Practicas individuales vy
trabajo en equipo)

SE3.- Prueba parcial 0% 20%
(escrita/presentacion

trabajo)

SE4.- Examen final o trabajo 50% 60%
final

Restricciones y explicacion de la ponderacion: Para poder hacer media con las ponderaciones
anteriores sera necesario obtener al menos una calificacién de 5 en la prueba final.

Asimismo, serd potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos
escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la
nota obtenida en ambas convocatorias.

Convocatoria Extraordinaria

Sistema de Evaluacion Ponderacion minima Ponderacion maxima
SE2.- Presentacion de 20% 50%
trabajos y proyectos

(Practicas individuales vy
trabajo en equipo)

SE4.- Examen final o trabajo 50% 80%
final

Restricciones y explicacion de la ponderacion: Para poder hacer media con las ponderaciones
anteriores sera necesario obtener al menos una calificacion de 5 en la prueba final.

Asimismo, sera potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos

escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la
nota obtenida en ambas convocatorias.

Modalidad Semipresencial

Codigo | Sistemas de evaluacidon Descripcion

SE4 Examen final o trabajo final | Los alumnos realizaran un examen final o un trabajo
final de cada asignatura. Para superar la asignatura,
el alumno debe alcanzar una calificacién igual o
superior a 5 en una escala de 0-10, siendo 0 la nota
minimay 10 la maxima.

SE7 Participacion en las | El profesor llevard un control de la asistencia de los
actividades programadas alumnos a las sesiones sincronas. Asimismo, se
evaluara la participacion e intervencion por parte de
los alumnos en las actividades programadas.
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SE8 Presentacion de trabajos y | Realizacion de trabajos, memorias y portafolios, en
proyectos (Practicas | los cuales los alumnos deben redactar y exponer
individuales y trabajo en | mediante videoconferencia toda la informacién
equipo) recogida, revisada y analizada.

Convocatoria Ordinaria

Sistema de Evaluacién Ponderaciéon minima Ponderacién maxima
SE7.- Participacidon en las 10% 20%
actividades programadas

SES8.- Presentacion de 20% 30%
trabajos y proyectos

(Practicas individuales vy
trabajo en equipo)

SE4.- Examen final o trabajo 50% 60%
final

Restricciones y explicacion de la ponderacion: Para poder hacer media con las ponderaciones
anteriores sera necesario obtener al menos una calificacién de 5 en la prueba final.

Asimismo, serd potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos
escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la
nota obtenida en ambas convocatorias.

Convocatoria Extraordinaria

Sistema de Evaluacion Ponderacion minima Ponderacion maxima
SES8.- Presentacion de 20% 50%
trabajos y proyectos

(Practicas individuales vy
trabajo en equipo)

SE4.- Examen final o trabajo 50% 80%
final

Restricciones y explicacion de la ponderacidon: Para poder hacer media con las ponderaciones
anteriores sera necesario obtener al menos una calificacion de 5 en la prueba final.

Asimismo, sera potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos
escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la
nota obtenida en ambas convocatorias.

3.3. Restricciones
Calificaciéon minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacion de 5 en la prueba final.

Asistencia
El alumno presencial que, injustificadamente, deje de asistira mas de un 25% de las clases
presenciales podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestard especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
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puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningln caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de comparieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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