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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Competencias Generales:

CGLl.- Capacidad para la resolucién de problemas.

CG2.- Capacidad de andlisis y sintesis.

CG4.- Habilidad para analizar y buscar informacion proveniente de fuentes diversas.

CG5.- Capacidad de tomar decisiones.

CG6.- Capacidad de transmisién de conocimientos.

CG7.- Compromiso ético en el trabajo.

CG8.- Capacidad para trabajar en equipo.

CG9.- Trabajar en entornos de presion.

CG10.- Motivacién por la calidad.

CG11.- Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CG12.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

CG13.- Habilidad en la busqueda de informacion e investigacion.

CG14.- Habilidad en el disefio y gestion de proyectos.

CG15.- Dominar la terminologia econdmica béasica y utilizarla en los contextos apropiados.
CG16.- Adquirir la capacidad para aplicar los conocimientos teéricos a los problemas de la vida
cotidiana.

CGL1l7.-Formarse en la interpretacion de casos de estudio, motivados en casos y noticias a

partir de los modelos estudiados.

CG21.-Capacitar al alumno para situar el estado de la cuestién sobre un problema concreto en
la literatura econ6mica, asi como para decidir las herramientas econométricas apropiadas para
contribuir a su solucion.

CG22.- Ser capaz de desarrollar argumentaciones que orienten la toma de decisiones a partir
del andlisis territorial realizado y de la comprension global en sus distintas escalas de los
fenémenos observados.

Competencias Especificas:

CE2 Conocer y comprender diversos tipos de lenguajes profesionales, incluyendo: juridico,
meédico, psicoldgico, socioldgico y técnico.

CE16 Conocer las posibles soluciones a los distintos problemas de la criminalidad y del riesgo
para la seguridad desde una perspectiva multidisciplinar.

CE18 Saber aplicar y comprender conocimientos generales sobre sociologia, ética, psicologia,
Derecho, economia y deontologia profesional.

CE19Conocer la génesis y desarrollo de las principales instituciones juridicas.

CE21 Ser capaz de familiarizarse con la lectura e interpretacion de textos legales y
jurisprudenciales.



2. CONTENIDOS

2.1 Requisitos previos
Ninguno.
2.2, Descripcién de los contenidos

Esta asignatura recoge los principios fundamentales de la economia, desde un punto de vista
microeconoémico, donde se profundiza en el funcionamiento del mercado: consumidores, productores y
eficiencia, asi como en el estudio de los tipos de mercado y, desde un punto de vista macroeconémico, en
el que se estudiaran los conceptos basicos de la macroeconomia, la Contabilidad Nacional, el mercado de

bienes y el mercado de dinero.

2.3 Contenido detallado

TEMA 1. — Introduccion al concepto de Economia

TEMA 2.- Microeconomia.

TEMA 3.- La elasticidad de la demanda
TEMA 4.- La ley de la oferta

TEMA 5.- Teoria y costes de produccién
TEMA 6.- El mercado

TEMA 7.- Macroeconomia

TEMA 8.- Demanda agregada

TEMA 9.- Economia publica

TEMA 10.- Presupuestos Generales del Estado

TEMA 11.- La balanza de pagos
TEMA 12.- El mercado de divisas

2.4. Actividades formativas

Tipo de actividad modalidad presencial

horas/Presencialidad %

Clases tedricas 50/100 %
Tutorias 5/100 %
Lectura y andlisis de textos 25/0 %
Trabajo personal 25/0 %
Estudio de casos 25/50 %
Trabajo en equipo 12,5/0 %
Trabajos a través de recursos virtuales 7,510 %

Tipo de actividad modalidad a distancia

horas/Presencialidad %

Clases tedricas a distancia 50/0 %
Tutorias a distancia 10,4/0 %
Lectura y andlisis de textos 25/0 %
Trabajo personal del alumno 25/0 %
Casos practicos a distancia 25/0 %
Trabajos a través de recursos virtuales 10,4/0 %

Tipo de actividad modalidad
semipresencial

horas/Presencialidad %




Clases teoricas a distancia 18,75/30 %
Tutorias a distancia 10,4/0 %
Lectura y andlisis de textos 25/0 %
Trabajo personal del alumno 25/0 %
Casos practicos a distancia 25/0 %
Trabajos a través de recursos virtuales 10,4/0 %

3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistema de calificaciones
El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 -- 4,9 Suspenso (SS)
5,0 -- 6,9 Aprobado (AP)
7,0 -- 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0.

3.2. Criterios de evaluacion

Modalidad: Presencial

Convocatoria _ordinaria

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacién en clase 10%
Prueba parcial 20%
Actividades académicas dirigidas 20%
Prueba final 50%

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacion de 5 en la prueba final.

El alumno podra presentar de nuevo los trabajos, una vez han sido evaluados por el profesor y
siempre antes del examen de la convocatoria ordinaria, si desea mejorar la calificacion
obtenida.

Convocatoria Extraordinaria

Respecto a la calificacion final de la convocatoria extraordinaria, ésta se obtendr4d como suma
ponderada entre la nota del examen final extraordinario (cuyo porcentaje corresponde a la
suma del parcial mas el examen de convocatoria ordinaria) y las calificaciones obtenidas por
practicas y trabajos presentados en convocatoria ordinaria, siempre que la nota del examen
extraordinario sea igual o superior a 5.

Asimismo, es potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos
escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar
la nota obtenida en convocatoria ordinaria.

Modalidad: Semipresencial y A distancia

Convocatoria_ordinaria

Sistemas de evaluacion Porcentaje

Participacion en foros y otras actividades autorizadas 10%




Trabajos y proyectos a desarrollar 25%
Pruebas de seguimiento por unidad didactica 5%

Pruebas practicas de evaluacién por modulo 15%
Prueba final presencial 45%

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacion de 5 en el examen final.

El alumno podra presentar de nuevo los trabajos, una vez han sido evaluados por el profesor y

siempre antes del examen de la convocatoria ordinaria, si desea mejorar la calificacion
obtenida.

Convocatoria extraordinaria

La calificacion final de la convocatoria se obtiene como suma ponderada entre la nota del
examen final extraordinario que sera presencial y las calificaciones obtenidas por practicas y
trabajos presentados en convocatoria ordinaria, siempre que la nota del examen extraordinario
sea igual o superior a 5.

Asimismo, serd potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos
escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar
la nota obtenida en convocatoria ordinaria.

3.3. Restricciones
Calificaciéon minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacion de 5 en la prueba final.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
exadmenes tanto a la presentacién como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortogréficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se
considerara plagio la reproduccion de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del
estudiante (Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente
original de la que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un
delito.

En caso de detectarse este tipo de préacticas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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