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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El estudiante debera adquirir las competencias generales (instrumentales, personales y
sistematicas) y especificas del titulo.

Proyecto en el que se sinteticen todas las competencias adquiridas en el grado.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos
Su lectura y defensa se realizard una vez aprobadas el resto de materias del Plan de Estudios.

2.2, Descripcién de los contenidos

Desarrollo de aptitudes personales y de las competencias adquiridas en el grado.

2.3. Actividades formativas

Tipo de actividad modalidad presencial, | horas/Presencialidad %
semipresencial y a distancia

Tutorias con Director del Proyecto 25/100 %

Trabajo de investigacion individual del alumno 425/0 %




3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistemade calificaciones
El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0.

3.2. Criterios de evaluacion

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Evaluacion del Director 10%
Exposicién y defensa oral ante Tribunal 90%

3.3. Restricciones

Normas de escritura

Se prestara especial atencion tanto a la presentacién como al contenido, cuidando los aspectos
gramaticales y ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar
que se resten puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningin caso el plagio o copia. Se
considerard plagio la reproduccién de pérrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del
estudiante (Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente
original de la que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un
delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.



