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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1.1.Competencias

- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de
estudio.

- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio.

- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

- Demostrar el correcto uso del lenguaje oral y escrito en la lengua espafiola.

- Demostrar una capacidad critica y autocritica.

- Utilizar el ingenio y desarrollar la creatividad especialmente en los procesos
comunicativos.

- Conocer y aplicar las técnicas de direccidn de actores atendiendo a la interpretacion, al
estudio del texto y al conjunto de elementos estilisticos que configuran el hecho
dramético.

- Demostrar la capacidad para trabajar en equipo, desarrollando las relaciones
interpersonales, dentro de la elaboracién de proyectos audiovisuales. - Desarrollar y
demostrar iniciativa y espiritu emprendedor.

1.2.Resultados de aprendizaje

Demostrar dominar y comprender los diversos mecanismos internos y externos actorales y del
proceso de creacion del personaje, asi como aplicar dichos conocimientos y técnicas al desarrollo
profesional de un personaje de ficcion y a la puesta en escena de un hecho dramatico.
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2. CONTENIDOS

2.1.Requisitos previos
Ninguno

2.2.Descripcion de los contenidos
Conocimiento de herramientas para provocar una mejor comprension e interpretacion del texto

por parte de los actores y mecanismos de motivacion, desbloqueo y coaching, entre otros.

2.3. Contenido detallado

Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, practicas,
proyectos, memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor
como aquellas a realizar por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente.

Presentacién de la asignatura:

La asignatura de direccion de actores pretende encontrar las claves para sistematizar una de
las tareas mas olvidadas dentro de las funciones de un director: su relaciéon con el material
humano que se trabaja, es decir, los actores. Saber como dirigir a los actores tiene mucho que
ver con conocerlos, comprenderlos, entender su forma de trabajar, dejarnos sorprender por
ellos y guiarlos por el camino adecuado. Este trabajo, que tradicionalmente se ha entendido
como fruto de la inspiracion del momento o de habilidades innatas de algunos directores, es
algo que se puede y debe aprender. Es producto de una técnica que cualquier director deberia
adquirir, del mismo modo que se aprenden el resto de técnicas que conforman su trabajo.

Hacia esa técnica es a donde vamos a encaminarnos en este curso. Una técnica que nos sirva
de soporte al que acudir cuando nos enfrentamos al reto de recrear en un escenario o en una
pantalla lo que antes hemos creado en nuestra imaginacion. De como conseguir transmitir lo
gue queremos y de cOMO conseguir que nuestros actores den vida a un guion escrito trata
esta asignatura.

Programa

1. Técnicas de interpretacién actoral:

La figura del actor:

materiales y herramientas con los que trabaja
La figura del director:

Caracteristicas buen director

Claves y reglas para dirigir actores.

Trabajo del director previo al trabajo con actores
Caracteristicas de un buen lider.

Relacion actor-director.

2. Modelos de direccién:

(Meyeryold, Danchenko, Stanivslavsky, Grotowski,...)

Teoria y analisis.

Debate.

Analisis del texto : subtexto, claves, objetivos, y detalle de acciones.
Teoria y practica.

Comienzo de ensayos y andlisis
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3. Construccién del personaje:

8 preguntas Tony Barr

13 preguntas del actor al director

Teoria y préactica.

DAFO personal de direccién de cada alumno.
Taller practico direccion de actores.

4. Casting —teoria y practica:

Qué busca un director de casting

Preparaciones de perfiles

Elaboracion anuncio bisqueda actores.

Distribucion anuncio en redes sociales, plataformas como vibuk, soloactores,
clandestinodeactores, u asociaciones como la Union de Actores de Madrid, u
organismos y escuelas de actores.

Preparacién de protocolo de casting.

Plan de trabajo.

PRUEBA PARCIAL.
Se trata de una prueba escrita que contemple una primera aproximacion practica al trabajo
directo con los actores acorde al protocolo sugerido en clase hasta el momento.

PRUEBA FINAL

Escena o mondlogo dirigida por el estudiante con su correspondiente diario de direccién
escrito (bitacora de trabajo) grabado audiovisualmente. Sera presentado y visualizado en clase
el dia del examen oficial.

2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad Dirigida 1 (AD1):

Andlisis de una escena como director a trabajar durante la primera parte del curso. El analisis
comprendera, en primer lugar, un estudio desde el punto de vista tedrico, desentrafiando las
claves esenciales del texto y su contexto, asi como el estudio del personaje y la ‘situacion de
actuacion’ de la escena. Ademas del andlisis se trabajara la escena de forma préactica con los
actores en la que el alumno tendra que desarrollar las habilidades comunicativas y la solvencia
al gestionar grupos de trabajo.

Este taller implica la memorizacion de la escena asignada al “actor/es”, que seran los propios
compafieros de clase. Esta Actividad Dirigida supone un 40% del total de AADD.

Actividad Dirigida 2 (AD2):

Propuesta de direccion de una escena distinta a la de la AD1, que incluye una redaccién donde
el alumno ha de describir y fundamentar el procedimiento metodolégico para la direccién de
actores de la escena elegida, acompafnada de un cuaderno de bitacora que refleje el desarrollo
y evolucion de las sesiones de trabajo llevadas a cabo. Los actores seleccionados para
interpretar la escena seran los compafieros de clase. Esta Actividad Dirigida supone un 60% del
total de AADD. El cuaderno se hard eco de las técnicas de improvisacion y herramientas
psicofisicas practicadas y de la critica constructiva del trabajo en equipo.
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CcODIGO ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS | PORCENTAJE DE PRESENCIALIDAD
AF1 Clases de teoria y practica 45 100%
AF2 Trabajo personal del alumno 75 0%
AF3 Tutorias 15 50%
AF4 Evaluacion 15 100%
150

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresard numéricamente del siguiente modo:

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido

una calificacion igual o superior a 9,0.
3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Actividades académicas dirigidas 30%
Prueba parcial (escrita/presentacién trabajo) 10%
Prueba final 50%

Convocatoria extraordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Asistencia y participacion 10%
Actividades académicas dirigidas 30%
Prueba final presencial 60%

5]




VERSID

NEBRIJA

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor solicitar y evaluar de
nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido
aprobados o se desea mejorar la nota obtenida en convocatoria ordinaria.

Asistencia
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningln caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccion de parrafos a partir de textos de autoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de préacticas, se considerara falta grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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5. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

Dr. D. Alfonso Mendiguchia Hernandez

Departamento

Comunicacién

Titulacion académica

Doctor en Comunicacion

Correo electrénico

amendiguchia@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de
Sales

Tutoria

Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-malil

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacién del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Dr.D. Alfonso Mendiguchia Hernandez

Licenciado en CC de la Informacién y Doctor en Comunicacion por
la U. Pontificia de Salamanca. Estudios de Doblaje, voz, verso,
direccion e interpretacion. Ha sido durante diez afios profesor en la
F. de Comunicacion de Salamanca, Profesor invitado en las
Universidades de ‘Santo Tomas de Aquino’ (Tucuman, Argentina) y
U.C.E.S (Buenos Aires, Argentina).

Ademas de la tesis doctoral ‘El actor en escena’, es autor de diversos
articulos sobre el tema y durante ocho afios ejercié de critico teatral
en La Gaceta de Salamanca.

Socio fundador de Los Absurdos teatro, compafiia en activo desde
hace 13 afios, con mas de 2000 funciones realizadas por toda
Espafia. Como autor ha escrito dieciséis obras de teatro (todas ellas
estrenadas), entre ellas ‘Von Lustig, el hombre que vendié la Torre
Eiffel’, ‘Gruyére’ y ‘A protestar a la gran via’, actualmente las tres de
gira por Espafia y esta Ultima estrenada también en latinoamérica.
Ha dirigido una veintena de espectaculos de teatro. Como actor ha
estrenado mas de cincuenta espectaculos teatrales, trabajando
para, entre otras compafiias y productoras, el CDN, ‘Proyecto 43-2’
(finalista Max 2019), ‘Feelgood’ (1 premio Max en 2017), Coarte,
‘Mosaico Mercurio’...

En televisién ha participado en casi una treintena de series, entre
ellas 7vidas, Aida, La familia mata, Amar es para siempre, El secreto
de Puente Viejo, El incidente, Bajo Sospecha, Servir y proteger,
Mercado Centrasl, las chicas del cable...

En cine ha participado en peliculas como ‘El Pastor’ de Johnatan
Cenzual ‘Amigo’ de Oscar Matrtin, ‘El proyecto Manhattan’ de Juanjo
Dominguez o ‘El consursante’ de Rodrigo Cortés, ademas de en una
veintena de cortometrajes.
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Nombre y Apellidos

Dra. Dfla. Saida Santana Mahmut

Departamento

Comunicacion

Titulacibn académica

Doctora en Ciencias del Lenguaje

Correo electrénico

ssantana@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacién y Artes en Madrid-San Francisco de
Sales

Tutoria

Contactar con la profesora previa peticion de hora por e-malil

Experiencia docente,
investigadora ylo
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la

asignatura, ylo
proyectos
profesionales de
aplicacién.

Dra. Dofia Saida Santana Mahmut

Es doctora en Artes Escénicas (Ciencias del Lenguaje)
investigadora de las artes escénicas y audiovisuales. Profesor
contratado doctor por ANECA. Sexenio de investigacién. Licenciada
en Ciencias de la Informacién por la UCM, Master en Artes
Escénicas por la URJC, Master en coaching personal y ejecutivo por
la UCJC.

Actriz de cine, teatro y television con mas de veinte afios de
experiencia. Debuta en el Teatro Maria Guerrero con la obra “La
cruzada de los nifios de la Calle” en el 2000 y regresa en 2022 con
“400 dias sin luz” por la que gana Premio MET mejor actriz de
reparto. Ha protagonizado numerosas obras de teatro, series de
television y peliculas. En cine destaca su papel protagonista en la
pelicula de Rolando Diaz “La vida segun Ofelia” comercializada en
EEUU vy la pelicula “De Bares” de Mario Iglesias o recientemente
“Las chicas de la estacion“ de Juana Macias. En television fue
secundaria en las series “El juramento de Punta Brava”, “Todos ah
cien” (La Sexta), la serie rodada en Miami “Cosita Linda” (Univision)
y “La Reina del Sur 2" (Netflix, premio Emmy a la mejor serie de
habla no inglesa 2020). Como intérprete, autora y directora ha
creado los espectaculos “dentro”, “Poemas visuales” y “La Indiana”
exhibidos en Instituto Cervantes de Nueva York, el Centro Cultural
Espafiol de Miami, la Borders Gallery de Miami, The Spanish
Benevolent Society, el Hunter College de la Universidad de Nueva
York, el Consulado de México en Los Angeles, entre otros. Su
mondlogo “La Indiana” ha obtenido la ayuda a creacién de texto
teatral de la Comunidad de Madrid 2020. Su “Melocotdn en Almibar”
fue premiado en el VI Festival Sit estrenado en Los Angeles y Atenas
y traducido al griego. Premio a mejor actriz en el Festival de Milan
Cortodrome por su interpretacién en la pelicula corta “La Llorona” de
Sara Mazkiaran. Coach actoral en la serie de Apple TV “Now and
Then” (Gideon Raff- Homeland- y Carlos sedes — Farifia-), del TV
Movie “Tormenta” y pelicula “Invasor” (Daniel Calparsoro). Guionista
y periodista en Espafia y Estados Unidos. Docente de la Nee York
Film Academy de Los Angeles (2018-19, 2019-20), profesora
invitada en Universidad del Sur de California y Universidad de la
ciudad de Nueva York.
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