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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
1.1. Competencias

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se sueleencontrar
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardiade su campo de
estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Aplicar los conocimientos tedricos a la comprensién de la realidad y a la resolucion de
problemas especificos del &area de conocimiento de las Ciencias Sociales,
especialmente en el ambito del disefio visual y la creacion de contenidos digitales.
Aplicar un razonamiento critico a partir del uso del analisis y la sintesis.

Utilizar el ingenio y desarrollar la creatividad especialmente en los procesos de disefio
visual y creacion de contenidos digitales.

Aplicar técnicas innovadoras y dindmicas de la gestién de trabajo, de proyectos y de
equipo

Resolver problemas que surgen en la construccién de contenidos digitales y en el
desarrollo de procesos comunicativos y creativos.

Desarrollar aptitudes personales y capacidades necesarias en el sector de la creaciénde
disefio visual y contenidos digitales y la empresa para la incorporacién al mercado
laboral, aumentando la madurez y adaptacion para posteriores periodos de aprendizaje.
Manejar correctamente las nuevas tecnologias de la comunicacion.

Conocer las técnicas de creacion artistica, teorias del color y la forma.

Crear y desarrollar elementos graficos, imagenes, audiovisuales y digitales.
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Dominar las técnicas y herramientas necesarias en la construccion de dibujos
vectoriales.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos
Ninguno.

2.2. Breve descripcion de los contenidos
Conocimiento y manejo de las principales técnicas y aplicaciones para crear dibujos
vectoriales (lineas y rellenos).

Knowledge and use of the main techniques and applications for creating vector drawings
(strokes and fills).

2.3. Contenido detallado
Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, practicas,

proyectos, memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor como
aquellas a realizar por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente.

Presentacion de la asignatura.
Explicacién de la Guia Docente.

1. Disefio Vectorial. Vectores vs Mapas de bits. Rasterizar y vectorizar. Vexel Art.
2. lllustrator basico. Espacio de trabajo y nociones bésicas
a. Propiedades del proyecto y bases del color.
b. Documentos.
c. Capasy mesas de trabajo.
d. Reglas, guias y cuadriculas.
3. lllustrator medio.
a. Herramientas preestablecidas y comandos de lllustrator.
Herramientas de seleccion.
La plumay las primitivas.
Edicién basica.
El degradado y las transparencias.
El buscatrazos.
Las méascaras.
Los Pinceles.
i. ElLéapiz.
4. Conceptos del disefio al Disefio Vectorial
a. Claves del disefio con vectores: Simplicidad y minimalismo.
b. Teoria del color y contraste.
c. Creacion de logotipos
5. lllustrator avanzado
a. Tratamiento tipogréfico
b. Calco interactivo
c. La paleta de muestras y los motivos/patrones.
d. Lamalla de degradado.
e. Los efectosy lalinea de perfil.
6. Artes finales y presentacion de trabajos
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2.4, Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad Dirigida 1 (AD1): Elaboracién de piezas de ajedrez
Actividad Dirigida 2 (AD2): Creacion de familia de ilustraciones vectoriales

Actividad Dirigida 3 (AD3): El disefio vectorial alrededor. Visita a una exposicion y analisis
de los elementos vectoriales.

2.5. Actividades formativas

CODIGO ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS FI’DF\?ERSCI;EIIE-II—:I:JIEEDE
AF1 Clases de teoria y practica (30%) 45 100%
AF2 Trabajo personal del alumno (50%) 75 0%
AF3 Tutorias (10%) 15 50%
AF4 Evaluacion (10%) 15 50%

3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresard numéricamente (R.D. 1125/2003, de 5
de septiembre) del siguiente modo:

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacion igual o superior a 9,0.

3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Cdbdigo | Sistemas de evaluacion Porcentaje
SE1 Asistencia y participacion 10%
SE2 Prueba parcial 10%
SE3 Actividades académicas dirigidas 30%
SE4 Prueba final 50%
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Cddigo | Sistemas de evaluacion Porcentaje
SE1 Asistencia y participacion 10%
SE2 Actividades académicas dirigidas 30%
SE4 Prueba final 60%

Convocatoria Extraordinaria: La calificacion final de la convocatoria se obtiene como

suma ponderada entre la nota de la prueba final extraordinaria y las calificaciones

obtenidas por las actividades dirigidas en convocatoria ordinaria, siempre que la nota

del examen extraordinario sea igual o superior a 5. Asimismo, sera potestad del profesor
solicitar y evaluar de nuevo las actividades dirigidas si éstas no han sido entregadas en
fecha, no han sido aprobadas o se desea mejorar la nota obtenida en convocatoria ordinaria.

3.3.Restricciones

Calificaciébn minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos
una calificacién de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor que el alumno
pueda presentar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido
entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida,
siempre antes del examen de la convocatoria correspondiente (ordinaria/extraordinaria).

Asistencia
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases
presenciales podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas, proyectos y examenes tanto a la
presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y ortograficos. El no
cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten puntos endicho
trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningin caso el plagio o copia. Se
considerard plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la
del estudiante (Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite
la fuente original de la que provienen. Su uso no puede ser indiscriminado. El plagio,que
debe demostrarse, es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas se considerara falta Grave y se podra aplicarla
sancion prevista en el Reglamento del alumno.

4. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

Apolonio, L. (2018) lllustrator CC 2018 (Manuales Imprescindibles). Madrid. Grupo Anaya.
HARRIS, J. (2010). llustracion Vectorial. Los secretos de la creacion de imagenes.
Barcelona: Editorial Promopress.

Pastoureau, M., & Simonnet, D. (2006). Breve historia de los colores. Paidos.

Bibliografia recomendada

Hellige,H y Klanten, R. (2011). lllustrators Unlimited: The Essence of Contemporary
lllustration. Berlin: Die Gestalten Verlag.

Coleccion Design Museum (2012) Como disefiar un tipo. Barcelona: Editorial GG.
Ambrose, G. y Harris, P. (2010) Metodologia del disefio. Bases del disefio. Barcelona:
Parramon

Heller, S y Anderson, G. (2019) Libro de ideas para el disefio de logotipos: inspiracion de
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la mano de 50 maestros. Editorial Blume.
Otros recursos

Guia de lllustrator en linea:
https://helpx.adobe.com/es/illustrator/user-guide.html

Webgrafia:

http://vectips.com/ https://dribbble.com/
https:/iwww.pinterest.com/characterdesigh/boards/ https://www.fontsquirrel.com/
http://www.unostiposduros.com https://creativemarket.com/
https://creativemarket.com/JulyPluto?page=3 http://www.encajabaja.com

Revistas: Yorokobu, Visual, Gréafica, Experimenta, Neo2, Etapes, Colors, Baseline, Eye
(Londres-Gran Bretafia), Form (Alemania), Typo (Republica Checa), Revista TipoGrafica
(Argentina) y Novum (Alemania), entre otras. Muchas de ellas estan en biblioteca cada

mes.

5. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

Dr. D. Angel Serrano Valverde

Departamento

Artes

Titulacibn académica

Doctor en Bellas Artes

Correo electrénico

aserranova@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de Sales

Tutoria

Horario de tutoria
Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacién del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Disefiador ON y OFF. Mas de 20 afios de experiencia en el ambito
del disefio web y la maquetacion.

Ha trabajado para empresas como Grupo Prisa, Repsol, Comunidad de
Madrid, Ayuntamiento de Madrid, Telefénica, entre otros.

Autor de tres libros: Uno, Tanto y Letras.
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