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1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias
El estudiante al finalizar esta materia debera:

C1. Conocer los principios y teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en fisioterapia.

C2. Comprender los principios de la biomecanica y la electrofisiologia y sus principales aplicaciones en
el ambito de la fisioterapia.

C25. Comprender y realizar los métodos y técnicas especificos referidos al aparato locomotor
(incluyendo terapias manuales, terapias manipulativas articulares, osteopatia y quiropraxia), a los
procesos neurolégicos, al aparato respiratorio, al sistema cardiocirculatorio y a las alteraciones de la
estatica y la dinamica. Métodos y técnicas especificas que tengan en cuenta las implicaciones de la
ortopedia en la fisioterapia, técnicas terapéuticas reflejas, asi como otros métodos y técnicas
alternativas y/o complementarias cuya seguridad y eficacia esté demostrada segun el estado de
desarrollo de la ciencia.

C26. Comprender los principios ergonémicos y antropométricos.

C27. Analizar, programar y aplicar el movimiento como medida terapéutica, promoviendo la
participacion del paciente/usuario en su proceso.

1.2. Habilidades y destrezas
El estudiante al finalizar esta materia debera:

H2. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los que se
fundamenta, articula y desarrolla la fisioterapia.

H3. Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados
tanto a la terapéutica propiamente dicha a aplicar en la clinica para la reeducacion o recuperacién
funcional, como a la realizacion de actividades dirigidas a la promocién y mantenimiento de la salud.

H5. Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicologicos y sociales.

H6. Valoracion diagnéstica de cuidados de fisioterapia segin las normas y con los instrumentos de
validacion reconocidos internacionalmente.

H7. Disefiar el plan de intervencién de fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacién, validez y
eficiencia.
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H8. Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion de fisioterapia, utilizando las herramientas
terapéuticas propias y atendiendo a la individualidad del usuario.

H9. Evaluar la evolucién de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacion con los objetivos
marcados.

H11. Proporcionar una atencion de fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los
pacientes.

H12. Intervenir en los &mbitos de promocioén, prevencion, proteccién y recuperacién de la salud.

1.3 Conocimientos
El estudiante al finalizar esta materia debera conocer:

K17. El graduado conocerd las técnicas especificas de cinesiterapia.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos
Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

Tipos de contraccién muscular

Posturas osteoarticulares

Cinesiterapia pasiva manual e instrumental
Cinesiterapia activa y resistida manual e instrumental
Tracciones terapéuticas

Suspenso y poleoterapia

Técnicas de tonificacion muscular

3. ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIAS DOCENTES

AF.1. Leccidon magistral: (45 horas) El alumnado debera asistir a clases presenciales que
consistiran en la exposicion de contenidos, clases demostrativas, de caracter practico y/o para
resolucién de dudas, generales y especificas.

AF.2. Tutorias: (12 horas) Las tutorias se plantean como una accién cuyo responsable
directo es el profesor de cada asignatura. Se realizaran tutorias para poder orientar a los
alumnos en la realizacion de sus actividades formativas y realizar un seguimiento adecuado

en la resolucion de dudas generales y otras mas concretas sobre los contenidos y/o las
actividades.

AF.3. Estudio individual y trabajo auténomo: (65 horas) El estudiante debera realizar una

parte del trabajo de manera autdbnoma. Este trabajo incluye la realizacion de actividades que
implican busquedas bibliogréficas, revision de material, reflexion sobre dichas referencias,
redaccion de trabajos escritos y la preparacion de presentaciones orales.

AF.4. Actividades de aprendizaje: (25 horas) El estudiante debera realizar las actividades
gue se planteen en cada asignatura, entregandolas a través de la plataforma y siguiendo las
indicaciones, en cada caso, del profesor responsable de la asignatura. Estas actividades
pueden ser de caracter individual o grupal. Algunos ejemplos de dichas actividades pueden

ser: participaciéon en foros, resolucién de casos clinicos, planificacion de evaluacion
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fisioterapéutica, lectura y reflexion de articulos de investigacion asociados al area de
conocimientos de la asignatura especifica, realizacién de informes, etc.

AF.5. Actividades de evaluacién: (3 horas) Las actividades que se pueden plantear irdn
desde la realizacién de test de conocimientos y autoevaluacion, hasta examenes de desarrollo
conceptual, que permitan evaluar la adquisicion de los contenidos abordados en cada
asignatura.

4. SISTEMA DE EVALUACION

4.1. Sistemade calificaciones
El sistema de calificaciones finales se expresard numéricamente del siguiente modo:

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)

7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)
La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0. Su namero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en la materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero
de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola “Matricula
de Honor".

4.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Sistema de Ponderacion

evaluacion (minimo-méaximo)
SE.1. Participacion (5%-10%)
SE.2. Trabajos y proyectos (25%-40%)
SE.3. Examen (50%-70%)

Convocatoria extraordinaria

Sistema de Ponderacion

evaluacion (minimo-méximo)
SE.2. Trabajos y proyectos (30%-40%)
SE.3. Examen (60%-70%)

4.3. Restricciones

Calificaciébn minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificaciéon de 5 en la prueba final.

Asimismo, sera potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos escritos,
si estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la nota
obtenida en ambas convocatorias.

Asistencia
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El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortogréaficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

4.4, Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningdn caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de la
gue provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.

5. BIBLIOGRAFIA

Diaz Mohedo, E. (2022). Manual de fisioterapia en Traumatologia. Espafia: Elsevier Health
Sciences.

Fernandez-de-las-Pefas, C.,y Melian Ortiz, A. (2019). Cinesiterapia: Bases Fisiolégicas Y
Aplicacion Practica. Paises Bajos: Elsevier Health Sciences.

Gallego Izquierdo, T. (2007). Bases teéricas y fundamentos de la fisioterapia. Espafia: Médica
Panamericana.

6. DATOS DEL PROFESOR

Puede consultar el correo electrénico de los profesores vy el perfil académico y profesional del
equipo docente, en:
https:/Mmwww.nebrija.com/carreras-universitarias/grado-enfermeria/#maslinfo#profesores
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