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1. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

1.1. Conocimientos y contenidos
® K42. Conocer las principales patologias infecciosas en los distintos érganos y aparatos.

e K43. Conocer las principales patologias del sistema inmune.

1.2. Habilidades y destrezas

e H19. Valorar la relacidén riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos vy
terapéuticos.

e H20. Saber cdmo obtener y procesar una muestra bioldgica para su estudio mediante
los diferentes procedimientos diagndsticos.

e H21. Valorar las indicaciones y contraindicaciones de las técnicas diagndsticas
radioldgicas y de laboratorio.

e H22. Saber interpretar los resultados de las imagenes radioldgicas y de las pruebas
diagndsticas de laboratorio.

e H23. Ser capaz de manejar las técnicas de desinfeccidn y esterilizacion.

1.3. Competencias y capacidades

e C12. Comprender los fundamentos de accidn, indicaciones y eficacia de las
intervenciones terapéuticas, basandose en la evidencia cientifica disponible.

e C15. Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicial y establecer una
estrategia diagnodstica razonada.

e C16. Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y
aquellas otras que exigen atencién inmediata.
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2. CONTENIDOS

VERSIDA

NEBRIJA

2.1. Requisitos previos

Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

o

O

Introduccion a la Microbiologia y Parasitologia Médicas.

Relacidn hospedador-parasito y respuesta del hospedador frente a los microbios y los
parasitos.

Métodos de estudio de las infecciones e Introduccidn a las Enfermedades Infecciosas.
Bacteriologia general.

Cocos grampositivos.

Bacilos grampositivos

Actinomycetales.

Cocos y cocobacilos gramnegativos.

Bacilos gramnegativos.

Spirochaetales.

Rickettsiales, Mycoplasmatales y Chlamydiales.
Enfermedades Infecciosas producidas por las bacterias. Sepsis.
Virologia general.

Orden Herpesvirales.

Familia Poxviridae.

Orden Picornavirales.

Familia Retroviridae.

Virus de las hepatitis.

Enfermedades Infecciosas producidas por los virus.
Micologia general.

Enfermedades Infecciosas producidas por los hongos.
Parasitologia general.

Enfermedades Infecciosas producidas por los parasitos.
Protozoologia.

Helmintologia médica.

Enfermedades Infecciosas producidas por los protozoos y los helmintos.

K]



3. ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIAS DOCENTES

IVERSTIDAD

NE

BRIJA

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales

(Porcentaje de
presencialidad)

AF1 Clase magistral (fundamentos teéricos) 26 100% (26)
AF3a Practicas de laboratorio 12 100% (12)
AF4 Tutorias 7 100% (7)
AF6 Trabajo dirigido y trabajo en equipo 4 0% (0)
AF7 Estudio individual y trabajo auténomo 98 0% (0)
AF8 Actividades de evaluacién 3 100% (3)
Total 150 48
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4. SISTEMAS DE EVALUACION

4.1. Sistema de calificaciones
El sistema de calificaciones sera el siguiente:
Suspenso (SS)
Aprobado (AP)
Notable (NT)
Sobresaliente (SB)

La mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacidn igual o superior a 9,0 y se podra conceder una matricula por cada 20
alumnos o fraccién. Es decir, su nimero no podra exceder del 5% de los alumnos
matriculados en una Asignatura en el correspondiente Curso académico, salvo que este
ndimero sea inferior a 20, en cuyo caso se podrd conceder una Unica “Matricula de
Honor”.

4.2. Criterios de evaluacion
Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

1. Examen final tedrico para cada Asignatura semestral: 80-90% (minimo de
70% de los conocimientos para aprobar).

2. Asistencia y participacién en clase, trabajos y proyectos de la asignatura,
talleres practicos y seminarios: 10-20% (minimo de 70% para aprobar). El
alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases
presenciales podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria
ordinaria.

3. Examen parcial tedrico para cada Asignatura semestral que se convocaran de
forma opcional y que en ningln caso tendran caracter liberatorio
(exclusivamente para las asignaturas que tengan al menos 6 ECTS): 0-10%.

Criterios de evaluacion de la convocatoria extraordinaria:

La calificacién final de la convocatoria se obtiene como suma ponderada entre
la nota del examen final tedrico extraordinario semestral y las calificaciones
obtenidas por la asistencia, participacién, trabajos y proyectos de la asignatura,
talleres practicos y seminarios, presentados en la convocatoria ordinaria (10-
20%). Para llegar al aprobado sera necesario alcanzar una puntuacion igual o
superior al 70% en ambos conceptos (al igual que en la convocatoria ordinaria).
Asimismo, es potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo los trabajos de
la asignatura si éstos no han sido aprobados o si se desea mejorar la nota
obtenida en la convocatoria ordinaria.
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IVERSTIDAD
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SISTEMAS DE EVALUACION

Convocatoria Ordinaria

Modalidad presencial MiNIMO MAXIMO
SE4 Examen final tedrico 80% 90%
SE1 Asistencia y participacion en clase 2,5% 5%
SE2 P tacién de trabaj tos de la asignat
E2 | resen acion de ra ajos y proyectos de la asignatura 2 5% 5%
(individuales y en equipo)
SE3 Talleres practicos y seminarios (simulaciones y examen clinico 59 10%
objetivo y estructurado-ECOE-) ? °
SE7 Examen parcial teérico 0% 10%

Convocatoria Extraordinaria

Modalidad presencial MiNIMO MAXIMO
SE4 Examen final tedrico 80% 90%
SE1 Asistencia y participacion en clase 2,5% 5%
§E2 'Presentacién de t.rabajos y proyectos de la asignatura 25% 59
(individuales y en equipo)
SE3 Tall cti inari imulaci lini

alleres practicos y seminarios (simulaciones y examen clinico 5% 10%

objetivo y estructurado-ECOE-)

4.3. Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los exdmenes, trabajos y proyectos escritos, tanto a la
presentacién como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y ortograficos. El

no cumplimiento de los minimos aceptables puede conllevar la pérdida de puntos.

4.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerard en ningun caso el plagio o la copia. Se
considerard plagio la reproduccion de parrafos a partir de textos de autoria distinta a la
del estudiante (Internet, libros, articulos, trabajos de compaiieros,...), cuando no se cite
la fuente original de la que provienen o no se haya solicitado el permiso
correspondiente en caso necesario. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El

plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra

aplicar la sancién prevista en el Reglamento del Alumno.
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5. BIBLIOGRAFIA

5.1. Bibliografia basica
Mandell, Douglas, Bennett - Compendio De Enfermedades Infecciosas. Elsevier.

Principios de Medicina Interna Harrison: Capitulos de Enfermedades infecciosas.

5.2. Bibliografia complementaria

Mandell, Douglas, Bennett. Enfermedades infecciosas. Principios y practica. Elsevier.

(7]



NEBRIJA

6. DATOS DEL PROFESOR

Puede consultar tanto el perfil académico como el profesional del equipo docente en:
https://www.nebrija.com/carreras-universitarias/grado-medicina/#profesores
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