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1.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

1.2.

Que los estudiantes sepan poseer y comprender los conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a
un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de
estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de
la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Desarrollar competencias para el aprendizaje autdnomo y la adaptacion a las nuevas
situaciones de la practica profesional en el ambito del disefio de moda.

Desarrollar el razonamiento critico y habitos de excelencia y calidad en el ejercicio
profesional en el ambito del disefio de moda, actuando con respeto a los principios
éticos necesarios.

Adquirir, comprender y aplicar los conocimientos relativos a las técnicas del Patronaje y
la confeccibn de moda a mano y a maquina, necesarios para crear un disefio propio,
siendo capaces de interpretar las tendencias del Patronaje actual en al ambito del
Disefio de Moda.

Conocer las necesidades para la industrializacién de un producto de moda, desarrollar
la capacidad para transformar un producto de disefio en un producto industrializable.

Resultados de aprendizaje

Proyectar la confeccién de prendas a través de las diferentes técnicas de costura.
Alcanzar el conocimiento de realizar el escalado de un patron.

Saber realizar la marcaday el corte.

Conseguir usar los medios y técnicas de costura a mano y a maquina.

Aplicar los conocimientos de patronaje al desarrollo de un disefio creativo.
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2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

e Patrénindustrializado.
e Prendas con forros, faldas, mangas, cuellos, cuerpos y volimenes a tamafio real.
e Medios técnicos de costura a mano y a maquina.

2.3. Contenido detallado

1. Unidad 1: Patronaje

1.1. Bolsillos
Cosidos al exterior (Plastron con solapa, Plastrén con fuelle, plastron
con pliegue) Cosidos en el interior (Costura lateral integrado o
afiadido, bolsillo italiano boca oblicua, bolsillo italiano boca curva
(vaquero 5 bolsillos)

1.2. Cuellos
Escotes y sus remates (cuello camisero sin pie, cuello camisero con pie,
cuello polo, cuello plano, cuello gabardina, cuello mao, capucha basica)

1.3. Mangas
Manga camisera con pufio

1.4. Volumenes

1.5. Botonadura (botonadura sencilla y botonadura doble)

2. Unidad 2: Industrializacion de Patrones
2.1. Industrializacion de patrones en mesa.
2.2. Industrializacién de patrones en CAD informéatico ( CLO-3D)
2.3. Correcta identificacion de la informacion que contiene un patron en
CAD informéatico ( CLO-3D),
2.4. Despiece de patrones, patrones principales y secundarios
2.5. Fichatécnica de patronaje en CAD Excell y Adobe lllustrator

3. Unidad 3: Escalado de patrones
3.1. Elaborar tablas de medidas, teniendo en cuenta: segmento de la
poblacién, proporciones, etcétera. CAD Excell y Adobe lllustrator
3.2. Realizacién de escalados de talla basandonos en una tabla de medidas.
3.3. Escalado de falda. en CAD informatico (CLO-3D),
3.4. Escalado de pantalon. en CAD informatico (CLO-3D),
3.5. Escalado de cuerpoy escalado de manga en CAD informéatico ( CLO-3D),
4. Unidad 4: Marcaday corte
4.1. Sistemas de corte y extendido.
4.2. Parametros que se han de controlar a la hora del corte
4.3. Realizacién de marcadas: Marcada manual y marcada por
ordenador en CAD informéatico ( CLO-3D).
5. Unidad 5: Confeccién
5.1. Estudiar sistemas normalizados de puntadas y costuras. Normas UNE, I1ISO
5.2. Despiece y confeccion de un pantalén denim con bragueta y bolsillos.
5.3. Despiece y confeccion de una parte superior en formato digital (
CLO-3D)

)
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2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o proyectos
siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad dirigida 1 (AD1) Archivador o carpeta DIN A4. Trabajo tedrico/practico sobre uno de los dos
libros de la bibliografia obligatoria. En formato fisico y digital. (10%)

Actividad Dirigida (AD2): Trabajo individual Elaboracién de fanzine generando contenido a través de
disefio patronaje: industrializacién y confeccion de una prenda superior con manga y cuello teniendo
en c uenta distintos tipos de costuras, ,marcada, corte y su posterior confeccion en.(40%)

Actividad Dirigida (AD3): Trabajo individual industrializacion y despiece de un patrén de pantalén denim

5 bolsillos basico incluyendo entretelas teniendo en cuenta distintos tipos de costuras, marcada, corte
y su posterior confeccion en formato digital CLO3D vy fisico. (50%).

2.5. Actividades formativas

CODIGO | ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PORCENTAJE DE PRESENCIALIDAD
AF1 Clases Magistrales 27 100%
AF2 Caso practico 38,5 100%
AF3 Tutorias 13,1 100%
AF4 Trabajos individuales o en 19,2 50%
grupo de los estudiantes
AF5 Actividades a través de 6,1 0%
recursos virtuales
AF7 Estudio individual y trabajo 46,1 0%
autbnomo

3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistemade calificaciones
El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) seré el siguiente:

0 — 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 (Aprobado (AP)

7,0 — 8,9 Notable (NT)

9,0 — 10 Sobresaliente (SB)
La mencién de “matricula de honor” podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0. Se podra conceder una matricula por cada 20 alumnos o
fraccion.

3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Sistemas de evaluacion Porcentaje

Asistencia y participacion en clase 10%

Presentacién de trabajos y proyectos (Practicas individuales y trabajo en equipo) / 30%
Actividades académicas dirigidas 0

Prueba parcial (escrita/presentacién trabajo) 10%

Examen final o trabajo final presencial 50%

4]



UNIVERSIDAD

NEBRIJA

Convocatoria extraordinaria

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Presentacién de trabajos y proyectos (Practicas individuales y trabajo en equipo) / 30%
.. L, . L. 0
Actividades académicas dirigidas
Examen final o trabajo final presencial 70%

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacion de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor que el alumno pueda
presentar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no
han sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida, siempre antes del examen de la
convocatoria correspondiente (ordinaria/extraordinaria).

Asistencia
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentaciéon como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertenciasobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningln caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccion de péarrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente original de
la que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.

4. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

Emilas, Mariu. (2017). Balenciaga: Mi jefe. Espafia: Grupo editorial Circulo rojo
S.L Bard, C. (2012). Historia politica del pantalén. Espafia: Tusquets

Bibliografiarecomendada

Amaden-Crawford, C. (2012). Confeccion de moda 1: Técnicas basicas. Barcelona:
Gustavo Gili.

Amaden-Crawford, C. (2012). Confeccién de moda 2: Técnicas avanzadas. Barcelona:
Gustavo Gili. Barcelona

Cerrillo, L. (2019). Moda y creatividad: La conquista del estilo en la era moderna 1789-
1929 Donostia: Nerea

Fischer, A. (2011). Construccién de prendas. (Manuales de disefio de moda).
Barcelona: Gustavo Gili.

Gilewska, T. (2012) Patronaje: Las bases. Barcelona: Drac.

Gilewska, T. (2012) Patronaje: Las transformaciones. Barcelona: Drac.
Gilewska, T. (2013). Arreglos y modificaciones de prendas de vestir. Barcelona:
Drac.

Nakamichi, T. (2016). Pattern Magic 3. Barcelona: Gustavo Gili.
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Nakamichi, T. (2012). Pattern Magic 2. Barcelona:
Gustavo Gili.

Nakamichi, T. (2012). Pattern Magic. Barcelona:
Gustavo Gili.

Winifred, A. (2010). Tejido, forma y patronaje plano. Barcelona: Gustavo Gili.

5. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos Dfia. Ana Bayo Gutiérrez

Departamento Artes

Técnico superior en patronaje industrial. Licenciada

Titulacion académica X p
en Psicologia.

Correo electrénico abayo@nebrija.es
Localizacion Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de Sales
Tutoria Contactar con el profesor previa peticién de hora por e-mail

Licenciada en Psicologia por la Universidad de Salamanca y Técnico
Superior en Patronaje y Moda por el Centro Temat de Valladolid.
Master universitario técnico superior en P.R.L. Universidad Internacional
de Valencia.

Experiencia laboral en empresas textiles como patronista de mujer,
hombre e infantil, técnico de produccién y responsable de compras.
Disefiadora de su propia marca de moda para mujer e infantil..
Patronista freelance.

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o

royectos ! . ~ L ; .
Ero¥esionales de Docente con mas de diez afios de experiencia en el area de Patronaje
aplicacion y moda: patronaje, prototipos, escalado, etc.
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