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Presentacion
nor el Rector

Me alegra presentar en estas breves lineas
la memoria de la Universidad Nebrija co-
rrespondiente al curso 2015/2016, un do-
cumento que recoge la intensa actividad de
la comunidad universitaria durante todo un
ano.

Un afilo mas, nuestra tarea de transforma-
cion de los estudiantes al servicio de su
incorporacion al mundo profesional ha sido
un éxito y debemos sentirnos orgullosos.

Pasion, trabajo y responsabilidad mueven el
dia a dia de esta universidad, enfocada en
generar el mejor proceso de transformacion
del estudiante en profesional. Iniciativas
como el Centro de Atencion Personaliza-

da, un lugar donde el estudiante encuentra
respuesta a sus inquietudes académicas,
ludicas y de empleabilidad, suponen un avan-
ce mas para esa formacion-transformacion
integral.

Transformacion que en este curso ha permi-
tido avanzar en nuestras infraestructuras de
manera muy significativa. Frescura, cercania
y modernidad son algunos de los atributos
con los que nos diferenciamos en el sector.



Hemos trabajado intensamente en optimi-
zar los recursos disponibles para ganar en
eficiencia, lo que ha permitido una mejora
generalizada de los indices de satisfaccion y
de la percepcion de nuestra universidad en la
sociedad en la que se integra.

Nuestra universidad ha incrementado su pro-
yeccion internacional sumando nuevos con-
venios y estudiantes extranjeros a nuestro
ilusionante proyecto educativo. Las alianzas
internacionales con instituciones de prestigio
y la incorporacion a nuestro claustro de pro-
fesores extraordinarios y nuevos investiga-
dores son el mejor ejemplo de la relevancia
que queremos dar a la investigacion.

Los avances en publicaciones, informes

y proyectos reflejados en estas paginas
muestran esa otra actividad universitaria que
aporta valor real a la institucion y a la socie-
dad, la investigacion. Un ejemplo es que por
segundo afio el 100% de alumnos presenta-
dos al examen de acceso a la abogacia han
superado la prueba y hoy estan colegiados,
lo que supone sin duda una garantia de cali-
dad ratificada por organismos externos bien
exigentes.

Finalizado este curso 2015/2016, finaliza
también mi segundo afio como rector. Quie-
ro agradecer a toda la Comunidad Nebrija el
haber dado lo mejor de si para seguir avan-
zando y construyendo una universidad mas
competitiva, mas cercana y mas responsa-
ble. En definitiva, mas universidad. Aun nos
queda mucho trabajo por hacer pero esta-
mos sin duda en el camino adecuado.

Me despido con los mejores deseos para el
nuevo curso en el que Nebrija seguira cre-
ciendo y convirtiéndose en una universidad
de referencia.

Prof. Dr. Juan Cayodn Peiia
Rector de la Universidad Nebrija



Regimen de Gobierno

Patronato de la Universidad
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(Junio 2016)

Presidente

D. Antonio Garrigues Walker

Presidente de Honor de
Garrigues Abogados y Asesores Tributarios

Vicepresidentes

D. José Antonio Marina Torres
Catedratico de Filosofia
Presidente de la Universidad de Padres

D. Juan Pi Llorens
Consejero del BBVA

Representante del Patronato en
el Consejo Rector de la Universidad

D. Dario Villanueva Prieto
Catedratico de Teoria de la Literatura
Director de la Real Academia Espafiola

Secretario

D. José Luis Cobo Aragoneses
Secretario del Consejo Rector de la Universidad
Socio del bufete ILP Abogados

Vocales del Patronato

D. Jesus Abad Pérez
Direccion General del Tesoro y Politica Financiera
Vocal del Consejo Rector de la Universidad

D. Ladislao de Arriba Azcona
Presidente de Tecnocom
Presidente de Estudio de Comunicacion

D. Miguel Bajo Fernandez
Catedratico de Derecho Penal
Expresidente del Patronato de la Universidad

D. Joaquin Espallargas Iberni
Vicepresidente Ejecutivo del Consejo Rector de la Universidad

D. Carlos Espinosa de los Monteros
i Alto Comisionado del Gobierno para la Marca Espaia
Presidente de Honor del Circulo de Empresarios



D. Adolfo Favieres Palacios
Presidente de Aldesa Turismo

Presidente Consejo Asesor de Turismo de la Universidad

D. Senén Florensa Palau
Diplomatico

Presidente Ejecutivo del Instituto
Europeo del Mediterraneo (IEMed)

D. Pedro R. Garcia Barreno
Académico de la Real Academia Espafiola

Académico de la Real Academia de Ciencias Exactas,

Fisicas y Naturales

D2 Cristina Garmendia Mendizabal
Presidente de Fundacion COTEC para la Innovacion
Exministra de Ciencia e Innovacion

D. José Jesus Gomez Asencio
Catedratico de Lengua Espaiiola

Profesor Magistral del Doctorado en Lenguas Aplicadas

D2 Kareen Hatchwell Altaras
Vicepresidente del Grupo Excem

D. Ricardo Marti Fluxa

Presidente de ITP (Industria de Turbo Propulsores, S.A.)

Exsecretario de Estado de Seguridad

D. Eduardo Montes Pérez

Presidente de la Asociacion Espaiiola de
la Industria Eléctrica-UNESA

Expresidente de SIEMENS Espana

D® Belén Moreno de los Rios
Alvarez de Toledo

Profesora Magistral de Lengua Espafiola.
Fundadora del Centro de Estudios Hispanicos

D. Victor Pérez-Diaz
Catedratico de Sociologia
Director de ASP Gabinete de Estudios, S.L.

D. Francisco Rodriguez Garcia
Presidente de Industrias Lacteas Asturianas, S.A. (Reny Picot)

D. José Luis Rodriguez Garcia
Presidente de Nueva Economia Forum

D. Gustavo Suarez Pertierra
Catedratico de Derecho Eclesiastico del Estado
Exministro de Defensa y de Educacion

D. Manuel Villa-Cellino Torre
Presidente del Consejo Rector de la Universidad
Presidente de la Fundacion Antonio de Nebrija
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Régimen de Gobierno
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Presidente

D. Manuel Villa-Cellino
Presidente de la Fundacion Antonio de Nebrija
Presidente del Consejo Rector de la Universidad

Secretario

D. Juan Viiuela del Collado
Presidente de Campus de La Berzosa

0 Rector de la Fundacion

Vocales del Patronato

D. Ignacio Bosque Muiioz
Catedratico de Filologia Hispanica
Académico de la Real Academia Espaiola

D3. Aurora Egido Martinez
Catedratica de Literatura Espafola
Académica de la Real Academia Espariola

D. Senén Florensa Palau
Embajador de Espaia

Presidente Ejecutivo del Instituto Europeo
del Mediterraneo (IEMed)

D. Alfonso Llano Teran
Presidente de Fuentefriera

D2 Belén Moreno de los Rios
Profesora Magistral de Lengua Espanola
Fundadora del Centro de Estudios Hispanicos

D. Courtenay Worthington
Miembro del Club Nebrija

D. Enrique de Ybarra Ybarra
Presidente de la Fundacion Vocento



Consejo de Gobierno

D. Joaquin Espallargas Iberni
Vicepresidente del Consejo Rector

D. Juan Cayon Pefa
Rector

D. J. Enrique Fernandez Redondo
Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado

D. Alvaro Bustinduy Candelas
Vicerrector de Investigacion

D. Juan A. Escarabajal Sanchez
Director de Desarrollo Universitario

D. Isaac Sanchez Monge
Director Gerente

D. Andrés Tagliavia Lopez
Secretario General

D? Susana Martin Leralta
Decana de la Facultad de las Artes y las Letras

D2 Marta Perlado Lamo de Espinosa
Decana de la Facultad de Ciencias de la Comunicacion

D. Fernando Tomé Bermejo
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales

D. Jordi Vifolas Prat
Director de la Escuela Politécnica Superior

D. Antonio Calvo Roy
Director de Comunicacion y Relaciones Institucionales

D. Carlos Calleja de Frutos
Director Centro San Rafael

D. Daniel Magaiia Martinez
Director del Centro de Atencion Personalizada al Estudiante

D2 Leire Nuere Salgado
Directora de Global Campus Nebrija

D2 Pilar Alcover Santos
Directora de Institutos Nebrija

D2 Susana Castroverde Vargas
Directora de Residencias Nebrija

D@ M2 Pilar Vélez Mel6n
Directora de la Fundacion Antonio de Nebrija
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-structura y Caracteristicas

Principales caracteristicas

La Universidad Nebrija es una institucion
universitaria privada, que imparte
titulaciones oficiales en las areas de
Ingenieria, Arquitectura, Ciencias Sociales,
Turismo, Ciencias de la Salud, Ciencias de la
Comunicacion, Artes Escénicas, Bellas Artes,
Lenguas y Educacion.

Hoy en dia, la Universidad Nebrija como
entidad se compone de cuatro instituciones
independientes pero relacionadas entre

si: la Universidad presencial, Global
Campus Nebrija, los Institutos Nebrija y las
Residencias Nebrija.

La Universidad presencial es el pilar
fundamental sobre el que se sustenta
Nebrija y se estructura académicamente en
tres facultades; Artes y Letras, Ciencias de
la Comunicacion y Ciencias Sociales; y una
Escuela, la Politécnica.

Global Campus Nebrija es el sello de la
Nebrija en la formacion continua a distancia,
atendiendo a los retos propios de la misma,
flexibilidad y adaptabilidad en el proceso
educativo, sin perder la identidad primigenia
de la Universidad.

12

Institutos Nebrija, otra de las piezas
fundamentales, esta compuesto por el
Centro de Estudios Hispanicos, el Instituto
de Lenguas Modernas y el Instituto de
Competencias Profesionales, y refuerza el
modelo de formacion integral del estudiante.

Cuenta ademas con tres centros adscritos,
centros docentes con un convenio con

la Universidad para impartir estudios
conducentes a la obtencion de titulos
oficiales de caracter especializado.

Ademas de la estructura académica, existen
los departamentos de servicios, cuya mision
es dar apoyo dentro su ambito de actuacion
a toda la Universidad, siendo una pieza
fundamental en el desarrollo y crecimiento
de la Universidad.

El compromiso de la Universidad Nebrija
con la excelencia docente y organizativa ha
conducido a la consolidacion de la Unidad
Técnica de Calidad que es la responsable

de coordinar los procesos de implantacion,
seguimiento y certificacion del Sistema de
Garantia Interno de Calidad; colaborar en la
elaboracion de memorias para la verificacion
de nuevos titulos y la modificacion de los ya



existentes; gestionar los procesos de evalua-
cion y acreditacion de ensefianzas oficiales;
gestionar la evaluacion de la actividad do-
cente; elaborar y disefar los indicadores de
calidad y proponer y desarrollar actividades
formativas que promuevan la cultura de cali-
dad, dentro de la comunidad universitaria

La actividad investigadora esta apoyada
por nuestra OTRI (Oficina de Transferencia
de Resultados de la Investigacion), que
promueve la participacion de la comunidad
universitaria en proyectos de investigacion;
divulgando convocatorias, congresos y
seminarios especificos, y asesora y apoya a
los grupos de investigacion en la gestion de
sus proyectos, en cualquiera de sus fases
(solicitud, seguimiento, justificacion técnica'y
economica).

Complementando lo anterior, hay que
mencionar la Fundacion Antonio de Nebrija,
que estuvo en el origen de la Universidad y
que en la actualidad fomenta las relaciones
universidad-empresa, y las Residencias
Nebrija, que proporcionan alojamiento y
promueven la formacion de sus estudiantes
universitarios.

Facultades y escuelas
Facultad de las Artes y las Letras

Facultad de Ciencias de la Comunicacion
Facultad de Ciencias Sociales
- Area de Empresa
- Escuela de Derecho y Relaciones Internacionales
- Escuela Internacional de Estudios Turisticos
Escuela Politécnica Superior

Centros adscritos

Centro de Estudios Garrigues
Centro de Ciencias de la Salud San Rafael-Nebrija
Centro de Estudios Universitarios Ramén Areces

Departamentos de servicios
Centro de Atencién Personalizada:

+ Secretaria de Cursos
- Carreras Profesionales
+ Deportes y clubes
Unidad Técnica de Calidad
Biblioteca
Administracion y Control Presupuestario
Servicios e Infraestructuras
Sistemas
Recursos Humanos
Comunicacion y Relaciones Institucionales
Desarrollo Universitario

OTRI

C')rganos rectores

Patronato
Consejo Rector
Consejo de Gobierno del Rectorado

Fundacion Antonio de Nebrija
Club Nebrija

Institutos Nebrija

Centro de Estudios Hispanicos
Instituto de Lenguas Modernas
Instituto de Competencias Profesionales

Global Campus Nebrija

Residencias Nebrija
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Estructura y caracteristicas

Principales caracteristicas

Un rapido resumen de las caracteristicas generales de la Universidad
permite resaltar los aspectos de mayor interés para sus profesores y

estudiantes, que son los siguientes:

Calidad académica e
innovacion pedagégica

La personalizacion de la ensefianza es
primordial para garantizar la excelencia
académica. En la Universidad Nebrija esta
personalizacion se lleva a la practica tanto
en su metodologia docente interactiva como
en el disefio de sus carreras y programas. Un
espacio de intensa relacion y trabajo, donde
la facilidad de acceso entre profesores y
alumnos garantiza la maxima interaccion. La
adecuada planificacion de las reuniones de
coordinacion y evaluacion académica en las
gue participan todos los profesores del gru-
po, estimulan continuamente la formacion
de los estudiantes y facilitan los sistemas
personalizados de evaluacion continua.

Proyeccion internacional

Durante el curso académico 15/16 en la
Universidad Nebrija han convivido alumnos
de América Latina, Europa, Estados Unidos,
Rusia, Japon y Corea junto con alumnos
espafnoles. Este hecho hace de la Universi-
dad un lugar de encuentro intercultural en el
conocimiento. Nuevos acuerdos y convenios
de colaboracion docente han sido firmados
con importantes universidades de Ameérica,
Asia y Europa. Gracias a ellos, estudiantes,
tanto de grado como de postgrado contri-
buiran con sus estancias a convertir nuestra
universidad en una de las mas internacio-
nales de Espafia y Europa (segun datos de
U-Multirank ).

Otros factores que confirman el avance

en internacionalizacion son el aumento de
programas impartidos en América Latina, la
programacion internacional de las investiga-
ciones realizadas en nuestras catedras por
doctores y doctorandos y el mayor numero
de programas y materias impartidos en in-
glés. Todo ello ha contribuido a reforzar una
vision del estudiante Nebrija como estudian-
te internacional.



Investigacion aplicada y
Proyeccion hacia el mundo real

La actividad investigadora es una labor prio-
ritaria para la Universidad. Esta labor esta
fundamentada en su mayor parte por los
Grupos de Investigacion, los cuales estructu-
ran las distintas lineas de investigacion de la
Universidad, y cuyos resultados cientificos,
colaboraciones internacionales, proyectos,
etc. sustentan los programas de doctorado.

La investigacion de la Universidad pone el
foco en dos aspectos:

e La generacion de conocimiento en pro-
yectos de investigacion competitivos;
financiados por convocatorias publicas en
los distintos niveles; regional, nacional o
europeo, que dan lugar a articulos de inves-
tigacion de calidad contrastada, publicados
en revistas indexadas. Esta labor es fun-
damental para consolidar los doctorados y
mantener una produccion cientifica global
que dé visibilidad a la Universidad en los
rankings.

e La transferencia de conocimiento a la
sociedad, como garantia de que el conoci-
miento generado sea Util para la sociedad.
Es importante intensificar la colaboracion
entre la academia y el mundo empresarial;
en el ambito de proyectos colaborativos,
consorcios, plataformas, etc., asi como
también impulsar iniciativas de empren-
dimiento que puedan desarrollar inves-
tigacion aplicada a otros ambitos. Esta
sinergia entre la Universidad y la empresa
beneficia también a los alumnos, ya que
este vinculo con las empresas mejora su
insercion laboral.

La empleabilidad y la
orientacion hacia la profesion

En la Universidad Nebrija nos preocupamos
por saber qué buscan las empresas y los
alumnos para formar al candidato perfecto.
Asi, conscientes de la necesidad de acer-
camiento, fuimos pioneros introduciendo la
realizacion de practicas en empresas con cré-
ditos obligatorios en nuestros planes de estu-
dios oficiales. Esa importancia que damos al
contacto continuo del alumno con la empresa
y el mundo profesional la desarrollamos apo-
yandonos en diferentes programas y acciones
formativas: practicas curriculares y extracu-
rriculares en las mas de 3.500 empresas e
instituciones colaboradoras en Espafiay en el
extranjero, encuentros universidad-empresa

y foros de empleo. En el curso 2015/2016 he-
mos celebrado la XXI edicion, convirtiéndose
en unos de los foros decanos en la universi-
dad espafiola, visitas académicas a empresas
referentes en su sector y desarrollo de entre-
vistas individuales para que el alumno disefie
su proyecto profesional y perfile sus objetivos
personales y profesionales.

Adicionalmente y como complemento, a través
de las asignaturas de desarrollo de competen-
cias, el alumno aprende a identificar y desarro-
llar sus habilidades personales, interpersona-
les y de gestion de personas y de proyectos,
asi como a profundizar en sus valores.

Con todo ello, desde sus primeros dias en la
Universidad y durante todos sus estudios, el
alumno adquiere confianza y da sus prime-
ros pasos firmes hacia su carrera profesio-
nal, perdiendo el miedo al mundo laboral y
aumentando las expectativas de su futura
insercion laboral o profesional.

15



Estructura y caracteristicas

Campus

Campus La Berzosa

Este Campus se halla ubicado en el
maravilloso entorno natural de la localidad
madrilenia de Hoyo de Manzanares, al lado
de Torrelodones, muy proximo a la via de
servicio de la autovia de A Corufia (A-6), en
la salida 33 de esta autopista. Actual sede
del Rectorado, también alberga los servicios
centrales de la Universidad.

Espacios docentes e investigadores

N° M2
Aulas 24 1.100,74
Laboratorios docentes 14 470,4
Despachos - 22 398,49
Laboratorios de investigacion
Despachos 21 3251
Seminarios 2 27,76
Servicios de informacién 1 64,80
Servicios informaticos 1 39,42

Servicios comunes

N° M?
Salén de actos 1 92,95
Biblioteca 1 275,51
Servicio médico 1 17
Reprografia 1 17
Cafeteria 1 210,88
Comedor 1 110,60

16



Campus
Madrid-Princesa

Este nuevo campus, situado en el centro

de Madrid, en el historico edificio del centro
electrotécnico del Ejército construido en el
ano 1906, constituye una de las apuestas de
futuro de la Universidad Nebrija.

Convenientemente transformado y moder-
nizado, se imparten algunos de los estudios
de la Facultad de las Artes y las Letras, de la
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y
de la Facultad de Ciencias Sociales.

Se accede por la calle Santa Cruz del Marce-
nado 27 y esta manzana técnico-universita-
ria se extiende hasta la calle Princesa.

Espacios docentes e investigadores

N° M2
Aulas 22 1020,15
Despachos 9 22433
Seminarios 3 107,09
Servicios de informacion 3 119,78
Servicios de informatica 1 57,15
Sala de profesores 1 176,15
Instalaciones especiales 1 125,50
TV/Radio

Servicios comunes

N° M2
Salén de actos 2 230,79
Biblioteca 1 243,33
Vending 1 94,21
Servicio médico 1 11,57
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Estructura y caracteristicas
Campus

Campus Dehesa de la Villa

El Campus Tecnologico de la Universidad
Nebrija se encuentra en Madrid capital, en la
calle Pirineos 55 en el interior del parque de
la Dehesa de la Villa.

Espacios docentes e investigadores

N° M2
Aulas 32 2.123,05
Despachos - 25 541,39
Laboratorios de investigacion
Laboratorios de 3 384,60
ingenieria industrial
Taller de automocién 1 163,60
Despachos 18 357,04
Seminarios 5 97,35
Servicios de informacién 2 39,1
Servicios informaticos 2 54

Servicios comunes

N° M2
Salén de actos 1 154,35
Biblioteca 1 588
Cafeterfa 1 376,81

18



Campus San Rafael-Nebrija
Ciencias de la Salud

Este campus, situado en una zona céntrica
y bien comunicada de Madrid, esta ubicado
dentro del recinto del Hospital San Rafael.
Es un edificio de nueva construccioén, con
entrada por el P° de La Habana - 70 bis,
gue cuenta con las instalaciones propias de
una moderna institucion universitaria con
una avanzada dotacion tecnologica para la
docencia. El edificio en total tiene 4.750 m?,
distribuidos en 6 plantas.

Espacios docentes e investigadores

N° M?
Aulas 19 1.070,86
Laboratorios y 5 252,6
salas de practicas
Aula magna - 2 63,26
Sala de conferencias
Despachos 24 379,04
Mediateca 1 38,67
Aula de informatica 1 72,63

Servicios comunes

N° M?
Salén de actos 1 190,1
(capacidad para 200 personas)
Biblioteca 1 350,83
Saldn social - comedor 1 148,21
Reprografia 1 12







Estructura y caracteristicas

Alumnado

Todos los anos, la Universidad aborda la
tarea de seleccionar, entre todas las solicitu-
des de admision recibidas, a los candidatos
con mayor potencial de desarrollo académi-
co y profesional.

El perfil del alumno Nebrija es el de un estu-
diante comprometido, innovador, optimista
y motivado por su futuro. Con ambicion vital
e intelectual. El objetivo de la Universidad es
contribuir no solo en su formacion docente

sino también en un conjunto de competen-
cias y habilidades que le conviertan en un
profesional capaz de incorporarse en las
mejores condiciones al mercado laboral.

Durante el curso 2015/2016 se han formado
en la Universidad Nebrija 7.375 estudiantes,
de los cuales 2.785 eran alumnos extran-
jeros. Ademas han finalizado sus estudios
1.079 alumnos.

/.3/2 2./80

Alumnos Alumnos extranjeros

Preeteeeeeee
rerrrreTrRR®
THILIIIIY.

3/,/6%

Alumnos extranjeros
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Estructura y caracteristicas

1.079

ALUMNOS TITULADOS

402 titulados

Grados, Ingenierias
y Licenciaturas

Grado en Lenguas Modernas

Grado en Lenguas Aplicadas a la Comunicacion y al Marketing

Grado en Traduccion
Grado en Educacion Primaria

Grado en Artes Escénicas

Grado en Periodismo

Grado en Comunicacion Audiovisual
Grado en Publicidad

Licenciatura en Comunicacion Audiovisual

Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas

Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Grado en Derecho
Grado en Relaciones Internacionales

Grado en Turismo

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria del Automévil

Grado en Ingenieria Mecanica

Grado en Ingenieria Electronica y Automatica Industrial

Grado en Ingenieria en Disefio Industrial
y Desarrollo de Producto

Grado en Fundamentos de la Arquitectura
Grado en Edificacion

Grado en Bellas Artes

Grado en Disefio de Interiores

Ingenieria Informatica

Ingenieria Industrial

Ingenieria Técnica en Disefio Industrial
Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion

Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas

Grado en Enfermeria

Grado en Fisioterapia
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677 titulados

Postgrados

Master Universitario en Lingiiistica Aplicada a la Ensenanza
del Espaiiol como Lengua Extranjera

Master Universitario en Ensefianza Bilingiie

Master Universitario en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas

Master Universitario en Periodismo en Television
Master Universitario en Periodismo Digital

Master Universitario en Direccion y
Realizacion de Series de Ficcion

Master Universitario en Gestion de Negocios Audiovisuales
Master Universitario en Direccion de Publicidad Integrada
Master Universitario en Marketing y Publicidad Digital

Master Universitario en Direccion de Empresas - MBA,
especialidad en Direccion General

Master Universitario en Direccion de Empresas - MBA,
especialidad en Direccion de Empresas Tecndlogicas

Master Universitario en Creacion y Direccion de Empresas
Master Universitario en Acceso a la Abogacia

Master Universitario en Derecho Empresarial

Master Universitario en Practica Juridica

Master Universitario en Practica Juridica Empresarial
Master Universitario en Practica Juridica Laboral

Master Universitario en Practica Tributaria

Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales
Master Universitario en Recursos Humanos

Master en Gestion de Riesgo

Master Universitario en Relaciones Internacionales
Master Universitario en Seguridad y Defensa

Master Universitario en Turismo:
Gestion de Empresas y Destinos Turisticos

Master en Nuevas Tecnologias Aplicadas
a la Gestion de Agencias de Viajes

Master Universitario en Disefio Industrial,
especialidad en Disefio Industrial Asistido por Ordenador

Master Universitario en Disefo Industrial,
especialidad en Disefio de Interiores y Mobiliario

Master Universitario en Arquitectura
Master Universitario en Tecnologias de Edificacion Sostenible

Master Universitario en Mercado del Arte y
Gestion de Empresas Relacionadas

Master en Ingenieria de Vehiculos de Competicion
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Estructura y caracteristicas

Profesorado y Personal
de Administracion y Servicios

Estos graficos sobre el personal de la Universidad estan elaborados considerando a todas las
personas que trabajan en Nebrija, tanto aquellos con jornada a tiempo completo como los que

colaboran a tiempo parcial, para quienes se ha tenido en cuenta su equivalencia en jornadas a

tiempo completo.

[ ]

w P D | Personal Docente e Investigador

[ )

w IDAS Personal de Administracion y Servicios

Distribucion del PDI por categorias

546 o

Profesor director
Profesor titular
Profesor agregado
Profesor adjunto
Profesor ayudante
Profesor asociado
Profesor colaborador
Ayudante investigador

Instructor
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Porcentajes por categorias y sexos

PDI 32,74% PAS 22,12% PDI 37,08% PAS 8,06%

e

=ie =ie¢ =ie
=ife =ife =ie
=i =iDe =iDe
=ie =ife =ie

=ie =ije

Distribucion del PAS por categorias

23 6 PAS 'i' g 10 20 30 40 50

] 3 16
Titulado superior — 1 7

' . 14
Titulado medio —

. . 37
Oficial de primera I | 5
Oficial de segunda r——

o 14
Personal de servicios generales — 7
. - 01
Técnico informatico ——
- 00
Informatico 03
TH 05
Empleado biblioteca 0

. 28
Auxiliar —
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Estructura y caracteristicas

Nombramientos

Los principales nombramientos y cambios de responsabilidad, para favorecer la organizacion
interna y la carrera profesional dentro de la Universidad durante el curso 2015/2016, han sido:

J. Enrique Fernandez Redondo
Vicerrector de Ordenacion Académica

Alvaro Bustinduy Candelas
Vicerrector de Investigacion

Andrés Tagliavia Lopez
Secretario General

Fernando Tomé Bermejo
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales

Antonio Calvo Roy
Director de Comunicacion y Relaciones Institucionales

Daniel Magafa Martinez
Director del Centro de Atencion Personalizada

Ana Quintana Jiménez
Directora Area de Derecho

Cristina Villalonga Gémez

Directora Area de organizacion, metodologia e innovacion docente

de Nebrija Global Campus.

Angeles Sayago Rodriguez
Adjunta Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Juan Arturo Rubio Arostegui
Adjunto Vicerrectorado de Investigacion

Sonia Brox Huguet

Responsable Secretaria General de Cursos,
Centro de Atencion Personalizada, Deportes y Clubes

Maite Uribarri Gonzalez
Responsable Area Orientacion y Desarrollo Profesional

Tania Gomez Sanchez
Coordinadora Instituto Nebrija de Competencias Profesionales









Titulaciones
de Grado



Trtulaciones de Grado

Oferta academica curso 2016/2017

Facultad de las Artes
y las Letras

» Lenguas Modernas &

» Educacion Primaria

» Educacion Infantil

» Artes Escénicas

Dobles Titulaciones Oficiales

> Educacion Primaria + Educacion Infantil

> Educacion Primaria + Lenguas Modernas
D> Artes Escénicas + Comunicacion Audiovisual

+ Diploma English Professional Skills

Facultad de Ciencias

» Periodismo &

» Comunicacion Audiovisual &

» Publicidad y Relaciones Publicas &

» Marketing y Comunicaciéon Comercial

» Comunicacion Corporativa, Protocolo
y Organizacion de Eventos ©

Dobles Titulaciones Oficiales
> Periodismo + Comunicacion Audiovisual
D> Periodismo + Relaciones Internacionales

> Comunicacion Audiovisual +
Publicidad y Relaciones Publicas

> Publicidad y Relaciones Publicas +
Marketing y Comunicacion Comercial

> Publicidad y Relaciones Publicas +
Comunicacion Corporativa, Protocolo
y Organizacion de Eventos

+ Diploma de Especializacion
+ Diploma English Professional Skills

» Enfermeria
» Fisioterapia

+ Diploma English Professional Skills (opcional)

© Titulacion también ofrecida en modalidad bilingiie.
@ En el Plan de Estudios se ofrecen asignaturas en inglés que conduciran a la obtencién de un Diploma acreditativo.
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Facultad de
Ciencias Sociales

AREA DE EMPRESA

» CADE - Creacion, Administracion y Direccion
de Empresas &

» European Business Program (EBP) &:
CADE + Bachelor (aleman, briténico o
francés)

» American Business Program (ABP) &:
CADE + Bachelor (EEUU)

ESCUELA DE DERECHO Y RELACIONES INTERNACIONALES

» Derecho
» Relaciones Internacionales @

» Seguridad

ESCUELA INTERNACIONAL DE ESTUDIOS TURISTICOS

» Turismo (mencién en Direccion Hotelera y
Gestién en Destinos Turisticos) @

Dobles Titulaciones Oficiales

> CADE - Creacion, Administracion y Direccion de
Empresas + Relaciones Internacionales

> CADE - Creacion, Administracion y Direccion de
Empresas + Marketing y Comunicacion Comercial

> CADE - Creacion, Administracion y Direccion de
Empresas + Turismo

> Derecho + Relaciones Internacionales

> Derecho + CADE - Creacion, Administracion y Direccién
de Empresas

> Relaciones Internacionales + Turismo
> Relaciones Internacionales + Seguridad

> Relaciones Internacionales + Comunicacion Corporativa,
Protocolo y Organizacion de Eventos

> Derecho + Seguridad
> Turismo + Marketing y Comunicacion Comercial

+ Diploma English Professional Skills

Escuela Politécnica
Superior

» Ingenieria en Tecnologias Industriales +
Master Universitario en Ingenieria Industrial

» Ingenieria Mecanica
» Ingenieria del Automovil

» Ingenieria en Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto

» Fundamentos de la Arquitectura +
Master Universitario en Arquitectura

» Bellas Artes

» Disefio de Interiores

Dobles Titulaciones Oficiales

> Ingenieria en Tecnologias Industriales +
Ingenieria Mecanica

> Ingenieria Mecanica + Ingenieria del Automévil

> Ingenieria en Disefo Industrial y Desarrollo del Producto
+

Ingenieria del Automdvil

> Ingenieria en Diseno Industrial y Desarrollo del Producto
+
Bellas Artes

> Ingenieria en Disefo Industrial y Desarrollo del Producto
+ Disefio de Interiores

> Fundamentos de la Arquitectura +
Ingenieria en Disefo Industrial y Desarrollo del Producto

> Fundamentos de la Arquitectura + Bellas Artes
> Fundamentos de la Arquitectura + Disefio de Interiores
> Bellas Artes + Disefio de Interiores

+ Diploma English Professional Skills
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Facultad de las Artes y las Letras

Las actividades de la Facultad de las Artes y
las Letras se dirigen a la consecucion de las
competencias de nuestros estudiantes de
Lenguas Modernas, Traduccion, Educacion
y Artes Escénicas, con participacion de los
profesores y de invitados especializados en
los temas tratados. La mayoria de las activi-
dades han tenido como protagonistas a los
alumnos y han cumplido el objetivo de abrir
la Universidad a tendencias, temas e interlo-
cutores de gran actualidad. Otras han puesto
el foco en la renovacion y la formacion con-
tinua de los profesores. El objetivo final es la
integracion de una preparacion académica
de calidad con una formacion integral de las
personas de cara al mundo profesional.

En el Departamento de Lenguas Aplicadas
y Educacion han destacado las actividades
centradas en el espafiol como lengua univer-

sal, la educacion bilingue y el plurilingtismo
con el deseo de contribuir a la formacion en
entornos internacionales e interculturales y a
posicionar en la Universidad Nebrija la ense-
flanza en espafol e inglés.

En el Departamento de Artes Escénicas, la
actuacion en escenarios teatrales innova-
dores y convencionales ha permitido a los
alumnos y profesores experimentar el éxito y
los aplausos.

En ambos departamentos las practicas se
realizaron con el proposito de que los alum-
NOS Se enriquecieran con experiencias cul-
turales y empresariales, relacionadas con su
formacion integral.



M r

Grado satisfaccion docencia
Sobre 10 8 ; 4

)
Grado satisfaccion servicios
Sobre 10 6 2 /‘

)
Grado satisfaccion tutor
Sobre 10 ; 8 2

)

Promedios*

Tasa de rendimiento Tasa de éxito Tasa de evaluacion

30, /% 39,90% 39,45%

* Datos del curso 2014/2015
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Titulaciones de Grado

Facultad de las Artes y las Letras

1 53 estudiantes

6 grados

Leguas Modernas
Traduccién
Educacion Primaria
Educacion Infantil
Artes Escénicas

Lenguas Aplicadas
a la Comunicacién y al Marketing

6 dobles titulaciones

Lenguas Modernas +
Traduccién

Lenguas Aplicadas +
Traduccién

Educacion Primaria +
Educacion Infantil

Artes Escénicas +
Comunicacion Audiovisual

2 programas internacionales
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Grado satisfaccion (sobre 10)

Grados Docencia Servicios Tutor
Leguas Modernas 8,20 6,70 792
Traduccién 8,74 6,21 7,82
Educacién Primaria 8 5,94 8,39
Educacién Infantil 7 6,94 8,65
Artes Escénicas 8,16 7,28 8,39

Tasas curso 2014/15

G rados % Rendimiento % Exito % Evaluacion
Leguas Modernas & 79,96% ©92,58% ¥ 386,37%
Traduccion & 65,59% ¥ 31,33% & 80,65%
Educacién Primaria ¥ 87,56% ©90,72% @ 96,52%
Artes Escénicas (") 89,68% (') 95,21% () 94,19%

Dobles titulaciones

Lenguas Modernas + Traduccion D 70,61% © 90,04% 9 78,42%
Educacién Primaria + Educacién Infantil ©91.30% ©93,15% @ 93,02%

Artes Escénicas + Comunicacion Audiovisual 9 80% @ 100% 9 80%



Titulaciones de Grado

Facultad de Ciencias de la Comunicacion

nett

36

La Facultad ha impartido en el curso
2015/16 los grados oficiales en Periodismo,
Comunicacion Audiovisual, Publicidad y
Relaciones Publicas y Marketing y Comuni-
cacion Comercial. Todos incluyen el Diploma
en Comunicacion Digital, en colaboracion
con la agencia Arroba. Este curso se han
seguido impartiendo dobles titulaciones en:
Periodismo con Comunicacion Audiovisual y
con Relaciones Internacionales; Comunica-
cion Audiovisual con Publicidad; Publicidad
y Relaciones Publicas y Marketing y Comuni-
cacion Comercial, ADE y Marketing y Comu-
nicacion Comercial, y Turismo y Marketing

y Comunicacion Comercial. Los profesores
de grado —un buen numero profesionales

en activo en medios— han seguido la meto-
dologia de ensefianza dinamica y participa-
tiva inspirada en el espiritu de la Facultad:
‘learning by doing”. Los estudiantes han
fortalecido conocimientos y competencias
con actividades académicas de extension
universitaria, entre las que brillan el Premio

Periodistico Nipho (VII edicién) y el Festival
Jovenes Tocados por la Publicidad (XVII
edicion). El claustro de profesores y estu-
diantes concedio al director de ABC Bieito
Rubido el premio Nipho a la Trayectoria
Profesional, que se entrega desde hace tres
afnos a un periodista de reconocido prestigio.
El laboratorio Nebrija Medialab ha ampliado
la plataforma de medios incorporando el
area de publicidad. Sus actividades abarcan
ya: redaccion, actualidad, radio, publicidad

y television. Pueden destacarse: un nime-

ro de la revista Nuestra Facultad escrito y
maquetado por los estudiantes; colaboracion
en las campanas de Bosch, Hamburguesa
Nostra y Gine4 de Hospitales Madrid; nueve
programas radiofonicos, entrevista a David
del Cura, director de La Brdjula de Onda Cero;
un Especial Eurovision 2016, video-noticias
insertadas en el blog de la Facultad de Cien-
cias de la Comunicacion y un programa de
TV con Movistar Television para el canal Non
Stop People.



M r

Grado satisfaccion docencia
Sobre 10 ; 8 8

)
Grado satisfaccion servicios
Sobre 10 ; 6 /‘

)
Grado satisfaccion tutor

)

Promedios*

Tasa de rendimiento Tasa de éxito Tasa de evaluacion

3/,93% 95,6 /% 91,9/%

* Datos del curso 2014/2015
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Titulaciones de Grado

Facultad de Ciencias de la Comunicacion

201 estudiantes

5 grados

Periodismo

Comunicacién Audiovisual
Publicidad y Relaciones Publicas
Publicidad

Marketing y Comunicacién Comercial

1 licenciatura

Publicidad y Relaciones Publicas

7 dobles titulaciones

Periodismo + Comunicacioén Audiovisual
Periodismo + Relaciones Internacionales

Comunicacién Audiovisual +
Publicidad y Relaciones Publicas

Comunicacién Audiovisual + Publicidad

Publicidad y Relaciones Publicas +
Marketing y Comunicacién Comercial

Publicidad + Turismo

Publicidad + Comunicacién Audiovisual

2 programas
iInternacionales
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Grado satisfaccion (sobre 10)

G rados Docencia Servicios Tutor
Periodismo 7,65 6,87 3,19
Comunicacién Audiovisual 7,97 7,88 8,67
Publicidad y Relaciones Publicas 8,03 8,08 =
Tasas curso 2014/15
Grados % Rendimiento % Exito % Evaluacion
Periodismo W 36,98% ©®9522% ®91,35%
Comunicacién Audiovisual ¥ 8391% ©9725% ¥ 86,28%
Publicidad y Relaciones Publicas ©92,90% ©94,53% ©9327%
Dobles titulaciones

Periodismo + Comunicacién Audiovisual ¥ 37,16% @ 90847% ¥ 388,52%
Periodismo + Relaciones Internacionales D 71,47% ©9261% 9 77,17%
Comunicacion Audiovisual + Publicidad @ 100% @ 100% @ 100%

Publicidad y Relaciones Publicas +

Marketing y Comunicacién Comercial 9 76,95% ©90,25% ® 85,26%

Publicidad + Turismo ©94,74% @ 100% ©94,74%
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Titulaciones de Grado

Facultad de Ciencias Sociales

La Facultad de Ciencias Sociales imparte los
grados oficiales de Administracion y Direc-
cion de Empresas (ADE), Derecho, Relacio-
nes Internacionales, Seguridad y Turismo,
desde sus tres escuelas: la Nebrija Business
School, la Escuela de Derecho y Relaciones
Internacionales y la Escuela Internacional de
Estudios Turisticos.

La Facultad también cuenta con dobles titu-
laciones, que ofrecen formaciones comple-
mentarias en aras de una ensefianza de exce-
lencia y alta empleabilidad. Por otra parte, la
internacionalizacion como futuro profesional
ineludible esta presente en todos los progra-
mas que se imparten en la Facultad.

La Escuela de Derecho y Relaciones Interna-
cionales ofrece los grados en Derecho, Rela-
ciones Internacionales y Seguridad, asi como
las dobles titulaciones en: Derecho y ADE;
Relaciones Internacionales y Turismo; ADE

y Relaciones Internacionales; Periodismo y

Relaciones Internacionales; Derecho y Seguri-
dad; Relaciones internacionales y Seguridad,
y Derecho y Relaciones Internacionales, uno
de los programas mas demandados.

El Area de Empresa ofrece el Grado en
Administracion y Direccion de Empresas, asi
como ADE Internacional: en su modalidad
europea y americana. También cuenta con
las dobles titulaciones en: ADE y Turismo;
ADE y Relaciones Internacionales, y ADE y
Marketing y Comunicacion Comercial.

La Escuela Internacional de Estudios Tu-
risticos ofrece el Grado en Turismo con
Mencion en Direccion Hotelera, asi como
las dobles titulaciones en ADE y Turismo'y
Turismo y Marketing.

La Facultad coordina la actividad del Centro
de Estudios Ramon Areces, centro adscrito
a la Universidad en el que reciben formacion
en Turismo buena parte de los profesionales
del ramo de El Corte Inglés.



M r

Grado satisfaccion docencia

)
Grado satisfaccion servicios
Sobre 10 ; 9 5

)
Grado satisfaccion tutor
Sobre 10 / b 4

)

Promedios*

Tasa de rendimiento Tasa de éxito Tasa de evaluacion

30,23% 93,8/% 32,49%

* Datos del curso 2014/2015

41



42

Titulaciones de Grado

Facultad de Ciencias Sociales

11 81 estudiantes

5 grados

Administracion y Direccién de Empresas
Derecho

Relaciones Internacionales

Seguridad

Turismo

8 dobles titulaciones

Administracion y Direccion de Empresas
+ Relaciones Internacionales

Administracion y Direccion de Empresas
+ Marketing y Comunicacion Comercial

Administracion y Direccién de Empresas
+ Turismo

Administracién y Direccién de Empresas
+ Publicidad

Derecho

+ Administracion y Direccion de Empresas

Derecho
+ Relaciones Internacionales

Relaciones Internacionales
+ Turismo

Turismo
+ Marketing y Comunicacion Comercial

3 programas internacionales

European Business Programme

1e"y 2° semestre
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Grado satisfaccion (sobre 10)

Gra dOS Docencia Servicios Tutor

PRESENCIAL 7,56 6,92 7,28
Administracién y Direccién de Empresas  ca 7,19 = -

ONLINE 8,53 = -

PRESENCIAL 8,32 7,44 7,62
Derecho

ONLINE 8,71 8,48 -
Relaciones Internacionales PRESENCIAL 7,59 7,40 7,75
Seguridad ONLINE 8,71 9,66 —

PRESENCIAL 7,05 7,21 7,49
Turismo

cA 8,79 8,52 =

Tasas curso 2014/15

€ rados % Rendimiento % Exito % Evaluacion
Administracion y Direccion PRESENCIAL 9 76,22% ] 92,89% 9 82,05%
de Empresas ONLINE & 71,00% ©9357% P 75,88%

PRESENCIAL ") 86,65% (') 94,74% ®91 A46%
Derecho

ONLINE ¥ 83,76% @ 99,97% ¥ 83,79%
Relaciones Internacionales PRESENCIAL 9 77,39% ©37,70% W 38,25%
Turismo PRESENCIAL W 36,38% ©94,38% ©91,53%
Dobles titulaciones
Administracién y Direccion de Empresas + . . .
Relaciones Internacionales o 86,69% ® 8.92% ®or e
Administracién y Direccion de Empresas + . N o
Marketing y Comunicacién Comercial 9 7594% & 78,25% ©97,04%
Administracién y Direccion de Empresas + Turismo ¥ 33,33% ©91,60% ©90,97%
Administracién y Direccién de Empresas + Publicidad 9 79,31% @ 100% 9 79,31%
Derecho + Administracién y Direccion de Empresas ) 73,73% () 89,69% 9 82,20%
Derecho + Relaciones Internacionales (") 86,26% (') 94,58% (" JoB! 21%
Relaciones Internacionales + Turismo © 96,33% ©Q9731% @ 99,00%
Turismo + Marketing y Comunicacién Comercial ©94,69% © 96,08% @ 98,55%



Titulaciones de Grado

Escuela Politécnica Superior

Durante el curso 2015/2016 se han con-
solidado los grados ya existentes, ademas
de verificarse el nuevo Grado en Ingenieria
Informatica que previsiblemente comenzara
en el curso 17/18. Existe una relacion muy
estrecha entre los diferentes departamen-
tos y muchos de nuestros alumnos eligen
dobles grados en Ingenieria, Arquitectura,
Bellas Artes o Disefo de Interiores. La Es-
cuela Politécnica Superior (EPS) aposto en
su momento por el Grado en Ingenieria del
Automovil y esa apuesta se ha reforzado por-
que la industria del automavil es un sector
estratégico para la economia espafola. Para
nuestros estudiantes existen ademas gran-
des posibilidades en otros paises de la UE
como Alemania, Francia o Italia. Es sin duda
el grado mas popular de la Escuela. Muchos
de nuestros estudiantes lo cursan en doble
titulacion con el Grado en Ingenieria Meca-
nicay de esta manera acceden también a
una profesion regulada. Hay también siner-
gias evidentes con el Grado de Ingenieria
Informatica puesto que las tecnologias de la
informacion son claves para el sector.

En el 15/16 se han ampliado los laboratorios,
invirtiendo en instrumentacion y equipamien-
to para que la docencia siga manteniendo

44

una fuerte carga practica. Desde la EPS se
han seguido impulsando las actividades de
los clubes en las que los alumnos han sido
los protagonistas. Los clubes de Disefio, de
Arte, de Arquitectura y del Automaovil han
organizado una larga lista de conferencias,
concursos, jornadas, talleres, viajes y activi-
dades culturales. Desde la Catedra Nebrija
Santander en Transporte Sostenible se puso
en marcha el concurso “GreenWay Project”
que ha premiado las mejores ideas entre
todas aquellas que proponian un sistema de
transporte sostenible, seguro y fiable, ca-
paz de utilizar de forma eficaz los recursos
disponibles en beneficio de la economia y

la sociedad. El equipo Nebrija Motorsport
Challenge ha seguido cosechando éxitos en
las pistas e impulsando iniciativas. También
un grupo de Nebrija ha competido con éxito
en la Smart Moto Challenge.

Se han promovido también otras colabo-
raciones en donde diferentes grupos de
alumnos han desarrollado ideas y productos
para empresas de diferentes sectores indus-
triales, entre las que cabe destacar Gonzalez
Byass o Finsa, con el objetivo potenciar la
creatividad y la innovacion en el desarrollo de
soluciones industrializables.
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Grado satisfaccion docencia
Sobre 10 ; 4 8

)
Grado satisfaccion servicios

)
Grado satisfaccion tutor

)

Promedios*

Tasa de rendimiento Tasa de exito Tasa de evaluacion

/70, 11% 32,93% 34,61%

* Datos del curso 2014/2015
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Titulaciones de Grado

Escuela Politecnica Superior

687 estudiantes

9 grados

Ingenieria en Tecnologias Industriales

Ingenieria Mecanica

Ingenieria del Automavil

Ing. en Disefio Industrial y Desarrollo de Producto
Ingenieria Electrénica y Automatica Industrial
Fundamentos de la Arquitectura

Bellas Artes

Disefio de Interiores

Edificacion

5 Ingenieria

Ingenieria Industrial

Ingenieria Informatica

Ingenieria Técnica en Disefio Industrial
Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion
Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas

9 dobles titulaciones

Ing. en Tecnologias Industriales +
Ing. Mecénica
Ing. Mecanica + Ing. del Automovil

Ing. en Disefio Industrial y D. d. P. +
Ing. del Automdvil

Ing. en Disefio Industrial y D. d. P. +
Bellas Artes

Ing. en Disefio Industrial y D. d. P. +
Disefo de Interiores

Fundamentos de la Arquitectura +
Ing. en Disefio Industrial y D. d. P.

Fundamentos de la Arquitectura +
Bellas Artes

Fundamentos de la Arquitectura +
Disefo de Interiores

Bellas Artes + Disefio de Interiores

2 programas internacionales
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Grado satisfaccion (sobre 10)

Grados Docencia Servicios Tutor
Ingenieria en Tecnologias Industriales 7,00 6,48 7,20
Ingenieria Mecdnica 6,83 6,16 6,68
Ingenieria del Automévil 7,05 6,70 7,48
Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Producto 6,67 5,79 5,61
PRESENCIAL 7,35 7,07 2,00
Fundamentos de la Arquitectura S 9,42 447 __
Bellas Artes 7,27 6,59 6,70
Disefio de Interiores 7,88 4,83 6,73
Tasas curso 2014/15
Grados % Rendimiento % Exito % Evaluacion
Ingenieria en Tecnologias Industriales 9 73,93% 9 31 ,36% (") 90,87%
Ingenieria Mecanica d67,74% &9 77,96% © 36,89%
Ingenieria del Automavil D 5826% & 70,69% & 82,42%
Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo del Producto 9 71,88% W 84,48% ¥ 85,08%
Fundamentos de la Arquitectura = ] 72,62% 9 82,79% (") 87,72%
Fundamentos de la Arquitectura (semipresencial) 9 76,83% (") 89,05% (4 ] 86,28%
Bellas Artes D 57,45% © 88,45%% & 64,95%%
Disefio de Interiores @9382,17% © 88,63%% ©92,71%%
Dobles titulaciones
Ing. en Tecnologias Industriales + Ing. Mecanica d 66,84% 9 74,76% (" ] 89,39%
Ing. en Tecnologias Industriales + Ing. del Automovil @ 100% @ 100% @ 100%
Ing. Mecénica + Ing. del Automavil 9 75,74% ¥ 87,09% W 86,96%
Ing. Mecénica + Ing. en Disefio Industrial y D. d. P. @ 100% ®100% @ 100%
Ing. en Disefo Industrial y D. d. P. + Ing. del Automévil @ 79,22% O 88,68% € 39,33%
Ing. en Disefio Industrial y D. d. P. + Bellas Artes d 67,29% ] 92,31% 9 72,90%
Ing. en Disefio Industrial y D. d. P. + Disefio de Interiores ©384,10% ©92,59% ©90,83%
Fundamentos de la Arquitectura + Bellas Artes @ 79,37% ©92,19% ©386,10%
Fundamentos de la Arquitectura + Disefio de Interiores (" ] 86,82% (") 88,89% (') 97,67%
Bellas Artes + Disefo de Interiores (4 ] 85,65% ('] 94,71% o 90,43%




Titulaciones de Grado

Ciencias de la Salud

El Centro Universitario de Ciencias de la Salud
San Rafael-Nebrija esta promovido por la
Fundacion San Juan de Dios, de la Provincia
de Castilla de la Orden Hospitalaria San Juan
de Dios, y se constituye como centro adscrito
a la Universidad Nebrija gracias al acuerdo
establecido el 16 de julio de 2009 entre
ambas instituciones.

Este centro esta ubicado en una zona céntrica
y bien comunicada de Madrid, dentro del
recinto del Hospital San Rafael, institucion
que cuenta con una amplia experiencia
impartiendo las titulaciones de Enfermeria

y Fisioterapia, y con reconocido prestigio

en la calidad de sus estudiantes, tanto por

la formacion técnica recibida como por la
integracion de la ensefianza humanistica, que
les prepara para ofrecer una atencion integral.

837 estudiantes ’!'

2 grados

Enfermeria

Fisioterapia

2 programas internacionales

48

Durante el afio académico 2015/2016,

el Centro San Rafael-Nebrija ha ofrecido

las titulaciones de Grado en Enfermeria y
Grado en Fisioterapia, con tres grupos de
estudiantes de Enfermeria y dos grupos de
Fisioterapia en turnos de mafanay tarde. Las
alumnas y alumnos tienen a su disposicion
una excelente plantilla de profesionales

con amplia experiencia en la docencia y

en el desarrollo de la labor sanitaria, que
contribuiran a que se materialice su vocacion
de prestar servicios de salud a las personas.

En ambas titulaciones tiene gran peso la
formacion practica, para el desarrollo de la
cual existen convenios con centros sanitarios
en todos los ambitos, en los que el estudiante
completara la adquisicion de las habilidades
que haran de él un profesional competente.
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Grado satisfaccion docencia
Sobre 10

Grado satisfaccion servicios
Sobre 10

Grado satisfaccion tutor
Sobre 10

Promedios*

Tasa de rendimiento

971,68%

Grado satisfaccion (sobre 10)

~ Grados
Enfermeria

Fisioterapia

Tasas curso 2014/15
- Grados

. Enfermeria

Fisioterapia

Tasa de éxito

93,23%

Docencia

792
7,50

% Rendimiento

& 73,93%
D 67,74%

Mﬁr

A
/,60
3,30

Tasa de evaluacion

98,533%

* Datos del curso 2014/2015

Servicios Tutor
7,64 8,35
7,55 8,34

% Exito % Evaluacion
&9 31,36% ©90,87%
9 77,96% W 36,39%
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Titulaciones de Postgrado

Y YN 2 /ON 7
/ ‘1

Oferta academica curso 2016/20

Facultad de las Artes

» Master en Linguistica Aplicada a la
Ensefianza del Espafiol como Lengua
Extranjera

» Master en Ensefianza Bilingle

» Master en Formacién del Profesorado de
ESO, Bachillerato, FP y Ensefianza de Idiomas

» Master en Didactica del Espafiol como
Lengua Extranjera

» Doctorado en LingUistica Aplicada a la
Ensefianza de Lenguas

*! Titulacion pendiente de verificacion por ANECA
*2 Titulo propio de la Universidad Nebrija

Facultad de Ciencias

» Master en Periodismo en Television
- Antena 3

» Master en Periodismo Digital - Antena 3

» Master en Direccion y Realizacion de Series
de Ficcion - Globomedia

» Master en Gestion de Negocios Audiovisuales
- Antena 3

» Master en Direccion de Publicidad Integrada
- TBWA

» Master en Marketing y Publicidad Digital
- 1AA

» Master en Planificacion Estratégica de
Medios Publicitarios - Carat

» Master en Radio - Onda Cero *?

» Master en Comunicacion de Moda y Lujo *?



Facultad de Ciencias Sociales

AREA DE EMPRESA

» MBA Executive
» MBA + Experto en Creacién de Empresas
» MBA + Experto en Gestion de la Tecnologia

» MBA para Jovenes Talentos
+ Certificados Harvard Business Publishing

» Master en Direccion y Organizacion
de Proyectos

» Master en Liderazgo y Direccion
de Recursos Humanos

» Master en Direccion Comercial,
Marketing Digital y Redes Sociales *!

» Master en Prevencién de Riesgos Laborales

ESCUELA DE DERECHO Y RELACIONES INTERNACIONALES

» Master en Acceso a la Abogacia

» MBA + Experto Juridico Empresarial
y Compliance Legal - Ecija

» Master en Relaciones Internacionales
» Master en Seguridad y Defensa

» Master en Inteligencia: Gestion y Analisis *?

ESCUELA INTERNACIONAL DE ESTUDIOS TURISTICOS

» MBA + Experto en Direccién de Empresas
del Turismo

Escuela Politécnica
Superior

» Master en Ingenieria Industrial
» Master en Disefio Industrial
» Master en Arquitectura

» Master en Mercado del Arte y
Gestion de Empresas Relacionadas

» Master en Ingenieria de Vehiculos
de Competicion *?

» Doctorado en Tecnologias Industriales
aplicadas a la Ingenieria del Automovil,
Electrénica y de Materiales

» Master en Psicologia General Sanitaria

» Master en Enfermedad Crénica Avanzada
y Atencion Paliativa

» Master en Fisioterapia Musculoesquelética
Avanzada basada en Razonamiento Clinico

» Master en Ortodoncia 'y
Ortopedia Dentofacial *?

» Master en Ortodoncia Avanzada *2

» Master en Odontopediatria *?




Titulaciones de Postgrado

Facultad de las Artes y las Letras

El Departamento de Lenguas Aplicadas y Edu-
cacion ofrecié durante el curso 2015/2016 el
Master en Linguistica Aplicada a la Ensefianza
de ELE, el Master en Formacion del Profeso-
rado de ESO, Bachillerato, FP y Ensefanza de
Idiomas y el Master en Ensefianza Bilingue, asi
como el Doctorado en Linguistica Aplicada a la
Ensefianza de ELE.

1 058 estudiantes '!'

2 masteres universitarios

Lingtistica Aplicada a la Ensefianza del ELE
Ensefianza Bilinguie

Formacién del Profesorado de ESO y Bachillerato, FP y
Ensefianza de idiomas

1 programa de doctorado

La investigacion en Linguistica aplicada ha ido
creciendo de manera sustancial gracias a los
trabajos fin de master presentados, dirigidos
por tutores especializados. Dichos trabajos
fueron realizados en distintas areas, destacan-
do las areas de didactica, utilizacion de TIC, di-
sefio de materiales didacticos y programacion
de cursos.

50 100 300 500 700

_ 260
_ 60

—614

Lingistica Aplicada a la Ensefianza del ELE _ 25
4 titulos propios
Experto en innovacion docente y tecnologias de la sociedad de la
informacion aplicadas I 7
a la educacién formal y no formal
Formacion de evaluadores para certificacion lingiistica
S - . o I 419
comunicativa de espafiol A2 para trabajadores inmigrantes
La gramatl_c? enla clzj\se_ de ELE: — 5
de la reflexion a la practica i
Técnicas docentes y materiales didacticos _ 18

en la era postmétodo
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Grado satisfaccion docencia
Sobre 10

Grado satisfaccion servicios
Sobre 10

Promedios*

/.99
/,46

Tasa de rendimiento Tasa de éxito Tasa de evaluacion

723,91% 99,0/% /06,08%

Grado satisfaccion (sobre 10)

- Masteres universitarios
Linguistica Aplicada a la Ensefianza del ELE

i Ensefianza Bilingtie

Formacion del Profesorado de ESO y Bachillerato, FP y
. Ensefianza de idiomas

Tasas curso 2014/15

~ Maésteres universitarios
Linguistica Aplicada a la Ensefianza del ELE

i Ensefanza Bilingiie

. Formacion del Profesorado de ESO y Bachillerato, FP y
. Ensefianza de idiomas

* Datos del curso 2014/2015

Docencia Servicios Tutor
8,32 812 =
6,83 8,25 -
8,27 6,82 —
% Rendimiento % Exito % Evaluacion

9 73% @ 99,78% & 73,16%

& 71,06% @ 100% D 71,06%

&9 70,97% @97,78% 9 72,58%
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Titulaciones de Postgrado

Facultad de Ciencias de la Comunicacion

56

En postgrado, la Facultad ofrece un abanico
de titulos oficiales en el amplio y variado
mundo de la comunicacion. Todos avalados
por una empresa o grupo de comunicacion.
Los masteres impartidos este curso han
sido: Periodismo en Television y Periodismo
Digital (ambos en colaboracion con Antena
3); Direccién y Realizacién de Series de Fic-
cién (Globomedia); Direccion de Publicidad
Integrada (TBWA), y Marketing y Publicidad
Digital (IAA, International Advertising Asso-
ciation). También, desde el pasado cursose
imparte el Master en Radio, en colaboracion
con Onda Cero (cadena de radio del Grupo
Atresmedia), titulo propio de la Facultad.

Con una metodologia muy practica y pegada
a la realidad mediatica, nuestros postgrados
cuentan con un claustro de profesionales

de los medios (prensa, radio, TV, publicidad,
marketing, internet) y con el compromiso de
practicas profesionales.

Entre las muchas actividades de extension
académica, destacan: el taller con Javier
Ruiz, presentador de Las mafianas de Cuatro,
premio Ondas al mejor programa informati-
vo; los encuentros con Mamen Mendizabal,
directora y presentadora del programa Mas
vale tarde de La Sexta; con Carlos Mateo,
director de Com Salud, y con Alfonso To-
ran, del equipo de reporteros del programa
En Tierra Hostil, la conferencia sobre cine
norteamericano underground, impartida por
Julio Pérez, ensayista y comisario de expo-
siciones en el Museo del Prado; la jornada
con Antonio Amaro, responsable de grandes
reportajes de Antena 3, o la realizacion de la
pieza audiovisual sobre la trayectoria profe-
sional del periodista Bieito Rubido, director
de ABC, con motivo de la entrega del Premio
Nipho Trayectoria profesional.



Grado satisfaccion docencia
Sobre 10

Grado satisfaccion servicios
Sobre 10

Grado satisfaccion tutor
Sobre 10

Promedios*

Tasa de rendimiento

96,62%

/,98
0,09
0,23

Tasa de éxito Tasa de evaluacion

99,8/% 96,/5%

* Datos del curso 2014/2015
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Titulaciones de Postgrado

Facultad de Ciencias de la Comunicacion

334 estudiantes

6 masteres universitarios

Periodismo en Television

Periodismo Digital

Direccién y Realizacion de Series de Ficcion
Gestion de Negocios Audiovisuales
Direccién de Publicidad Integrada

Marketing y Publicidad Digital

1 programa de doctorado

Ciencias de la Comunicacién

3 masteres propios

Organizacién de Eventos, Protocolo y Relaciones
Institucionales

Organizacién Integral de Eventos
Radio - Onda Cero

4 titulos propios

Congreso Internacional Nebrija PIATCOM
Diploma de experto en comunicacion digital

Diploma de extension universitaria en organizacion
de eventos, protocolo y relaciones institucionales

Diploma de extension universitaria en organizacion integral
de eventos
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Grado satisfaccion (sobre 10)

Masteres universitarios Doserle Sielvligs ey
Periodismo en Television 7,62 5,18 3,38
Periodismo Digital 8,65 747 4,63
Direccién y Realizacién de Series de Ficcién 8,91 8,23 9,50
Direccién de Publicidad Integrada 6,87 5,81 7,44
Marketing y Publicidad Digital 8,24 = =

Master propio

Radio - Onda Cero 7,671 6,27 ==
Tasas curso 2014/15
I\/Iésteres umversitarios % Rendimiento % Exito % Evaluacion
Periodismo en Television ©91,89% @ 100% ©091,89%
Periodismo Digital @ 99,23% @ 100% @ 99,.23%
Direccion y Realizacion de Series de Ficcion @ 98,75% @ 100% @ 98,75%
Direccién de Publicidad Integrada ©®o1 24% ('] 99,44% ®o1 ,75%
Marketing y Publicidad Digital @ 9862% @ 99,76% @ 93,35%
Master propio
. Radio - Onda Cero @ 100% @ 100% @ 100%
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Titulaciones de Postgrado

Facultad de Ciencias Sociales

La oferta de postgrado de la Facultad de Cien-
cias Sociales esta integrada por programas
universitarios, verificados por la Agencia Na-
cional de Evaluacion de la Calidad y Acredita-
cion (ANECA).

La Facultad esta formada por tres escuelas
desde las que se imparten programas espe-
cializados en cada area de conocimiento:

Nebrija Business School. Formacion en ges-
tién empresarial y promocion de la innova-
cion y el espiritu emprendedor.

Escuela de Derecho y Relaciones Internacio-
nales. Formacion en el sector juridico y de las
relaciones internacionales con un enfoque de
calidad e innovacion.

Escuela Internacional de Estudios Turisticos.
Formacion en gestion de empresas turisticas
y en analisis del desarrollo y planificacion de
mercados turisticos.

Uno de los objetivos de la Facultad es la mejo-
ra de las habilidades y conocimientos de cada
uno de nuestros estudiantes. Por ello, junto con

la solicitud de admision, los candidatos cumpli-
mentan una encuesta personal, que sirve a los
evaluadores para completar el perfil profesio-
nal y personal de cada candidato para poder di-
sefar un programa personalizado en atencion
a sus aptitudes, fortalezas y debilidades.

Este curso 2015/2016 la Facultad ha ofer-
tado programas de doctorado en todas sus
areas de competencia académica, mante-
niendo un flujo continuo de defensa de tesis.

La actividad de la Facultad de Ciencias So-
ciales se apoya en dos catedras especializa-
das: Direccion Internacional de Empresas vy
Analisis y Resolucion de Conflictos, que de-
sarrollan algunas de las lineas estratégicas
de investigacion de la Facultad, al tiempo que
complementan las actividades académicas
de las escuelas.

Adicionalmente, la Facultad coordina las acti-
vidades de postgrado del Centro de Estudios
Garrigues, centro adscrito a la Universidad, es-
pecializado en la imparticion de maestrias rela-
cionadas con practicas juridicas y financieras.



Grado satisfaccion docencia

Sobre 10 /‘
)

Grado satisfaccion servicios

Sobre 10 6 ; 8
)

Grado satisfaccion tutor

Sobre 10 8 8
)

Promedios*

Tasa de rendimiento Tasa de éxito Tasa de evaluacion

/9,00% 34,99% /9,66%

* Datos del curso 2014/2015
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Titulaciones de Postgrado
Facultad de Ciencias Sociales

9 9 8 estudiantes

8 masteres universitarios

Direccién de Empresas - MBA
Creacion y Direccién de Empresas
Acceso a la Abogacia

Derecho Empresarial

Relaciones Internacionales
Prevencion de Riesgos Laborales
Seguridad y Defensa

Turismo: Gestion de Empresas y Destinos Turisticos

4 programas de doctorado

Ciencias Empresariales
(Direccidn Internacional de Empresas)

Ciencias Empresariales
(Empresa Familiar y Emprendedores)

Derecho

Turismo

6 masteres propios

Direccién Comercial y Marketing
Gestion Ambiental en la Empresa
Gestion de Riesgo

Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Gestién
de Agencias de Viajes

Executive en Direcciéon Empresarial

Executive en Gestion De Empresas Agroalimentarias

7 titulos propios

Curso superior de director de seguridad
Diploma de extension universitaria en direccion empresarial

Diploma de extension universitaria en gestion de empresas
agroalimentarias

Programa de desarrollo gerencial - CEPSA

Programa superior de direccion y gestion inmobiliaria y
administracién de fincas

Técnico superior en mediacion familiar
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Grado satisfaccion (sobre 10)

Turisticos

Masteres universitarios Docencia Servicios Tutor
Direccién de Empresas - MBA A DISTANCIA 7,39 8,46 =
Creacién y Direccion de Empresas PRESENCIAL 9,01 0,61 =
PRESENCIAL 7,32 7,44 -
Acceso a la Abogacia
A DISTANCIA 8,49 9,27 -
Derecho Empresarial PRESENCIAL 8,45 8,28 -
Relaciones Internacionales SEMIPRESENCIAL 8,00 6,37 8,33
Prevencién de Riesgos Laborales A DISTANCIA 747 6,18 —
Seguridad y Defensa A DISTANCIA 9,75 = =
Turismo: Gestion de Empresas y Destinos B
Turisticos ERESENCIAS 8,89 7,65
Tasas curso 2014/15
Masteres universitarios % Rendimiento % Exito % Evaluacion
Direccién de Empresas - MBA A DISTANCIA - -- =
Creacion y Direccion de Empresas PRESENCIAL ©9537% @ 99,92% © 9545%
) PRESENCIAL ©93:33% @ 100% ©®9333%
Acceso a la Abogacia
A DISTANCIA @9 382,12% ©9527% @ 36,20%
Derecho Empresarial PRESENCIAL ®o1 51% o 99.77% (") 9172%
Seguridad y Defensa A DISTANCIA () 93,75% ®100% () 93.75%
Turismo: Gestiéon de Empresas y Destinos
presasy PRESENCIAL ©97,:33% @ 100% ©®97,33%

Centro de Estudios Garrigues

282 estudiantes 'I' 0 20 80 40 &0 200

6 masteres universitarios

Bancay Finanzas _ 13

Maéster en Practica Juridica — 182

Préctica Juridica Laboral _ 13

Practica Juridica Empresarial _ 16

Recursos Humanos — 44
Practica Tributaria

_14
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Titulaciones de Postgrado

Escuela Politécnica Superior

En el curso 2015/2016 ha finalizado la prime-
ra promocion del Master Universitario en In-
genieria Industrial, cuyo objetivo es dar conti-
nuidad al Grado en Ingenieria en Tecnologias
Industriales, otorgando al finalizar el master
plenas atribuciones profesionales reconoci-
das por ley en todas las especialidades de

la industria. Este curso se ha desarrollado

la segunda edicion del Master en Ingenieria
de Vehiculos de Competicion, orientado a
ingenieros que deseen desarrollar su carrera
profesional en el mundo de la alta competi-
cion asi como en sectores industriales que
requieran de un alto grado de especializacion
en componentes de vehiculos tecnologicos e
innovadores.

En la Escuela Politécnica Superior (EPS) se
imparte desde 2010 el Master Universitario
en Disefio Industrial que se dirige con sus
diferentes especialidades bien a los egresa-
dos de un grado de disefio o bien a alumnos
con un perfil técnico que poseen gran interés
en orientar su formacion hacia el disefio
industrial mediante un master, asi como
arquitectos, disefiadores o interioristas que
buscan completar su formacion en el ambito
del disefio.

Desde el curso 2013/2014 se imparte el
Mdster Universitario en Arquitectura (moda-
lidad semipresencial). Este master completa
el ciclo formativo de los estudiantes del
Grado en Fundamentos de la Arquitectura
para conducirles al desarrollo de su profe-



e
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sion en un contexto muy exigente y con una
clara vocacion internacional. La capacidad
habilitante del Master Universitario en Ar-
quitectura lo convierte en un valor determi-
nante para aquellos que quieren ejercer la
profesion de arquitecto en Espafa y en toda
Europa puesto que el titulo de Master en Ar-
quitectura de la Univerisdad Nebrija permite
gjercer la profesion en todos los estados de
la Union Europea. En el marco del Master en
Arquitectura, se impartieron durante el curso
2015/20176 distintas sesiones magistrales

a cargo de diferentes personalidades de
reconocido prestigio en el mundo de la Arqui-
tectura. Cabe destacar el seminario “Lear-
ning through making” a cargo de Assemble,
premio Turner de arte contemporaneo por
su proyecto Granby Four Streets con el que

Proyecto realizado-por Salvador Camposo

rehabilitaron viviendas en Liverpool, y lain-
tervencion urbana en el distrito de Tetuan en
el que participaron nifos y vecinos del barrio
con el colectivo Boa Mistura.

Al incorporarse Bellas Artes a la EPS, conta-
mos también con el Master en Mercado del
Arte y Gestion de Empresas Relacionadas
que durante la ultima década ha cubierto con
gran éxito un vacio en la oferta educativa
espafnola. Debe su marcado caracter prac-
tico a que tiene como objetivo principal la
formacion de profesionales expertos en Arte,
capacitados para trabajar en el ambito de la
Direccion, Administracion y Creacion de Em-
presas del Mercado del Arte y de la Gestion
Cultural.
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Titulaciones de Postgrado

Escuela Politecnica Superior

Grado satisfaccion docencia
Sobre 10

Grado satisfaccion servicios
Sobre 10

Grado satisfaccion tutor
Sobre 10

78 estudiantes

4 masteres universitarios

Ingenieria Industrial

Disefio Industrial

Arquitectura

Tecnologias de Edificacion Sostenible

Mercado del Arte y Gestion de Empresas Relacionadas

2 programas de doctorado

Tecnologias Industriales aplicadas a la Ingenieria
del Automdvil, Electrénica y de Materiales

Disefio Industrial

1 master propio

Ingenieria de Vehiculos de Competicion

1 titulo propio

Experto tasador de obras de arte y antigiiedades

. 05 10
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Promedios*

Tasa de rendimiento

30,06%

Grado satisfaccion (sobre 10)

~ Masteres universitarios
Ingenieria Industrial
Disefio Industrial
Arquitectura
Master propio

Ingenieria de Vehiculos de Competicion

Tasas curso 2014/15

Masteres universitarios
Ingenieria Industrial
Disefio Industrial

: Arquitectura

Master propio

% Ingenieria de Vehiculos de Competicion

Tasa de éxito

99,40%

Docencia

7,29
8,66
8,67

7,70

% Rendimiento

@97,62%
@ 384,15%
& 64,29%

@9318%

Tasa de evaluacion

Servicios

3,99
7,09
7,45

6,04

% Exito

@97,62%
@ 100%
@ 100%

@ 100%

30,60%

* Datos del curso 2014/2015

9,17

% Evaluacién

@ 100%
¥ 84,15%
& 6429%

@ 93,18%
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Titulaciones de Postgrado

Ciencias de la Salud

El Centro Universitario de Ciencias de la Salud
San Rafael-Nebrija imparte el Master en Psi-
cologia General Sanitaria en la modalidad pre-
sencial. Este master pretende dar salida a las
personas que estén en posesion del titulo de
Licenciado en Psicologia o Graduado en Psi-
cologia y que deseen ejercer profesionalmen-
te en el ambito sanitario. El objetivo es crear
una formacion especializada proporcionando
los conocimientos, competencias y habilida-
des profesionales necesarias en psicologia
sanitaria. Las practicas clinicas se desarrollan
en un gran numero de centros de psicologia,
siendo todos ellos autorizados y registrados
como Centros Sanitarios en los correspon-
dientes Registros de centros, servicios y esta-
blecimientos sanitarios de la correspondiente
comunidad auténoma.

52 estudiantes T

1 master universitario

Psicologia General Sanitaria

3 masteres propios

05

Ortodoncia y Ortopedia Dentofacial J
Ortodoncia Avanzada _ 03
Odontopediatria ]

68

Asimismo, el Centro imparte titulos propios
de la rama de Odontologia para lograr un per-
fil profesionalizante. El Master de Ortodoncia y
Ortopedia Dentofacial y el Master de Ortodon-
cia Avanzada han formado especialistas en
tratamientos de ortodoncia multidisciplinarios
en colaboracion con otros profesionales: ciruja-
nos maxilofaciales, implantdlogos, desarrollan-
do ademas sus habilidades investigadoras. El
Master de Odontopediatria ha conseguido for-
mar especialistas cubriendo las competencias
relativas al manejo del paciente pediatrico, el
tratamiento especifico de su patologia y el ma-
nejo del paciente con necesidades especiales
0 medicamente comprometido, desarrollando
ademas el dominio del tratamiento multidisci-
plinar en contacto con otros profesionales de
la salud infantil.

10 15 20 30 40

_‘IO
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Grado satisfaccion (sobre 10)

~ Mésteres universitarios begenee SEeies Tutor
Psicologia General Sanitaria 8,66 7,74
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Actividac
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Programa de Movilidad
Internacional

Fomento y gestion de la
movilidad del alumno y del
profesorado en el marco del
programa ERASMUS+ vy los
convenios bilaterales con
universidades extranjeras.

La movilidad propicia el desarrollo de la
dimension internacional en el ambito de
la educacion y la formacion y, también, el
apoyo al desarrollo de los conocimientos,
de las aptitudes y las competencias de
nuestros alumnos y profesores. Por esta
razon, el Departamento de Programas
Internacionales (DPI) ha fomentado

y gestionado la movilidad del alumno

y profesorado a través del Programa
Erasmus+ y los Convenios Bilaterales de
Intercambio y colaboracion, establecidos
con universidades de Estados Unidos,
Canada, Europa, Latinoamérica, Asia 'y
Australia.



Relacion de convenios vigentes durante el curso 2015/2016

Programa ERASMUS+ Resto del mundo

ALEMANIA TECHNISCHE HOCHSCHULE DEGGENDORF AMERICA DEL NORTE
HOCHSCHULE FUR BILDENDE KUNSTE DRESDEN CANADA CARLETON UNIVERSITY
EBC HOCHSCHULE (CAMPU_S BERL_!N) UNIVERSITY OF THE FRASER VALLEY
HOCHSCHULE DER POPULAREN KUNSTE ESTADOS DRAKE UNIVERSITY RIDER UNIVERSITY
KARLSHOCHSCHULE INTERNATIONAL UNIVERSITY UNIDOS HUNTER COLLEGE SAN DIEGO STATE UNIVERSITY
TECHNISCHE HOCHSCHULE INGOLSTADT KALAMAZ0O COLLEGE SOUTHEAST MISSOURI STATE
HOCHSCHULE MUNCHEN LOCK HAVEN UNIVERSITY UNIVERSITY
FACHHOCHSCHULE MUNSTER MEREDITH COLLEGE ST. NORBERT COLLEGE

BELGICA

DINAMARCA

ESTONIA
FINLANDIA

FRANCIA

IRLANDA
ITALIA

LETONIA
LITUANIA

PAISES BAJOS

PORTUGAL

REINO UNIDO

SUECIA
SUIZA
TURQUIA

HOCHSCHULE FUR KUNSTE IM SOZIALEN OTTERSBERG
HOCHSCHULE FUR BILDENDE KUNSTE DRESDEN
TECHNISCHE HOCHSCHULE INGOLSTADT
HOCHSCHULE FUR KUNSTE IM SOZIALEN OTTERSBERG
ARTEVELDE UNIVERSITY COLLEGE GHENT
UNIVERSITEIT GENT

INSTITUT SUPERIEUR DE TRADUCTEURS ET INTERPRETES (ISTI)
UNIVERSITY OF LEUVEN

ARTEVELDE UNIVERSITY COLLEGE GHENT
COPENHAGEN BUSINESS SCHOOL

DANISH SCHOOL OF MEDIA AND JOURNALISM
METROPOLITAN UNIVERSITY COLLEGE

UNIVERSITY COLLEGE SJALLAND

TARTU HEALTH CARE COLLEGE

HAMK UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
KYMENLAAKSON UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
ECOLE DE MANAGEMENT DE NORMANDIE

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D'ART LIMOGES
FONDATION LA MACHE

IRFSS POITOU-CHARENTES - IFSI ANGOULEME
PARIS-SORBONNE (PARIS 1V)

UNIVERSITY OF LIMERICK

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA
UNIVERSITA DI BOLOGNA (CAMPUS RIMINI)
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BRESCIA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE

UNIVERSITA DI ROMA TOR VERGATA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO

UNIVERSITA DI ROMA LA SAPIENZA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE

BALTIC INTERNATIONAL ACADEMY

VILNIAUS KOLEGIJA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
VILNIUS ACADEMY OF ARTS

FONTYS HOGESCHOLEN

HAAGSE HOGESCHOOL (HEBO)

HANZE UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES (GRONINGEN)
HOGESCHOOL ROTTERDAM

HOGESCHOOL UTRECHT

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

g}l;lllj\éEERSIDADE CATOLICA PORTUGUESA-INSTITUTO CIENCIAS DA

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM S. JOSE DE CLUNY
UNIVERSIDADE DE EVORA
UNIVERSITY OF EAST ANGLIA
KEELE UNIVERSITY

UNIVERSITY OF LIVERPOOL
OXFORD BROOKES UNIVERSITY
UNIVERSITY OF PORTSMOUTH
REGENT'S UNIVERSITY LONDON
UNIVERSITY OF ROEHAMPTON
UNIVERSITY OF SALFORD

UMEA UNIVERSITY

HAUTE ECOLE DE GESTION GENEVE
ANKARA UNIVERSITY

ISTANBUL TICARET UNIVERSITESI
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITY

ORIENTE MEDIO
ISRAEL

PAISES DEL ESTE
RUSIA

ASIA PACIFICO
AUSTRALIA
CHINA

COREA

JAPON

TAILANDIA
INDIA

LATINOAMERICA
ARGENTINA
BRASIL

CHILE

COLOMBIA

MEXICO

REPUBLICA
DOMINICANA

MONTCLAIR STATE UNIVERSITY ' PURCHASE COLLEGE (SUNY)

OHIO NORTHERN UNIVERSITY  UNIVERSITY OF MIAMI
RHODES COLLEGE WASHINGTON COLLEGE
UNIVERSITY OF HAIFA

TEL AVIV UNIVERSITY

MOSCOW AVIATION INSTITUTE

UNIVERSITY OF TECHNOLOGY SYDNEY

BEIJING FOREIGN STUDIES UNIVERSITY

SHANGHAI INTERNATIONAL STUDIES UNIVERSITY (SISU)
NANJING UNIVERSITY JINLING COLLEGE

SANDA UNIVERSITY

SHANGDON FOREIGN LANGUAGES VOCATIONAL COLLEGE
SHANGHAI INDUSTRY & COMMERCE FOREIGN LANGUAGE COLLEGE
TONGJI UNIVERSITY

ZHONGQUIAQ COLLEAGE

JINLING UNIVERSITY

HONG KONG UNIVERSITY

LINGNAN UNIVERSITY

KOOKMIN UNIVERSITY

DUKSUNG WOMEN'S UNIVERSITY

HANKUK UNIVERSITY OF FOREIGN STUDIES (HUFS)

AJOU UNIVERSITY

HOKUSEI GAKUEN UNIVERSITY

KANSAI GAIDAI UNIVERSITY

CHULALONGKORN UNIVERSITY

JAWAHARLAL UNIVERSITY
BIRLA INSTITUTE OF MANAGEMENT TECHNOLOGY

UNIVERSIDAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y SOCIALES (UCES)
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO DE JANEIRO
UNIVERSIDADE DE RIBERAO PRETO
UNIVERSIDADE POSITIVO

UNIVERSIDAD FINIS TERRAE

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO

UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO

UNIVERSIDAD EAN

UNIVERSIDAD JAVERIANA DE BOGOTA
UNIVERSIDAD ANAHUAC

ITESO

UNIVERSIDAD LA SALLE, D.F.

UNIVERSIDAD LA SALLE, MORELIA
UNIVERSIDAD MARISTA DE MERIDA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUADALAJARA
UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA-D.F.
UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA-LEON
UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA-PUEBLA
UNIVERSIDAD DE MONTERREY (UDEM)
UNIVERSIDAD PANAMERICANA

ITESM-TEC DE MONTERREY (CAMPUS PUEBLA)
CENTRO

UNIBE
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Actividad Internacional

Canada

2,5%

Estados
Unidos

27,6%

México |

1,3%

Chile
3,1%

Paises Bajos

7,2%

Dinamarca
5,1%
Estonia

3,1%

Lituania
Irlanda/. 3;1%
1,02% Alemania
- 3,1%
Francia
o ‘ Turquia
4H1% M 1,02%
Portugal .
1% 1,02% 5,1%
gentina
31%

Alumnos enviados
a universidades
extranjeras

Curso 2015/2016

China
1,02%



Australia

3,1%

Japon

2,5%

Corea del Sur

1,02%

Distribucion de los alumnos en

universidades extranjeras
Por facultades y escuelas

CS

13\

EPS 98
19

FCS

35

Facultad de las Artes y las Letras
Lenguas Modernas

Traduccion

Educacion Primaria

Artes Escénicas

Alumnos

FAL

20

FCC

11

I 03

01
I 09
I 7

Facultad de Ciencias de la Comunicacion

Periodismo
Comunicacion Audiovisual
Publicidad y RRPP

Facultad de Ciencias Sociales
Administracion y Direccion de Empresas
European Business Programme

Derecho

Relaciones Internacionales

Turismo

Escuela Politécnica Superior

Ingenieria en Tecnologias Industriales

Ingenieria del Automdévil

Ingenieria en Disefo Industrial y Desarrollo de Producto
Fundamentos de la Arquitectura

Bellas Artes

Disefio de Interiores

Ciencias de la Salud
Enfermeria
Fisioterapia

I 03
1
I

I —— 09
I 06

I 05
I 1 3
. 02

04
01
09
02
02
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Actividad Internacional

Ampliacion del numero de universidades e instituciones colaboradoras de
Nebrija con la firma y/o ampliacion de convenios de movilidad de estudiantes

Durante el curso académico 2015/2016 el DPI ha firmado los siguientes acuerdos marco.

Ampliacién de convenios de movilidad

EUROPA

AUSTRIA PADAGOGISCHE HOCHSCHULE KARNTEN VIKTOR FRANKL
HOCHSCHULE

ITALIA UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI FIRENZE
SAPIENZA - UNIVERSITA' DI ROMA
UNIVERSITA IUAV DI VENEZIA

PORTUGAL ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAGAQ DO INSTITUTO POLITECNICO
DO PORTO

REINO UNIDO LONDON SCHOOL OF ECONOMICS AND POLITICS

EEE%IB\LICA UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI

SUIZA SWISS SCHOOL OF MANAGEMENT

ASIA PACIFICO

CHINA COMMUNICATION UNIVERSITY OF CHINA, NANJING

GUANGDONG UNIVERSITY OF FOREIGN STUDIES
TONGI ZHEJIANG COLLEGE

XIHUA UNIVERSITY

SHANGHAI UNIVERSITY OF ELECTRIC POWER

Facultad de Ciencia
de la Comuni

AMERICA DEL NORTE

ESTADOS UNIVERSITY OF PUGET SOUNG

UNIDOS HIGH POINT UNIVERSITY

LATINOAMERICA

BRASIL FUNDAGAO ARMANDO ALVARES PENTEADO (FAAP)
UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE

COLOMBIA INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS

TECNICOS EN EL EXTERIOR (ICETEX)
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

ECUADOR INSTITUTO OCEANOGRAFICO DE LA ARMADA

MEXICO UNIVERSIDAD ANAHUAC QUERETARO

PERU UNIVERSIDAD PERUANA DE CIENCIAS APLICADAS
UNIVERSIDAD DE LIMA

PAISES DEL ESTE

RUSIA DIPLOMATIC ACADEMY. MINISTRY OF FOREIGN AFFAIRS OF THE
RUSSIAN FEDERATION

CHELYABINKS STATE UNIVERSITY




Mejoras en el Programa de Movilidad Internacional

Eventos de bienvenida al alumno Nebrija
después de su estancia en el extranjero

Durante el afio académico 2015/2016, el
Departamento de Programas Internacionales
hizo un mayor esfuerzo por involucrar y
reintegrar a los alumnos recién llegados
de su estancia en el extranjero a través
del Programa de Movilidad Internacional
2014-2015. Esta labor se llevo a cabo con
la celebracion de entrevistas personales

y en grupos pequefos, con el fin de dar la
bienvenida de vuelta a Nebrija y recopilar
informacion sobre las experiencias de los
alumnos, y hacer participes a los alumnos
de la posibilidad que existe de seguir
involucrados en el ambito internacional.
Ademas, varios alumnos participaron en
el Club Internacional y en actividades para
promocionar la salida al extranjero y sus
antiguas universidades de destino.

VI'y VIl Jornadas “Vive Internacionalmente”

Durante el aflo académico 2015/2016, se
celebraron la VI'y VII Jornadas “Vive Interna-
cionalmente”, enfocadas a la promocion del
Programa de Movilidad Internacional (PMI)
2016-2017 entre los alumnos de Nebrija y
sus familias. Las jornadas se estructuraron
en tres partes fundamentales: en primer
lugar, conceptualizacion de “movilidad inter-
nacional” y mision del PMI; en segundo lugar,
presentacion en detalle del PMI asi como

del equipo del Departamento de Programas
Internacionales responsable de su gestion, y,
por ultimo, mesa redonda involucrando tanto
a alumnos outgoing anteriores, un padre de
una alumna outgoing y una coordinadora
académica internacional para dar consejo
sobre como tener una experiencia internacio-
nal exitosa
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Actividad Internacional

Participacion en la Semana Cero

Por otro lado, una vez mas, el Departamen-
to de Programas Internacionales participo
activamente en el desarrollo de la Semana
Cero. En la sesion de orientacion organizada
en ambos campus, se celebro un taller de
multiculturalidad cuyo objetivo principal fue
transmitir a los nuevos alumnos la impor-
tancia de la experiencia internacional para
el desarrollo personal y profesional de las
personas. En la primavera del 2016, se hizo
seguimiento con los mismos alumnos y sus
companieros a través de reuniones informa-
tivas para adelantarles informacion sobre el
Programa de Movilidad Internacional 2017-
2018, en el cual participaran la gran mayoria
de alumnos interesados.

Participacion de los coordinadores
académicos internacionales

A principios del primer semestre del curso
2015/2016, el DPI reuni¢ a todos los coordi-
nadores internacionales de cada facultad y/o
departamento académico para ofrecer una
sesion de evaluacion del Programa de Movili-
dad Internacional 2014-2015y formacion de
cara a los Programas de Movilidad Interna-
cional 2015/2016y 2016/2017.

Ademas, a lo largo del curso, los coordina-
dores internacionales trabajaron con el DPI
y con Secretaria General de Cursos para
actualizar la Tabla de Conversiones que se
aplicara a las calificaciones recibidas por los
alumnos durante sus estancias internacio-
nales, con el fin de hacer la informacion mas
precisa y asequible a los alumnos.
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Jornada de orientacion a los alumnos
internacionales

En cuanto a la recepcion de alumnos interna-
cionales, el Departamento ha seguido mejo-
rando sus servicios a través de la automatrii-
cula para los alumnos internacionales, una
comunicacion estrecha con los departamen-
tos académicos y, como siempre, atencion
personalizada a cada alumno.

Durante el curso 2015/2016, se ofrecio una
sesion de orientacion en cada campus cada
semestre, especialmente disefiada para los
alumnos de las titulaciones correspondien-
tes a La Berzosa, Dehesa de la Villa y Ma-
drid-Princesa.

Actualizacion de la web

Para ambos tipos de movilidad, el Departa-
mento ha publicado informacion y documen-
tacion mas detallada en la web de la Uni-
versidad Nebrija, con el fin de dar un mejor
servicio y mostrar transparencia en todos los
procedimientos relacionados con la movili-
dad estudiantil.

Ademas, el Departamento trabajo con la
Unidad Técnica de Calidad y Sistemas para
seguir administrando las encuestas de satis-
faccion para ambos tipos de alumnos y pu-
blicarlas online en el Portal del Alumno, con
el fin de ofrecerles una mejor oportunidad de
compartir sus perspectivas relacionadas con
la experiencia internacional.

La Tabla de Conversiones en el Portal del
Alumno sigue siendo un recurso académico
importante para que todo estudiante tenga
acceso a la informacion sobre el sistema de
conversion de las calificaciones obtenidas en
el extranjero.

Club Internacional

El objetivo final del Club Internacional es
promover el intercambio linguistico y cultural
entre estudiantes de distintas nacionalida-
des a través de gran variedad de actividades
culturales y de ocio. Por supuesto, el Club
Internacional también ayuda y asesora a los
alumnos internacionales.

Fomento de la movilidad internacional
entre el personal docente y de
administracion y servicios

A través del programa ERASMUSH, la Uni-
versidad Nebrija ha promovido la movilidad
internacional entre su personal docente y de
administracion y servicios. El objetivo de esta
movilidad docente es propiciar el contacto
con otras universidades europeas para el
desarrollo de sinergias investigadoras y de co-
laboracion académica e institucional. Por otro
lado, la movilidad del personal de administra-
cion y servicios busca la formacion linguistica
y de competencias a través de la observacion
de otros entornos de trabajo.

De esta manera, se han gestionado un total
de 29 plazas (8 en movilidad docente y 21 en
movilidad de formacion) que han permitido al
profesorado de la Universidad impartir docen-
cia en universidades de Italia, Portugal, Ale-
mania, Austria y Reino Unido, y la formacion
de personal a través de la observacion in situ
en universidades y de cursos de formacion
especializados en Reino Unido, Paises Bajos,
Irlanda, Islandia, Alemania, Francia, Portugal,
Finlandia, Italia y Malta. Ademas, con estas
movilidades se ha fomentado la adquisicion
de competencias linguisticas en las distintas
lenguas de los paises de destino.
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Actividad Internacional

Promocion de los programas en ferias y jornadas internacionales

80

AUSTRALIA

CHINA

ESTADOS
UNIDOS

MEXICO

APAIE (Asia-Pacific Association for International Education).
Melbourne. Marzo 2016

CHINA EDUCATION EXPO. Beijing. Octubre 2015

FORUM ON EDUCATION ABROAD. Denver. Marzo 2016

NAFSA. Denver. Mayo 2016

FERIA DE PROGRAMAS INTERNACIONALES DE LA UDEM.
Universidad de Monterrey. Febrero 2016

LATINOAMERICA

RUSIA

REINO UNIDO

Ferias FIEP en los siguientes paises: Republica Dominicana,
Panama, El Salvador, Costa Rica, Puerto Rico, México, Colombia,
Ecuador, Bolivia y Perd.

Octubre 2015 y Febrero 2016

INTERNATIONAL UNIVERSITIES NETWORKING CONFERENCE.
Abril 2016

EAIE (European Association for International Education).
Septiembre 2015

Encuentros con universidades extranjeras, agentes educativos

e instituciones gubernamentales

En Nebrija
CHINA Shanghai Industry and Commerce Foreign Language College MEXICO Instituto Tecnoldgico de Monterrey
Communication University of China, Nanguang College Universidad Panamericana
Shanghai University of Electric Power REINO UNIDO  Oxford Brookes University
Xihua University ‘ University of East Anglia
COREA DEL SUR  Hankuk University of Foreign Studies RUSIA Diplomatic Academy Ministry of Foreign Affairs of the Ministry of
ESTADOS Southern New Hampshire University the Russian Federation
UNIDOS Lamar University TAILANDIA Chulalongkorn University
Rider University Thammasat University
PANAMA IFARHU Ministry of Education (OBEC)
En el extranjero
ASIA PACIFICO REGION AMERICA LATINA
CHINA Tongji Zhejiang College COLOMBIA Universidad EAN
Nanjing University. Jinling College, Universidad Sergio Arboleda
Nanjing Normal Universiy Universidad Los Andes
University of International Business and Economics Universidad Javeriana
Beijing Language University & Culture University Un!vers!dad El Externado
SISU Study Abroad Centre Un!vers!dad de L’a Sablana
Beijing Foreig Studies University EL SALVADOR | Universidad José Matias Delgado
: : P Ministerio de Turismo
Shanghay International Studies University — —
; - Ministerio de Educacion
Shanghai Industry and Commerce Foreign Language College R
East China Normal Universit HONDURAS Universidad San Pedro Sula
Sanda Universit / MEXICO Universidad Panamericana Ciudad de México
an"a nlv'er3| y — Universidad Iberoamericana Puebla
Nanjing Un.|versl|ty, Jinling College Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey
S"'fhw Unl.versny Universidad de Monterrey
Beijing Institute of Thecnology Embajada y Consejeria de Educacion de Espaiia en México
Consejeria de Educacion UNIVERSIA-México
Linkes Camara de Comercio de Espaiia en México
TAILANDIA Chulalongkorn University NICARAGUA Universidad Thomas More
Thammasat University Universidad UAM
Embajada Espaiola en Bangkok PANAMA IFARHU
Ministry of Education (OBEC) PUEBTO RICO | Universidad Interamericana de Puerto Rico
Mahidol University International College REPUBLICA Universidad Iberoamericana (UNIBE)
AUSTRALIA University of Wollongong DOMINICANA Escuela de Graduados de UNIBE- EGRU
Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra (PUCMM)
Universidad UNAPEC
AMERICA DEL NORTE Ministerio de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT)
ESTADOS Hunter College Ministerio de Tur'ismo
UNIDOS Montclair State University Ba.m.co Iqteramengano de pesarrollo (BID)
P Ministerio de Interior y Policia.
Southern New Hampshire University
. oo CESTUR
Fashion Institute of Technology (SUNY) Escuela Diplomatica (INESDYC)
Rhodes College INSUDE




Acuerdos con universidades extranjeras
para el desarrollo de programas

GRADO
GRADO EN LENGUAS MODERNAS: ESPANOL BEIJING FOREIGN STUDIES UNIVERSTY CHINA
COMMUNICATION UNIVERSITY OF CHINA, NANJING CHINA
GRADO EN PERIODISMO BEIJING FOREIGN STUDIES UNIVERSTY CHINA
COMMUNICATION UNIVERSITY OF CHINA, NANJING CHINA
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION ESPM BRASIL
DE EMPRESAS BEIJING FOREIGN STUDIES UNIVERSTY CHINA
COMMUNICATION UNIVERSITY OF CHINA, NANJING CHINA
GRADO EN RELACIONES INTERNACIONALES ESPM BRASIL
UNIVERSIDAD DE MONTERREY MEXICO
BEIJING FOREIGN STUDIES UNIVERSTY CHINA
COMMUNICATION UNIVERSITY OF CHINA, NANJING CHINA
GRADO EN TURISMO MARISTA MEXICO
BEIJING FOREIGN STUDIES UNIVERSTY CHINA
COMMUNICATION UNIVERSITY OF CHINA, NANJING CHINA
MASTER
MASTER EN LINGUISTICA SHANGHAI INTERNATIONAL STUDIES UNIVERSITY CHINA
EAST CHINA NATIONAL UNIVERSITY CHINA
SANDA UNIVERSITY CHINA
NANJING UNIVERSITY JINLING COLLEGE CHINA
COMMUNICATION UNIVERSITY OF CHINA, CHINA
NANGUANG COLLEGE
MASTER EN MARKETING DIGITAL EAN COLOMBIA
UNIVERSIDAD THOMAS MORE NICARAGUA
UNIVERSIDAD SAN PEDRO SULA HONDURAS
UNIVERSIDAD UNIBE REPUBLICA DOMINICANA
MBA AJOU UNIVERSITY COREA
ANHANGUERA BRASIL
UNIVERSIDAD DE PASSO FUNDO BRASIL
BANCO DE LA NACION PERU
MBA TECNOLOGICO EAN COLOMBIA
MASTER EN CREACION Y DIRECCION DE EMPRESAS EAN COLOMBIA
MASTER EN DERECHO EMPRESARIAL UNIVERSIDAD CATQLICA DE CHILE CHILE
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL ECUADOR
UNIVERSIDAD JOSE MATIAS DELGADO EL SALVADOR
UNIBE . . REPUBLICA DOMINICANA
MASTER EN RELACIONES INTERNACIONALES UNIVERSIDAD JOSE MATIAS DELGADO EL SALVADOR
UNIBE REPUBLICA DOMINICANA
MASTER EN DIRECCION Y ORGANIZACION DE
PROYECTOS UNIVERSIDAD THOMAS MORE NICARAGUA
MASTER EN TURISMO EAFIT COLOMBIA
MARISTA MEXICO
UNIBE ] RE/PUBLICA DOMINICANA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUADALAJARA MEXICO
UNIVERSIDAD JOSE MATIAS DELGADO EL SALVADOR
UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA PERU
UNIVERSIDAD THOMAS MORE NICARAGUA
UNIVERSIDAD SAN PEDRO SULA HONDURAS
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL ECUADOR
UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DE PUERTO RICO PUERTO RICO
UNIVERSIDAD ANDRES BELLO CHILE
MASTER EN SEGURIDAD Y DEFENSA ESCUELA DE GUERRA DE FF.AA. DE COLOMBIA COLOMBIA
MASTER EN MERCADO DEL ARTE EAN COLOMBIA

MASTER NEBRIJA (BECAS GOBIERNO)

MINISTERIO EDUCACION SUPERIOR

REPUBLICA DOMINICANA

MASTER NEBRIJA (BECAS GOBIERNO) IFARHU PANAMA

DOCTORADO

DOCTORADO EN EMPRESA EAN ] COLOMBIA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL ECUADOR

TITULOS PROPIOS

MASTER EN RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA DE GESTION DE CONDOMINIOS
PROGRAMA INFFUT

PROGRAMAS DE VERANO

UNIBE

REPUBLICA DOMINICANA

UNIBE

REPUBLICA DOMINICANA

UNAPEC/Ministerio de Turismo

REPUBLICA DOMINICANA

Universidad de Monterrey

MEXICO
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Centro de
-studios
HiSpanIicos

El Centro de Estudios Hispanicos,
como viene haciendo desde 1985,
ha ofrecido a lo largo del curso
académico 2015/2016 diferentes
programas de espanol dirigidos

a estudiantes procedentes de
NUMErosos paises que, por
diversas razones, deseaban
aprender espafiol en Espafa

0 querian profundizar en el
conocimiento de la lengua y de la
cultura espanolas.

Durante el curso 2015/2016 el Centro de
Estudios Hispanicos ha cambiado su sede,
ahora situada en el centro de Madrid y
colindante con el nuevo Campus de Madrid-
Princesa.

Espacios docentes e investigadores

N° M?2
Aulas 6 164,87
Laboratorio docente 1 17,94
Despachos 6 51,52
Servicios de informacién 1 52,21



Cursos de Espaiiol

A'lo largo del afio académico, se han ofrecido ocho programas de Ensefianza de Espafiol como
Lengua Extranjera. En cada uno de ellos, se imparten cursos de lengua y de cultura espafiolas
para seis niveles diferentes, desde el nivel principiante (A1) hasta el de perfeccionamiento (C2).
Cada programa incluye también seis actividades culturales (visitas a museos y a otros lugares
de interés) y se complementa con muy diferentes actividades extraacadémicas.

» Programas de Estudios Hispanicos » Otros programas universitarios

Durante este afo, se han llevado a cabo dos
programas semestrales de Estudios Hispa-
nicos: semestre de otofio y semestre de pri-
mavera. Estos programas estan centrados
en las areas de Lengua Espafola, Literatura,
Historia, Arte y otras disciplinas relaciona-
das. Estos programas confieren créditos
académicos e incluyen muy diferentes activi-
dades culturales y extraacadémicas.

Programas intensivos de verano

Se desarrollaron cinco programas mo-
nograficos, centrados en las siguientes
materias: programa de Lengua y Cultura
espanolas, programa de Literatura Espa-
fiola, programa combinado de Literatura
y Cultura, programa de Espanol y Arte, y
Programa de Espafnol y Negocios. Cada
uno de ellos se imparte de forma intensi-
va a lo largo de un mes (junio o julio) y se
complementa con actividades culturales y
extraacadémicas.

El Centro de Estudios Hispanicos ha orga-
nizado asimismo cursos preparatorios de
Lengua Espafiola para aquellos estudiantes
internacionales que necesitaban mejorar
su nivel antes de incorporarse a los cursos
semestrales con estudiantes espafioles.

Ademas, el Centro de Estudios Hispanicos
ha organizado dentro del XI Certamen de
Relato Breve “Alonso Zamora Vicente” el
Premio Mencioén especial CEHI (Modalidad
Microrrelato) para hablantes no nativos,
cuyo objetivo es que los alumnos extran-
jeros se integren en la vida universitaria de
Espanfa, a través del aprendizaje y dominio
del espafiol como lengua extranjera.



Centro de Estudios Hispanicos

Convenios con universidades extranjeras

Por otra parte, durante el curso académico 2015/2016 y dentro del marco de los acuerdos bila-
terales de organizacion y docencia, el Centro de Estudios Hispanicos ha organizado programas
especificos de espafnol para grupos de estudiantes de las siguientes universidades:

» Chulalongkorn University » San Diego State University
(Bangkok, Tailandia) (California, EE.UU.)
» Fontys University (Holanda) » University of Arkansas (Arkansas, EE.UU.)
» Furman University (Carolina del Sur, » University of Florida (Florida, EE.UU.)
EE.UU.)

» University Purdue (Indiana, EE.UU.)

> Hunter College, Cuny (Nueva York, EE.UU.) » Thammasat University (Bangkok, Tailandia)

> Kalamazoo College (Michigan, EE.UU.) » Universidad de Sanda (Shangai, China)

» Marshall University (West Virginia, EE.UU.) » Davidson College (North Carolina, EE.UU.)

» Montclair State University

» Denver University (Colorado, EE.UU.)
(Nueva Jersey, EE.UU.)

» Eckerd College (Florida, EE.UU.)
» Queens College, Cuny (Nueva York, EE.UU.)

» Purchase College, SUNY (Nueva York,
FE.UU.) » Jinling College (Nanjing, China)

» Puget Sound (Washington, EE.UU)

» Kookmin University (Corea)

Convenios con instituciones espaiolas

En virtud del convenio firmado con el Instituto Cervantes, la Universidad Nebrija, a través del
Centro de Estudios Hispanicos, ha llevado a cabo la realizacion de las pruebas orales y escritas
para la obtencion de los Diplomas de Espafiol como Lengua Extranjera, en las convocatorias de
noviembre y mayo.
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nstituto de
_enguas
\odernas

La Universidad Nebrija considera que el co-
nocimiento de lenguas extranjeras, ademas
de ser un componente fundamental de una
educacion integral, proporciona una vision
multicultural del mundo y prepara al alumna-
do para enfrentarse al mundo laboral en las
mejores condiciones de competitividad. En
coherencia con este discurso, la Universidad,
a través del Instituto de Lenguas Modernas
(ILM), fomenta el aprendizaje de lenguas

y proporciona a todos los alumnos de los
grados existentes la posibilidad de obtener
créditos académicos en inglés, o créditos
ECTS a las titulaciones de la Facultad de las
Artesy las Letras para las que el ILM impar-
te asignaturas de inglés, francés, aleman o
chino.

El Instituto de Lenguas Modernas esta inte-
grado por tres secciones: Lengua Francesa,
Lengua Inglesa y Lengua Alemana.



Seccion de Lengua Francesa

La Seccion de Lengua Francesa ha impartido sus clases en el cur-
s0 2015/2016 en las asignaturas de los planes de estudios de los
grados que las requieren en la Facultad de las Artes y las Letras.

Seccion de Lengua Alemana

La Seccion de Lengua Alemana ha impartido sus clases en el
curso 2015/2016 en las asignaturas de los planes de estudios
de los grados que las requieren en la Facultad de las Artes y
las Letras, asi como en el Grado en Turismo en la Facultad de
Ciencias Sociales.

Seccion de Lengua Inglesa

Para egresar, los alumnos de todos los grados deben haber al-
canzado una competencia en lengua inglesa de al menos nivel B2
segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.
En el curso 2015/2016, para garantizar la calidad de la ensefianza
de inglés, la Seccion de Lengua Inglesa ha impartido a todos los
grados de la Universidad cursos generales de lengua y cultura in-
glesas dentro del marco del Diploma in English Professional Skills,
dando especial atencion al desarrollo de las habilidades comuni-
cativas de los alumnos en contextos profesionales.
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Diploma in English Professional Skills

La Universidad Nebrija, a través de la Sec-
cion de Lengua Inglesa del ILM, organiza

el Diploma in English Professional Skills, de
caracter obligatorio para los estudiantes de
todos los grados presenciales en los campus
de Princesa, Berzosa y Dehesa de la Villa,
desde su entrada hasta la consecucion de un
nivel B2, nivel minimo de salida requerido por
la Universidad Nebrija. Ademas, el mismo
Diploma se ha ofertado en el centro adscrito
San Rafael, con caracter opcional.

Las asignaturas de lengua inglesa del Diplo-
ma in English Professional Skills se centran
en potenciar las habilidades comunicativas
de los alumnos, y en prepararlos para ser
seres multiculturales, criticos y competitivos
en sus futuras carreras profesionales, con la
garantia, confianza y autonomia que propor-
ciona el dominio de la lengua inglesa.

Nebrija dentro de ACLES y CertAcles

La Universidad Nebrija es socio de la Asocia-
cion de Centros de Lenguas en la Ensefianza
Superior (ACLES), destinada a promover el
aprendizaje y difusion de distintas lenguas
en la Ensefanza Superior. Ademas promue-
ve la estandarizacion de niveles de dominio
de idiomas y de sistemas de evaluacion de
dichos niveles, de acuerdo con las directrices
emanadas del Consejo de Europa.
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En el curso 2015/2016 la Universidad Ne-
brija ha continuado su apuesta por la inter-
nacionalizacion y ha renovado el Diploma

in English Professional Skills, mejorando su
estructura y secuenciacion y aumentando el
numero de las asignaturas que incluye. Asi,
todos los alumnos comienzan sus asigna-
turas de inglés desde el primer afo de sus
respectivos grados sin tener que esperar a
cursos posteriores para hacerlo. Ademas tie-
nen la posibilidad de cursar mas asignaturas
de inglés, que se han creado e integrado para
que la mayoria de nuestros alumnos de gra-
dos presenciales cursen asignaturas a nivel
C1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

El Instituto de Lenguas Modernas esta en po-
sesion del sello de CertAcles, que nos da po-
testad para acreditar los niveles B1, B2y C1
de inglés en los afios naturales 2015y 2016,
tanto a alumnos de nuestra institucion como
a personas eternas. En el curso 2015/2016
se han realizado convocatorias de examenes
en los tres niveles mencionados.



Sede examinadora de los Examenes IELTS

Tras el convenio de colaboracion firmado
con el British Council, en el curso 2015/2016
la Universidad Nebrija se ha convertido en
una de las primeras universidades espafolas
sede examinadora de IELTS (International
English Language Testing System). EI [ELTS
es, hoy en dia, el examen oficial de acredita-
cion de inglés mas importante y reconocido
en todo el mundo. Es el examen que se acep-
ta como prueba de acreditacion linguistica
de la lengua inglesa en las universidades no
solamente de Norte América o Reino Unido,
sino de toda Europa y Asia.

La movilidad internacional en los estudios

universitarios es uno de los aspectos que la
Universidad considera imprescindibles para
completar la formacion de sus alumnos. Ser

sede examinadora del IELTS facilita a nues-
tros alumnos el camino a la necesaria acre-
ditacion linguistica a lo largo de sus estudios
universitarios.

Desde el presente curso, tanto los alumnos
de nuestra institucion como cualquier otra
persona externa a la misma podra examinar-
se en las instalaciones de nuestro Campus
de Madrid-Princesa.

Por otra parte, la promocion de la acredita-
cion linguistica por parte de nuestra univer-
sidad se completa con la oferta de cursos
de preparacion a las estrategias del examen
IELTS, que organiza el Instituto de Lenguas
Modernas.

Convenio de colaboracién con el Instituto Confucio (Hanban)

En el curso 2015/2016, la Universidad Ne-
brija ha firmado su primer convenio de
colaboracion con el Instituto Confucio (Han-
ban). Mediante este acuerdo se refuerza la
apuesta por la internacionalizacion de nues-
tra universidad y se da la posibilidad tanto a
los alumnos como a nuestros profesores y
personal administrativo de la universidad de
acercarse a la cultura de China. En el curso

2016-17 tendremos el privilegio de contar
con un profesor voluntario nativo de chino,
que trabajara en labores docentes, en estre-
cha colaboracion con el Instituto de Lenguas
Modernas.
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'nstituto Nebrija de
Competencias Profesionales

En la Universidad Nebrija consideramos
fundamental formar a los estudiantes en las
competencias profesionales que les facilitan
el acceso al empleo, una adecuada integra-
cion en las organizaciones a las que se incor-
poran y un desarrollo continuo.

En Nebrija definimos las competencias
como el conjunto de conocimientos, habili-
dades, actitudes y valores que las personas
desplegamos en el desempefio de nuestra
actividad profesional y que nos permiten
adaptarnos eficazmente a diferentes entor-
nos o situaciones.

Por eso, el Instituto Nebrija de Competencias
Profesionales (INCP) imparte un conjunto

de asignaturas de caracter practico que se
llevan a cabo de forma transversal y longitu-
dinal en todos los grados, pues en la mayor
parte de los estudios de grado los alumnos
trabajan estas competencias durante tres
cursos académicos.

Todos los programas de competencias pro-
fesionales en Nebrija tienen una secuencia
l6gica que empieza con el analisis y desa-
rrollo de uno mismo (inteligencia emocional)
y la forma de interactuar y transmitir a los
demas (comunicacion), sigue con la prac-
tica del trabajo en equipo, la organizacion

y la planificacion, junto con la gestion del
cambio como competencias fundamentales
para el desarrollo profesional en la sociedad
del conocimiento, y culmina con el entrena-
miento en competencias relacionadas con
el liderazgo, la capacidad para trabajar bajo
presion, la resolucion de conflictos y la toma
de decisiones que, entre otras, seran funda-
mentales para facilitar la insercion laboral y
la busqueda de empleo.

El objetivo principal de estos programas es
facilitar el desarrollo personal, académico y
profesional de nuestros alumnos. Asi, duran-
te el curso 15/16, el Instituto de Competen-
cias Profesionales ha puesto el foco en dos



actividades: por un lado, validar la pertinen-
cia de los contenidos impartidos, y por otro,
innovar metodoldgicamente para ofrecer
una oferta diferenciada y efectiva, teniendo
como principal objetivo favorecer una mejor
adecuacion del perfil profesional de nuestros
alumnos, en relacion con las demandas del
mercado laboral.

De forma que, con el fin de aproximarnos a
las necesidades del mercado laboral y de
conocer las necesidades de las empresas,
asi como de analizar la percepcion de los
distintos actores que participan en INCP, se
han llevado a cabo distintas acciones con
resultados satisfactorios.

En primer lugar, se ha llevado a cabo un estu-
dio interno en el que han participado mas de
100 estudiantes de grado de la Universidad,
arrojando una satisfaccion media superior a
9 sobre 10 tanto con los contenidos, como

con el equipo docente y con la metodologia
de las asignaturas.

En lo referente a innovacion metodoldgica,
por un lado se ha reforzado la cercania con
las empresas a través de la organizacion,
conjuntamente con Carreras Profesionales,
de visitas a empresas, que los alumnos han
preparado desde las asignaturas de compe-
tencias para obtener un mayor aprovecha-
miento de ellas. Los alumnos de competen-
cias también han participado en los foros

de empleo promovidos por la Universidad,
trabajando previamente en los Seminarios de
Desarrollo de Competencias su contacto con
las empresas.

Ademas, el propio Instituto ha organizado
numerosas actividades para diferentes gru-
pos de grado, de entre las que destacamos
las siguientes por constituir una novedad o
por su gran aporte al alumnado:

93



Instituto Nebrija de Competencias Profesionales

Actividades relacionadas con la empleabilidad

Visita a la sede del Parlamento Europeo en Madrid.

Visita al programa El Intermedio.

Salida a INJUVE. Exposicion y charla de Fiver. Festival de danza para la pantalla. Visionando videos gana-
dores, asistiendo a las charlas y con reunién posterior con una de las gestoras.

Entrevistas a profesionales de la Comunicacion y la Publicidad sobre ultimas tendencias en competencias
profesionales y empleabilidad en el sector de la Comunicacién.

Visitas a ferias de arte, ArtMadrid, JustMad, Casa Leibnitz y We Are Fair. Didlogo con artistas y galeristas y
desarrollo de trabajos por parte de los estudiantes.

Visita a Ogami Press, taller de produccién y gestién de obra grafica.

Entrevistas personales con profesionales de seleccion de personal.

Actividades experienciales

Outdoor de competencias profesionales.

Actividad en el rocédromo de Torrelodones para trabajar el grupo, la planificacién de proyectos, la supera-
cion de los limites.

Slack line en el pinar del Campus de La Berzosa, trabajando concentracion, autorregulacion emocional,
autoconocimiento y motivacion.

Creacion de un itinerario cultural y posterior visita para conocer lugares de interés profesional (Artes escé-
nicas).

Performance sobre desarrollo personal (Bellas Artes).

Debate “Futuros artistas y futuros gestores”.
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Innovacion metodoldgica y sociedad digital

Elaboracion del videocurriculum .

Edicion artistica en la elaboracion de curricula y perfiles profesionales.

Video aplicado al analisis de dinamicas de grupo y competencias de trabajo en equipo, comunicacién,
inteligencia emocional, resolucién de conflictos y negociacion.

Adicionalmente, el INCP ha desarrollado
distintas acciones de investigacion, parti-
cipando en congresos de alcance interna-
cional, como el XVI Congreso Nacional y VII
Congreso Iberoamericano de Pedagogia, y
colaborando con la unidad espafola de la
Red Eurydice, perteneciente al Ministerio de
Educacion, Cultura 'y Deporte.

Hemos colaborado con Asesoria académica
para la imparticion de talleres sobre relaja-
cion y resolucion de conflictos, en Secunda-
ria, asi como en la imparticion de compe-
tencias profesionales de bienvenida de los
estudiantes internacionales.

Por ultimo, destacar que en distintos mas-
teres se desarrollaron acciones destinadas
a favorecer el desarrollo de competencias
para la empleabilidad para la Facultad de
Ciencias Sociales y la Facultad de las Artes
y las Letras, como en el Master Universitario
en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, For-
macion Profesional y Ensefianza de Idiomas,
donde se impartieron tres talleres dedicados
a la favorecer la empleabilidad en el ambito
de la educacion.
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Investigacion

La investigacion es una de las misiones basicas de la Universidad
Nebrija. Esta gestionada por el Vicerrectorado de Investigacion que
promueve, apoya e impulsa la actividad investigadora de profesores,
investigadores y grupos de investigacion.

El Vicerrectorado de Investigacion tiene
como objetivo desarrollar las misiones de
investigacion y de transferencia de conoci-
miento que estan encomendadas a la insti-
tucion universitaria.

Por lo tanto, su actividad se enfoca al:

» Apoyo a los procesos de verificacion, se-
guimiento y acreditacion de los programas
de doctorado.

» Fomento de la excelencia investigadora en
el PDI a través de la formacion especifica
en competencias investigadores.

» Asesoramiento a los grupos de investi-
gacion y fomento de las convocatorias
publicas de proyectos de investigacion.

» Apoyo y colaboracion en la presentacion,
gjecucion y justificacion de los proyectos
de investigacion.
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» Elaboracion de normativa relacionada con
los estudios de doctorado.

» Apoyo en la transferencia de conocimiento
y en la difusion de la investigacion realiza-
da por los grupos de investigacion.

» Fortalecimiento de la Biblioteca como re-
curso de investigacion.

En el comienzo del curso 2015-16 se esta-
blecieron las areas de investigacion estra-
tégicas y los grupos de investigacion priori-
tarios, teniendo como objetivo la puesta en
marcha de nuevos programas de doctorado
a medio y largo plazo. Tras un diagnostico
inicial de los grupos, se traz6 un Plan Cienti-
fico, donde se propusieron objetivos y ac-
ciones de apoyo especificos para cada uno
de ellos, en funcion de su grado de consoli-
dacion en el nuevo marco. Con este proceso
Se consiguid un conocimiento Mas preciso
de las necesidades y barreras en el entorno



investigador, pudiendo plantearse acciones
especificas para mejorar la actividad.

Las acciones de apoyo mas importantes que
se han implementado hasta el momento en
el ambito de la investigacion y a nivel de gru-
pos de investigacion y doctorados han sido:

» Acciones de apoyo de la OTRI en la con-
vocatoria de proyectos competitivos clave
para los grupos (homologables del Plan
Nacional), y que han permitido posterior-
mente la solicitud de un nuevo doctorado.

» Acciones de formacion en competencias
investigadoras.

» Acciones de captacion de talento: disefio
de perfiles, busqueda de investigadores
principales.

» Convocatoria de estancias breves para
doctorandos en centros de investigacion
internacionales.

» Convocatoria para movilidad de profesores
visitantes asociados a los programas de
doctorado.

Como conclusion, en este periodo se han
concretado las estructuras y las areas sobre
las que asentar la actividad investigadora.
Fruto de la reflexion compartida, se ha dise-
flado un Plan Cientifico de los Grupos adap-
tado a las distintas tipologias, que hara mas
eficiente el desarrollo de la investigacion

y las areas prioritarias. Este plan es el eje
fundamental de la politica investigadora ac-
tualmente. Se realiza un seguimiento trimes-
tral de cumplimiento de los objetivos con el
investigador principal, y un reporte anual al
Vicerrectorado. El objetivo primordial de los
grupos prioritarios sera la puesta en marcha
de nuevos doctorados y la consolidacion de
los ya existentes.
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Investigacion

Facultad de las Artes y las Letras

Grupo Nebrija de investigacion en
LingUistica aplicada a la ensefnanza de lenguas

extranjeras (LAELE)

El grupo LAELE pretende generar y transferir
conocimiento en relacion a las lenguas. Sus
areas prioritarias son el espafiol académico,
la ensefianza y evaluacion de lenguas ex-
tranjeras y la ensefianza bilingue. Pretende-
mos potenciar la participacion en redes de
investigacion internacionales.

Integrantes

- Dra. Susana Martin Leralta (IP)

+ Dra. M@ Cecilia Ainciburu

+ Dra. Anna Doquin de Saint Preux
+ Dra. Marta Genis Pedra

+ Dra. Carmen Hernandez Alcaide
+ Dra. Beatriz Lopez Medina

+ Dra. Cristina Martinez Sanz

+ Dra. Ocarina Masid Blanco

+ Dra. Eirini Mavrou

+ Dr. Francisco del Moral Manzanares
+ Dra. Juana Munoz Liceras

- D2 Bega Garcia Viudez

Palabras clave

Espafiol académico, lenguas aplicadas,
aprendizaje y ensefianza de lenguas
extranjeras.

Proyectos de investigacion

» Diploma LETRA 5

» Presupuesto: 16.667 € (total) 5.556 €
(para primer cuatrimestre).

» Descripcion: Disefio e implantacion de
la quinta convocatoria del examen de
espafnol LETRA para trabajadores inmi-
grantes.

» Tipo: Proyecto financiado por convocato-
rias publicas.

» Entidad financiadora: Direccion Gral. In-
migracion. Consejeria Politicas Sociales y
Familia. Comunidad de Madrid.

»_Institucion participante en el proyecto:
Fundacion Antonio de Nebrija.

» Alteritas

» Presupuesto: 10.000 € (total) 3.333 €
(para primer cuatrimestre).

» Descripcion: Identificar las posibilidades
de didlogo y descubrimiento mutuo que
puede ofrecer el ambito universitario, con
el objetivo de generar un espacio de en-
cuentro entre la comunidad universitaria
y los inmigrantes, mediante actividades
extraacadémicas de participacion con-
junta para la sensibilizacion intercultural.



» Tipo: Proyecto financiado por convocato-
rias publicas

» Entidad financiadora: Direccion Gral. In-
migracion. Consejeria Politicas Sociales 'y
Familia. Comunidad de Madrid.

»_Institucion participante en el proyecto:
Fundacion Antonio de Nebrija.

» INMIGRA2_CM

(referencia H2015/HUM3404)

» Presupuesto: 63.497.25 € (primer afio:
2016) - 12.699.45 € (para grupo LAELE
Nebrija).

» Descripcion: La poblacion migrante de la
Comunidad de Madrid: estudio multidis-
ciplinar y herramientas para la integra-
cion sociolingdistica.

» Tipo: Proyecto regional [+D. Competitivo.

» Entidad financiadora: Comunidad de Ma-
drid y Unidén Europea.

» Instituciones participantes en el proyec-
to: Universidad de Alcala y Universidad
Europea.

Publicaciones

Revistas cientificas

» Ainciburu, M2 C.

> "El analisis factorial en la investigacion
aplicada a fendmenos linguisticos”: Re-
vista Nebrija de Linguistica Aplicada a la
Ensefianza de las Lenguas, 2015, vol. 9,
no 3. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73183

hq

> “Preguntas y respuestas culturalmente

marcadas en la entrevista de trabajo”:
M6epoamepukaHckue TeTpaam (Cuadernos

Iberoamericanos). Bbinyck 2 (12). 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73193

» Baralo, M., Martin Leralta, S. y Pascual
Gomez, I.

> “La certificacion de las competencias
comunicativas en espanol para inmigran-

tes”: Porta Linguarum, 25. 2016
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73190

» Doquin de Saint Preux, A.; Giuliano, N.

> “Pilotaje de una propuesta didactica para
la ensefianza de la oposicion pretérito
perfecto simple-compuesto a aprendien-

tes italianos de ELE basada en la instruc-
cion de procesamiento y la gramatica
cognitiva”: Marco ELE, N 22. ISSN 1885-
2211.2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73192

» Gonzalez Berrio, S.; Martin Leralta, S.

> “La comprension auditiva de la entona-
cion irdnica en alumnos de ELE brasile-
fios con un nivel C1": Pragmalingdiistica
23, pp.8-29. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73187

» Hernandez Alcaide, C.
> Comentario al articulo “La Vulnerabilidad

de |a propia imagen y la Busqueda de la
perfeccion linguistica. Condicionantes

de la participacion oral de los estudian-
tes taiwaneses en clases de ELE" de Su

Yn Hsieh: Revista Nebrija de Linguistica
Aplicada a la Ensefianza de las Lenguas,
n®19.2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73186



https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73183
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73193
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73190
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73192
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73187
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73186
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» Lopez Medina, B.

> “Developing a CLIL textbook evaluation
checklist”: LACLIL 9 (1) 159-173. 2016.

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73196

» Mavrou, E.

> “Andlisis factorial exploratorio: cues-
tiones conceptuales y metodoldgicas”:
Revista Nebrija de Linglistica Aplicada a
la Ensefanza de las Lenguas, Vol. 9. 2015
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73188

» Mavrou, I.
> “Complejidad, precision, fluidez y [éxico:

Una revision”: Moderna sprak. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73198

» Muinoz Liceras, J.
> “Linguistic theory and the Synthesis

Model: Beyond feature matching restric-
tions”: Linguistic Approaches to Bilingua-
lism. 2016.

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73200

Capitulos de libros

» Ainciburu, M2 C.

> “La tolerancia al xenismo en la traduc-
cion especializada” en Estudios sobre
el Iéxico. Puntos y contrapuntos. Duffé
Montalvan, Aura Luz (ed.). ISBN : 978-3-
0343-2011-5 . Editorial: Peter Lang. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73203

» Munoz Liceras, J.

> “La adquisicion del espafiol como segunda
lengua: La sintaxis” en Enciclopedia de Lin-

guiistica Hispanica. Gutiérrez-Rexach (ed.).
ISBN 978-3-0343-2011-5. London/New
York: Routledge Publishing Company. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73205

Ponencias en
congresos de investigacion

» Ainciburu, M2 C.

> "La clasificacion de los Actos de habla:
desde la conceptualizacion pragmatica a
la identificacion automatizada’. Congreso
Internacional: Les Actes de langage. Un
panorama de recherche circulaire : théo-
rie, pratique, ressources, évaluation. 5,6y
7 de noviembre de 2015. Rennes, Francia.

> "La adquisicion del Iéxico en lenguas
extranjeras a la luz de los hallazgos
neurolinguisticos”. Congreso Internacio-
nal: VenPalabras. Del 28 al 30 de abril de
2016. Venecia, Italia.

» Ainciburu, C. y Granata, M2E.

> "Las palabras en su habitat: el significa-

do en los textos de politica y negocios'.
Congreso Internacional: XIV Rencontre

Internationale du GERES. Del 15al 17 de
junio de 2016. Poitiers, Francia.

» Ainciburu, M2 C. y Vergara, M@ A.

> "Las presentaciones orales en |a evalua-
cion del espafnol académico. Las concep-
ciones previas del docente y la actuacion
de alumnos universitarios de diferentes
nacionalidades”. XXVI Congreso Interna-
cional de ASELE. Del 16 al 19 de septiem-
bre de 2015. Granada, Espana.

» Doquin de Saint Preux, A y Planelles
Almeida, M.

> "La seleccidon de jueces nativos para

la evaluacién del acento extranjero en

aprendices de espanol 2" 34 Congreso
Internacional de AESLA. Del 14 al 16 de

abril de 2016. Alicante, Espana.



https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73196
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73188
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73198
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73200
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73203
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73205

» Garcia Viudez, B., Martin Leralta, S. y
Masid Blanco, O.

> "La evaluacion de la comprension oral en

ELE en el contexto académico’. 34 Con-
greso Internacional de AESLA. Del 14 al
16 de abril de 2016. Alicante, Espafia.

» Genis Pedra, M.

> "Integrating Culture in teacher training
courses'. Congreso Internacional: Ea-
quals International Conference. Del 21 al
23 de abril de 2016. Lisboa, Portugal.

> "Less widely spoken and taught langua-
ges". Congreso Internacional: Interna-

tional Conference on quality assurance
of language programmes at European
higher education institutions VI. Del 2 al 4
de junio de 2016. Bratislava, Eslovaquia.

> "El desafio del maestro en el siglo XXI: la
importancia de ser docente en la educa-
cion bilingue hoy". V congreso internacio-
nal de competencias basicas: la compe-
tencia en comunicacion linguistica. 13 de
abril de 2016. Ciudad Real, Espafa.

> "Obstaculos en el continuo interlinguisti-
co de los aprendientes de ELE". Congreso
Internacional: Il Jornadas Complutenses
Jornadas Interlinguisticas ELE: Tendien-
do puentes entre lenguas y culturas en
ELE. Del 18 al 20 de mayo de 2016. Ma-
drid, Espana.

» Genis Pedra, M. y Sanchez, L.

> "Liminality, hibridity and multiculturalism
in Latin-American literature”. Il Congreso
Internacional Nebrija en LingUistica Apli-
cada a la Ensefianza de Lenguas. Del 23
al 25 de junio de 2016. Madrid, Espana.

> "Turner's concept of liminality applied to
language teaching". Ill Congreso Interna-

cional Nebrija en Linguistica Aplicada a
la Ensefianza de Lenguas. Del 23 al 25 de
junio de 2016. Madrid, Espafa.

» Hernandez Alcaide, C.

> "La gramatica en el aula: de |a reflexion
a la practica’. IX Congreso Internacional.
Asociacion Asiatica de Hispanistas. 23 de
enero de 2016. Bangkok, Tailandia

> "El aprendizaje del Iéxico mediante ac-
tividades de procesamiento linguistico’.
[ll Congreso Internacional Nebrija en
LingUistica Aplicada a la Enseflanza de
Lenguas. Del 23 al 25 de junio de 2016.
Madrid, Espana.

» Lopez Medina, B.

> "Developing criteria for CLIL textbook
evaluation’. Congreso Internacional: 17th
Lakma International Conference. Focus
ON CLIL - Lithuania 2015. 16 de octubre
de 2015. Vilnius, Lithuania

» Lopez Medina, B., Vaillo Rodriguez, M.
y Castellanos, S.
> "Bilingualism and Executive Functions”.
[Il Congreso Internacional Nebrija en
LingUistica Aplicada a la Ensefianza de
Lenguas. Del 23 al 25 de junio de 2016.
Madrid, Espana.

» Martin Leralta, S.

> "Cualificacion del profesor de ELE". XXVI
Congreso Internacional de ASELE. 16 de
septiembre de 2015. Granada, Espafia.

> "Interculturalidad: experiencias a partir de
los proyectos del Grupo LAELE". 1ll Con-
greso Internacional Nebrija en Linguistica
Aplicada a la Ensefanza de Lenguas. Del
23 al 25 de junio de 2016. Madrid, Espafia.
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of cross-linguistic structural similarity”.
Congreso Internacional: The Romance

Turn 7. Del 1 al 3 de octubre de 2015.
Venecia, Italia.

» Martinez Sanz, C.; Sancho Pascual, M.

> "Second-generation Dominicans in the

city of Madrid: Language attitudes and
prestige in their integration process".

Congreso Internacional: Sociolinguistics
Symposium 21. Del 15 al 18 de junio de

> "The production of code-switched con-
cord and agreement structures: A new
perspective on the mental representation

2016. Murcia, Espana.
of gender in the mind of the bilingual”.
Congreso Internacional: The Romance
Turn 7. Del 1 al 3 de octubre de 2015.
Venecia, Italia.

» Muinoz Liceras, J.

> "Is there a place for elusive input and
unstable intuitions in teacher educa-
tion?". Congreso Internacional: LasLab
Workshop Language Acquisition and the
Second Language Language Classroom.

» Muiioz Liceras, J. (con R. Klassen y A.
Alba de la Fuente)

> "On the anaphoric interpretation of null

Faculty of Arts, University of the Basque
Country (UPV-EHU). 6 de noviembre de
2015. Vitoria-Gasteiz, Espana.

> "El género gramatical en la mente del
bilingte... ;y en el aula?". Congreso Inter-

nacional: Nuevas perspectivas educati-
vas: métodos, herramientas y practicas
tecnologicas para la innovacion. 24y 25

and overt pronouns: Does superficial
structural similarity have any predictive
power?". Congreso Internacional: Inter-
national Symposium on Monolingual and
Bilingual Speech (ISMBS 2015). Del 7 al
10 de septiembre de 2015. Chania, Gre-
cia.

de febrero de 2016. Valencia, Espafia. i
» Sancho Pascual, M. y Martinez Sanz, C.

> "Language attitudes and dialect acqui-
sition: Ecuadorians and Dominicans in

Madrid". Congreso Internacional: Dialect
acquisition and migration. Del 13 al 15 de
abril de 2016. Oslo, Noruega.

> "Plenary speaker. El test de Turing y los
datos de adquisicion’. Congreso Inter-
nacional: Quebec Ontario Dialogues on
Acquisition and Spanish (QODAS 2016).
22 de abril de 2016. Montreal, Canada.

> "Plenary speaker. Bilingdismo simultaneo

y bilinguismo secuencial: las distintas
facetas de nuestro 'Imitation Game". 4°

Congreso Internacional AESLA (AESLA
2016), Universitat d'Alacant. Del 14 al 16
de abril de 2016. Alicante, Espafia.

Tesis Doctorales

» Acevedo Whitney, D.

> "El baremo como estrategia metacogniti-
va para la autoevaluacion en la escritura
E/LE. Un estudio de casos con alumnos
norteamericanos de secundaria”

» Muiioz Liceras, J. (con R. Klassen)

> "Anaphora resolution in the non-native

Spanish grammar of French and Engli-
sh speakers: The role (or lack thereof)

> Directora: Maria Cecilia Ainciburu
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> Universidad Nebrija. 27 de enero de 2016.

Sobresaliente.

» Bonilla Carvajal, C.A.

> “Recodificacion Idiolectal: Estrategia para

Recuperacion Léxica en Aprendientes de
Espafiol como Lengua Extranjera’

> Directoras: Marta Genis Pedra y Rosa
Maria Jiménez Catalan

> Universidad Nebrija. 18 de diciembre de
2015. Sobresaliente.

» del Moral Manzanares, F.

> “El proceso de validacion de una escala
de descriptores para la evaluacion de la

expresion e interaccion orales de ELE y
su influencia en la fiabilidad de la prueba”

> Directora: Susana Martin Leralta

> Universidad Nebrija. 14 de septiembre de
2015. Sobresaliente.

» Huyun, H.

> "Andlisis de errores de la interlengua de
las construcciones preposicionales en
la_expresion escrita de los aprendientes
taiwaneses ELE’

> Directoras: Anna Doquin de Saint Preux y
Cristina Martinez

> Universidad Nebrija. 25 de enero de 2016.
Sobresaliente Cum Laude.

» Mavrou, E.

> “Memoria operativa y complejidad cogni-
tiva en la expresion escrita de aprendien-
tes griegos de ELE”

> Directoras: Maria Cecilia Ainciburu y An-
gélica Alexandropoulou

> Universidad Nebrija. 17 de diciembre de
20715. Sobresaliente Cum Laude.

» Pei-wen Mao

> “Distincion aspectual en la interlenqua de

los estudiantes taiwaneses de espafol

como lengua extranjera: procesos cogni-
tivos, transferencia v fosilizacion”

> Directoras: Anna Doquin de Saint Preux y
Marta Baralo

> Universidad Nebrija. 15 de octubre de
2015. Sobresaliente Cum Laude.

» Solis Orellana, L.C.

> “Adquisicion de la competencia intercul-
tural. Estudiantes universitarios de E/LE
en situacion de inmersion linguistico-cul-
tural en Honduras'”

> Directora: Beatriz Lopez Medina

> Universidad Nebrija. 26 de enero de 2016.
Sobresaliente.

Otros méritos de investigacion

» Schiirmanns, J., Ainciburu, M2 C., Ortiz
Jiménez, M., Quevedo Atienza, A y otros
colaboradores
> Organizacion del Congreso Internacional

Nebrija en Linguistica Aplicada a la Ense-
flanza de L enguas. Del 23 al 25 de junio
de 2016. Madrid, Espana.
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Grupo Nebrija de investigacion en
Formacion del Profesorado y Educacion (IFPE)

El Grupo de Investigacion en Formacion del
Profesorado y Educacién (IFPE) tiene como
objetivo consolidar la investigacion vincula-
da al area educativa en la Universidad Nebri-
ja. Para ello, se constituye en torno a cuatro
lineas fundamentales de investigacion: inte-
ligencia ejecutiva y su aplicacion didactica;
aprendizaje por competencias; el cine como
recurso didactico, y formacion del profesora-
do universitario para la ensefianza online.

Integrantes

+ Dra. Maria Vaillo Rodriguez (IP)

+ Dr. Juan Luis Posadas Sanchez

+ Dr. Francisco Javier Pericacho Gomez
+ Dra. Esther Morales Mufoz

+ Dra. Maria del Castafar Medina
Dominguez

- Dr. Miguel Angel Novillo Lopez

+ Dr. JesUs Manso Ayuso (externo)

» Dra. Maria Ortiz Jiménez

+ Dra. Nuria Camufias Sanchez-Paulete
+ Dra. Tania Fatima Gomez Sanchez

+ M@ Hortensia Soler Navarro

+ Sara Castellanos Violero

+ Graciela Salazar Diaz

+ Maite Uribarri Gonzalez

» Cristina Villalonga Gomez
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Proyectos de investigacion

» Thematic Report on Higher Education

2017 (Checking phase)

» Presupuesto: 4.881 €

» Descripcion: Informe relacionado con la
agenda de modernizacion de la Educa-
cion Superior. Esta edicion se centrara
en el desarrollo del personal docente e
investigador en la universidad.

Publicaciones

Revistas cientificas

» Novillo Lépez, M.A.

> “Sistema educativo y renovacion peda-
gogica en la antigua Roma": Tendencias
Pedagdgicas, n® 27. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=68675

> “Oficios, Talleres y produccion en la Co-
munidad de Madrid en época romana”:

Zona Arqueologica, n° 19. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73218

> “De la tabula ceratae a las TIC": Docu-
menta & Instrumenta, n® 14. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73219

» Pericacho Gémez, Fco. J.

> “Colectivos, Centros e iniciativas de reno-

vacion pedagogica actuales en Espafa.


https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=68675
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73218
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73219

hq

Sefias de identidad e ideario pedagogico”: Libros
Revista Temps d’educacio, n° 48, pp. 71-

90. 2015. » Pericacho Gomez, Fco J.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73213 > Actualidad de la renovacion pedagdgica.
> “La renovacion pedagégica: aprendiendo ISBN : 9788478846450. Editorial Popular.
del pasado Cons‘truyendo el presente_ https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=69478

50° Aniversario del fallecimiento de Ce-

lestin Freinet (1896- 1966). Presentacion Capitulos de Libros

del Monogréfico”: Tendencias Pedagogi-

cas, n° 27, pp. 7-9. 2016. » Escaio, C., Alises, M? E., Villalonga

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73216 Gomez, C.y Gutierrez,, M.

> “Crea vy educolabora! Proyecto educa-

» Pericacho Gémez, Fco J. y Hontafon, B. tivo colaborativo basado en la creacion
> “Escuela y renovacién pedagégica en artistica audiovisual” en Los territorios
Espafia: una mirada historica”: CECAR, de la educacion mediatica. Experiencias
Corporacion Universitaria del Caribe. n° en contextos educativos. ISBN: 978-84-
17, pp. 85-100. 2015. 9064-892-6. Editorial UOC. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73214 https://biblioteca.nebrija.es/cgi-hin/opac/?TITN=67546

» Posadas Sanchez, J.L. > Ortiz Jimeénez, M.

. . . . o .
> “La doble imagen de la moralidad de Au- > “;Por qué Bolson y no Baggins? El sefior

usto” De rebus antiquis, n° 4, pp. 1-15 de los anillos como ejemplo en la didac-
2015 ' ' tica de la traduccion literaria” en J.R.R.

Tolkien, el arbol de las historias. ISBN :
978-84-16477-10-4. Editorial: CEU Edi-
ciones. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73234

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73210

> “Espartaco en la arqueologia”: Panta Rei,
n° 5, pp. 43-49. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73211

) ] » Pericacho Gomez, Fco. J.
» Ramos Zamora, S. y Pericacho Gémez, e , . ,
Fco. J > “Misiones pedagogicas y Catedras

" . - ambulantes” (pp. 221-246) en Entre lo
> “Una propuesta de innovacion docente . L o
domestico y lo publico. Capacitacion pro-

para ensefar historia de la renovacion . . -
fesional de las mujeres rurales en Espana

s (1940-1977). ISBN: 9788416647361,
Educacio i Historia. Revista d historia de

I'educacio, n® 26, pp. 65-88. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73212

Editorial: Biblioteca Nueva. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73233

» Posadas Sanchez, J.L.

> “En busca de la primera fuente sobre
Espartaco’ (pp. 589-598) en Poliprag
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https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73233

108

Investigacion

Facultad de las Artes y las Letras

mosine. Homenaje al profesor Alfonso
Martinez Diez. Editorial: Ediciones Clasi-
cas. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73228

» Vaillo Rodriguez, M. y Camuiias

Sanchez-Paulete, N.

> “Procesos v programas para el desarrollo

de las funciones ejecutivas” en Procesos
y programas para el desarrollo de neuro-

logia educativa. ISBN: 978-84-369-5653-
5. Editorial: Secretaria General Técnica.
Subdireccion General de Documentacion
y Publicaciones. Ministerio de Educacion,
Cultura'y Deporte. 2076.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=67548

Ponencias en
congresos de investigacion

» Camuias Sanchez-Paulete, N. y Vaillo

Rodriguez, M.

> "Programas para el desarrollo de las fun-

ciones ejecutivas: una revision teorica’.
Congreso Internacional: XVI Congreso

Nacional y VII Congreso Iberoamericano
de Pedagogia. Del 28 al 30 de junio de
2016. Madrid, Espana.

» Gomez Sanchez, T.F.

> "Nuevas herramientas en la formacion

y practica innovadora del profesorado:

coaching educativo, educacion emocio-
nal y minfulness". Congreso Internacio-

nal: XVI Congreso Nacional y VIl Ibe-
roamericano de Pedagogia. Democracia
y Educacion en el s. XXI. 28 de junio de
2076. Madrid, Espana.

» Ibanez Ibanez, P. Villalonga Gomez, C. y

Regatero Palop, A. M2.
> "El feedback como herramienta eficaz de

aprendizaje en Global Campus Nebrija".
Congreso Internacional: IX Congreso
Internacional IKASNABAR. XI Conferencia
Internacional Guide. Elearning 2016: New
Strategies and Trends. 23 de junio de
2016. Madrid, Espana.

» Novillo Lépez, M.A.

> "Oficios, Talleres y produccion en la Co-
munidad de Madrid en época romana’.
Congreso Internacional: Vides Monumen-
ta Veterum. Del 14 al 16 de octubre de
2015. Alcala de Henares, Espana.

> "Romanizacion y configuracion social
de Toletumy de su territorio’. Congreso
Internacional: La sociedad provincial ro-
mana; procesos de formacién y cambio.
Del 3 al 5 de noviembre de 2015. Madrid,
Espanfa.

> "Julio César: Rey sin corona’. Congreso
Internacional: Crisis en Romay solu-
ciones desde el poder. Del 18 al 20 de
noviembre de 2015. Madrid, Espafa.

> "ltinerario didactico en Emerita Augusta
(Mérida)"’. Congreso Nacional. Del 24 al
26 de mayo de 2016. Mérida, Espafa.

>_"ltinerario diddctico en Segobriga (Saeli-

ces, Cuenca)’. Congreso Nacional: 21 de
junio de 2016. Saelices, Espafa.

» Posadas Sanchez, J.L.

> "Los consejos de Salustio a César antes
de la guerra civil, Madrid, UCM, noviem-
bre 2015". Congreso Internacional: Crisis
en Roma y soluciones desde el poder, XIV



https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73228
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=67548

Congreso Internacional de AIER. Noviem- » Villalonga Gomez, C.

bre de 2015. Madrid, Espafia. > "El Factor Relacional como modelo de

aprendizaje’. Congreso Nacional: VI Con-
greso de Investigacion Interdisciplinar

» Pradas, S. y Camunas Sanchez-Paulete, N.

> "El liderazgo en centros educativos a Comunicacién e Informacion Digital. 12
través de las redes sociales. Un recurso de noviembre de 2015. Zaragoza, Espa-
para la transformacion de la educacion Aa.

en la era digital’. Congreso Internacio-
nal: XIll Congreso Internacional y XXXII
Jornadas de Universidades y Educacion
Inclusiva. Del 14 al 17 de marzo de 2016.
Albacete, Espafa.

> "Narrativa app para la colaboracion
educomunicativa en la asignatura me-

todologia de investigacion®. Congreso
Nacional: VI Congreso de Investigacion
Interdisciplinar Comunicacion e Informa-
cion Digital. 12 de noviembre de 2015.
Zaragoza, Espana.

» Uribarri Gonzalez, M., Castellanos Violero,
S. y Medina Dominguez, M2 del C.

> "2 v Autoconocimiento en el marco del

desarrollo de Competencias Profesiona- Otros méritos de investigacion
les”. Ill Congreso Internacional Nebrija en
Lingistica Aplicada a la Ensefianza de » Morales Muiioz, E.
Lenguas. Del 23 al 25 de junio de 2016. > Organizacion del Congreso Internacional:
Madrid, Espafia. Congreso de la Asociacion Internacional
de Orientacién educativa y Profesional:
» Vaillo Rodriguez, M., Lépez Medina, By Promover la equidad a través de la orien-
Morales Mufioz, E. tacion: reflexién, accion e impacto. Del
> "Bilingualism and Executive Functions". 15 al 18 de noviembre de 2016. Madrid,
lll Congreso Internacional Nebrija en Espanfia.
Linguistica Aplicada a la Ensefianza de
Lenguas. Del 23 al 25 de junio de 2016. » Ortiz Jiménez, M.

Madrid, Espafia. > Organizacion del Congreso Nacional: |l

Congreso Internacional Nebrija en lin-

> Vaillo Rodriguez, M., Pichel, M. y gliistica aplicada a la ensefianza de len-
Camunas Sanchez-Paulete, N.

guas. Del 23 al 25 de junio 2015. Madrid,

> "Design Thinking y Funciones Ejecuti- Espafia.
vas: una propuesta transversal desde
la Psicologia Evolutiva y la Metodologia » Villalonga Gémez, C.

del Disefio’. Congreso Internacional: XVI
Congreso Nacional y VII. Congreso Ibe-
roamericano de Pedagogia. Del 28 al 30
de junio de 2016. Madrid, Espana.

> Organizacion del Congreso Nacional: VI
Congreso de Investigacion Interdiscipli-
nar en Comunicacion e Informacion. 12
y 13 de noviembre de 2015. Zaragoza,
Espana.
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Grupo Nebrija de investigacion en

Arte

El grupo investiga en diversos ambitos den-
tro del campo de las artes y la cultura, desde
enfoques comunes de cultural studies hasta
las disciplinas de la sociologia del arte y la
culturay la politica cultural.

Integrantes

+ Dr. Juan Arturo Rubio Arostegui (IP)
+ Dra. Raquel Caerols Mateo

+ Dra. Ana Colomer Sanchez (externo)
- Dr. Joaquim Rius Ulldemolins (UV)

+ Ana Fernandez Valbuena

+ Mar Sampedro Mulero

- Patricia Bonnin Arias (URJC)

Palabras clave

Cultura, Artes escénicas, industrias cultura-
les, creatividad.

110

Publicaciones

Revistas cientificas

» Ayuso Murillo, D., Lopez Pelaez, A.,
Colomer Sanchez, A. y Herrera-Peco, I.
> “Empatia y habilidades sociales en enfer-

meras asistenciales en el servicio madri-
lefio de Madrid”: Comunitania, Interna-
tional Journal of Social Work and Social
Sciences. ISNN:2173-0512. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73241

» Caerols Mateo, R. y Cabezuelo Lorenzo,
F.
> “La verdad reinventada”: Argos.
ISSN:0254-1637. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73239

» Colomer Sanchez, A., Olalla Sanchez, M.
y Herrera-Peco, I.

> “Potencial creativo y personalidad del
alumnado espafol en los estudios supe-
riores de danza”: Revista Electronica de
Investigacion, Docencia y Creatividad, 5,
24-40. ISNN:2174-7822. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73240



https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73241
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73239
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73240

» Rubio Arostegui, J.A y Bonnin Arias, P. Capitulos de libros

> “Efectos perversos del paradigma de la
ciudad creativa: el CREAA de Alcorcon » Fernandez Valbuena, A.
(Comunidad de Madrid) como analisis
de casa’: Arxius de Ciéncies Socials, 33.
ISSSN: 1137-7038. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=70942

> “El espiritu en la sala de autopsias: dra-
maturgia de El matrimonio Palavrakis”

y “Claves de la dramaturgia de Angélica
Lidell” en Andlisis de la dramaturgia es-
pafiola actual (J.L. Garcia Barrientos, dir.).
ISBN: 978-84-15906-. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73244
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73245

» Rubio Arostegui, J.A. y Rius-
Ulldemolins, J.

> “El diagnostico de la crisis de la cultura
en Espana: del recorte publico a la crisis
sistémica™ Arte, Individuo y Sociedad, » Rius-Ulldemollins, J. y Rubio Arostegui,
Vol. 28,N° 1, pp. 41-57. 2016. JA.

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73242 > “Politica cultural v grandes equipamien-

tos culturales en el Estado espafiol. Los

retos de la gestion y gobernanza en el
contexto internacional” en Treinta afos

de politicas culturales en Espafia. ISBN:
978-84-370-9828-9. Editorial: Universitat
de Valencia. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=69262

» Vinaras Abad, M. y Caerols Mateo, R.

> “Redes sociales y patrimonio: el caso de
cinco museos especializados”: Opcion.
ISSN 1012-1587. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73238

» Rubio Arostegui, J.A.

> “Dimensiones y papel de la educacion
artistica en las politicas educativas y cul-
turales en la Espafia democratica. Auge
de la institucionalizacion en un horizonte
de crisis sistémica y financiera’ en Trein-
ta afios de politicas culturales en Espana.
ISBN: 978-84-370-9828-9. Editorial:
Universitat de Valencia. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=69264



https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=70942
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73242
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73238
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73244
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73245
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=69262
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=69264
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Ponencias en
congresos de investigacion

» Rius Ulldemolins, J.y Rubio Arostegui,
J. A

> "Usos y abusos de la creatividad. La
instrumentalizacion politica y econdmica

de la creatividad y sus efectos sobre el
sector de la musica". Seminario la Crea-

tividad social y cultural. Organizado por
la Fundacion Juan Gil-Albert. 21y 22 de
abril de 2016. Alicante, Espafia.

» Rubio Arostegui, J. A.

> "El conflicto inter/intra territorial en
las politicas culturales autonémicas
en Espafa: la cuestion de la identidad
espafola’. Congreso Internacional: Di-
versité culturelle et conflits dans I'Union
Europeenne. 15y 16 de octubre de 2015.
Paris, Francia.

» Rubio Arostegui, J. A. y Bonnin Arias, P.

> ";Por qué no se puede hablar de una es-
cuela espanola de ballet?". XII Congreso
Nacional de Sociologia. 30 de junio al 2
de julio de 2016. Gijon, Espafna

» Rubio Arostegui, J. A.y Rius
Ulldemolins, J.

> "Elefantes blancos creativos' en la ciu-

dad de los prodigios: grandes equipa-

mientos, clusteres culturales y parques
cientificos”. XIl Congreso Nacional de

Sociologia. Del 30 de junio al 2 de julio de
2016.Gijon, Espana.

Tesis Doctorales

» Bonnin Arias, P.

> “Analisis institucional y social de la
inexistente) escuela de ballet espanol"

> Director: Juan Arturo Rubio Arostegui
> En curso.

» Sampedro Melero, M.
> “Interpretacién actoral ante la camara:

analisis de una metodologia docente"
> Directores: Juan Arturo Rubio Arostegui y
Juana Rubio Romero

> En curso.


http://2016.Gijón

indice
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Grupo Nebrija de investigacion en

Comunicacion (INNECOM)

El area de investigacion de este grupo es

el de la comunicacion y nuevos escenarios
profesionales en el contexto digital, con el
foco dirigido hacia el ambito de la comuni-
cacion audiovisual y la publicidad: nuevos
formatos y estrategias comunicativas, los
actores en la nueva cultura participativa,

los perfiles y competencias profesionales
que demanda este nuevo escenario, etc. Asi
pues, este grupo tiene como reto la genera-
cion de un conocimiento solido sobre como
evoluciona la comunicacion en el ambito
audiovisual y comercial y los nuevos perfiles
profesiones en el contexto de la sociedad
digital.

Alguno de los proyectos que desarrolla lo
hace en colaboracion con otras universi-
dades, nacionales e internacionales, y con
entidades privadas

Integrantes

» Dra. Juana Rubio Romero (IP)

» Dra. Marta Perlado Lamo de Espinosa
+ Dr. Fernando Toledano Cuervas-Mons
+ Dra. Marta de Miguel Zamora

+ Dr. Nicolas Grijalba de la Calle

* Dra. Begofa Miguel San Emeterio

Palabras clave

Comunicacion digital, perfiles profesionales,
comunicacion audiovisual, publicidad,
estrategias comunicativas

Proyectos de investigacion

» Escenario de las titulaciones en
comunicacion corporativa: perfiles,
contenidos y competencias
» Descripcion: Analisis y evaluacion de la

oferta de formacion universitaria en el
area de la Comunicacion Corporativa en
grado y en master en Espafa y Latinoa-
meérica en el curso 2014/15y 2015/16.

» Entidad financiadora: Asociacion Foro
para el Conocimiento y la Investigacion
de la Comunicacion para DIRCOM.

» Instituciones participantes en el proyecto:

Universidad Nebrija, Asociacion DIRCOM,
Asociacion Foro para el Conocimiento y
la Investigacion de la Comunicacion



Publicaciones

Revistas cientificas

» Abellan Hernandez, M. y De Miguel
Zamora, M.

> “Narrativa transmedia: resignificando el
consumo medidtico”: Revista lcono, N°

14, Volumen 14. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73201

» Toledano Cuervas-Mons, F. y Miguel
San Emeterio, B.
> “Herramientas de marketing de conteni-
do para la generacion de trafico cualifi-
cado online”: Revista Opcion, Ailo 31, N°.
Especial 4. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73206

Libros

» Andueza, B. y Miguel San Emeterio, B.

> #Podemos. La Influencia de las redes
sociales en la politica espafola. Editorial:
Dykinson, 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73209

Capitulos de Libros

» Baron Dulce, G; Miguel San Emeterio, B.
y Perlado Lamo de Espinosa, M.

> “Procedimiento para la creacion de una
rubrica de evaluacion del TFM de Comu-

nicacion en la Universidad” en La docen-
cia universitaria: desafios y perspectivas.
Editorial: Educacion Editora, 2016

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73222

» Perlado Lamo de Espinosa, M. y
Saavedra, M.

> “Formacién y competencias en el drea de

la Comunicacion Corporativa: Propuesta

de estudio en las universidades espafio-
las” en La gestion de intangibles para la

excelencia empresarial: Nuevas oportuni-
dades para la comunicacion y sus profe-
sionales. Editorial: Campgrafic, 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73215

> “Nebrija Medialab, espacio experiencial

de aprendizaje y desarrollo profesional
para los estudiantes del area de comu-

nicacion’ en La docencia universitaria:
desafios y perspectivas. Editorial: Educa-
cion Editora, 2076.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73220
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» Saavedra, M. y Perlado Lamo de

Espinosa, M.

> “Desarrollo de una plataforma de entre-
namiento de competencia” en Periodis-
mo digital y televisivo. Un reto profesional
y de innovacion docente en la Universi-
dad. Editorial: Dykinson, 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=68889

» Saavedra, M.; Rodriguez, L.; Perlado

Lamo de Espinosa, M.

> "Audiencia Social” en La gestion de in-
tangibles para la excelencia empresarial:
Nuevas oportunidades para la comunica-
cion y sus profesionales. Editorial: Camp-
grafic, 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73217

Ponencias en Congresos de
investigacion

» Gil Ruiz, F.J. y De Miguel Zamora, M.

> “Valores y medios de comunicacion:

Nightcrawler o un ejemplo de lo cues-
tionable”. | Congreso Iberoamericano

PIATCOM. Universidad Nebrija 2016.

» Grijalba de la Calle, N.

> “Cultura meme y posproduccion dada: el
apropiacionismo de los nuevos medios”.

| Congreso Iberoamericano PIATCOM.
Universidad Nebrija 2016.

» Perlado Lamo de Espinosa, M. y
Saavedra, M.

> “La formacion de postgrado en el ambito
de la comunicacidén corporativa: conteni-

dos y perfiles abordados en los masteres

universitarios”. Congreso Foro de Investi-
gacion en Comunicacion. Murcia, 2076.

» Perlado Lamo de Espinosa, M.;
Saavedra, M. y Rubio Romero, J.
> “La formacion Universitaria en el ambito
de la comunicacidén corporativa: Grados

en Protocolo, Organizacion de Eventos y

Comunicacion Corporativa en Espafa”.
| Congreso Iberoamericano PIATCOM.

Universidad Nebrija 2016.

» Ramos, M. y Perlado Lamo de Espinosa,
M.

> “Adquisicion de competencias a traveés
del método del proyecto pre-profesional

en los estudios de Publicidad y Relacio-
nes Publicas. Festival JOovenes Tocados’.
| Congreso Iberoamericano PIATCOM.
Universidad Nebrija 2016.

» Rodriguez, L; Saavedra, M y Perlado
Lamo de Espinosa, M.

“

> “Investigacion e innovacion en audiencia

social: estrategia y aplicaciones movi-
les”. Congreso Foro de Investigacion en

Comunicacion. Murcia, 2016.

» Toledano Cuervas-Mons, F. y Miguel
San Emeterio, B.
> "Herramientas de_marketing de conte-
nido para la generacion de trafico cua-
lificado online”. Congreso CUICID 2015.
Universidad Complutense Madrid.

» Toledano Cuervas-Mons, F.; Miguel San
Emeterio, B. y Grijalba de la Calle, N

> "El creativo publicitario en Espafa. Una
profesion en proceso de reinvencion”.



https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=68889
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73217

| Congreso Iberoamericano PIATCOM.
Universidad Nebrija 2016.

Tesis doctorales

» Baron Duice, G.

> “El engagement de los jovenes con las
marcas: las redes sociales como escena-
rio de relacién” (provisional)

> Directores: Juana Rubio Romero y Nacho
Somalo

> Universidad Nebrija. En curso.

» Bonin Arias, P.

> "Aplicaciones del concepto de escuela al

n

caso del ballet espafiol” (provisional)

> Directores: Juan Arturo Rubio Arosteguiy
Juana Rubio Romero

> Universidad Nebrija. En curso.

» Bort Carmona, M.

> “Opera Espacial”: estructura, temdtica y

estética como género cinematografico’
(provisional)

> Directora: Amelia N. Ruiz Molina
> Universidad Nebrija. En curso.

» Gissell Santos Martinez, J.

> “Los documentales interactivos de pro-
blematica sociales actual y su funcion
concientizadora”

> Directores: Mar Ramos y Nicolas Grijalba
> Universidad Nebrija. En curso.

» Jiménez Lara, C.P.

> “Marketing Social aplicado a la Seguridad

Vial. Propuesta de campafa de Marke-

ting Social para la Seguridad Vial en la
Republica Dominicana” (provisional)

> Directores: Juana Rubio Romero y Marta
Saavedra

> Universidad Nebrija. En curso.

» Jiménez Pelaez, J.M.

> “Gamificacion en redes sociales: la figura
del community manager como director
de juego y aplicacion de los sistemas de
juego de rol”

> Directoras: Juana Rubio Romero y Leticia
Rodriguez.

> Universidad Nebrija. En curso.

» Martinez Gomez, O.

> “Inserciéon de las TIC's en las pymes Co-
lombianas”

> Directora: Marta Perlado Lamo de Espi-
nosa

> Universidad Nebrija. En curso.

» Meléndez Rodriguez, S.

> “La creacion de contenidos publicitarios:
El consumidor versus el creativo publici-
tario”

> Directores: Marta Perlado Lamo de Espi-
nosay Carlos Jiménez-Narros

> Universidad Nebrija. En curso.

» Polo Martin, S.
> “La influencia de las redes sociales en la

metodologia de trabajo de los creativos
publicitarios”

> Director: Fernando Toledano Cuer-
vas-Mons

> Universidad Nebrija. En curso.
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» Puente Dominguez, N.

> "Estrategia v técnicas de merchandising
en el comercio electrénico espanol del

sector gran consumo. Impacto en el

comportamiento de compra de los con-
sumidores v su efecto en las ventas de la

empresa’ (provisional)
> Directora: Leire Nuere Salgado

> Universidad Nebrija. En curso

» Recio, C.

> “Emponderamiento femenino a través de
la voz” (provisional)

> Directoras: Juana Rubio Romero y Cristi-
na Santamarina Vaccari

> Universidad Nebrija. En curso.

» Rodriguez Pouso, I.
> “La competitividad de las marcas espa-

fiolas: el disefio integrado de |a usabilidad

. n

digital”
> Director: Nacho Somalo

> Universidad Nebrija. En curso.

» Sampedro Mulero, M.
> “Del actor al interprete: hacia una me-
todologia a la direccion de actores del
audiovisual” (provisional)

> Directores: Juana Rubio Romero y Juan
Arturo Rubio Ardstegui

> Universidad Nebrija. En curso.
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Otros méritos de investigacion

» Grijalba de la Calle, N.

> Estreno teatrales/musicales/coreografi-
cos en salas comerciales: “El derrumbe”.

Teatro Pradillo (Madrid). Junio de 2016.

» Organizacion del | Congreso
Iberoamericano PIATCOM.

Universidad Nebrija. 2016.



Grupo Nebrija de investigacion en
Periodismo de Analisis y Anticipacion (PAA)

Los receptores son hoy mas exigentes y
demandan un periodismo de analisis y
anticipacion en areas claves para su calidad
de vida —ciencia, salud, ecologia—y en otras
de gran interés, como son comunicacion
institucional, audiencias sociales, disefio y
TIC, asi como en la realidad de los propios
medios. Esta exigencia de las audiencias
requiere profesionales que conozcan, com-
prendan y dominen el funcionamiento de
estas areas y sus fuentes especificas para
informar con rigor, veracidad, responsabili-
dad y compromiso ético.

Integrantes

+ Dr. Carlos Cachan Alcolea (IP)

+ Dr. Andrés Ballesteros

+ Dr. Carlos Jiménez Narros

* Dra. Leticia Rodriguez Fernandez
+ Dra. Marta Saavedra Llamas

Palabras clave

Periodismo de analisis y anticipacion, cien-
cias, salud, economia, ecologia, medios, di-
sefio, comunicacion institucional, audiencias
sociales, TIC, ética.

Proyectos de investigacion

» Aula Nebrija-MSD de Espana de

Comunicacion y Ciencias de la Salud

» Descripcion: Profundizar en la gestion
y desarrollo de la ciencia, la salud y Ia
comunicacion, para cubrir la demanda de
informacion sobre salud, investigacion y
descubrimientos cientificos con repercu-
sion directa en la vida de los ciudadanos.

En el curso 2015-16, se ha realizado un
proyecto de investigacion sobre ética'y
deontologia en el mundo de la radio. Este
proyecto se ha materializado en el libro
Etica y deontologia para periodistas de
salud en radio, editado por Dykinson.

» Entidad financiadora: MSD

» Institucion participante en el proyecto:
Universidad Nebrija.
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»Escenario de las titulaciones en
comunicacion corporativa: perfiles,
contenidos y competencias
» Descripcion: Analisis y evaluacion de la

oferta de formacion universitaria en el
area de la Comunicacion Corporativa en
grado y en master en Espafa y Latinoa-
mérica en el curso 2014/15y 2015/16.

» Entidad financiadora: Asociacion Foro
para el Conocimiento y la Investigacion
de la Comunicacion para DIRCOM.

» Instituciones participantes en el proyecto:

Universidad Nebrija, Asociacion DIRCOM,
Asociacion Foro para el Conocimiento y
la Investigacion de la Comunicacion

Publicaciones

Revistas cientificas

» Cachan Alcolea, C.

> “Ecohumanistas. La proteccion de Ia
ecologia fisica exige respetar la ecologia
humana”: Revista: M+A. Revista electro-
nica de medio ambiente, Volumen 17, N°
1, pp. 24-39. Editorial: Instituto de Cien-
cias Ambientales (UCM). Julio de 2016.

» Jiménez Narros, C.

> “Preferencias tipograficas en las prime-
ras revistas espanolas especializadas en
informatica”: Revista Opcion, Volumen 31
especial n° 5, Venezuela, 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73224

» Rodriguez Fernandez, L.

> “El uso de Facebook y Twitter de las
Fuerzas de Defensa de Israel en la opera-

cion "Margen Protector™: Revista Historia
y comunicacion social, Vol 20, N° 2, 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73229

» Saavedra Llamas, M. y Rodriguez
Fernandez, L.
> "Audiencia social. Una oportunidad para
el medio televisivo y para la estrategia
publicitaria”: Revista Telos, N° 103, 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72670

Libros

» Cachan Alcolea, C.,

> La salud en los medios. Editorial Dykin-
son, 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73230

> Etica y deontologia para periodistas de
salud en radio. Editorial Dykinson, 2016
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73232

Capitulos de Libros

» Cachan Alcolea, C.

> "Reciclada’ en Falsos mitos y realidades
sobre los plasticos. Editorial: Graficas
Papallona, 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73237

» Jiménez Narros, C. y Saavedra Llamas,
M.

> “Los resultados del aprendizaje en las
areas del disefo y redaccion periodistica
en el grado de Periodisma’ en Periodis-
mo digital y television. Un reto profesio-
nal y de innovacion docente. Editorial
Dykinson, 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=68890
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» Perlado Lamo de Espinosa, M. y
Saavedra Llamas, M.

> "“Formacién y competencias en el area de

la Comunicacion Corporativa: Propuesta
de estudio en las universidades espafio-
las” en La gestion de intangibles para la
excelencia empresarial: Nuevas oportuni-
dades para la comunicacion y sus profe-
sionales. Editorial: Campgrafic, 2016
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73215

> “Nebrija Medialab, espacio experiencial

de aprendizaje y desarrollo profesional

para los estudiantes del area de comu-
nicacion” en La docencia universitaria:

desafios y perspectivas. Editorial: Educa-
cion Editora, 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73220

» Saavedra Llamas, M. y Perlado Lamo de

Espinosa, M.

> "Desarrollo de una plataforma de entre-
namiento de competencia’ en Periodis-
mo digital y televisivo. Un reto profesional
y de innovacion docente en la Universi-
dad. Editorial: Dykinson, 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=68889

» Saavedra Llamas, M., Rodriguez
Fernandez, L. y Perlado Lamo de
Espinosa, M.
> "Audiencia Social” en La gestion de in-

tangibles para la excelencia empresarial:
Nuevas oportunidades para la comunica-
cion y sus profesionales. Editorial: Camp-
grafic, 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73217

Ponencias en Congresos de
investigacion

» Ballesteros, A.

> "El editor grafico en las agencias in-
ternacionales de prensa’. | Congreso

Iberoamericano PIATCOM. Universidad
Nebrija. 2016.

» Cachan Alcolea, C.,

> "Andlisis e investigacion: dos compe-
tencias necesarias del periodista en |a
era digital”. | Congreso Iberoamericano
PIATCOM. Universidad Nebrija 2076.

» Jiménez Narros, C.

> "Preferencias tipograficas en las prime-
ras revistas espafolas especializadas
en informatica’. Congreso CUICIID 2015.
Universidad Complutense.

» Jiménez Narros, C.; Herrero de la
Fuente, M. y Cachan Alcolea, C.

> "Nipho, un modelo de adquisicion de

competencias para los estudiantes de

Periodismo en la Universidad Nebrija".
| Congreso Iberoamericano PIATCOM.

Universidad Nebrija 2016.

» Jiménez Narros, C. y Gonzalez Sanchez,
L.

> "Palabras imposibles para 11 imposto-
res’. Proyecto colaborativo en la FCC de

la Nebrija’. | Congreso Iberoamericano
PIATCOM. Universidad Nebrija 2076.
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Investigacion

Facultad de Ciencias de la Comunicacion

» Perlado lamo de Espinosa, M. y
Saavedra Llamas, M.

Tesis doctorales

> "La formacion de postgrado en el ambito » Pérez de Arozamena, R.

de la comunicacidén corporativa: conteni-

> “Los rétulos de los sumarios de los infor-

122

dos y perfiles abordados en los masteres
universitarios”. Congreso Foro de Investi-

gacion en Comunicacion. Murcia, 2016

» Perlado Lamo de Espinosa, M.;

Saavedra Llamas, M. y Rubio Romero, J.

> “La formacion Universitaria en el ambito

de la comunicacion corporativa: Grados
en Protocolo, Organizacién de Eventos v

Comunicacion Corporativa en Espana’.
| Congreso Iberoamericano PIATCOM.
Universidad Nebrija 2016.

» Rodriguez Fernandez, L; Saavedra
Llamas, M. y Baron Dulce, G.
> "Audiencia social: modelizacion de
estrategias, agentes profesionales y
competencias requeridas’. | Congreso
Iberoamericano PIATCOM. Universidad
Nebrija 2016.

» Rodriguez Fernandez, L; Saavedra

Llamas, M y Perlado Lamo de Espinosa,

M.

> "Investigacion e innovacion en audiencia

social: estrategia y aplicaciones movi-
les”. Congreso Foro de Investigacion en
Comunicacion. Murcia, 2016.

» Rodriguez Fernandez, L,

> "m-Gobierno: aplicaciones moviles en la
comunicacién con el ciudadano’. | Con-

greso Iberoamericano PIATCOM. Univer-
sidad Nebrija. 2016.

mativos de TV de las cadenas generalis-
tas espafiolas en la actualidad: analisis
de contenido y forma”.

> Directores: Belén Andueza y Carlos Jime-
nez Narros.

> Universidad Nebrija. 18 de febrero de
20716. Sobresaliente cum laude

Otros méritos de investigacion

» Cachan Alcolea, C.

> Estancia de investigacion en centros
internacionales. Dipartimento di Comu-
nicazione ed Economia. Universita degli
Studi di Modena e Reggio Emilia. Italia
(15 dias).

> Organizacion del | Congreso Iberoame-
ricano PIATCOM. Universidad Nebrija
2076.

> Organizacion del Congreso Periodismo
ambiental y gestion sostenible de los
plasticos. Madrid, 2015.




Investigadores de la

Facultad de Ciencias de la Comunicacion
NnoO asociados a grupos de investigacion

Publicaciones

Capitulos de libros

» Baréon Dulce, G; Miguel San Emeterio, B.

y Perlado Lamo de Espinosa, M.

> “Procedimiento para la creacion de una
rubrica de evaluacion del TEM de Comu-
nicacion en la Universidad” en La docen-
cia universitaria: desafios y perspectivas.
Editorial: Educacion Editora. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73222

Ponencias en Congresos de
investigacion

» Gonzalez Caballero, M.

> “Narrativa moderna v cine clasico: el con-

flicto latente como elemento catalizador
de la diégesis”. | Congreso Internacional

de Narrativa y Tendencias Audiovisuales.
Quito, Ecuador. Octubre de 2015.

> “El modelo dinamico de los cinco pasos:
Metodologia aplicada en la asignatura
Analisis filmico y narrativa audiovisual”.
| Congreso Iberoamericano PIATCOM.
Universidad Nebrija 2016.

» Herrero de la Fuente, M., Ramos
Rodriguez, M. y Santos, J.

> “El documentalista del siglo XXI. Nuevos
perfiles profesionales en la produccion

de documentales”. | Congreso Iberoame-

ricano PIATCOM. Universidad Nebrija
2016.

» Jiménez Narros, C.; Herrero de la

Fuente, M. y Cachan Alcolea, C.

> “Nipho, un modelo de adquisicion de
competencias para los estudiantes de
Periodismo en la Universidad Nebrija”.
| Congreso Iberoamericano PIATCOM.
Universidad Nebrija 2016.

» Ramos Rodriguez, M. y Perlado Lamo de

Espinosa, M.

> “Adquisicion de competencias a traveés
del método del proyecto pre-profesional
en los estudios de Publicidad y Relacio-
nes Publicas. Festival JOovenes Tocados”.
| Congreso Iberoamericano PIATCOM.
Universidad Nebrija 2016.

» Ramos Rodriguez, M. y Santos Martinez
J.

> “La evolucion del cine documental: de

producto audiovisual a interactivo’. Con-
greso Internacional: AVANCA CINEMA
International Conference Cinema. Art,
Technology, Communication. Del 27 al 31
de julio de 2016. Avanca, Portugal.

» Rodriguez Fernandez, L; Saavedra
Llamas, M. y Baron Dulce, G.

> "Audiencia social: modelizaciéon de

estrategias, agentes profesionales y
competencias requeridas’. | Congreso
Iberoamericano PIATCOM. Universidad
Nebrija 2016.
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Investigacion

Facultad de Ciencias Sociales

Grupo Nebrija de investigacion en
Empresa Familiar, Emprendedores e

Internacionalizacion (EFEIN)

El grupo de investigacion en Empresa Fami-
liar, Emprendedores e Internacionalizacion
orienta su actividad hacia tres areas de
investigacion complementarias: Empresa
familiar, Emprendimiento e Internacionaliza-
cion de la Empresa espafiola hacia merca-
dos emergentes.

Integrantes

+ Dr. Carlos Cuervo Arango (IP)

+ Dr. David Cohen Wahmon

+ Dr. Juan Carlos Fernandez Rodriguez
+ Dra. Ainhoa Marin Egoscozabal

+ Dr. Carlos Poza Lara

» Dr. José Manuel Saiz Alvarez
(sabético en junio de 2016)

+ Dr. Gonzalo Solana Gonzalez.
+ Dr. Fernando Tomé Bermejo.
+ lvana Ambrosio Racic

Palabras clave

Empresa Familiar, Emprendedores, Interna-
cionalizacion en mercados emergentes.
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Proyectos de investigacion

» La gestidn de los conflictos territoriales
en América Latina

» Presupuesto: 27.000 €

» Tipo: Proyecto financiado por convocato-
rias publicas / Contrato de Investigacion.

» Entidad financiadora: USEK Chile.

»_Instituciones participantes en el proyecto:
Universidad Nebrija, URJC, ESPM Sao
Paulo (Brasil) y USEK Chile.

Publicaciones

Revistas cientificas

» Fernandez Rodriguez, J.C. y Miralles
Muiioz, F.

> “Presence of depression in patients with
asthma and its influence on their fami-
lies”: Anuario de Psicologia, 45 (3), 361-
374. Editorial: Horsori. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73264

» Magaiia, D. y Fernandez Rodriguez, J.C.

> “Artificial Intelligence applied to project
sucess: a literature review”: International
Journal of Artificial Intelligence and Inte-
ractive Multimedia. Editorial: Horsori. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=67138
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Capitulos de Libros

» Calleja Leal, G. y Saiz Alvarez, J.M.

> “,Como se financia el Estado Islamico?”
en Retos actuales de la Seguridad”. Edi-
torial: Thomson-Reuters Aranzadi. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73271

» Miralles Muioz, F., Fernandez
Rodriguez, J.C. y Cima, A.

> “Suicidios del personal militar en Espafa”
en Analisis y resolucion de conflictos. Edi-

torial: Thomson Reuters-Aranzadi. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73265

» Miralles Munoz, F. y Fernandez
Rodriguez, J.C.

> “The Terrorist Suicide Woman in Jiha-
dism” en Security in Infraestructures.

Editorial: Cambridge Scholars Publishing.

2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73269

» Saiz Alvarez, J.M. y Calleja Leal, G.
> “Cybersecurity Best Practices in Busi-
ness, 1ISO 27000, and Cultural Change”
en Global Perspectives on Development
Administration and Cultural Change. Edi-
torial: IGI Global. 2076.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73272

» Torrejon Martin, C. y Cuervo Arango, C.

> "A Model for Social Entrepreneurship
Education” en Handbook of Research on
Social Entrepreneurship ans Solidarity
Economics. Editorial: Cambridge Scho-
lars Publishing. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73270

Ponencias en Congresos de
investigacion

» Calleja Leal, G. y Saiz Alvarez, J.M.

> “Los sefores de la guerra y la Seguridad

Global: Una panoramica’. Congreso In-
ternacional: Il Congreso Internacional. El

Terrorismo como desafio a la Seguridad
Global. Madrid, Espafa. Abril de 2016.

» Fernandez Rodriguez, J.C.

> “Perfil del responsable de seguridad
y enlace y el delegado de seqguridad”.

Congreso Internacional: XL CICA. Madrid,
Espafa. Octubre de 2015.

> “Inteligencia estratégica SOCMIT como
nuevo recurso en el andlisis de conflic-
tos”. Congreso Internacional: XL CICA.
Madrid, Espana. Octubre de 2015.

> "Mujer y Yihad”. Congreso Internacional:
Amenazas del terrorismo Yihadista. Vila-
decans, Espafa. Febrero de 2016.

> “Diferencias de ansiedad entre alumnos
que cursan licenciatura y grado en psi-
cologia’. Congreso Nacional: V Jornadas
emociones y bienestar. Madrid, Espafa.
Octubre de 2015.

> “Realizacion de un plan personal de ca-
rrera profesional”. Congreso Nacional: [V
Jornada Docente. Madrid, Espafia. No-
viembre de 2015.

> “Improvement of Mental Health and Coo-
peration Skills: A Curriculum for Peace
Keeping Personnel’. Congreso Interna-
cional: XLI CICA. Madrid, Espafia. Junio
de 2076.
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Investigacion

Facultad de Ciencias Sociales

> “Cognitive factors in the analysis of
intelligence”. Congreso Internacional: XLI
CICA. Madrid, Espafa. Junio de 2016.

> “Trastornos psicofisiolégicos como
resultados de los factores psicosociales
en la empresa’. Congreso Internacional:
ORP Lean Conference. Barcelona, Espa-
Aa. Junio de 2016.

» Fernandez Rodriguez, J.C. y Paya, C.

> “Inteligencia y Ciencias del comporta-
miento contra el Terrorismo’. Congreso
Internacional: Il Congreso Internacional.
El terrorismo como desafio a la seguridad
global. Madrid, Espafia. Del 27 al 29 de
abril de 2016.

Tesis Doctorales

» Cadena Gurtubay, J.L.

> “La estrategia de Spin-off y su impacto
en el desempeio de las empresas fami-
liares”

> Director: Carlos Cuervo-Arango

> Universidad Nebrija. 1 de febrero de
2076. Sobresaliente.

» Martin Armendariz, D.

> “"El Cluster de Innovacién como Instru-
mento para la Internacionalizacion de

las empresas. El caso del sector Textil en
Puebla, México.”

> Director: Carlos Cuervo-Arango

> Universidad Nebrija. 11 de enero de 2016.
Sobresaliente.

» Rubio, G.
> "Propuesta de un modelo de gestion
integral de prondsticos para las Pymes
industriales colombianas ubicadas en la
ciudad de Ibagué”
> Director: Carlos Poza Lara

> Universidad Nebrija. 4 de febrero de
20716. Sobresaliente Cum Laude.

» Silva, A. C.

> “Modelo de identificacién de emprendi-
mientos sociales: enfoque multidimen-

sional para luchar contra la pobreza en
Colombia”

> Director: Carlos Poza Lara

> Universidad Nebrija. 5 de febrero de
2016. Sobresaliente.

Otros méritos de investigacion

» Cuervo Arango, C.

> Miembro del Comité de Redaccion v del
Consejo Asesor de la Revista Espanola
de Capital Riesgo.

» Fernandez Rodriguez, J.C.

> Organizacion del Congreso Internacional
XL CICA. Octubre de 2015. Madrid, Espa-
Aa.

> Coordinador libro Analisis y Resolucion
de conflictos. Editorial: Thomson Reu-
ters-Aranzadi. Junio de 2016.

> Coordinador libro Security in Infraes-
tructures. Editorial: Cambridge Scholars
Publising. Junio de 2016.




Grupo Nebrija de investigacion en
Derechos Emergentes (EMERGE)

El grupo EMERGE pretende y fomenta la
investigacion en los temas mas novedosos
del Derecho, tanto los derechos emergentes,
como nuevas disciplinas del Derecho, como
dentro de las disciplinas tradicionales, sus
aspectos mas actuales que generan contro-
versia.

Integrantes

- Dr. Guillermo Calleja Leal (IP)

* Dr. Juan Cayon Pefia

+ Dra. Susana San Cristobal Reales
* Dr. Luis A. Garcia Segura

- Dra. Ana E. Quintana Jiménez
(en 2 Grupos: EMERGE Y DOCTUR)

+ Dr. Miguel Ayuso Torres
(Universidad Pontificia Comillas - ICADE)

* Dr. Cristian Garay Vera
(Universidad de Santiago de Chile)

Palabras clave

Derecho, Innovacion, Derechos emergentes.

Proyectos de investigacion

» La gestion de los conflictos territoriales
en América Latina

» Presupuesto: 19.950 €

» Descripcion: Proyecto competitivo de la
USEK de Chile.

» Tipo: Proyecto Financiado por convoca-
torias publicas / Contrato de Investiga-
cion.

» Entidad financiadora: USEK.

»_Instituciones participantes en el proyecto:

USEK'y Universidad Nebrija.

Publicaciones

Revistas cientificas

» Cayon Peiia, J. y Garcia Segura, L.

> “La importancia del componente educa-

tivo en toda la estrategia de Cibersegu-
ridad": Estudio en Seguridad y Defensa,

Vol. 9,n° 18, pp. 5-13. ISSN 1900-8325.
Diciembre de 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73277
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Investigacion

Facultad de Ciencias Sociales

» San Cristobal Reales, S.

> “La necesaria ampliacion del incidente de

complemento de |la sentencia civil a todo

tipo de incongruencias para obtener un

proceso en un plazo razonable”: Anuario
Juridico Villanueva. Editorial: Aranzadi,

S.A 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73275

> "Denegacion de la Justicia arbitral en
caso de incongruencia extra petita, por
error o mixta”: Diario La Ley, n°® 8736.
Editorial: La Ley. 7 de abril de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73276

Capitulos de Libros

» Calleja Leal, G.

> "Aproximacion historica al Derecho
Militar Operativo’ en Manual de Derecho
Operativo. Editorial: Marcial Pons. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=61760

> “Espana sostiene financieramente al

Congreso Continental y a su Ejército

durante la Guerra de la Independencia
de Estados Unidos de Norteamérica”

(pp. 109-137) en Bernardo de Galvez.
Ministerio de Defensa, Secretaria General
Técnica. Madrid. Diciembre de 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73318

» Calleja Leal, G. y Saiz Alvarez, J.M.

> “;Como se financia el Estado Islamico?”

en Retos actuales de la Seguridad. Edito-
rial: Thomson-Reuters Aranzadi. Mayo de
2076.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73271

» Cayon Peia, J.

> “El Rector: La soledad era esto’ en Usos y
abusos del derecho universitario. Edito-
rial: Thomson Reuters Aranzadi. Julio de
2076.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73006

» Cayon Peiia, J. y Garcia Segura, L.

> “Sobre la aplicabilidad del concepto de
frontera avanzada en el ambito ciber y

las condiciones para una ciberguerra
justa’ en Retos actuales de la Seguridad.

Editorial: Aranzadi. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73038

> “A Doctrinal Contribution to Just Cy-
berwar: Infrastructure Protection and
Advanced Border” en Security in infras-
tructures. Editorial: Cambridge Scholars
Publishing. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73316

» Goiii Rodriguez de Almeida, M. de la O,

Garcia Segura, L. y Regi, J.,

> “La tutorizacion y evaluacion de trabajos
de fin de grado en la modalidad a dis-

tancia del grado en derecho: consejos y
recomendaciones” en Docencia virtual y
experiencias de innovacion docente: en-
tornos b-learning y e-learning. Editorial:
Huygens Editorial. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73321
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» Saiz Alvarez, J.M. y Calleja Leal, G. » Cayon Peia, J.

> “Cybersecurity Best Practices in Busi- > “El Plan Estatal de investigacion cientifi-
ness, 1ISO 27000, and Cultural Change” ca, técnica y de innovacion 2013-2016 y
en Global Perspectives on Development el Sistema Integral de Seguimiento y Eva-
Administration and Cultural Change. Edi- luacion”’. Congreso Nacional: XII Semina-
torial: IGI Global. Septiembre de 2076. rio sobre aspectos juridicos de la gestion
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73272 universitaria. Universidad Pompeu Fabra.
Barcelona. Del 30 de junio al 1 de julio de
» San Cristobal Reales, S. 2016.
> ‘Los juicios por delitos de terrorismo: La. > “Autonomia Universitaria y ordenacion
declaracion del coacusado como prueba. del sistema universitario: dmbitos de
de cargo’ en Retos actuales de la Seguri- conflicto y Encuentrd’. Congreso Interna-
dad. Editorial: Aranzadi. Mayo de 2076. cional: Il Jornada de la Red Iberoamerica-
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73314 na de Derecho Universitario. Universidad
Pompeu. Barcelona. 3 de junio de 2016.
Ponencias en Congresos de > “La formacion de los profesionales de la
investigacion seguridad en el dmbito universitario. Una

aproximacion critica”. | Congreso Nacio-
nal de Formacion Reglada en Seguridad.

> “Los grupos armados sub-estatales Ourense. 9y 10 de marzo de 2016.
como fuente de inestabilidad: warlords

jefes de clan y milicias”. Congreso Inter-
nacional XL CICA. Madrid, Espafa. 9 de

» Calleja Leal, G.

> “Sobre |la aplicabilidad del concepto
“frontera avanzada" en el ambito de la

ciberdefensa: L as condiciones para una

octubre de 2015. ciberguerra justa’. Congreso Internacio-

> Mesa Redonda: "Actores armados no nal: Violencia, Guerra y Postconflicto. XL
estatales: retos a la seguridad global”. Coloquios internacionales sobre cerebro
Congreso Internacional: XL CICA. Di- y agresion CICA. Bogotd, Colombia. Del
reccion General de Politica de Defensa 12 al 14 de noviembre de 2015

(DIGENPOL) del Ministerio de Defensa,
Instituto Espafiol de Estudios Estratégi-
cos (IEEE) y Fundacién Antonio de Nebri-
ja. Madrid, Espafa. 9 de octubre de 2015.

> "Seqguridad informativa y privacidad”. IV
Congreso Internacional Ciencias, Tecno-

logias y Culturas. Santiago de Chile, Chile.
Del 9 al 12 de octubre de 2015

> “La Universidad Europea en Crisis”.
Congreso Internacional: 54° Congreso

Internacional del Instituto Internacional
de Estudios Europeos Antonio Rosmini.
Bolzano, Italia. 15y 16 de octubre de
2015.
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» Martin Ramirez, J. y Cayon Peiia, J.
> “Prevention of Arms proliferation: A short

vademecum’. Congreso Internacional:
61st Pugwash Conference on Science
and Zorld Affairs. Nagasaki, Japon. Del 1
al 5 de noviembre de 2015.

» Saiz Alvarez, J.M. y Calleja Leal, G.

> Mesa redonda: "El Ciberterrorismo”. Il
Congreso Internacional. El Terrorismo
como desafio a la Seguridad Global. Ma-
drid, Espafna. 29 de abril de 2016.

> “Los sefiores de la guerra y la Seguridad

Global: Una panoramica”’. 1l Congreso In-
ternacional. El Terrorismo como desafio

a la Seguridad Global. Madrid, Espafa. 28
de abril de 2016.

» San Cristobal Reales, S.

> “La declaracion en juicio oral del terroris-
ta arrepentido’. Il Congreso Internacional.
El Terrorismo como desafio a la Seguri-
dad Global. Universidad Nebrija. Madrid,
Espana. 29 de abril de 2016.

> “Las nuevas medidas de investigacion

tecnoldgica restrictivas de derechos

fundamentales para la persecucion de
los delitos terroristas”. II Congreso Inter-

nacional. El Terrorismo como desafio a
la Seguridad Global. Universidad Nebrija.
Madrid, Espafia. 29 de abril de 2016.

Tesis Doctorales

» Alcivar Avilés, M2 T.

> “Propuesta de un modelo de Comercio
para Ecuador-Brasil”
> Directores: José Manuel Saiz Alvarez y

Guillermo Calleja Leal

> Universidad Nebrija. 28 de octubre de
2015. Sobresaliente Cum laude.

» Beatriz Checa, S.

> “La problematica para la explotacion de
las denominadas "obras huérfanas" v las

soluciones aplicadas en el ambito de la
obra literaria”

> Directores: Miguel Angel Davara y Guiller-
mo Calleja Leal

> Universidad Nebrija. 22 de enero de 2016.
Sobresaliente Cum Laude.

» Medina Suarez, F.

> “La doble imposicidn sobre las rentas so-
cietarias en el Mercado Interior Europeo’
> Director: Jesus Santa Barbara Rupérez

> Universidad Nebrija. 5 de febrero de
2016. Sobresaliente Cum Laude.



Otros méritos de investigacion » Garcia Segura, L.

> Organizacion del Congreso Internacional
XLI CICA. El Cibermundo: un reto priorita-

» Cayon Peiia, J.

> Coordinacion del simposio n® 62 "Las rio actual como amenaza a la Seguridad
relaciones internacionales, la seqguridad y como instrumento de Defensa. Madrid,
la defensa en los Ultimos cien afios: De la Espafia. Del 1 al 3 de junio de 2016.
primera guerra mundial a las transforma-
ciones en el mundo multipolar. Actores » San Cristobal Reales, S.
tendencias y dimensiones del reordena- > Organizacion del Il Congreso Interna-
miento global (1914-2014)" del IV Con- cional. El Terrorismo como desafio a la
greso Internacional Ciencias, tecnologias Seguridad Global. Universidad Nebrija.
y culturas. Santiago de Chile, Chile. Del 9 Madrid, Espafia. Del 27 al 29 de abril de
al 12 de octubre de 2015. 2016.

> Organizacion del Congreso Internacio-
nal: Violencia, Guerra y Postconflicto. XL

» Martin Ramirez, J. y Garcia Segura, L.

Coloquios internacionales sobre cerebro >Edicion del libro Mapping the cyperspace:
y agresion CICA. Bogotd , Colombia. Del an emerging priority challenge. Editorial:
12 al 14 de noviembre de 2015. Universidad Nebrija. 2076.

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73322
» Calleja Leal, G.

> Organizacion del Congreso Internacional
XLI CICA. El Cibermundo: un reto priorita-

rio actual como amenaza a la Sequridad
como instrumento de Defensa. Madrid,
Espana. Del 1 al 3 de junio de 20176.

> Organizacion del Congreso Internacional
XL CICA. Madrid, Espafia. 9y 10 de octu-
bre de 2015.
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Grupo Nebrija de investigacion en
Relaciones Internacionales, Cooperacion e
Integracion en Areas Regionales (RICINTAR)

Las lineas de investigacion principales de
RICINTAR son:

» Integracion regional comparada.

» Cooperacion para la gestion de la inestabi-

lidad regional y global.
» Multilateralismo y nueva diplomacia.

» Nuevos actores internacionales y amplia-
cion de la agenda internacional.

» La Union Europea como actor global.

Integrantes

- Dra. Adela Alija Garabito (IP)
+ Dra. Gracia Abad Quintanal
+ Dr. Jesus Martin Ramirez

« Carlos Lopez Gomez

+ Jordi Regi Rodriguez

+ Juan José Delgado Moran

+ Claudio A. Paya Santos

Palabras clave

Integracion regional, cooperacion y multila-
teralismo, Union Europea.

Proyectos de investigacion

» La gestion de los conflictos territoriales

en América Latina

» Presupuesto: 27.000 €

» Tipo: Proyecto Financiado por convoca-
torias publicas / Contrato de Investiga-
cion.

» Entidad financiadora: USEK Chile.

»_Instituciones participantes en el proyecto:

Universidad Nebrija, URJC, ESPM Sao
Paulo (Brasil) y USEK Chile.

Publicaciones

Revistas cientificas

» Abad Quintanal, G.

> “Doble reaseguro o doble inestabilidad.

El papel de Estados Unidos en Asia y el
Conflicto por las Islas SENKAKU/DIAO-

YU”: UNISCI Journal, N° 41, pp 235-246.
Editorial: UNISCI. Mayo de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73326

» Alija Garabito, A.M.

> "El control diplomatico de la imagen de
Espafia en la prensa cubana de la década
de los cincuenta’: Revista electronica ibe-
roamericana (REIB), Vol. 9, n° 1. Editorial:
URJC. Octubre de 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73327
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» Martin Ramirez, J. Capitulos de Libros
> "Applicability of a Moral Attitudes toward

Aggression Questionnaire (CAMA) in > Abad Quintanal, G.

different German age cohorts compared > ‘Las migraciones como desafio a la

with other cultures by a structural equi- seguridad y su gestion: el caso europed’
valence analysis”: The Open Psychology en Retos actuales de la seguridad. Edito-
Journal 8:17-22, 2015. rial: Thomson Reuters Aranzadi. Mayo de
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73329 2016.

> “Practical suadestions for preventing https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73332

conflicts through a better understanding » Alija Garabito, A.M.

of culture and differences: tips, anec-
dotes, and the impact of public events”:

Psychology & Cognitive Sciences Open J.
1(1): 10-14. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73330

>_"Ameérica Latina. De Hispanoamérica a
Iberoamérica” en La politica exterior y la

dimension internacional de la Transicion
espanola. Editorial: Thomson Reuters
Aranzadi. Enero de 2016.

» Martin Ramirez, J., Alvarado, J. y https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73334

Santisteban, C. > “La crisis de los refugiados en Europa

> “Some Influences on Perception and Jus- ccrisis de seguridad o crisis de gober-
tification of Aggression in Themselves nanza?’ en Retos actuales de la seguri-
and in their Social Environment”: Psycho- dad. Editorial: Thomson Reuters Aranza-
logy & Cognitive Sciences Open J. 2 (in di. Mayo de 2016.
press), 2016. https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73336
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73331 > “Las relaciones de Espafa con Cuba.

Entre la continuidad y las crisis” en La
politica exterior de Espana en los siglos

" . N o XX y XXI. Editorial: Universidad CEU. Ene-
> “Los medios de produccion de inteligen- ro de 2016

cia, en el andlisis actual de los conflic-
tos”: Centro de Estudios Estratégicos

» Paya Santos, C.A., Delgado, J.J. y
Fernandez Rodriguez, J.C.

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73337

sobre Seguridad y Defensa Nacionales. » Alija Garabito, A.M. y Lopez Gémez, C.
CEESEDEN, Volumen 10, N°© 20, 144 pagi- > “La ejecucion de la accidn exterior. El pa-
nas. CEESEDEN. Diciembre de 2015. pel de los presidentes del Gobierno y de

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73328 los ministros de asuntos exteriores” en

La politica exterior y la dimension inter-
nacional de la Transicion espariola. Edito-
rial: Thomson Reuters Aranzadi. Enero de
2076.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73333
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» Martin Ramirez, J.

> “Seguridad y Defensa, con una especial
consideracion de la crisis de refugiados”

en Retos actuales de la Seguridad. Edito-
rial: Thomson Reuters Aranzadi. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73343
> “Civic-Military Co-Responsibility” en Se-
curity in infrastructures. Editorial: Cam-
bridge Scholars Publishing. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73344

> "Agresja i Agresywnos¢” (Aggression
& Aggressivity) en Psychologia agresji.
Wybrane zagadnienia (Psychology of ag-
gression. Selected Issues). Editorial: PWP
(Panstwowe Wydawnictwo Naukove).
2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73345

» Moya,L. y Martin Ramirez, J.

> "Eje hipotalamo-hipdfiso-adrenal y
agresion” en Neurocriminologia. Editorial:
Piramide. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73341

» Moya,L., Serrano, M.A. y Martin

Ramirez, J.

> “Interaccion testosterona y agresion:
evolucion y estado actual de la cuestion”
en Neurocriminologia. Editorial: Piramide.
2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73338

> “Estrogenos y prolactina: otras hormonas

implicadas en la agresion’ en Neurocri-
minologia. Editorial: Piramide. 2015.

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73339

» Paya Santos, C.A., Delgado Moran, J.J.
y Sanchez Gonzalez, O.

> “Las infraestructuras criticas. El respon-
sable de Seguridad y enlace, y el Delega-

do de Seguridad” en Retos actuales de

la Seguridad. Editorial: Thomson Reuters
Aranzadi. Mayo de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73047

» Regi Rodriguez, J.

> “El Cuestionamiento de la eficacia del de-
recho internacional ante los nuevos retos
que plantean los conflictos armados, la

”

seguridad y el terrorismo internacional
en Retos Actuales de la Seguridad. Edito-

rial: Thomson Reuters Aranzadi. Mayo de
2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73050

Ponencias en Congresos de
investigacion

» Abad Quintanal, G.

> “La cuestion de Xinjiang, los uigures y la

politica antiterrorista china”. Il Congreso
Internacional: El terrorismo como desafio

a la seguridad global. Madrid, Espafia. Del
27 al 29 de abril de 2016.

» Alija Garabito, A.M.

> "El Terrorismo como actor internacional”.
[l Congreso Internacional: El terroris-
mo como desafio a la seguridad global.
Madrid, Espafia. Del 27 al 29 de abril de
2016.
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» Lopez Gémez, C.

> “The debate on European Integration du-
ring the Spanish Transition to Democra-

cy. The Role of the European Movement

and the pro-European organizations”.
Congreso Internacional: Political cons-

tructions on Europe. New historical and
sociological approaches. Moulin D'Andé,
Francia. Del 27 al 30 de junio de 2016.

» Lopez Gémez, C.
> " La sociedad espafiola v la adhesion a la

Comunidad Europea (1975-1985): Parti-
dos politicos, Asociaciones europeistas

Interlocutores sociales”. Congreso Nacio-
nal: Treinta afos después de la adhesion.

La relacion Espafia-Europa a través de
las tesis Doctorales leidas entre 2013
y 2016. Madrid, Espafa. 22 de abril de
2016.

» Regi Rodriguez, J. e Ibanez.

> “Plan de mejora del Master universitario

en acceso a la abogacia como modelo
de Innovacioén v Excelencia académica”.

Congreso Nacional: lll Jornada de In-
novacion docente: redefiniendo la for-
macion universitaria en el ambito de las
Ciencias sociales y juridicas. Tarragona,
Espafa. 14 de junio de 2076.

» Delgado Moran, J.J.

> "El uso de drones como factor de inteli-
gencia en la lucha contra el terrorisma’.
Il Congreso Internacional: El terrorismo
como desafio a la seguridad global.
Madrid, Espafia. Del 27 al 29 de abril de
2016.

» Paya Santos, C.A. y Fernandez
Rodriguez, J.C.

> “Inteligencia y ciencias del comporta-
miento contra el terrorisma’. I Congreso

Internacional: El terrorismo como desafio
a la seguridad global. Madrid, Espafa. Del

27 al 29 de abril de 2016.

» Martin Ramirez, J. y Cayon Pena, J.
> "Prevention of Arms proliferation: A short

vademecum’. Congreso Internacional:
61st Pugwash Conference on Science
and World Affairs. Nagasaki, Japon. Del 1
al 5 de noviembre de 2015.

» Martin Ramirez, J.

> "Some Criminal Aspects of Cybersecu-
rity”. Congreso Internacional: XLI CICA.

Madrid, Espafia. Del 1 al 3 de junio de
2016.

» Farnicka, M. , Martin Ramirez, J. Cayon
Peiia, J., Fernandez Rodriguez, J.C.,
Calleja Leal, G y Paya Santos, C.A.

> “Improvement of Mental Health and Coo-

peration Skills: A Curriculum for Peace
Keeping Personnel”. Congreso Interna-
cional: XLI CICA. Madrid, Espafia. Del 1 al
3 dejunio de 2016.

» Martin Ramirez, J. y M. Bettin, M.
> "Peace Psychology within the Colombian

Peace Process: some psychobiological
research with former guerrillas and para-

military fighters”. Congreso Internacional:

29 Konferenz des Forums Friedenspsy-
chologie. Landau, Alemania. Del 8 al 10
de julio de 2016.
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» Fares. N, y Martin Ramirez, J.

> “A Developmental Perspective on Ag-
gression/Bullving: A Look at Cognitive,
Behavioral, Psychological, and Aggres-

sion/Bullying: A Look at Cognitive, Beha-
vioral, Psychological, and Social Factors”.

Congreso Internacional: 24th Biennial
Meeting of the International Society for
the Study of Behavioural Development.
Vilnius, Lituania. Del 11 al 14 de julio de
2016.

» Fares, N, y Martin Ramirez, J.

> “Neurorehabilitation in child maltreat-
ment”. Congreso Internacional: 24th
Biennial Meeting of the International So-
ciety for the Study of Behavioural Deve-
lopment. Vilnius, Lituania. Del 11 al 14 de
julio de 2016.

Otros méritos de investigacion

» Paya Santos, C.A., Delgado Moran, J.J.
y San Cristébal Reales, S.
> Organizacion del Il Congreso Interna-
cional: El Terrorismo como desafio a la
Seguridad Global. Madrid, Espana. Del 27
al 29 de abril de 2076.

» Martin Ramirez, J.

> Organizacion del Congreso Internacional :

Il Jornadas Nebrija-CESEDEN. Colegio de
Defensa de Nigeria. Espafia. 6 de mayo
de 2076.

> Organizacion del Congreso Internacional
XLI CICA. El Cibermundo: un reto priorita-
rio actual como amenaza a la Seguridad
como instrumento de Defensa. Espafia.
Del 1 al 3 de junio de 2076.

> Organizacion del Congreso Internacional
XL CICA. Seqguridad y Defensa: andlisis

de riesgos y amenazas a infraestructu-
ras criticas. Espafia. 8 y 9 de octubre de

2015.

» Fernandez Rodriguez, J.C, Paya Santos,
C.A. y Martin Ramirez, J.

> Edicion del libro Seguridad y Defensa:
Anadlisis de Riesgos y Amenazas a In-

fraestructuras Criticas. Editorial: Centreur.
2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73347

> Edicion del libro Retos actuales a la
Seguridad. Editorial: Thompson-Reuters
Aranzadi. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73746

» Martin Ramirez, J. y Fernandez
Rodriguez, J.C

>Edicion del libro Security in infrastructu-
res. Editorial: Cambridge Scholars Publi-
shing. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73274
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Grupo Nebrija de investigacion en
Analisis econdmico del sistema turistico (DOCTUR)

El turismo mundial precisa de modelos de Proyectos de investigacion

desarrollo que, sin negar el crecimiento, sean

capaces de ser compatibles con la conser- » Solucién Tecnologica de Compra

vacion de las condiciones naturales de los programatica en marketing digital out of

destinos turisticos. home (DOOH) basado en Big Data para
Sector HORECA

Lineas de investigacion del programa:
» Presupuesto: 80.500€

» Indicadores para la definicion del desarro-

L . » Descripcion: Construccion de modelos de
llo turistico sostenible.

correlacion de perfiles oferta/ demanda,
basados en el BIG DATA, tras la mejora

de las aplicaciones APPs. para el sector
HORECA. En fase de firma del contrato.

» Tipo: Contrato de Investigacion.
» Entidad financiadora: CDTI

» Instituciones participantes en el proyecto:

» Explotacion de los trabajos del concurso
sobre desarrollo turistico sostenible convo-
cado junto a la Fundacion ACS.

» Aplicacion de sistemas de indicadores para
la determinacion de los equilibrios.

Proceso de construccion de indicadores,
que parcialmente inicial, y de forma inte-
gral en un proceso posterior, determinen PlaytheNet, S.L. y Universidad Nebrija.
la situacion de los equilibrios y desajustes
de las variables del Sistema turistico en el
destino.

» TUR SALUD. "Turismo de Salud en
Espana”

» Configuracion de destinos turisticos que - Presupuesto 12.397¢

mantengan criterios de Segur]dadv » Descripcion: Analisis exploratorio del

Turismo de Salud en Espafia.
Integrantes

- Dr. Manuel Figuerola Palomo (IP)
+ Dra. Diana Gobmez Bruna
+ Dra. Clara Martin Duque

» Tipo: Proyecto Financiado por convoca-
torias privada.

» Entidad financiadora: Universidad Ibe-

- Dra. Marta Plumed Lasarte roamericana de Mexico.

+ Dra. Ana Quintana Jiménez » Institucidnes participantes en el pro-

+ Dra. Mdnica Figuerola Martin yecto: Universidad Nebrija, Universidad
+ Francisco Marzal Baro Iberoamericana de México y Cluster de
+ Carmen Fernandez-Bravo Turismo de Salud.

Palabras clave

Desarrollo sostenible, indicadores, modelos,
analisis econdmico, innovacion.
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» Convenio por el Desarrollo Turistico
Sostenible

» Presupuesto: 22.000€

» Descripcion: Fomento de la investigacion
en el ambito del desarrollo turistico sos-
tenible.

» Tipo: Proyecto Financiado por convoca-
torias privada.

» Entidad financiadora: Universidad Nebrija
y Fundacion ACS.

Publicaciones

Revistas cientificas

» Bautista Cordero, V., Martin Duque, C.,
Fernandez Muhoz,J.J. y Filipe Da Silva
Pocinho, R.

> “Relaciones entre factores sociodemo-
graficos género-edad, nacionalidad, mo-
tivacion y satisfaccion turistica: analisis
exploratorio en una muestra de turistas
de la ciudad de Madrid”: Revista de Anali-
sis Turistico, n° 20, pp. 39-45. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73351

» Gomez Bruna, D. Muioz Mazon, A.l.y
Lafuente Ibaiiez, C.

> “La rendicién de cuentas como elemento

clave en la gobernanza de los destinos
turisticos”: Pasos, Revista de Turismo

y Patrimonio Cultural, 14(3), p.659-675.
Junio de 2076.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73350

» Plumed Lasarte, M., lhiguez, T., Elboj, C.
> “Place branding process: Analysis of

population as consumers of destination
image”: Tourismos, Special Issue: Consu-
mer behaviour in tourism, travel and hos-
pitality. Editorial: University of the Aegean.
2016, en prensa.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73345

» Plumed Lasarte, M., Casalo, L., Elboj, C.

> "Andlisis de las variables influyentes en la
aceptacion de una estrategia de branding.
territorial por parte de la poblacion local:
El caso de Zaragoza (Espafa)”: Gestion y
Politica Publica. Editorial: CIDE (Centro de
Investigacion y Docencia Econdmicas).
2016, en prensa.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73349

Libros

» Figuerola Palomo, M., Fernandez
Munoz, J.J., Marzal Baro, F., Gdmez
Bruna, D., Martin Duque, C. Fernandez
Bravo, C. y Quintana Jiménez, A.

> Medicion del impacto del turismo en la
economia, el empleo v el medio ambiente

en el ambito Local. Editorial: EOI. Enero
de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=67527

» Quintana Jiménez, A

> Compendio de investigacion en tecno-
logias estratégicas. Editorial: Instituto
tecnologico de Colima. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73353

Capitulos de Libros

» Figuerola Palomo, M.

> "Magnitudes Principales” (Capitulo 1, pp.
29/39) en La actividad turistica espafhola
en 2074. Editorial: Sintesis. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73354

» Martin Duque, C., Plumed Lasarte,
M., Hernando Cunado, J. y Sanchez
Gonzalez, O.
> “El impacto del terrorismo en el turismo: el
caso de Egipto’ en Retos actuales de la se-
guridad. Editorial: Thomson Reuters. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73355
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Ponencias en Congresos de
investigacion

» Figuerola Martin M.

> “Medical Tourism in Spain’. Congreso In-
ternacional: Intenational Medical Tourism
Congress. Orlando, USA. 27 de septiem-
bre de 2015.

> “Medical Tourism in Spain”. Congreso
Internacional: MEDSHOW. Moscu, Rusia.
26 de septiembre de 2015.

> “Medical Tourism in Spain’. Congreso
Internacional: IMTEC. Dubai, Emiratos. 10
de octubre de 2015.

> "Medical Tourism in Spain’. Congreso Inter-
nacional: Scandinavian Medical Conferen-
ce. Estocolmo, Suecia. 24 de octubre 2015.

> “Calidad en Turismo de Salud”. Congreso
Internacional Calidad Turistica. La Coru-
fia, Espafa. 29 de octubre de 2015.

> "Economia Colaborativa”. International
Medical Tourism Congress. 27 de sep-
tiembre de 2015.

» Gomez Bruna, D., Muihoz Mazén, A.l. y

Lafuente Ibafez, M. del C.

> “La rendicion de cuentas como elemento
clave en la gobernanza de los destinos
turisticos”. VI Congreso Internacional en
Gobierno, Administracion y Politicas Pu-
blicas GIGAPP-IUIOG. Madrid, Espafia. Del
29 septiembre al 2 de octubre de 2015.

» Quintana Jiménez, A

> “Inclusion del adulto mayor en politicas
de turismo social’. Congreso Internacio-

nal: Congreso del Instituto tecnoldgico de
Colima, México. Colima, México. 2015.

Tesis doctorales

» Charneca Gouveia, C.

> “La influencia de los nifios en el proceso
de toma de decisiones de las vacaciones

familiares: el caso espanol”
> Directores: Gregorio Méndez de la Muela,
Marta Plumed Lasarte y Maria Carmo

Botelho

> Universidad Nebrija. 29 de enero de 2016.
Sobresaliente Cum Laude.

» Carrasco Latapia, C. A.
> “Capacidad del pueblo lenca para su
insercion en el desarrollo turistico. El

caso del corredor la Esperanza - Gracias
Honduras”

> Directores: Isabel Maria Pérez Chiriboga y
Marta Plumed Lasarte

> Universidad Nebrija. 8 de febrero de
2016. Notable.

» Mazo Quevedo, M.L.
> “Modelo para el desarrollo de destinos
turisticos gerontoldgicos. Una propuesta

de aplicacion a la realidad de Tabasco
México.”

> Directores: Ana Quintana vy Trinidad Cortés

> Universidad Nebrija. Enero de 2016. So-
bresaliente.

Otros méritos de investigacion

» Martin Duque, C.

> Premios de Investigacion: “Premio Ex-
traordinario de Tesis” por la Universidad
Nebrija. Diciembre de 2015.
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Escuela Politécnica Superior

Grupo Nebrija de investigacion en
Arquitectura y Urbanismo ante las Transformaciones
Sociales, Econdmicas y Territoriales (At-the-oUTSET)

El objetivo del grupo de investigacion es
aglutinar y reorientar estratégicamente los
esfuerzos e iniciativas de investigacion de
diferentes profesores de Arquitectura de la
EPS sobre el papel que tienen, han tenido y
tendran la arquitectura y el urbanismo, como
artes y disciplinas, ante las transformacio-
nes sociales, economicas y territoriales. Esto
supone analizar la transformacion de los
modelos sociales, econdmicos y territoriales
a los que sirven, tanto contemporanea como
histéricamente, asi como en escenarios de
futuro, y sefialar los procesos de obsoles-
cencia, gestionar el patrimonio y analizar los
patrones de continuidad e innovacion que
se pueden observar. Este grupo de investi-
gacion esta estrechamente vinculado do-
centemente al Grado de Fundamentos de
Arquitectura y Master Universitario en Arqui-
tectura.

Integrantes

- Dra. Alexandra Delgado Jiménez (IP)
+ Dra. Elena Merino Gémez

+ Dr. Fernando Moral Andreés

+ Dra. Elvira Garrido-Lestache Rodriguez
+ Dr. Eduardo A. Prieto Gonzalez

+ Dra. Carmen Bolivar Montesa

+ Juan Antonio Rodriguez Fernandez

Palabras clave

Arquitectura, Urbanismo, Territorio, Transfor-
macion, Sociedad, Economia.

Publicaciones

Revistas cientificas

» Bolivar Montesa, C.

> “El dibujo manual como herramienta
transversal”: EGA. Revista de expresion
grafica arquitectonica. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72981

» Delgado Jiménez, A.
> “Del derecho a la ciudad al reto de la

ciudad sostenible e inteligente: la ciudad
sostenible al servicio del derecho a la ciu-
dad y la ciudad inteligente al servicio de
la ciudad sostenible”: Revista de Derecho
Urbanistico y Medio Ambiente, N° 300,
Dedicado a: Smart Cities. Editorial: RDU,
ISSN: 1139-4978. Octubre de 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72980

> “Aprobacion de instrumentos de planea-
miento urbanistico e incorporacion al

suelo de naturaleza urbana del catastro.
Analisis comparado por comunidades
auténomas”: Revista CT/Catastro, N°
86. Editorial: Ministerio de Economia y



https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72981
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72980

Hacienda, Centro de Gestion Catastral y 944743-5-4. Editorial: Ediciones Asimé-
Cooperacion Tributaria. Agosto de 2016. tricas. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72982 https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72985

> “El diente del tiempo’ en Tiempo presen-
te. A. Rubio (ed.). ISBN: 978-84-944646-

3-8. Editorial: General Editores. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72986

» Garrido-Lestache Rodriguez, E.

> “Formulacion matematica de la valo-
racion del suelo por el método residual
dinamico’: Revista CT/Catastro, N° 86.
Editorial: Ministerio de Economia y Ha-
cienda, Centro de Gestion Catastral y
Cooperacion Tributaria. Agosto de 2016. » Prieto Gonzalez. E. A.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72983 '

Libros

> La ley del reloj. Arquitectura, mdquinas

» Merino Gémez, E.; Rodriguez Fernandez, ycultura moderna. ISBN : 978-84-376-
J. A, 3525-5. Editorial: Catedra. 2016.

. - ://bibli .nebrija. i-bi ? =
> “l a representacion de las cariatides en el https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72987

Vitruvio: fortuna iconografica y arquitec-

tonica”: Arte y Ciudad - Revista de Inves- Ponencias en Congresos de
tigacion. Octubre de 2015. Indexada (JCR Investigacion
/ CIRC). Cuartil Q1, Q2, Q3, Q4 / Excelen- }
te A B) cC » Moral Andrés, F.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72978 > ‘La construccion estable del paisaje
Latinoamericano: el paradigma trans-
» Prieto Gonzalez, E. A. cendental de Jorge Oteiza’. X Congreso
> “;Una estética de la energia? / Mulling Internacional Historia Moderna de la Ar-

over Sustainability”: Arquitectura Viva, n° quitectura Espafiola. Pamplona, Espafia.
178. Noviembre de 2015. Del 4 al 6 de mayo de 2016.

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72979

. ) Tesis Doctorales
Capitulos de libros

» Rodriguez Fernandez, J. A.
» Prieto Gonzalez, E. A. . - . ,
> “La revelacion de arquitecturas a través

> “Cronos vy Entropia. La prueba del tiem- de su diseccién axonométrica”

PO en la arquitectura” en Atlas Entropia
# Madrid. E. Prieto, J. Rodriguez y J.
Garcia-German (eds.). ISBN: 978-84-

> Directores: Elena Merino Gémez y Fer-
nando Moral Andrés

> Universidad Nebrija. En curso
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Investigacion

Escuela Politécnica Superior

Grupo Nebrija de investigacion en
Matematica Aplicada

Resumen ejecutivo Publicaciones

1 Aplicacién de los codigos basados en con- Revistas cientificas
juntos de diferencias perfectas a la protec-

cion de memorias de alta velocidad. > Bustinduy Candelas, A.y Giraldo, L.

>_"Vector fields with simply connected

n

trajectories transverse to a polynomial”;
Advances in Mathematics, N° 285, pp.

1339-1357. Editorial: Elsevier. Indexada
JCR. Cuartil: Q1. Noviembre de 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72988

Palabras clave: conjuntos de diferencias
perfectas, codigos, deteccion de errores.

2 Geometria algebraica real y métodos sim-
bolicos.

Palabras clave: polinomios, sistemas de

ecuaciones, algoritmos en algebra y geo- Ponencias en
metria. congresos de investigacion
3 Sistemas dinamicos holomorfos en varie- » Rubio San Miguel, R. y Vélez Mel6n,
dades complejas. M.P.
Palabras clave: sistemas dinamicos, sin- > Verification of the effectiveness of DS-
gularidades y foliaciones holomorfas. LDPC codes for memory applications”.
Congreso Internacional: Encuentro de
Integrantes Algebara Computacional y Aplicaciones
- Dra. M@ Pilar Vélez Meldn (IP) - EACA 2016. Logrofio, Espafia. Del 22 al

- Dr. Alvaro Bustinduy Candelas 24 de junio de 2016.

+ Dra. M@ Rosario Rubio San Miguel
- Jose Miguel Serradilla Merinero
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Grupo Nebrija de investigacion en

Ingenieria de Materiales

Resumen ejecutivo

1 Estudio de aceros microaleados mediante
ensayos de compresion y tension.

2 Estudio del magnesio con recubrimientos
ceramicos, TiN.

3 Simulacién por elementos finitos del hor-
no SPS.

Integrantes

- Dr. Rafael Barea del Cerro (IP)
+ Dra. Nuria Candela Vazquez

+ Dra. Beatriz Achiaga Menor

- David Sanchez Avila

+ Simodn J. Novoa Fernandez

Palabras clave

Ecuaciones de Garofalo, TiN, simulacion del
horno (SPS).

Publicaciones

Revistas cientificas

» Roman-Manso, B., Figueiredo, FM.,
Achiaga Menor, B., Barea del Cerro,
R, Perez-Coll, D., Morelos-Gomez, A.
Terrones, M., Osendi, M.l., Belmonte, M.
y Miranzo, P

> “Electrically functional 3D-architectured
graphene/SiC composites”: CARBON, Vo-

lumen 100, pp.: 318-328. Indexada (JCR /
CIRC). Cuartil: Q1. Mayo de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72989

» Achiaga Menor, B., Barea del Cerro, Ry
Candela Vazquez, N.
> "Determinacion del criterio de rotura de
Drucker-Prager de compactos en verde
de a-SiC"/ Determination of Drucker-Pra-
ger failure criterion of a-SiC green com-
pacts: Boletin de la Sociedad Espafola de
Ceramica y Vidrio, 55:114-120. Indexada
(JCR / CIRC). Cuartil: Q4. Abril de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72990

Tesis doctorales

» Achiaga Menor, B.

> “Nuevo Método para la determinacion de
los parametros de Drucker-Praguer Cap
y el andlisis del efecto de la presion en el
SPS aplicada a la tecnologia de polvos”
> Director: Rafael Barea del Cerro

> Universidad Nebrija. 22 de diciembre de
2015. Sobresaliente cum Laude.
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Escuela Politécnica Superior

Grupo Nebrija de investigacion en

Ingenieria de Vehiculos

Resumen ejecutivo

El grupo trabaja en los siguientes temas:

1 Recuperacion de energia mecanica (energy

harvesting) en vehiculos.

2 Recuperacion de energia por medio de
sistemas termoacusticos Stirling.

3 Desarrollo matematico-experimental de
modelos de neumatico.

4 |dentificacion de parametros en sistemas
de vehiculos.

5 Dinamica de vehiculos ferroviarios.

6 Interaccion vehiculo/infraestructura. Con-
tacto y desgaste de ruedas y carriles.

7 Sensorizacion de vehiculos low cost y mi-
nimamente invasiva.

Integrantes

- Dr. José Luis Olazagoitia Rodriguez (IP)
« Dr. Jordi Vifiolas Prats

+ Dra. Cristina Moriano Sanchez

+ Dr. Francisco Badea Romero

+ Francisco Marzal Baro

+ Lincoln E. Bowen Aguayo

* Ingo Kaiser

« Carmen Iniesta Barbera

Palabras clave

Recuperacion de energia, modelos de vehi-
culos.

Publicaciones

Revistas cientificas

» Aizpun M., Alonso A. y Viiolas Prats, J.
> “A new parameter identification metho-

dology for the bogie rotational resistance
test of a rail vehicle”: Proceedings of the

Institution of mechanical Engineers, Part
F: Journal of rail and rapid Transit, 230

(3), pp. 879-890. Editorial: SAGE Journals.
Indexada (JCR / CIRC). Cuartil: Q3. Marzo
de 2076.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=57939

» Corbera, S; Olazagoitia, J.L; Lozano, J.
> “Multi-objective global optimization of a

butterfly valve using genetic algorithms":

ISA Transactions, Vol. 63, pp. 401-412.
Editorial: Elsevier. Indexada (JCR / CIRC).
Cuartil: Q1. Julio de 2016.


https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=57939

» Lopez, A., Moriano, C., Olazagoitia, J.L.

y Paez, F.J.

> “Fast Computing on Vehicle Dynamics
Using Chebyshev Series Expansions”:
IEEE/ASME Transactions on Mechatro-
nics, Vol. 20, Issue 5, Pages 2563-2574.
Editorial: IEEE. Indexada (JCR / CIRC).
Cuartil: Q1. Octubre de 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=60591

Ponencias en Congresos de
investigacion

» Kaiser I., Vinolas Prats, J.

> "“Comparing the Influences of Structural
Flexibility, Contact Geometry, and Contact

Friction on the Running Behaviour of a
Railway Vehicle”. Congreso Internacional:
Railways 2016. Cagliari, Cerdena, Italia.
Del 5 al 8 de abril de 2016.

» Olazagoitia, J.L. y Marzal Barg, F.

> "ldentification of Tire Model Parameteres
with Neural Network Learning". Congreso

Internacional: IDETC2016. Charlotte,
North Carolina, USA. Del 21 al 24 de
agosto de 2076.

Tesis Doctorales

» Marzal Barg, F.

> "Férmula de Nebrija como alternativa a la
Formula Magica de Pacejka”
> Director: Alberto Lopez.

> Universidad Nebrija. En curso.

» Bowen Aguayo, L. E.

> "Energy harvesting from suspension
components and engine mounts”

> Directores: Jordi Vifiolas Prat y José Luis
Olazagoitia Rodriguez

> Universidad Nebrija. En curso.
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Escuela Politecnica Superior

Grupo Nebrija de investigacion en
Disefio Electronico y Tecnologia Espacial (DIELES)

Resumen ejecutivo

El grupo DIELES trabaja principalmente en el
area de |os circuitos electronicos tolerantes
a fallos. En este ambito desarrolla técnicas
de proteccion frente a errores para circuitos
de procesado de sefial y comunicaciones. El
grupo también trabaja en fiabilidad de me-
morias y en codigos avanzados de correc-
cion de errores para memorias.

Integrantes

« Dr. Juan Antonio Maestro de la Cuerda (IP)
+ Dr. Pedro Reviriego Vasallo

+ Dr. Alfonso Sanchez-Macian

+ Luis Aranda

+ Mustafa Demirci

- Jorge Martinez Ladron de Guevara

+ Alexis Ramos

+ Ricardo Gonzalez

Palabras clave
Tolerancia a fallos, Fiabilidad, Circuitos elec-

tronicos, memorias.

Proyectos de investigacion

» ESP2014-54505-C2-1-R - "Diseiio,

implementacion y experimentacion
de técnicas de tolerancia a fallos
para sistemas multi-procesador en
aplicaciones espaciales embarcadas”

» Presupuesto: 127.050 €

» Descripcion: Proyecto del Plan Nacional
de [+D+i.

» Tipo: Proyecto financiado por convocato-
rias publicas.

» Entidad financiadora: Ministerio de Eco-
nomia y Competitividad.

» Instituciones participantes en el proyecto:
Universidad Nebrija e INTA.

» SEPHY - Space Ethernet Physical Layer

Transceiver

» Presupuesto: 359.350 €

» Descripcion: Proyecto europeo de H2020.

» Tipo: Proyecto financiado por convocato-
rias publicas.

» Entidad financiadora: Comision Europea.

» Instituciones participantes en el proyecto:
Universidad Nebrija y varios socios euro-

peos.



Publicaciones

Revistas cientificas

» Demirci, M., Reviriego Vasallo, P,
Maestro de la Cuerda, J.A.

> “Implementing Double Error Correc-
tion Orthogonal Latin Squares Codes in
SRAM-based FPGAS": Microelectronics
Reliability, Elsevier, Vol. 56, N° 1, pp. 221-
227.1SSN: 0026-2714. Editorial: Elsevier.
Indexada JCR. Cuartil: Q3. Enero de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73008

» Liu, S., Reviriego Vasallo, P, Xiao, L.,

Maestro de la Cuerda, J.A.

> “Reducing the Cost of Triple Adjacent
Error Correction in Double Error Correc-
tion Orthogonal Latin Square Codes”:
|IEEE Transactions on Device and Mate-
rials Reliability (ISSN: 1530-4388), Vol.
16, N° 2, pp. 269-271. Editorial: IEEE.
Indexada JCR. Cuartil: Q2. Junio de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72993

» Gao, Z., Reviriego Vasallo, P, Xu, Z., Su,
X., Zhao, M., Wang, J., Maestro de la
Cuerda, J.A.
> “Fault Tolerant Parallel FFTs using Error

Correction Codes and Parseval Checks”:

» Liu, S., Reviriego Vasallo, P,, Sanchez-
Macian, A., Xiao, L., Maestro de la
Cuerda, J.A.

> "Odd-weight-column SEC-DED-TAED co-

IEEE Transactions on Very Large Scale
Integration (VLSI) Systems, Vol. 24, N° 2,
pp. 769-773. ISSN: 1063-8210. Editorial:
IEEE. Indexada JCR. Cuartil: Q2. Febrero
de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72998

des”: [ET Electronic Letters, Vol. 52, N° 2,
pp. 119-120. ISSN: 0013-5194. Editorial:
IET. Indexada JCR. Cuartil: Q3. Enero de
2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72999
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» Mitzenmacher, M., Reviriego Vasallo, P.
y Pontarelli, S.

> "OMASS: One Memory Access Set Sepa-

ration”: IEEE Transactions on Knowledge
and Data Engineering, vol. 28, N° 7, pp.

1940-1943. Editorial: IEEE. Indexada JCR.

Cuartil: Q1. Julio de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73011

» Pontarelli, S., Reviriego Vasallo, P.

> “Cuckoo Cache a Technigue to Improve

Flow Monitoring Throughput”: IEEE Inter-
net Computing, vol. 20, N° 4, pp. 46-53.
Editorial: IEEE. Indexada JCR. Cuartil: Q1.
Julio/Agosto de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73014

» Pontarelli, S., Reviriego Vasallo, P,
Maestro de la Cuerda, J.A.

“

> “Improving Counting Bloom Filter Per-

formance with Fingerprints”: Information
Processing Letters, Elsevier, Vol. 116, N°
4, pp. 304-309. ISSN: 0020-0190. Edito-
rial: Elsevier. Indexada JCR. Cuartil: Q4.
Abril de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72996

> “Parallel d-Pipeline: a Cuckoo Hashing

Implementation for Increased Throu-
ghput”: IEEE Transactions on Compu-

ters, Vol. 65, N° 1, pp. 326-3317. ISSN:
0018-9340. Editorial: IEEE. Indexada JCR.
Cuartil: Q1. Enero de 2076.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73001

» Reviriego Vasallo, P, Liu, S., Sanchez-
Macian, A., Xiao, L., Maestro de la
Cuerda, J.A.

> “Unequal Error Protection Codes Derived

from SEC-DED codes”: IET Electronic
Letters, Vol. 52, N° 8, pp. 619-620. ISSN:
0013-5194. Editorial: IET. Indexada JCR.
Cuartil: Q3. Abril de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72994

» Reviriego Vasallo, P, Liu, S., Xiao, L.,
Maestro de la Cuerda, J.A.

> “An Efficient Single and Double-Adjacent

Error Correcting Parallel Decoder for the
(24,12) Extended Golay Code”: IEEE Tran-
sactions on Very Large Scale Integration
(VLSI) Systems, Vol. 24, N° 4, pp. 1603-
1606. ISSN: 1063-8210. Editorial: IEEE.
Indexada JCR. Cuartil: Q2. Abril de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72995

» Reviriego Vasallo, P., Demirci M., Evans
A., Maestro de la Cuerda, J.A.

> "A Method to Design Single Error Correc-

tion (SEC) Codes with Fast Decoding for a
Subset of Critical Bits": IEEE Transactions
on Circuits and Systems Il, Vol. 63, N° 2,
pp. 171-175. ISSN: 1549-7747. Editorial:
IEEE. Indexada JCR. Cuartil: Q3. Febrero
de 2076.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72997
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» Reviriego Vasallo, P, Christensen, K.,

Maestro de la Cuerda, J.A.

> "A Comment on 'Fast Bloom Filters and
Their Generalization”: IEEE Transactions
on Parallel and Distributed Systems, Vol.
27,N° 1, pp. 303-304. ISSN: 1045-9219.
Editorial: IEEE. Indexada JCR. Cuartil: Q1.
Enero de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73007

» Reviriego Vasallo, P,, Demirci, M.,
Tabero, J., Regadio, A., Maestro de la
Cuerda J.A.

> "DMR+: An efficient alternative to TMR to

protect registers in Xilinx FPGAs": Mi-
croelectronics Reliability, Elsevier, Volu-
me 63, pp. 314-318. ISSN: 0026-2714.
Editorial: Elsevier. Indexada JCR. Cuartil:
Q3. Agosto de 2016.

» Saiz-Adalid, L.J., Reviriego Vasallo,

P, Gil, P, Pontarelli, S., Maestro de la

Cuerda, J.A.

> “MCU Tolerance in SRAMs through Low
Redundancy Triple Adjacent Error Correc-
tion": IEEE Transactions on Very Large
Scale Integration (VLSI) Systems, Vol. 23,
N° 10, pp. 2332-2336. ISSN: 1063-8210.
Editorial: IEEE. Indexada JCR. Cuartil: Q2.
Octubre de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73010

Capitulos de Libros

» Reviriego Vasallo, P, Christensen, K.,
Bennett, M., Nordman, B., Maestro de la
Cuerda, J.A.

> "Energy Efficiency in Ethernet” en Green
Communications: Principles, Concepts

and Practice. ISBN: 978-1-1187-5926-

4. Editorial: Wiley, tipo: A. Septiembre de
2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73015

Ponencias en Congresos de
investigacion

» Reviriego Vasallo, P, Pontarelli, S.,

Maestro de la Cuerda, J.A., Ottavi, M.

> "A Method to Protect Bloom Filters from
Soft Errors". Congreso Internacional: 28th
IEEE Symp. Defect and Fault Tolerance in
VLSI and Nanotechnology Systems (DFT
2015). Amherst, Massachusetts, USA. Del
12 al 14 de ctubre de 2015.

Otros méritos de investigacion

» Aranda, L.

> Estancia de Investigacion en la Agencia
Espacial Europea, 3 meses.


https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73007
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73010
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73015
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Grupo Nebrija de investigacion en
Estudios Transversales en Creacion Contemporanea

(ETCC)

Resumen ejecutivo

El Grupo Nebrija de Estudios Transversales
en Creacion Contempordnea (ETCC) aborda
el hecho creativo desde una perspectiva am-
plia, entendiendo la creacion como un siste-
ma complejo alimentado por la experimenta-
cion en formas de conocimiento, materiales
y tecnologias, asi como por la reflexion sobre
las dimensiones espacio-temporales y las
condiciones del sistema politico, social,
cultural y financiero que rodean las diversas
practicas.

Integrantes

- Dra. Esther Mofiivas Mayor (IP)

+ Dra. Nieves Acedo del Barrio

+ Dra. Kika Beneyto Ruiz

+ Dra. Magdalena Correa Larrain

- Dra. Laura de Miguel Alvarez

+ Dr. Raul Diaz-Obregén Cruzado

+ Dra. Clara Eslava Cabanellas

+ Dra. Elisa Hernando Calero

+ Dr. Emilio Lépez-Galiacho Carrillero
+ Dra. Maria del Mar Sanchez Llorens
+ Dra. Marta Pérez Ibafiez

+ Dra. Alba Soto Gutiérrez

+ Dra. Diana Angoso de Guzman

+ Luciano Delgado Tercero

+ Daniel Silvo Gonzalez

Palabras clave

Interdisciplinariedad, Arte, Ciencia, Arquitec-
tura, Sociologia, Pedagogia, Filosofia, Histo-
ria, Economia, Derecho.

Publicaciones

Revistas cientificas

» Eslava Cabanellas, C.

> “Una habitacién propia” una infancia
propia”: Sociedad y Utopia, 1133-6706, n°
47. Editorial: Fundacion Pablo VI. UPSAM.
Indexada (JCR / CIRC): Sl / C. Tipo: C.
Julio de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73016

> “El recuerdo de infancia -o la huella de
Proust- en Peter Zumthor”: Revista Eu-
ropea de Investigacion en Arquitectura
(REIA), 6. Editorial: Universidad Europea
de Madrid. . Julio de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73017

» Sanchez Llorens, M2 M.,

> “Lina Bo Bardi y el misterio de lo coti-
diano. De la ventana surrealista a las

acciones creativas bobardianas”: Revista
Europea de Investigacion en Arquitectura
(REIA), 6. Editorial: Universidad Europea
de Madrid. Julio de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73018



https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73016
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73017
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73018

> “The Living Lab of a Woman Architect”: Comunicacion Social — edicidon no venal

Revista Arquitetas Invisiveis A Questao - La Laguna (Tenerife), 2015 — Creative
De Genero Na Arquitetura. Editorial: CA- Commons. 2015.

PES (Coordinacién de Educacién Superior https://hiblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73037
de Personal de Mejora). Noviembre de

2015. » Gomez, S., Gonzalez, S., Lucas, C.,

. . . . Moiivas Mayor, E., Sanchez, R.
> "Arquitectas. Diez entrevistas”: Revista ohivas Mayor, E., Sanchez,

Sociedad y Utopia, 47. Editorial: Funda- > “Conect@: la organizacion de un proyec-
cién Pablo VI Indexada (JCR / CIRC): S| to colaborativo, interdisciplinar e inte-
Grupo C. Junio de 2016 rinstitucional. Bases v lineas principales”

(pp. 23-54) en Conect@: Un proyecto de

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73033 g }
colaboracion entre personas con diferen-

» Sanchez Llorens, M® M. y Guitart tes capacidades para promover la plena
Viches, M. accesibilidad a la cultura. ISBN: 978-84-
> “El gran acontecimiento cultural del vacio -8026-533-1. Editorial: MNCARS (Museo

la memoria en el espacio colectivo de Nacional Centro de Arte Reina Sofia).

la ciudad”: Revista Politicas Publicas Edit. Tipo A 0 Book Citation Index /Tipo
& Cidades, 3: 64-77. Editorial: CAPES A o Book Citation Index, B, C: SI. Tipo: C.

(Coordinacion de Educacion Superior de D|C|em_b_re de 20_1_5' L

Personal de Mejora). Enero de 2016 https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73039

P . - S ) B
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73032 » Gonzalez, S., Moiiivas Mayor, E.

> “Marco tedrico y metodoldgico del tra-

bajo desarrollado con el arte contem-

poraneo en el proyecto Conect@” (pp.
143-164)en Conect@: Un proyecto de

colaboracion entre personas con diferen-

Capitulos de Libros

» de Miguel Alvarez. L. Coord.: Sarda
Sanchez, R.; Roncero Palomar

> “Sigue el camino de baldosas amarillas. tes capacidades para promover la plena
Eltransito indagador para los estudian- accesibilidad a la cultura. ISBN: 978-84-
tes de Bellas Artes a través del recurso -8026-533-1. Editorial: MNCARS (Museo
metodoldgico de test-indagacion” en Nacional Centro de Arte Reina Sofia).

Comportamientos artisticos en la era
de los nuevos medios. ISBN: 978-84-
16458-19-6. Editorial: Sociedad Latina de
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Edit. Tipo A o Book Citation Index / Tipo la plena accesibilidad a la cultura. ISBN:
A o Book Citation Index, B, C: SI. Tipo: C. 978-84--8026-533-1. Editorial: MNCARS
Diciembre de 2015. (Museo Nacional Centro de Arte Reina
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73039 Soffa). Edit. Tipo A o Book Citation Index

/ Tipo A o Book Citation Index, B, C: SI.

> Mohivas Mayor, E. Tipo: C. Diciembre de 2015.

> “Las nuevas tecnologias como forma de

inclusion de las personas con discapa- » Sanchez Llorens, M® M.

cidad. Como contar Conect@ al mundo’ > “La valentia intelectual de una inventora
(pp. 117-135) en Conect@: Un proyec- de nuevos mundos. Lina Bo Bardi” en
to de colaboracion entre personas con Arquitectas. Redefiniendo la profesion.
diferentes capacidades para promover ISBN: 978-84-941684-9-9. Editorial: Re-
la plena accesibilidad a la cultura. ISBN: colectores Urbanos. Octubre de 2015.

978-84--8026-533-1. Editorial: MNCARS
(Museo Nacional Centro de Arte Reina
Soffa). Edit. Tipo A o Book Citation Index
/ Tipo A o Book Citation Index, B, C: SI.

Tipo: C. Diciembre de 2015. » Acedo del Barrio, N.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73039

Ponencias en Congresos de
investigacion

> “Manipular la luz: acercamiento tedrico al
uso de la luz como material artistico en el

grupo 'Luz y Espacio”. Congreso Interna-
cional "La Magia de la Luz. Hermenéutica
filosofica de la luz y las tecnologias mo-
dernas basadas en la luz". Universidad de
Granada. Granada, Espafna. Del 14 al 16

» Sanchez Llorens, M2 M.

> “La valentia intelectual de una inventora
de nuevos mundos. Lina Bo Bardi” en
Arquitectas. Redefiniendo la profesion.
ISBN: 978-84-941684-9-9. Editorial: Re-
colectores Urbanos. Octubre de 2015.

de diciembre de 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73041 e , , .
> “El angel caido como Icaro en la icono-
» Mofivas Mayor, E. grafia posthumanista de Marina Nufiez".

Congreso Nacional: VI Simposio de Riba-
desella. Secularizacion y re-significacion
de lo sagrado. Perspectivas contempo-
raneas. Asociacion Filosofia y Ciencia
Contemporanea. Ribadesella, Espafa. 22
y 23 de junio de 2016.

> ‘L as nuevas tecnologias como forma de

inclusion de las personas con discapa-
cidad. CoOmo contar Conect@ al mundo”

(pp. 117-135) en Conect@: Un proyec-
to de colaboracion entre personas con
diferentes capacidades para promover
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MQ

» Eslava Cabanellas, C.y Mazaira, C. Exposiciones artisticas y direccion
> "Experiencias biograficas: procesos crea- de obras artisticas

tivos. La ensefianza como ‘proyecto de

procesos’ / el aprendizaje como ‘proceso > Aban Garcia, M.A. y Moiiivas Mayor, E.

de proyectos”. Congreso Internacional > Comisarios de la exposicion colectiva.
Arquitectonics Network: Mente, Territorio “Trazos al aire” (Organizada por la Comu-
y Sociedad. Barcelona, Espafia. Del 1 al 3 nidad de Madrid) Madrid, Espafia. Del 10
de junio de 2016. al 16 de marzo de 2016.
» Hernando Calero, E. » Ballester,J.M.

> "Art Perceived Value: development of a > Exposicion colectiva “Ballester. Paisajes
measurement scale”. 19th International encontrados: El Bosco, El Greco, Goya’.
Congress on Cultural Economics. Valla- Museo Lazaro Galdiano. Director: Her-
dolid, Espafia. Del 21 al 24 de junio de nando Calero, E. Madrid, Espafia. Del 17
2016. de mayo al 11 de septiembre de 2016.

> "El efecto del nombre del artista en el
valor de la obra”. Congreso Internacional:
VI Workshop de Economia e Gestao da
Cultura / VI Workshop on Cultural Econo-
mics and Management. Oporto, Portugal.

» Correa Larrain, M.

> Exposicidn nacional individual “Wayuu”.
Director: Calvo, A. . Salamanca, Espafna.
Del 20 de febrero al 9 de abril de 2016.

26y 27 de noviembre de 2015. > Exposicién internacional individual “La
Rinconada”. Director: Wild, M. Pescara,
» Sanchez Llorens, M? M. y Guitart Italia. Del 15 de junio al 30 de agosto de
Vilches, M. 2016
> “Memory in contemporary city voids. > Exposicion nacional colectiva “Destellos:

Magnetized spaces and cultural ma-
nifestations”’. Congreso Internacional:
Reinterpreting cities. 13th International
Conference on Urban History European
Association for Urban History. Helsinki,
Finlandia. Agosto de 2016.

Wayuu”. Feria Arco. Director: Calvo, A.
Madrid, Espafia. Del 22 al 26 de febrero
de 2016.

> Exposicion internacional colectiva "Art
Basel Hong Kong”. Director: Gras, M.

Hong Kong, China. Del 22 al 26 de marzo
de 2016
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> Exposicion nacional colectiva “La Crea-
cion del Paisaje Contemporaneqg’. Direc-
tores: Poole, B. y Ventura, A. Coleccion
DKV-Coleccion Alcobendas. Centro de
Arte de Alcobendas, Madrid, Espana. Del
17 de febrero al 23 de abril de 2016.

» de Miguel Alvarez. L.

> Ayudante de direccion del cortometra-
je documental "23 de Mayo'. Director:
Martin de los Santos, D.. Espafia. 18 de
marzo de 2016.

» Silvo Gonzalez, D., Arroyo, T., et al.

> Exposicion nacional colectiva “In Situ”.
Galeria Slowtrack. Alaro, Espafia. Del 4 de
junio al 16 de julio de 2076.

» Silvo Gonzalez, D.

> Exposicion nacional individual “Copy”.
Galeria Slowtrack. Madrid, Espafa. Del 9
de junio al 16 de julio de 2076.

» Silvo Gonzalez, D., Fuster, N. et al.

> Exposicion nacional colectiva "Aire y
Tiempo. La danza de las multiplicidades”.
Comisariado: Sur Noir. Madrid, Espana.
Del 12 de mayo al 2 de julio de 2076.

» Soto Gutiérrez, A.

>Exposicion internacional-municipal
individual “Cyclical Tales". Director: Zhou
B Art Center. Zhou B Art Center. Chicago
(USA). 19 de febrero de 2016

» Soto Gutiérrez, A. y Cruzalegui, P.

> Comisarias de |la exposicion internacio-
nal-municipal colectiva “The Red Sofa”.
UnLock Hause. Chicago (USA). 24 de
abril de 2016.

> Comisarias de la exposicion internacio-

nal-municipal colectiva “Multilingual”.
UnLock Hause. Chicago (USA). 24 de
mayo de 2016.

» Soto Gutiérrez, A. y Hernandez, A.

> Exposicion internacional-municipal co-
lectiva “Sensorialscapes, sensorial esca-
pe’. Comisaria: Soto Gutiérrez, A. UnLock
Hause. Chicago (USA). 2 de julio de 2016.

» Soto Gutiérrez, A. y Ghattas, R.

> Exposicion internacional-municipal
colectiva "Roaming Visions”. Comisaria:
Soto Gutiérrez, A. UnLock Hause. Chica-
go (USA). 23 de julio de 2016.




» Soto Gutiérrez, A. y Gottlieb, S.

> Exposicion internacional-municipal
colectiva "Making Moves. Sex gender
performances/De li be ra te”. Comisa-
rios: Soto Gutiérrez, A. y Gottlieb, S. The
Awakenings Foundation. Chicago (USA).
10 de junio de 2016.

» Soto Gutiérrez, A. y La Tiranta, P.

> Exposicion internacional-municipal co-
lectiva "“Migration and travel/Dots Roots
and High Heels”. Comisaria: Soto Gutié-
rrez, A. Comfort Station Gallery. Chicago
(USA). 8 de julio de 2016.

» Soto Gutiérrez, A. et al.

> Exposicion internacional-municipal
colectiva “Tiempo y Memoria. Daring to
dream again’. Comisario: Gémez, S. Mu-
seo Internationale Italia Arte. Turin, Italia.
Del 8 de julio al 8 de agosto de 2016.

» Soto Gutiérrez, A. y Vias, O.

> Exposicion internacional-municipal
colectiva “Cleans and purifies performan-
ces/The Trip’. Comisaria: Soto Gutiérrez,
A. The Archer Beach Haus. Chicago
(USA). 13 de junio de 2016.

MQ

Otros méritos de investigacion

» Eslava Cabanellas, C.

> Estancia de Investigacion en el Instituto

Tecnoldgico y de Estudios Superiores de
Monterrey. Puebla, México. T mes (mar-
zo-abril de 2016).

» Sanchez Llorens, M2 M.

> Estancia de Investigacion en KTH Royal
Institute of Technology of Stockholm. . 1

mes.

> Autora del libro Lina Bo Bardi. Objetos
y acciones colectivas, premiado en la X

Bienal Iberoamericana de Arquitectura y
Urbanismo (BIAU). Ministerio de Fomento
del Gobierno de Espafia, con la colabora-
cion del Consejo Superior de Colegios de
Arquitectos de Espafia. Marzo de 2016.

> La iniciativa "ArquitectAs" premio de
Divulgacion en la XIII Bienal Espafiola de

Arquitectura y Urbanismo (BEAU). Minis-
terio de Fomento del Gobierno de Espanfa,
con la colaboracion del Consejo Superior
de Colegios de Arquitectos de Espaia.
Marzo de 2016.
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Investigadores de la

Escuela Politécnica Superior

Nno asociados a grupos de investigacion

Proyectos de investigacion

» Alvarez, R. y Martinez, R.

> "LUM-SETGA’

+ Presupuesto: 1.500 €

- Descripcion: Analisis y peritaje de lumi-
narias para emitir informe y valoracion
del disefio y de las similitudes entre lumi-
naria ESSENZE de SETGA y luminaria de
competencia.

- Tipo: Contrato de Investigacion.

- Entidad financiadora: SETGA.

+ Institucion participante en el proyecto:
Universidad Nebrija.

> “GONDOLA-UPM”

+ Presupuesto: 2.645 €

- Descripcion: Estudio de reduccion de
costes e impacto ambiental (huella de
CO2) en la optimizacion del disefio de la
columnay brazo principal de una gondo-
la de 50 m de envergadura. Subcontrato
para el "Estudio técnico para la optimi-
zacion del disefio de la columna y brazo
principal de una géndola de 50 m de
envergadura.

- Tipo: Contrato de Investigacion

- Entidad financiadora: FUNDACION UPM

+ Institucion participante en el proyecto:
Universidad Nebrija.

» Martinez, R., Vera, A, Abril, F. Pichel, M.

> "LONDON N°1 GLASS”

156

* Presupuesto: 4.132 €
- Descripcion: Realizacion de una serie de

disefios graficos para su aplicacion en un
vaso corporativo.

- Tipo: Contrato de Investigacion
- Entidad financiadora: GONZALEZ BYASS,

SA.

- Institucion participante en el proyecto:

Universidad Nebrija.

Publicaciones

Revistas cientificas

» Alvarez, R., Lépez, A., De la Torre, N.
> “Evaluating the effect of a driver's beha-

viour on the range of a battery electric
vehicle”: Proceedings of the Institution of
Mechanical Engineers, Part D: Journal of
Automobile Engineering, vol. 229, n° 10,
pp. 1379-1391. Editorial: SAGE. Indexada
(JCR). Cuartil Q3. Septiembre de 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=57969

» Alvarez, R., Beltran, F. y Villar, I.
> “A new approach to battery powered

electric vehicles: A hydrogen fuel-cell-ba-
sed range extender system”: International
Journal of Hydrogen Energy, N° 41, pp.
4808-4819. Indexada (JCR). Cuartil Q2.
Editorial: Elsevier. Febrero de 2016.



https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=57969

https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73173

» Junquera, B., Moreno, B. y Alvarez, R.

> "Analyzing consumer attitudes towards
electric vehicle purchasing intentions in
Spain: Technological limitations and vehi-
cle confidence”: Technological Forecas-
ting and Social Change, N° 109, pp. 6-14.
Indexada (JCR). Cuartil Q1. Editorial:
Elsevier. Agosto de 20716.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=

» Martinez, R., Clar, F. y Alvarez, R.
> “Propuesta de vehiculo accesible inspira-

do en el benchmarking como método de
disefio”: DYNA, N° 41, pp. 19-24. Indexa-
da (JCR). Cuartil Q4. Enero de 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73174

» Martinez, R., Pichel, M. y L6pez. A.

> “La vigencia de la artesania en el disefio
espanol: validacion a través de las ten-
dencias”: Res Mobilis. Editorial: Universi-
dad de Oviedo. Indexada CIRC. Mayo de
2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73178

» Zubelzu, S., Alvarez, R. y Hernandez, A.
> “Methodology to calculate the carbon

footprint of household land use in the
urban planning stage”: Land Use Policy,

N° 48, pp. 223-235. Editorial: Elsevier.
Indexada (JCR). Cuartil Q1. Noviembre de
2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73044

Libros

» Zubelzy, S., Alvarez, R.
> Carbon Footprint and Urban Planning.

Incorporating Methodologies to Assess
the Influence of the Urban Master Plan
on the Carbon Footprint of the City. ISBN:
978-3-319-31049-7. Editorial: Springer.
Edit. Tipo A o Book Citation Index / Tipo
A. Ano: 2016
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=68870

Ponencias en Congresos de
investigacion

» Vaillo, M. y Pichel, M.
> "“Design Thinking y Funciones Ejecuti-

vas: una propuesta transversal desde
la Psicologia evolutiva y la Metodologia

del Disefio’. XVI congreso nacional y VII
congreso iberoamericano de pedagogia.
Julio de 2016.

157


https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73173
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73174
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73178
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73044
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=68870

158

Investigacion

Centro Universitario San Rafael-Nebrija

Ciencias de la Salud

Grupo Nebrija de investigacion en
Etica, Salud y Sociedad (ESASO)

Integrantes

- David Lorenzo Izquierdo (IP)

+ Dr. Antonio Vazquez Sellan

+ Julio Vielva Asejo

+ Ramon Ortega Lozano

- Jacinto Batiz Cantera (externo).

Proyectos de investigacion

» Ley natural y deberes éticos hacia la
persona en estado vegetativo

» Director: Lorenzo Izquierdo, D.

» Presupuesto: 3.000 €

» Descripcion: Derivacion, desde la ley mo-
ral natural, de ciertos deberes hacia los
pacientes en estado vegetativo.

» Tipo: Proyectos Financiado por convoca-
torias publicas.

» Entidad financiadora: Instituto Borja de
Bioética.

» Institucion participante en el proyecto:
Centro Universitario San Rafael-Nebrija.

Publicaciones

Revistas cientificas

» Lorenzo Izquierdo, D.

> " a ética como medio para la vida bue-
na”: Pensando. Revista de Filosofia.
Editorial: Univ. Federal de Piaui. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73179

» Garcia Fernandez M y Vazquez Sellan A.

> "Research on improving parental wellbe-

ing in a neonatal intensive care unit had
a number of flaws": Acta Paediatrica, N°

104 (11): e475. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73184

Capitulos de Libros

» Ortega Lozano, R., Hernandez Mansilla,
J. M.y Olivares, M.

> “La ética hipocratica en el Mundo Anti-
guo’ en Historia ilustrada de la Bioética.

ISBN: 978-84-939918-9-0. Editorial:
Ademas. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73189
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» Ortega Lozano, R., Hernandez Mansilla,
J. M.
> “La ética en la Edad Media. Las tres
culturas del Libro® en Historia ilustrada
de la Bioética. ISBN: 978-84-939918-9-0.
Editorial: Ademas. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73191

Ponencias en Congresos de
investigacion

» Lorenzo Izquierdo, D.

> "Etica en la toma de decisiones". Con-
greso nacional: Il Jornadas de Bioética.
Madrid, Espafia. 20 de abril de 2016.

» Gallardo Garcia, N. y Vazquez Sellan, A.

> "Poster Efectividad del Método Madre
Canguro para el manejo del dolor en el
neonato prematurg’. Congreso interna-
cional: 12th World Congress of Perinatal
Medicine. Madrid, Espafa. Del 3 al 5 de
noviembre de 2015.

» Vazquez Sellan, A.

> “Manejo de la inmunizacion en recién
nacidos prematuros”. Congreso nacio-
nal: Il Jornada Alcarrefia de Enfermeria
‘Inmunizacion, algo mas que una vacu-
na’. Guadalajara, Espafa. 17 de mayo de
2016.

Otros méritos de investigacion

» Ortega Lozano, R.

> “El primer médico que se lavé las ma-
nos": La Aventura de la Historia. Editorial:
Arlanza. 2016.

> “PsicOpatas de cada dia": Filosofia hoy.
Editorial: Arlanza. 2015.
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Grupo Nebrija de investigacion en

Ciencias Basicas (GCB)

El Grupo de Investigacion en Ciencias Basi-
cas (GCB) tiene por objeto el estudio de los
mecanismos de accion a nivel molecular
de farmacos utilizados en el tratamiento de
diversas patologias cronicas. Otro de los
objetivos del GCB es la investigacion de las
bases moleculares y celulares de las enfer-
medades cronicas para conocer sus bases
fisiopatoldgicas y desarrollar nuevas dianas
terapéuticas con el objetivo de mejorar su
prevencion, diagnostico y tratamiento.

Para ello, se prestara especial atencion en

el desarrollo de nuevos farmacos o vias de
administracion de los mismos, realizando
estudios de seguridad y eficacia en modelos
celulares y/o animales. Ademas, profun-
dizar en los mecanismos implicados en el
desarrollo de las enfermedades cronicas,
asi como del disefio de nuevas estrategias
farmacoldgicas se traduce en una mejora en
la calidad de vida, el bienestar social y una
mayor esperanza de vida de las personas.

Asi mismo, pretendemos que nuestras
investigaciones posean una perspectiva

aplicada con el fin de mejorar la eficacia y
adherencia terapéutica, controlar la enfer-
medad y aumentar la esperanza y calidad
de vida de las personas. En el GCB entende-
mos que la finalidad de la investigacion en
Ciencias de la Salud debe ser la mejora de la
salud de las personas.

El GCB tiene tres lineas de investigacion
principales:

» Profundizar en las bases moleculares y
celulares de las enfermedades crénicas.

» Investigar los mecanismos de accion de
farmacos aplicados a dichas enfermeda-
des.

» Desarrollar nuevas biomedicinas a nivel
nanotecnoldgico como nuevas vias de
administracion para disminuir los efectos
adversos de los tratamientos.

Integrantes
- Dra. Marta Benito Miguel (IP)
+ Marta Gonzalez Ramos



Publicaciones

Revistas cientificas

» Benito Miguel, M., Blanco Gaitan, M2 D.

y Gomez, C.

> "Assessment of sequential combination
of 5-Fluorouracil-loaded-chitosan-nano-
particles and ALA-Photodynamic therapy
on Hel a cell line": Photodiagnosis and
Photodynamic Therapy. Volume 12, Issue
3, pp. 466-475. Editorial: Elsevier. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73199

Ponencias en Congresos de
investigacion

» Cabrera, I., Caperos, J.M., Benito
Miguel, M., Ortiz Gutiérrez, R. M?,
Gonzalez Ramos, M. y Elizagaray, I.
> "Premenstrual Dysphoria-Linked Negati-

ve and Positive Attentional Biases". Con-
greso internacional: 8th World Congress
of Behavioural and Cognitive Therapies.
Melbourne, Australia. Del 22 al 25 de
junio de 2016.

» Sanz Miguel, C., Navas Hernandez, M?
A., Benito Miguel, M. Giné Dominguez,
E., Hurtado Carnerio, V., Gutiérrez
Nogués, A., Dongil Sanchez, P, Pérez
Garcia, A. y De la Cuadra Blanco, C.
> “Satisfaccion con la evaluacién de las

presentaciones de TEMs de Master de
investigacion en biomedicina’. Congreso
nacional: IX Congreso Iberoamericano de
Docencia Universitaria. Murcia, Espana.
Del 31 de marzo al 2 de abril de 2016.

» Sanz Miguel, C., Navas Hernandez, M?
A., Benito Miguel, M., Giné Dominguez,
E., Hurtado Carnerio, V., Gutiérrez
Nogués, A., Dongil Sanchez, P, Pérez
Garcia, A. y De la Cuadra Blanco, C.
> “Propuesta de una rubrica de evaluacion

para las presentaciones de |os trabajos
fin de Master en investigacion en biome-
dicina’. Congreso nacional: IX Congreso
Iberoamericano de Docencia Universita-
ria. Murcia, Espafa. Del 31 de marzo al 2
de abril de 2076.
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Grupo Nebrija de investigacion en
Cuidados de Enfermeria y Servicios de Salud (ICESS)

El propdsito del grupo es contribuir a la
creacion de redes y sinergias, en el ambito
de la investigacion en asistencia, docencia'y
gestion de cuidados de enfermeria y servi-
cios de salud, entre la Universidad, Atencion
Primaria y Atencion Especializada.

Especificamente, relacionado con la linea de
investigacion propuesta: contribuir al cono-
cimiento cientifico en la Ciencia de Enferme-
ria, en las areas de seguridad en la practica
enfermera y salud de la comunidad universi-
taria a través de una investigacion de cali-
dad, colaborativa e integradora entre colec-
tivos profesionales asistenciales, docentes,
gestores y estudiantes. Las investigaciones
dentro de ese objetivo se pretenden desa-
rrollar tanto durante el aprendizaje de los
estudiantes como durante el desarrollo de
su actividad profesional.

Integrantes

» Dra. Laura Visiers Jiménez (IP)
+ Dra. David Pefia Otero

+ Ana Maria Recio Vivas

« Ana Garcia Pozo

Publicaciones

Revistas cientificas

» Eguillor Mutiloa, M., Hermida Gémez, S.
y Pena Otero, D.
> "Paciente con demencia por cuerpos de
Lewy: abordaje clinico de Enfermeria”:
Rev Enferm Salud Ment, 4: 27-32. Edito-
rial: Glosa S.L. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73204



https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73204

» Pena Otero, D.

>_"El marketing de Enfermeria: ;una es-
trategia desde la formacion?”: Metas
Enferm; 18 (5): 3. Editorial: Enfermeria21.
2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73221

» Visiers Jiménez, L.

> “Evaluacion del tutor y autoevaluacion
de los estudiantes de Enfermeria sobre
los resultados de aprendizaje durante las
practicas clinicas”: Metas de enfermeria,
19(1): 69-76. 20176.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=69026

Libros

» Pena Otero, D., Barriga Garcia, R., Ruiz-
Henestrosa Campos, M.J. y Eguillor
Mutiloa, M.
> Primeros auxilios. ISBN: 978-84-606-

7857-1. Editorial: ESFOREM S.L. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN= 73225

Tesis doctorales

» Pena Otero, D.

> “Cuidados de Enfermeria en el paciente
critico con Ventilacién Mecéanica No Inva-
siva"

> Directores: Juan Vicente Beneit Montesi-
nos y Enrigue Pacheco del Cerro
> Universidad Complutense de Madrid. 27

de enero de 2016. Sobresaliente Cum
Laude.

» Visiers Jiménez, L.

> "Evaluacion de competencias en practi-
cas tuteladas del Grado en Enfermeria"

> Directora: Maria Concepcion Martin Arri-
bas

> Universidad Europea de Madrid. 10 de

marzo de 2016. Sobresaliente Cum
Laude.
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Grupo Nebrija de investigacion en
Red de Investigacion sobre Cultura, Experiencia y
Recursos para el Cuidado (RICERCARE)

Integrantes > "A proposito de los modelos de ecuacio-
- Dr. Antonio Vézquez Sellan (IP) nes estructurales y la evaluacion de los

indices de ajuste”: Enfermeria Intensiva.
27(2): 86-87. Editorial: Ediciones Doyma
S.A. Elsevier. Madrid. 2016.

* Ana Ramos Cruz https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72729
+ Florentino Blanco Trejo.

+ Oscar Arrogante Maroto
+ Gracia M2 Gonzalez Romero

» Arrogante Maroto, O. y Aparicio Zaldivar,
E.G.

> “Recursos personales para prevenir la
aparicion del burnout en los profesiona-

Revistas cientificas les enfermeros de intensivos (ID-102)":
Enfermeria Intensiva. 27(Especial Con-
greso): 6-7. Editorial: Ediciones Doyma

Publicaciones

» Arrogante Maroto, O.

> “Resiliencia en Enfermeria: definicion, evi- S A. Flsevier. Madrid. 2016.
dencia empirica e intervenciones”: Index https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72754

de Enfermeria. 24(4): 232-235. Editorial:
Fundacion Index. Granada. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=69023

> “Factores sociodemaograficos relaciona-
dos con la Inteligencia emocional en los

profesionales de enfermeria’: Metas de
Enfermeria. 19(6): 20-26. Editorial: Difu-
sion Avances en Enfermeria (DAE). Ma-
drid. 2076.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73249

» Arrogante Maroto, O., Pérez Garcia, A.M.

y Aparicio Zaldivar, E.G.

> "Recursos personales relevantes para el
bienestar psicologico en enfermeria”; En-
fermeria Intensiva. 27(1): 22-30. Editorial: » Garcia Fernandez M y Vazquez Sellan A.
Ediciones Doyma S.A. Elsevier. Madrid.
2076.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72577

> “Research on improving parental well-
being in a neonatal intensive care unit
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had a number of flaws”: Acta Paediatrica
104(11): e475. 2015,
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73184

Ponencias en Congresos de
investigacion

» Arrogante Maroto, O. y Aparicio Zaldivar,
» Gonzalez Romero, G.M., Arrogante E.G.

Maroto, 0., Saez Tomé, E., Munoz

Boronat, S., Gaeta Carrillo, R. y Martinez

Pastor, A.

> “Validez del sistema de triaje Manchester
(MTS) en la deteccidén precoz del pacien-
te critico (ID-145)": Enfermeria Intensiva.
27 (Especial Congreso): 7-8. Editorial:
Ediciones Doyma S.A. Elsevier. Madrid.
2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=72758

> "Efectos del burnout sobre la salud del
personal de intensivos vy |a resiliencia
como recurso personal’. Congreso nacio-
nal: VIl Jornadas Madrilefias de Aten-
cion al Paciente Critico de la Sociedad
de Medicina Intensiva de la Comunidad
de Madrid. Madrid, Espafa. 16y 17 de
noviembre 2015.

> “Integrando los cuidados paliativos en los
intensivos: cuidados enfermeros al final
de la vida del paciente critico’. XI Congre-
so Internacional de la Sociedad Espafiola
de Cuidados Paliativos. Sociedad Espa-
fiola de Cuidados Paliativos (SECPAL).

Vazquez Sellan, A. Sevilla, Espafia. Del 12 al 14 de mayo DE

> “Farmacos pediétricos en terapia hema- 20176.
toldaica para enfermeria" en Guia farma- > “Integrando los cuidados paliativos en

coldgica pediatrica en tratamiento pa- los intensivos: atencion al duelo en el

Capitulos de Libros

» De Santiago Ochoa, S., Garcia
Fernandez, M., Ramos Cruz, A., y

renteral y cuidados de enfermeria. ISBN:
978-84-9022-928-6. Editorial: Elsevier.
2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73250

paciente critico’. XI Congreso Internacio-
nal de la Sociedad Espafiola de Cuidados
Paliativos. Sociedad Espafiola de Cuida-

dos Paliativos (SECPAL). Sevilla, Espafia.
Del 12 al 14 de mayo DE 2016.
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> "Recursos personales para prevenir la

aparicion del burnout en los profesiona-
les enfermeros de intensivos”. XLII Con-
greso Nacional de la SEEIUC. Sociedad
Espafola de Enfermeria Intensiva y de
Unidades Coronarias (SEEIUC). Valencia,
Espana. Del 19 al 22 de junio de 2016.

» Arrogante Maroto, O., Gonzalez Romero,
G. M?, Aparicio Goii, |. y Aparicio
Zaldivar, E.G.

> “Principales diagnodsticos e interven-

ciones enfermeras segun la taxonomia
NANDA en la atencion al paciente en es-
tado critico’. XLII Congreso Nacional de
la SEEIUC. Sociedad Espafiola de Enfer-
meria Intensiva y de Unidades Coronarias
(SEEIUC). Valencia, Espafia. Del 19 al 22
de junio de 2016.

» Arrognate Maroto, O., Gonzalez Romero,
G.M?y Aparicio Zaldivar, E.G.

> Pdster: "Niveles de Burnout en los Profe-

sionales Enfermeros de intensivos: Dife-
rencias con otros servicios hospitalarios”.
XLII Congreso Nacional de la SEEIUC.
Sociedad Espafiola de Enfermeria Inten-
siva y de Unidades Coronarias (SEEIUC).
Valencia, Espafia. Del 19 al 22 de junio de
2016.

el-Nebrija / Ciencias de la Salud

» Gallardo Garcia, N. y Vazquez Sellan, A.
> Poster "Efectividad del Método Madre

Canguro para el manejo del dolor en el
neonato prematuro’. Congreso interna-
cional: 12th World Congress of Perinatal
Medicine. Madrid, Espafa. Del 3 al 5 de
noviembre de 2015.

» Gonzalez Romero, G. M?, Arrogante
Maroto, 0. Saez Tomé, E., Muioz
Boronat, S. Gaeta Carrillo, R. y Martinez
Pastor, A.

> “Validez del Sistema de Triaje Manches-

ter en la deteccion precoz del paciente
critico’. XLII Congreso Nacional de la

SEEIUC. Sociedad Espafola de Enferme-
ria Intensiva y de Unidades Coronarias
(SEEIUC). Valencia, Espafia. Del 19 al 22
de junio de 2016.

» Vazquez Sellan, A.

> “Manejo de la inmunizacion en recién

nacidos prematuros’. Congreso nacio-
nal: Il Jornada Alcarrefia de Enfermeria

“Inmunizacion, algo mas que una vacu-
na’. Guadalajara, Espafna. 17 de mayo de
2016.



Investigadores del
Centro Universitario San Rafael-Nebrija
Nno asociados a grupos de investigacion

Publicaciones

Revistas cientificas

» Caperos Montalban, J.M., Olmos, Ry » Palacios Ceiia, D., Ortiz-Gutiérrez R.
Pardo, A M2, Buesa Estellez, A., Galan-del Rio, F.,

“ Cachon-Pérez, M., Martinez Piedrola, R.

> “Inconsistencies in Reported p-Values

in Spanish Journals of Psychology: The y Cano de la Cuerda, R.

Case of Correlation Coefficients” Me- > “Multiple sclerosis patients experiences
thOdO/Ogy (201 6) 12 pp. 44-51. DOI: in relation to the impact of the Kinect vir-
10.1027/1614-2241/a000107. Editorial: tual home-exercise programme. A quali-
Hogrefe. 2016. tative study”: Europan Journal of Physical
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73257 and Rehabilitation Medicine, 52(3), 347-
355. Editorial: Minerva Medica. 2016.
» Elizagaray Garcia, J.l., Muriente https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73252

Gonzalez, J., Gil Martinez, A.

> “Educacion al paciente con fibromialgia. > T. Seb’astian -Viana, T, Losa Iglesias, M.,
Gonzalez Ruiz, J.M., Lema Lorenzo, I.,

Revision sistematica de ensayos clinicos -~

, ] , ) Nunez Crespo, F. y Salvadores Fuentes,
aleatorizados”: Revista de Neurologia, 62, P
49-60. Editorial: Viguera. 2076.

. ; . > "Reduction in the incidence of pressure
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73262

ulcers upon implementation of a remin-

» Herrera, S., Montorio |. y Cabrera der system for health-care providers”:
Lafuente, I. Applied Nursing Research, 29, pp.107-
> "Effect of anxiety on memory for emo- 112. Editorial: Elsevier. 2016
tional information in older adults”: Aging https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73258

and Mental Health, publicado online
13/10/2015. Editorial: Taylor & Francis.

2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73255
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Capitulos de Libros

» Nuiez Crespo, F.

> “La Gestion del cambio. Marketing en-

fermero en COT" en Seguridad en los
informes de alta traumatoldgicos. ISBN:
078-84-9444478-1-5. Editorial: Aeeto.
2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73291

» Nuiez Crespo, F, Simén Garcia, L., Soto
Arnaez, F.

> “; Escribimos abreviaturas en los infor-

mes de enfermeria?”’ en Impacto positivo
de la seguridad del paciente en la aten-
cion sanitaria al ciudadano. ISBN: 978-
84-9444478-1-5. Editorial: Satse. 2015.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN=73259

» Ortiz Gutiérrez, R.M? y Cano de la
Cuerda, R.

> “Nuevas tecnologias v control motor”

en Aprendizaje y control motor. ISBN:
9788498353631 Editorial: Medica Pana-
mericana. 2016.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/?TITN= 73254

Rafael-Nebrija / Ciencias de la Salud

Ponencias en Congresos de
investigacion

» Bermejo Franco, A., Ortiz Gutiérrez,
R.M? y Cano de la Cuerda, R.

> “Efecto de un programa de rehabilitacion

mediante tecnologia virtual en pacientes

con esclerosis multiple”. Congreso nacio-
nal: VIl Jornadas de neurorrehabilitacion

esclerosis multiple. Alcorcon, Espafia. 12
de febrero de 2016.

» Cabrera Lafuente, I, Caperos Montalban,
J.M., Benito Miguel, M., Ortiz Gutiérrez,
R.M?, Gonzalez Ramos, M, Elizagaray, I.

> "Premenstrual dysphoria-linked negative

and positive attentional biases". Con-
greso internacional: 8th World Congress
of Behavioural and Cognitive Therapies.
Melbourne, Australia. Del 22 al 25 de
junio de 2016.

» Martin Campano, P. Ortiz Gutiérrez,
R.M?, Mendoza Puente, M., Jiménez
Garcia, E. y Chana Valero, P.

> “Relacion entre el estrés académico ante

los examenes y la ansiedad con la cefa-
lea tensional en estudiantes del grado de
fisioterapia’. Congreso nacional: Jorna-
das inter-hospitalarias de Fuenlabrada.
Fuenlabrada, Espafa. 13 de noviembre
de 2015.
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» Nufiez Crespo, F. Otros méritos de investigacion
> "Uso de Abreviaturas y siglas en la comu-
nicacion con el paciente”. Congreso inter-

» Ortiz Gutiérrez, Rosa M?

nacional: Il Conferencia Internacional de > Qrganizacion del congreso nacional: |
comunicacion en salud. Madrid, Espafia. Jornada de Fisioterapia San Rafael-Ne-
23 de octubre de 2015, brija "Actualizaciones en valoracion y

> "Cuidado. movilidad v tolerancia®. 1l Con- tratamiento en fisioterapia musculo-es-
ﬁ+' 4. " " ~
greso Nacional de Rehabilitacion Multi- quelética’. Madrid, Espafia. 13 de mayo

modal. Zaragoza, Espafa. Del 9 al 11 de de 2016.

marzo de 2076. » Caperos Montalban, José Manuel

> "Gestion del cambio a través de Calidad
Percibida" y "Seguridad en los informes
de alta traumatologicos”. XV Congreso
Nacional AEETO. Tarragona, Espana. Del
13 al 15 de abril de 2016.

> Estancia de investigacion en el Centro de
Estudios Avanzados de la Universidad de
Playa Ancha (Valparaiso, Chile). 5 sema-
nas

» Yenes-Verde, A., Ortiz Gutiérrez, R.M?,
Carpintero Rubio, C., Calleja de Frutos,
C. y Simarro Gonzalez, M2 de C.
> “Fiabilidad y validez de las escalas clini-

cas observacionales para la valoracion
del equilibrio en personas mayores".
Congreso nacional: Jornadas inter-hos-
pitalarias de Fuenlabrada. Fuenlabrada,
Espafa. 13 de noviembre de 2015.
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Actividades academicas
de extension universitaria

Encuentro Nebrija: 20 anos. COmo hemos cambiado

23 de febrero de 2016

La Universidad inicio la celebracion del 20
aniversario como universidad privada con un
encuentro en el Teatro Cofidis para todas las
personas que trabajan en la institucion. Un
acto para recordar las metas y los objetivos
alcanzados durante estos 20 afos, donde
Nebrija ha pasado de ser un proyecto edu-

cativo a una gran universidad con reconoci-
miento por parte del mundo académico y de
los alumnos que han pasado por ella.

El presidente de la Fundacion Nebrija, Ma-
nuel Villa-Cellino, hizo un repaso por el ca-
mino recorrido por la Universidad desde sus
inicios y ofrecio una mirada sobre aquello






que diferencia a Nebrija de otras universida-
des. “Somos la universidad del aprendizaje
sabio y continuo, como es la vida humana.
Somos innovadores, pero sobre todo tene-
mos confianza en nuestras capacidades”.

También Daniel Magana, director del De-
partamento de Sistemas, y Carlos Jiménez
Narros, coordinador de Periodismo de la
Facultad de Ciencias de la Comunicacion,
hablaron de los ultimos 20 afos, contando
anécdotas y experiencias vividas en la Uni-
versidad. Destacaron de esta primera etapa
el crecimiento en alumnos y en areas de
conocimiento, las actividades de extension
universitaria, la importancia del espafol en
Nebrija y la personalizacion de la ensefianza
como parte de la esencia de la Universidad.

El rector Juan Cayon, hizo, junto con Ni-
colas Grijalba, coordinador académico del
Grado en Comunicacion Audiovisual, y Jordi
Vifolas, director de la Escuela Politécnica
Superior, un repaso por los resultados aca-
démicos y de investigacion de los profesores
y por los resultados de satisfaccion de los
alumnos, haciendo balance de lo consegui-

do y los nuevos retos a los que se enfrenta
la organizacion. “Me gusta trabajar en una
institucion en la que todo el mundo sea un
apasionado, que sientan el proyecto como
suyo’, destaco el rector.

También se pudo conocer en primicia la nue-
va campafa de marketing de la Universidad
Nebrija de manos de Juan Antonio Esca-
rabajal, director de Desarrollo Universitario,
que estuvo acompafado del antiguo alumno
protagonista de la campanfa, Yeray Romera,
de la promocion del 2002 y director de mar-
keting de EA Sports.

Para finalizar el acto, Joaquin Espallar-
gas-lberni, vicepresidente del Consejo Rec-
tor, hablé sobre el futuro de la institucion con
la mirada en los retos que se acometeran a
partir de ahora.

El acto fue un simbolo de los 20 afios de
andadura de la Universidad y un espacio
de encuentro para todas las personas que
trabajan y hacen posible el dia a dia de la
Universidad.
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Versus, la primera Liga de Debate Preunivesitaria

de la Comunidad de Madrid

11y 12 de marzo de 2016

La Universidad organizo un afio mas Ver-
sus, la primera liga de debate dirigida a los
alumnos de centros preuniversitarios de la
Comunidad de Madrid, donde los estudian-
tes aprenden, no solo a comunicarse, sino
también a trabajar en equipo, a negociary a
liderar iniciativas.

¢ Es viable la Renta Basica Universal? Ese fue
el tema de debate de la séptima edicion y
tanto los argumentos, como la puesta en es-
cenay la capacidad de trabajo del equipo del
colegio Virgen de Europa convencieron a los
miembros del jurado para otorgarle el primer
premio de esta competicion de debate y ora-
toria. En una refida final, el equipo compitid
con el colegio SEK Ciudalcampo de Madrid,
finalista del torneo.

Ademas, el jurado otorgd el Premio a la
mejor oradora del torneo a Marta Schar-
fenberg, alumna del Colegio Heidelberg de
Las Palmas de Gran Canaria, por su notable
evolucion desde la formacion hasta la com-
peticion final.



XIl Certamen Literario de Relato
Breve Alonso Zamora Vicente

25 de abril de 2016

Durante la celebracion del Dia del Libro
tuvo lugar la entrega de premios a los
ganadores del XII Certamen Literario de
Relato Breve Alonso Zamora Vicente.

En esta décimo segunda edicion el gana-
dor del premio de relato ha sido Manuel
Romero Higes, editor e investigador de la
Universidad Complutense de Madrid, con
su relato Cirque Paradis. Por su parte, el
premio preuniversitario de microrrelato fue
para la gaditana Lucia Medina Pérez, mien-
tras que la alumna del Centro de Estudios
Hispanicos, Selma Gulden, consiguio el
Premio Espafiol Nebrija.

En el acto también se recordo a Alonso
Zamora Vicente, al cumplirse este afio un
siglo de su nacimiento. El académico de la
lengua ayudo en la elaboracion y consecu-
cion del proyecto Nebrija, siendo presiden-
te del Patronato de la Fundacion Nebrija de
enero de 1993 a junio de 2005 y presidente
de honor hasta su fallecimiento, en marzo
de 2006.
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes vy las Letras
Lenguas Aplicadas y Educacion

Il Congreso Internacional en Lingiiistica Aplicada

a la Ensenanza de Lenguas
En camino hacia el plurilinglismo

Del 23 al 25 de junio de 2016

Trescientos expertos en lenguas, venidos de
diferentes lugares del mundo, se dieron cita
en este congreso para reflexionar sobre los
retos de la sociedad plurilingUe. Un lugar de
encuentro para profesores e investigadores
de espafiol, inglés, francés y aleman, que
este afo contod con la participacion del por-
tugués y el euskera como lenguas invitadas.

Dario Villanueva, director de la Real Aca-
demia Espariola, abrio las conferencias
recordando el nacimiento y la evolucion del
espanol. “La lengua esta por encima de las
diferencias y las luchas, el espafol es fuente
de mutuo entendimiento entre continentes”,
explicé el académico de la lengua, en refe-
rencia a la importancia de la lengua espa-
fiola para el entendimiento entre diferentes
territorios y sociedades en el siglo XIX.

Villanueva también resalto que “el espa-

fiol es una lengua pluricéntrica’, donde “no
existe un centro y una periferia de la lengua”,
destacando de esta forma que las distintas
normas que tiene nuestra lengua son equi-
parables en prestigio, sin que haya varieda-
des mas importantes que otras.

Ademas de disfrutar de los diversos talleres,
comunicaciones y lecciones magistrales del
congreso, los asistentes también tuvieron la
oportunidad de visitar la exposicion “El ca-
mino hacia la unidad alemana”’, una muestra
fotografica cedida por la embajada alemana
en Madrid, que ilustra como la revolucion pa-
cifica que vivio la RDA introdujo la cuestion
de la unidad alemana en la agenda politica
nacional e internacional.
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Actividades académicas de extension universitaria

~acultad de las Artes v las Letras / Lenguas Aplicadas y Educacion

Concurso Speaking in Silver
6 de junio de 2016

Invitamos a los estudiantes de bachillerato

a reflejar un malentendido cultural produci-
do en un acto de comunicacion (verbal o no
verbal), a través de un cémic, una historieta
corta o un chiste. Puede tratar de palabras,
expresiones o gestos que, traducidos a otras
lenguas suelen tener otras connotaciones

y pueden producir situaciones divertidas,
embarazosas, etc.

Clasificacion:

Javier Uson Peiron.
Alumno de 2° de Bachillerato del colegio La
Sagrada Familia FCC (Cuenca).

XXV Edicion del Seminario Aula
Espanol
22 de enero de 2016

Angels Oliveras Vilaseca

Profesora de espafiol y catalan, técnica de
Integracion Ciudadana en el ayuntamiento de
Caldes de Montbui

Eduardo Basterrechea Molina
Fundador y CEO de Molino de Ideas

Beatriz Lopez Medina

Directora del Master Universitario en Enseflanza
Bilingle, Universidad Nebrija

Mesa redonda "Nuevas
interacciones, nuevas
identidades"

XV Semana de la Ciencia de la
Comunidad de Madrid

2 de noviembre de 2015

La movilidad que caracteriza la sociedad ac-
tual provoca que entren en contacto lenguas,
culturas e identidades distintas en contextos
que, a priori, son lejanos entre si. En esta
mesa redonda se analizo el papel de la len-
gua en la construccion de identidad nueva.

Carlos Roldan Mejias

Especialista en comunicacion intercultural y
ensefianza del espafol como lengua extranjera
(ONG Liga Espafiola de la Educacién y la Cultura
Popular)

Eva Garcia Ortiz

Profesora de espafiol como lengua extranjera en
ASILIM (Asociacién para la Integracion Lingdistica
del Inmigrante en Madrid)

Ana Carballal Broome

Coordinadora académica del Centro de Estudios
Hispdnicos (Universidad Nebrija) y profesora de
espafol como lengua extranjera y comunicacion
intercultural.



XVI Aula Plurilingiie del Medio
Ambiente

XV Semana de la Ciencia de la
Comunidad de Madrid

12 de noviembre de 2015

El Aula Plurilingte sobre el Medioambiente
en su decimosexta edicion, es una actividad
organizada por los profesores y alumnos del
Departamento de Lenguas Aplicadas y del
Instituto de Lenguas Modernas de la Univer-
sidad Nebrija que pretende fomentar el inte-
rés por el uso de las lenguas extranjeras en
distintas areas de la sociedad y la empresa.

Como en ediciones anteriores, el XVI Aula
PlurilingUe del Medio Ambiente alternara
presentaciones breves en espafiol, inglés,
alemany francés realizadas por los alum-
nos del Departamento y las aportaciones de
profesionales de ONG dedicadas a la preser-
vacion del medio ambiente o en torno a las
distintas iniciativas europeas adoptadas en
este sentido. Ademas, habra un espacio ha-
bilitado para la exposicion de posters sobre
el tema realizados por nuestros alumnos.
Una pagina web dedicada al Aula contara
con los posters y las presentaciones del
evento.

Maria Jesus Rodriguez

Directora de Sensibilizacion e Incidencia Politica de
Aldeas Infantiles SOS de Espafia

Alumnos de la Universidad Nebrija: Cristina
Garcia, Pilar Rodriguez, Sara Roman, Celia

Salgado, Marta Ranera, Arantxa Gutiérrez,
Yaiza Barke and Andrea Pereira, Elena de

las Heras Andres, Alvaro Hernando, Carla
Diez, Rocio Gayo, Andrés Gonzalez, Marcos
Gonzalez, Alberto Lopez, Maria Palacios,
Andrea Pereira, Cristina Pérez, Irene Romero,
Pablo Gillard, Alvaro Hernando, Adriana
Selim, Amanda Cristobo, David Alvarez,
Natalia Farias y Martina Familari.

Talleres "El hablante multilingiie:
Concebir el mundo entre culturas”
XV Semana de la Ciencia de la
Comunidad de Madrid

3 de noviembre de 2015

Los hablantes plurilingles son agentes fun-
damentales en una sociedad transformada
por el aumento de la movilidad y la globali-
zacion. Por esta razon, estos hablantes son
el foco de muchas de las investigaciones
recientes sobre el aprendizaje y el uso de
lenguas a lo largo de la vida. En los talleres
se exploraron propuestas innovadoras para
la ensefianza y el aprendizaje de lenguas L2
oL3.

Roméo Gbaguidi

Especialista en adquisicion y aprendizaje de
lenguas por adultos en contextos de migracion
(Asociacion Destino Benin, ONGD)

Estrella Nicolas de Benito

Directora de cursos de formacion permanente del
profesorado y especialista en adquisicién infantil
de segundas lenguas (Fundacion Ortaga y Gasset-
Gregorio Marafién)
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes vy las Letras

Foro de Espanol Internacional
Nebrija — SGEL

¢ Quée hago con mis alumnos de 11
a 18 afos? Propuestas didacticas
para el aula de ELE

6 de mayo de 2016

Francisco Mora Teruel

Catedratico en Fisiologia Humana de la Facultad de
Medicina de la Universidad Complutense de Madrid
y catedratico adscrito de Fisiologia Molecular y
Biofisica (Facultad de Medicina, Universidad de
lowa, EEUU)

Ana Carina Gambluch

Profesora de inglés y espanol como lengua
extranjera, autora de la editorial SGEL

Willy Cano

Maestro y formador cualificado de profesorado
en ambito CLIL, director del programa para la
implantacion del bilingdismo en centros docentes
de la Universidad Internacional de La Rioja.

Pedro Anibal Garcia Jerez

Profesor de inglés de ESO y tutor en ESO, miembro
del Equipo Directivo del Colegio Paraiso Sagrados
Corazones

Sandra Pindn

Profesora de teatro, danza y gramatica espafiola
para nifios y adultos en Dona Lengua

Tatiana Eman
Directora en Dofia Lengua

Exposicion

“El camino hacia la unidad
alemana”

Prestado por la Embajada de Alemania

Del 17 al 29 de junio de 2016

Comisaria de la exposicion:
Jutta Schiirmanns

Coordinadora de Lengua Alemana de la Universidad
Nebrija

Lenguas Aplicadas y Educacion

Semana de Inmersion Lingiiistica
para alumnos del Master en
Ensefianza Bilingue

Febrero de 2016

Victoria Castillo
CEHI, Universidad Nebrija

Susan Cassie
Portland State University

Alicia de la Pefa
CEHI, Universidad Nebrija

Maite Uribarri
INCP, Universidad Nebrija

Eva Garcia y Aliona Salenco
Universidad Nebrija y Asilim

Beatriz Lopez Medina
Universidad Nebrija

Jenifer Schmidt
The Congent Construct

Enrique Ruiz Cano
CEIP Andrés Garcia Soler, Lorca (Murcia)

Ciclo de formacion en
investigacion en Lingiiistica
Aplicada a la enseiianza de
lenguas

Febrero-junio de 2016

Raquel Fernandez Fuentes

Profesora titular del Dpto. de Filologia Inglesa de
la Universidad de Valladolid y directora del grupo
de investigacion UVALAL (University of Valladolid
Language Acquisition Lab)

José Maria Lahoz-Bengoechea

Profesor de lengua espafiola, Universidad
Complutense de Madrid



Juana M. Liceras

Profesora de Linguistica Hispanica y de

Linguistica General, Vicedecana de investigacion-
Departamento de Lenguas y Literaturas Modernas
y Departamento de Linguistica de la Universidad de
Ottawa (Canadd)- Miembro del grupo LAELE de la
Universidad Nebrija.

Exposicion

150 aniversario del bulevar vienés
“Ringstrafle”

Prestado por la Embajada de Austria

Del 14 de septiembre al
10 de octubre de 2015

Comisaria de la exposicion:
Jutta Schirmanns

Coordinadora de Lengua Alemana de la Universidad
Nebrija

Jornada "Empleabilidad y
aplicaciones didacticas"

15 de abril de 2016

Aprender a aprender

Inmaculada Castafio Ponce

Coordinadora de Trilema Emprende. Fundacion
Trilema.

Charla-coloquio: salidas profesionales
en magisterio.

Luis Enrique Ifiigo Fernandez

Inspector de educacion. Ex Subdirector General de
la Comunidad de Madrid.

Taller: Impresion 3D aplicada a la
educacion.

Angel Luis Gonzalo.
Socio fundador Univecs.

Taller: Gamificacion en el aula.

Raul Orejas
Fundador de Cerebriti.

Visitas a empresas, instituciones
o lugares de interés cultural

» Escuela Trilema Sagrada Familia
29/02/2016

Visita vinculada a cuatro asignaturas de
los grados en Educacion Infantil y Educa-
cion Primaria para realizar distintos ejerci-
cios de observacion sobre algunos de los
contenidos trabajados en sus respectivas
asignaturas.

» Fundacion Francisco Giner
de Los Rios
Institucion Libre de Ensefanza

14/12/15

Visita vinculada a la asignatura de Educa-
cion Primaria "Sociologia de la Educacion
Primaria" para que los alumnos conozcan
detalladamente la repercusion socioldgica
de la figura 'y de la obra de Francisco Giner
de los Rios y de la Institucion Libre de
Ensefianza.

» Visita: Colegio Montealto
20/11/2015

Visita vinculada a la asignatura "Principios
Didacticos Basicos de la Educacion Infan-
til" para conocer el entorno educativo de un
Centro de Educacion Infantil, los recursos y
la metodologia que se imparte en los dife-
rentes cursos de este nivel educativo.

» Museo Nacional de Ciencias Naturales
27/04/2016

Visita guiada vinculada a la asignatura "Di-
dactica de las Ciencias Experimentales”.
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Artes Escénicas

Nebrija Escena
Del 13 al 15 de junio de 2016

Bajo el cartel de Nedn, siete personajes en
busca de su destino se encuentran en un lo-
cal de variedades de Madrid. Todos ellos, al
igual que este gas noble, inodoro y practico,
se encuentran a la deriva, aunque en pleno
transito hacia otros caminos galacticos que
los situen en la vida.

Este es el argumento del cabaret que inter-
pretaron los alumnos del Grado en Artes
Escénicas como proyecto final de sus estu-
dios en el Teatro Figaro de Madrid. Un texto
de creacion colectiva, con una arriesgada
puesta en escena, con el que lograron poner
al publico en pie al finalizar la obra.

. g &
’ ‘H’I‘ o
]



indice

Dirigidos por el profesor Nacho Sevilla, los Todo “un proceso de trabajo que ha hecho
estudiantes Cristina Bertrand, Maria Hughes, evolucionar al alumno y prepararlo para su
ifiigo Korres, Julieta Ligero, Joaquin Lopez- inclusion en el mundo laboral”, explico su
Bailo y Montserrat Yafiez se pusieron en la director.

piel de los siete personajes y demostraron

con su interpretacion todo lo aprendido

durante el curso en la Universidad Nebrija.
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes v las Letras / Artes Escénicas

Encuentro con los actores
de la obra “El Nombre”
Teatro Cofidis Alcazar

23 de octubre de 2015

Jorge Bosch, Antonio Molero, César Camino
y Kira Miré
Actores de la obra

Taller "Interpretacion delante de la
Camara"

26 de noviembre de 2015

Tomas Ferreras

Director de Fotografia. Diagonal Television.
Ha trabajado recientemente en "Sin identidad" y en
"Mar de plastico"

Master class con
Rafael Alvarez "El Brujo"
Teatro Cofidis Alcazar

30 de noviembre de 2015

Rafael Alvarez “El Brujo”
Actor. Grupo Smedia

Encuentro con
Esperanza Pedreno
Teatro Galileo

21 de enero de 2016

Esperanza Pedrefio
Actriz y directora. Grupo Smedia

Encuentro Tatiana Solovieva
Teatro de la luz Philips Gran Via

26 de febrero de 2016

Tatiana Solovieva
Directora. Tatiana Solovieva Producciones

Performance "Teatro
contemporaneo”

14 de diciembre de 2015

Actividad realizada por alumnos de 2°y 4°
de Artes Escénicas:

Andrea Arguelles Guerrero, Claudia Dura
Yepes, Marina Miguel Marcelo, Aitor
Murillo Jiménez, Rebeca Orta de la Riva,
Julia Aznar Ligero, Maria Hughes del Rio y
Joaquin Lopez Rodriguez

Performance "SMASH"
23 de abril de 2016

Coreografia inspirada en la serie SMASH,
realizada por alumnos de 1° de Artes Escé-
nicas

Alexandra Acosta Hompanera, Irene Arbizu
Sebastian, Alicia Castrillo Alba, David Lépez
Martin, M2 Carmen Luque Hernandez,
Angela Mediero Palmeiro y Marta Palazén
Castifeiras



Charla informativa con el
sindicato Union de Actores y
Actrices

22 de abril de 2016

Representantes de Accidn Sindical
Union de Actores y Actrices

Representacion libre de la obra
“La mas fuerte”

Madrid Welcome Student Day,
Ayuntamiento de Madrid

10 de octubre de 2015

Representacion de una version libre de la
obra “La mas fuerte”, del dramaturgo sueco
August Strindberg, como Working Progress
del laboratorio experimental de la asignatura
de Teatro Contemporaneo.

Alumnos de 4° curso de Artes Escénicas:

Julia Aznar Ligero
Maria Hughes del Rio
Joaquin Lopez Rodriguez

Proyecto

“La Universidad a Escena”
Proceso de creacion de una opera
en colaboracion con el Teatro Real

Del 16 de mayo al 4 de junio

Los alumnos de 2° de Artes Escénicas de

la asignatura "Escenografia y Direccion de
Arte" participan en el programa del Teatro
Real “La Universidad a Escena” interviniendo
activamente en el proceso de creacion de
una opera.

Semana de las Artes Escénicas
Del 13 al 16 de junio de 2016

Alberto Sanchez Diezma, Llanos de Miguel
Pérez, Ana Fernandez Valbuena, Marina
Aznar Urgel, Sofia Lopez y Alberto Castrillo-
Ferrer

Profesores de la Universidad Nebrija
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de las Artes v las Letras / Artes Escénicas

Visitas a empresas, instituciones o lugares de interés cultural

» Representaciones de RHUM Y CIA, Circo

Price
20/09/2015

» Atheneo de Madrid
30/09/2015

Visita vinculada a la asignatura de 3° de
Artes Escénicas “Lectura y Analisis de Tex-
tos Dramaticos”.

» Funcién "El Minuto Del Payaso"
Teatro Espanol

30/09/2015

Visita vinculada a la asignatura de 3° de
Artes Escénicas “Lectura y Analisis de Tex-
tos Dramaticos”.

» Representacion de la obra
“Cuando Deje De Llover”
Naves del Espanol

29/10/2015

Visita vinculada a la asignatura “Herra-
mientas basicas de interpretacion’ Asis-
tencia a la representacion de la obra de
Andrew Bovell y al posterior encuentro del
director y los actores con el publico.

» Teatro Real

> Talleres “Tras el Telén”
05-29/11/2015
Talleres de participacion en el desarrollo
de una produccion operistica, descu-
briendo y analizando las distintas disci-
plinas que intervienen y hacen posible un
estreno en el escenario del Teatro Real.
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> Opera “La prohibicién de amar”
04/03/2016
Los alumnos de 12 de Artes Escénicas
asisten a la representacion de esta Opera
de Richard Wagner. Completan la visita
con un recorrido guiado por las instala-
ciones del Teatro. Visita vinculada a la
asignatura “Historia del Teatroy de la
Musica”.

> Representacion de la Compafiia Sasha
Waltz and Guest

11/03/2016

Visita vinculada a las asignaturas “His-
toria del Teatro y de la Musica" y "Educa-
cion Corporal 11",

» Corral de Comedias de Alcala de

Henares.
20/11/2015

Visita vinculada a la asignatura “Lecturas
y Analisis de textos dramaticos” para ver el
espectaculo “Los Nadadores Nocturnos”y
tener un posterior encuentro con el equipo
artistico y el reparto.

20/11/2015

» Representacion de la obra

“El Nombre”
Teatro Cofidis (Grupo Smedia)

16/09/2015
Invitacion a los alumnos de 1° del Grado

en Artes Escénicas, dentro de la Semana
Cero de Nivelacion.



» Representacion de la obra
“En manos del enemigo”
Grupo Smedia

22-25/10/2015

Thriller dirigido por José Luis Alonso de
Santo.

» Representacion de la obra
“El Lazarillo de Tormes"
Teatro Cofidis Alcazar (Grupo Smedia)

11/11/2015

» Representacion de la obra
"iba en serio"
Teatro Compac-Gran Via
(Grupo Smedia)

16/12/2015

» Representacion de la obra
“Mi relacion con la comida”
Teatro Galileo (Grupo Smedia)

30/12/2015

Visita vinculada a la asignatura “Herra-
mientas Basicas de Interpretacion’. Obra
dirigida e interpretada por Esperanza
Pedrefio.

» Teatro Cofidis-Alcazar
Grupo Smedia

15/04/2016

Visita técnica vinculada a la asignatura
de 2° de Artes Escénicas “Escenografia y
direccion de arte”.

» Exposicion de Kandinsky
Palacio de Cibeles de Madrid

22/02/2016

>

>

Visita vinculada a la asignatura de 2° de
Artes Escénicas “Introduccion a la Historia
del Arte”.

Representacion de la obra “Hamlet”
Teatro de la Comedia de Madrid

24/02/2016

Exposicion de la obra grafica de Marc
Chagall
Fundacion Canal

07/03/2016

Visita vinculada a la asignatura de 2° de
Artes Escénicas “Introduccion a la Historia
del Arte”.

Exposicion "El Arte del comic"
Fundacion Telefdnica

08/03/2016

Visita vinculada a la asignatura de 2° de
Artes Escénicas “Introduccion a la Historia
del Arte”.

Exposicion de FIVER en INJUVE
08/04/2016

Visita vinculada al seminario de 1°y 2° de

Artes Escénicas “Desarrollo de Competen-

cias”. Recorrido por la exposicion y asisten-
cia a una charla/debate sobre la misma.

Ensayo de la opera "Maria Moliner"
Teatro de la Zarzuela

09/04/2016

Ensayo pregeneral con pausas marcadas
por los directores para realizar correccio-
nes o modificar aspectos de la puesta en
escena.
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Facultad de las Artes v las Letras / Artes Escénicas

» Teatro Bulevar Torrelodones

Ayuntamiento de Torrelodones

> Asignatura
“Fundamentos de la Voz"

02-24-26/11/2015y 02/12/2015
Visita vinculada a la asignatura “Fun-
damentos de la Voz" de 1°y 2° de Artes
Escénicas.

> Asignatura “Habla Escénica”
27/04/2016 y 04/05/2016
Visita vinculada a la asignatura “Habla
Escénica” de 3¢ curso de Artes Escéni-
cas.

» Representacion de la obra

“Nada que perder”
Sala Cuarta Pared

04/05/2016

Visita vinculada a la asignatura “Habla Es-
cénica” de 3¢ curso de Artes Escénicas.

» Itinerario cultural por Madrid
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22/4/2016

Visita vinculada al seminario “Desarrollo
de competencias”. Itinerario propuesto por
los alumnos con el objetivo de conocer
mejor lugares culturales de Madrid como
el Barrio de las Letras, casas de reconoci-
dos literatos espafioles y finalizando con
la asistencia al espectaculo "Mi cuerpo un

hotel" de Meyling Bisogno en el Teatro El
Umbral de Primavera.

» Rocodromo, Torrelodones

4/05/2016

Visita vinculada al seminario “Desarrollo de
competencias II". Clase de escalada en el
rocodromo del polideportivo de Torrelodo-
nes con el objetivo de trabajar la autocon-
flanza, el trabajo en equipo, la consecucion
de objetivos por pasos, la autoestimay la
autorregulacion. Taller de slackline con el
objetivo de trabajar la gestion de un pro-
yecto, la concentracion, trabajo en equipo,
confianza en los compafieros y la flexibili-
dad.

» Teatro de la Abadia

> Obra "Liberto"
01-25/10/2015

> Obra "Los nadadores Nocturnos"
04/11/2015
Visita vinculada a la asignatura “Lectura
y Anadlisis de Textos Dramaticos” de 3¢
curso de Artes Escénicas.

> Obra "El Publico"
22/11/2015
Visita vinculada a la asignatura “Lectura
y Anadlisis de Textos Dramaticos” de 3¢
curso de Artes Escénicas.



> Obra "Invernadero’

02-27/03/2016

Montaje dirigido por Mario Gas represen-
tado en la sala Juan de la Cruz.

Obra "Triunfo de Amor"
07-17/04/2016

Espectaculo realizado a partir de musicas
y textos de Juan del Enzina, dirigido por
Ana Zamora, la compafia Nao d'amores
continua la labor de recuperacion lite-
rario-teatral, reivindicando la figura de
Juan del Enzina, gran autor dramatico del
Renacimiento espafol. Representado en
la sala Juan de la Cruz.

Obra "Penal de Ocana"
21/4-08/05/2016

Obra que parte del diario de Maria Jose-
fa Canellada, adaptado para la escena
por Ana Zamora. Relata la experiencia
estremecedora de una estudiante de
Filologia que decide dedicarse en cuerpo
y alma a atender a las victimas, primero
en Madrid, luego en la prision de Ocafa,
que durante la Guerra Civil fue empleada
como hospital por el ejército republicano.
Representado en la sala José Luis Alon-
S0.

Obra "Reina Juana"
28/4-12/06/2016

Obra con Concha Velasco como unica
actriz sobre el escenario. El espectaculo,

producido por Siempre Teatro y Grupo
Marquina, cuenta con un texto original
de Ernesto Caballero y la direccion de
Gerardo Vera. El argumento arranca con
la confesion de Juana | de Castilla ante el
padre Francisco de Borja la noche ante-
rior a su muerte. A partir de ahi la monar-
ca va desgranando los momentos mas
importantes de su vida, mientras en su
divagar induce al espectador a recorrer

una buena parte de la Historia de Espafa.

Representado en la sala Juan de la Cruz.
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de Ciencias de la Comunicacion

VI Concurso periodistico Nipho
16 de marzo de 2016

La Asociacion de la Prensa de Madrid aco-
gi6 la entrega de premios de este certamen
periodistico que la Facultad de Ciencias de
la Comunicacion organiza cada ano. En esta
edicion, Bieito Rubido, director del diario
ABC, recibi¢ el Premio Nipho a la Trayec-
toria Profesional, quien, en su discurso, se
mostré muy agradecido a la Universidad
Nebrija por el galardon y dio unos pequefios
consejos a los alumnos alli reunidos. Des-
taco la importancia de que el periodista sea
una persona curiosa, mas que un justiciero y
que escriba desde la humildad. Su segundo
consejo fue “leer mucho, en concreto Histo-
ria porque asi vais a poder entender mejor lo
que ocurre ahora mismo y podréis contarlo
mejor a vuestros lectores”. Rubido también
inst6 a los futuros comunicadores a no tener
prejuicios: “Porque las cosas estan llenas de
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matices, dobleces y caras ocultas y los pre-
juicios no nos dejan acercarnos a la verdad”.
Por ultimo, aconsejo no resignarse, aunque
los tiempos fueran duros porque “todo se

consigue si uno no se rinde”.

La jornada también conté con otros profe-
sionales de la comunicacion como Adolfo
Anton, coordinador de Periodismo de Datos
de Medialab-Prado; Mar Cabra, jefa de la
Unidad de Datos del Consorcio Internacio-
nal de Periodistas de Investigacion; Melisa
Tuya, coordinadora de blogs de 20 Minutos;
Andrés Ballesteros, redactor grafico de la
Agencia EFE; Javier Alba, presentador de la
seccion de deportes en Las noticias de la
mafiana de Antena 3, y Juan Diego Guerrero,
director de Noticias Fin de Semana de Onda
Cero.









Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de Ciencias de la Comunicacion

XVII Festival Jovenes Tocados por la Publicidad

5 de mayo de 2016

El Circulo de Bellas Artes de Madrid abrid
sus puertas para recibir al Festival Jovenes
Tocados por la Publicidad, en una noche en
donde la publicidad brillé con luz propia y los
estudiantes demostraron a los profesionales
que ya estan preparados para comenzar en
el mundo laboral.

Esta edicion aposto la innovacion tecnologi-
ca, convirtiendo Tocados en el primer festi-
val a nivel internacional en ser copresentado
por un holograma. Ademas, este afo el
festival tuvo una perspectiva solidaria, con
la creacion del Premio Joven Tocado Social
y la reserva de un porcentaje del patrocinio
conseguido para el proyecto “Escuelas para
Africas”, de UNICEF.
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La gala, ademas de premiar las campafias
del ultimo ano que mas “tocaron” a los jove-
nes, reconocio el trabajo Monica Moro, direc-
tora general creativa de la Agencia McCann
Espafay una de las publicitarias mas reco-
nocidas en el panorama nacional e interna-
cional, con el Premio a la Trayectoria Profe-
sional. La publicista aconsejo a los alumnos
que vivieran la profesion con pasion y que
disfrutaran con el trabajo que hacian.
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de Ciencias de la Comunicacion

| Congreso Internacional Nebrija PIATCOM:
Tendencias, Competencias y Perfiles Profesionales en el Sector de la

Comunicacion
24 y 25 de mayo de 2016

El I Congreso Internacional Nebrija PIATCOM
reunio durante dos jornadas un gran numero
de expertos académicos y profesionales del
sector de la comunicacion para analizar las
tendencias y las competencias de los perfi-
les profesionales demandados en el ambito
laboral de la comunicacion.

La periodista Victoria Prego, presidenta de la
Asociacion de la Prensa de Madrid, inaugurd
el congreso haciendo un repaso a la situa-
cion del periodismo en Espafia. Prego afirmo
que la comunicacion no se encuentra en un
buen momento porque “esta siendo acosada
desde el flanco politico, econémico y desde
la libertad de expresion”. Sin embargo, se-
Rald que en “Espana se hace un periodismo
excelente” y que ha cumplido su funcion al
destapar muchos de los casos de corrupcion
que se estan investigando.

El reconocido periodista de la Cadena Ser,
Ifaki Gabilondo, autor del videoblog “La fir-
ma de IRaki Gabilondo” para el diario E/ Pars,
impartié una ponencia sobre la evolucion de
los medios de comunicacion y la profesion
periodistica. Califico el periodismo como una
‘profesion para valientes” y quiso poner una
mirada esperanzadora en la profesion advir-
tiendo a los presentes que “se estan cerran-
do las puertas del mundo que conociamos
hasta ahora, pero hay que ver que se estan
abriendo inmensas nuevas posibilidades”.

El congreso contd, ademas, con numerosos
profesionales del mundo de la comunica-
cion, que participaron en diferentes mesas
redondas y comunicaciones en relacion con
el sector.
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Conferencia "BMW ‘Me gusta
conducir’. Mejor spot de los
ultimos 25 anos. Un concepto de
campana integrada"

22 de enero de 2016

Fernando Herndndez Santana
Director de Cuentas de SCPF

Ponencia "Drones grabadores”
8 de abril de 2016

Bernardo Villa Villalta
Experto en filmacion con drones

Jornada con el equipo de la serie
‘Vis a Vis'
11 de noviembre de 2015

Productor, guionista, actores y equipo de
realizacion de la serie ‘Vis a Vis'
Globomedia

Jornada "El papel del Conseguidor
en television"

9 de diciembre de 2015

Rosa Alvarez
Redactora y conseguidora. Antena 3

Jornada "Los grandes reportajes
de Antena 3"

11 de enero de 2016

Antonio Amaro

Responsable de grandes reportajes de
informativos. Antena 3

Jornada "Perfil y herramientas
necesarias que debe tener un
guionista para acceder a equipos
creativos en series de TV"

9 de junio de 2016

Humberto Ortega y Javier Reguilon
Guionistas de la serie ‘El chiringuito de Pepe’

Seminario "Dirigir documentales
enTV"

27 de octubre de 2015

Florencia Inés Gonzélez Vilchansky
Directora de documentales

Seminario "La presentacion de
‘Las Noticias de la Manana™

24 de noviembre de 2015
Lorena Garcia

Presentadora de ‘Las Noticias de la Mafiana'’.
Antena 3

Seminario "El Tiempo en TV"
1 de diciembre de 2015

Mercedes Martin
Presentadora del Tiempo. Antena 3

Taller "Nacional en Antena 3"
18 de noviembre de 2015

Josu Larrea
Periodista del Area Nacional. Antena 3
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de Ciencias de la Comunicacion

Taller ‘Comando actualidad’
23 de noviembre de 2015

Monica Hernandez y Jon Ariztimufio

Redactora de ‘Comando Actualidad’ y redactor de
Nacional. Antena 3

Encuentro "La alucinante aventura
de lanzar una revista digital:
nuevos lenguajes narrativos y
formatos periodisticos en la era
de los dispositivos moéviles"

9 de octubre de 2015

Javier Moya, Rafael Benitez y
Enrique Torralbo.
Fundadores de la revista digital Don

Encuentro "La creatividad como
forma de vida"

13 de noviembre de 2015

Rayden
Raperoy poeta

Encuentro "Como y por qué escribi
Farandula"

2 de diciembre de 2015

Marta Sanz
Escritora. Premio Herralde de novela 2015

Encuentro "La salud en las
agencias"

17 de febrero de 2016

Carlos Mateo
Director de COM SALUD

Encuentro "Doctoralia y Cruz Roja"
1 de marzo de 2016

Frederic Llordachs y Miguel Angel
Rodriguez

Cofundador y socio de Doctoralia.
Delegado de Comunicacion de Cruz Roja Espafia

Encuentro ‘En Tierra Hostil’
5 de abril de 2016

Alfonso Toran

Reportero. Miembro del equipo de ‘En Tierra Hostil'.
La Sexta

Encuentro ‘Treinta minutos’
5 de abril de 2016

Pepe Frutos

Reportero ‘Treinta minutos’. Telemadrid y
Nortevision

Encuentro "Guionistas de
documentales"

3 de mayo de 2016

Gustavo Gil

Realizador y guionistas. Director de 7 Islands
Magazine

Encuentro ‘En tiempo Hostil’
5 de mayo de 2016

Eugenia Poseck
Realizadora y guionista



Mesa redonda "La propaganda del
Estado Islamico y su uso en los
informativos de television"

15 de abril de 2016

Alvaro Lopez Goicotxea

Subdirector de Internacional de los Servicios
Informativos de RTVE

Alvaro Rivas
Director adjunto Sexta Noticias

Carmen Pérez
Jefe de Internacional. Noticias. Cuatro

Angeles Martin
Realizadora Informativo de las 21.00. Telecinco

Jesus Lozano
Director de Imagen y Realizacion. Antena 3

Javier Lesaca

Experto en propaganda del Estado Islamico.
Universidad Georgetown (Washington)

Presentacion del libro

“Una historia de la publicidad

y el consumidor en Espana.

50 Aniversario de la Asociacion
Espainola de Anunciantes”

7 de octubre de 2015

Lidia Sanz

Directora general de la Asociacion Espafiola de
Anunciantes

Fernando Montanés
Autor del libro y profesor de la FCC

Semana del Cortometraje
de la Comunidad de Madrid

14 de abril de 2016

Pilar Garcia Elejido
Asesora de Cine de la Comunidad de Madrid

Proyeccion de los cortometrajes:

“El Jardin de las Delicias” de Jorge Muriel.
https://jardindeliciascortometraje.wordpress.com/

“Soy tan feliz” de Juan Gautier
http://www.madridencorto.es/2014/soy-tan-feliz

“Dinosaurios” de Daniel Allué
corto ganador del ultimo festival AdN

Seminario "DIRCOM Digital”
15 de marzo de 2016

Ignacio Mata

Director de Comunicacion Corporativa de
Atresmedia.

Seminario "Branded Content"
12y 13 de abril de 2016
Flora Sanchez

Directora de la productora interna de Atresmedia,
Verte de Uniprex TV.

Seminario RSC
26 de abril de 2016

Joana Jiménez
Coordinadora de RSC online en Atresmedia.
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Facultad de Ciencias de la Comunicacion

Masterclass de Locucion
12 de mayo de 2016

Jonathan Ruiz

Redactor multimedia en Antena 3y locutor y
presentador de TV y eventos.

Jornada "CONFEMETAL"

Confederacion Espafiola de Organizaciones
Empresariales del Metal

15 de abril de 2016

Angel Rodriguez
Director de Comunicacion de Confemetal.

Carla Dominguez
Directora de Comunicacion de CEPYME.

Ignacio Fernandez
Adjunto a la Secretaria General de CONFEMETAL

Conferencia-taller "#laverdadde"
5 de noviembre de 2015

Ana Garrido

Area de Juventud. Ayuntamiento de Boadilla del
Monte

Seminario "Locucion"
Noviembre-diciembre de 2015

Juan Carlos Rodriguez
Coordinador del Master de Radio Onda Cero

Seminario "DIRCOM"
5,12,19y 26 de febrero de 2016

Alberte Gonzalez Patifio

Director de Comunicacion y Relaciones
Institucionales de la Universidad Nebrija

Semana de la Facultad de Ciencias
de la Comunicacion

7 de marzo de 2016

» Encuentro con el periodista David del
Cura, director y presentador de La Brujula,
Onda Cero.

» Maratén de radio: entrevistas, actualidad y
magazines.

» Conversando con Raquel Martos,
periodista y guionista especializada en
radio y television.

8 de marzo de 2016

» Presentacion y lectura del libro Palabras
imposibles de once impostores, proyecto
editorial colaborativo de los estudiantes de
la Facultad de Ciencias de la Comunica-
cion.

» Especial Cine Club: Photocall y proyeccion
interactiva de la pelicula Rocky Horror Pic-
ture Show (Jim Sharman, 1975).

9 de marzo de 2016

» Encuentro ZOOM: El Ministerio del tiempo.
Creacion de universo transmedia en una
serie de ficcion. Por Pablo Lara, productor
transmedia en Onza Entertainmet.

» Foro de empleo de la Facultad de Ciencias
de la Comunicacion

10 de marzo de 2016
» VIl Concurso periodistico Nipho.

» Primera jornada de trabajo: seleccion de
noticias de actualidad para las distintas
categorias (prensa, fotografia, radio y tele-
vision).



Conferencia-taller
2 de diciembre de 2015

Javier Ruiz

Presentador de Las mafianas de Cuatro, premio
Ondas al mejor programa informativo. Cuatro

Seminario "AVID"
Del 18 al 20 de enero de 2016

Maria Lara

Profesora del Taller de edicion y montaje digital del
master en Periodismo TV Antena 3

Seminario "Comunicacion no
verbal”

22 de abril 2016

Encuentro con Mamen Mendizabal

29 de abril 2016

Mamen Mendizéabal

Directora y presentadora del programa Mas vale
tarde. La Sexta

Conferencia-taller
9 de mayo de 2016

Estela Lopez Ciria
Reportera de Equipo de Investigacion (La Sexta)

Visitas a empresas, instituciones
o lugares de interés cultural

» Onda Cero
13/01/2016

Los alumnos conocieron como funciona
una emisora en directo.

» Estudios Alaska producciones
24/06/2016
Visita al rodaje de la serie de ficcion ‘Aca-
cias, 38', produccion de época y de emision
diaria. Estuvieron acompanados por Ivan
Gomez, ayudante de direccion de esta
conocida serie.

» Atresmedia
25/02/2016

» Bez.es
16/03/2016
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Facultad de Ciencias Sociales

Nebrija Business School

XVIIl Premios Jovenes Emprendedores

29 de abril del 2016

Los estudiantes del Colegio Calasanz de
Santander consiguieron el primer premio
de la decimoctava edicion de los Premios
Jovenes Emprendedores, demostrando la
viabilidad y fortaleza del proyecto Siéntate
seco, un banco giratorio con un sistema de
rotacion y una manivela que permite sentar-
se en la parte seca del asiento después de
un dia lluvioso.

Este certamen ofrece a los estudiantes preu-
niversitarios la oportunidad de demostrar su
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capacidad de emprendimiento, creatividad,
organizacion e ilusion a través de la defi-
nicion y conceptualizacion de un proyecto
de creacion de empresa. Desarrollados en
colaboracion con diversas empresas e insti-
tuciones, estos premios tienen como obje-
tivo fomentar el espiritu emprendedor entre
los estudiantes preuniversitarios, constituir
un foro de relacion entre la Universidad, los
centros educativos, los futuros estudiantes
universitarios y las empresas patrocinado-






ras, y hacer realidad las ideas empresariales mente responsable para el IES Diego Velaz-
de los alumnos participantes. quez de Madrid; Diploma al proyecto mejor
presentado al colegio Salesianos de Ato-
cha, Madrid; Diploma al proyecto de mayor
viabilidad para Jesuites Sarria de Barcelong;
y Diploma al mejor centro educativo a Jesui-
tes Sarria de Barcelona.

Ademas del primer premio también se otor-
garon los siguientes galardones: Diploma al
proyecto mas innovador a la ikastola Olabide
de Alava; Diploma al proyecto mas social-

Visitas a empresas, instituciones o lugares de interés cultural

» Mercamadrid » Thomson Reuters
01/04/2016 22/10/2015
Los alumnos conocieron de cerca el mun- Los alumnos conocieron las instalaciones
do de la distribucion y logistica a través de y funcionamiento de una de las agencias
una institucion que abastece de producto de informacion mas importantes del mun-
fresco de alimentacién (pescado, carne, do. Pudieron ver de primera mano como
fruta y verdura) a una poblacion de mas de gestionan la informacion econémico-fi-
diez millones de personas. nanciera en tiempo real.
» Camara de Comercio de Espaia » Bolsa de Madrid
22/04/2016 13/11/2015
La Camara de Comercio de Espafa sirve a Los alumnos conocieron las instalaciones
las empresas, sobre todo a las medianas y funcionamiento de la Bolsa de Valores de
y pequenas y al resto de la sociedad para Madrid.
sumar y multiplicar esfuerzos e impulsar
el progreso y el desarrollo en beneficio del > Registro Mercantil
bienestar de las personas. 22/10/2015
Visita vinculada a la asignatura “Derecho
» Ciudad Financiera del Banco Santander Mercantil” para conocer las instalaciones
15/04/2016 del Registro Mercantil que los alumnos
Grupo bancario espafiol con una red de puedan familiarizarse con sus funcionesy
entidades financieras con presencia en utilidad para la sociedad espafola.

todo el mundo, principalmente en Europa 'y
Latinoamérica.
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Facultad de Ciencias Sociales

Escuela de Derecho y Relaciones Internacionales

Jornada “China en el mundo”
27 de abril de 2016

Lyu Fan, embajador de China en Espanfa, El diplomatico chino describiod su pais con
participo en la jornada China en el mundo, tres palabras clave: la inmensidad de su te-
donde present¢ aquellas caracteristicas que rritorio, la diversidad de su poblacion por las
diferencian a China del resto de paises 'y distintas etnias que cohabitan y las diferen-
que han influido en su evoluciéon econdmica. cias a la hora de la distribucion de la pobla-
Para el embajador “el desarrollo de China es cion por todo el pais. Estos factores son los
un proceso constante de autoperfecciona- que el gobierno chino tiene muy en cuenta a
miento con una actitud abierta” desde que la hora de realizar el plan quinquenal para el
comenzaran con su politica de reapertura'y desarrollo del pais.

mejora en 197/8.






Poniendo la vista en el futuro, Lyu Fan expli-
co que la intencion de China es mantener el
desarrollo del pais integrado con el del resto
del mundo, “mantener la imparcialidad y la
justicia en las relaciones internacionales y
hacer un esfuerzo por crear politicas de paz
para el mundo’

Jornada "La nueva actividad
profesional de la abogacia”

28 de abril de 2016

Jesus Jiménez
Director de la Asesoria Juridica de ADIF

Javier Lépez y Alejandro Tourifio
Socios de Ecija abogados

Javier Lacleta
Socio de MAIO &Legal

Carlos Gutierrez
Socio de Baker&McKenzie

Francisco Javier Silvan
Socio de ONTIER

Marc Gil Vanbeveren
Socio de M & Legal

Jornada “Corea del Norte.
La supervivencia del Régimen”

25 de abril de 2016

Alvaro Longoria
Director de la pelicula “Propaganda Game”

Rafael Bueno

Director de Politica, Sociedad y Programas
Educativos, Casa Asia

Georgina Higueras

Periodista Internacional. Especialista en Asia

Jornada "Conclusiones oficiales
del proceso de Mateo Morral”

23 de octubre de 2015

Francisco Pérez Abellan
Experto en Criminologia

Marimar Robledo Acinas
Experta en Medicina Legal y Forense

Javier Duran
Especialista en Ciencias Criminologicas

José Romero Tamaral
Experto en Investigacion Criminal
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Facultad de Ciencias Sociales

Jornada "Salidas profesionales
para los graduados en Derecho"

10 de diciembre de 2015

Jesus Santa Barbara

Subdirector de la Direccion General de Registros y
Notariados del Ministerio de Justicia.

Javier Moreno Meyerhoff

Socio de IurisTalent, empresa lider de Headhunting
juridico en Espafa.

Ignacio Melchor de Orufia

Vicesecretario del llustre Colegio de Procuradores
de Madrid.

Juan Gonzalo Espina

Presidente de la Agrupacion de Jovenes Abogados
del llustre Colegio de Abogados de Madrid.

Desayuno juridico "La
responsabilidad penal de las
personas juridicas"

15 de marzo de 2016

Manuel Maza
Magistrado del Tribunal Supremo

Pedro Martin

Socio presidente de Legal y Econémico, despacho
de abogados.

Conferencia "Evolucion del
discurso politico chino"

24 de septiembre de 2015
Mariola Moncada

Historiadora y analista en politica china
Miembro del Claustro Senior de Catedra China

Presentacion de las actividades
de "NebrijaMUN Society"

18 de mayo de 2016

Los alumnos integrantes la delegacion
NebrijaMUN Society dieron a conocer los
encuentros que se han organizado durante
este curso y a los que han podido asistir
demostrando su preparacion y sus habilida-
des para dialogar, negociar y expresarse en
publico.

ZUMUN 2016 tuvo lugar en Zurich y fue la
segunda ocasion que tuvo esta delegacion
para ponerse en la piel de otro pais y cono-
cer sus problemas y posicion frente a los
distintos comités de debate.

C’MUN se celebré en Barcelona y Leticia
Galdon volvié a ser reconocida como la
mejor delegada en el comité de Derechos
Humanos.

Conferencia "La Politica exterior
China"

2 de octubre del 2015

Georgina Higueras

Delegada de la Agencia EFE en Pekin entre 1982 y
1984. Corresponsal de EFE en Washington entre
1984 y 1986. Delegada en Estrasburgo 1987.
Periodista del Diario El Pais.

Conferencia "El Narcotrafico como
actor global"

20 de octubre del 2015

Ana Torres
Profesora del Area de Relaciones internacionales



Mesa redonda "La problematica
del yihadismo/refugiados, si o no
a los refugiados”

29 de abril de 2016

Manuel Gonzélez
Teniente Coronel de la Escuela de Guerra

Concepcion Gonzalez

Doctora en Medicina y analista independiente en
cooperacion internacional

Marcelo Belgrano

Abogado jefe de la Seccidn de Extranjeria del llustre
Colegio de Abogados de Madrid

Conferencia "La crisis de
refugiados

29 de octubre del 2015

Pilar Bernal

Periodista internacional de T5. Profesora de la
Universidad Nebrija.

Conferencia "El terrorismo
internacional

12 de noviembre de 2015

Tte. Col. Manuel Gonzalez

Profesor de Estrategia de la Escuela de Guerra del
Ejército de Tierra

Conferencia “Iran en el nuevo
escenario internacional.
Oportunidades para Espana”

12 de mayo de 2016

Eduardo Lopez Busquets
Embajador de Espafia en Iran

Conferencia “El acuerdo nuclear
con Iran y las perspectivas del
Régimen de No Proliferacion”

7 de abril de 2016

Vicente Garrido Rebolledo

Director de la Fundacion INCIPE, Miembro del
Advisory Board sobre Asuntos de Desarme del
Secretario General de las Naciones Unidas,
Profesor de Relaciones Internacionales y Estudios
de Seguridad URJC

Conferencia “La OTAN y el (Gran)
Oriente Medio

30 de marzo de 2016

Alberto Priego Moreno

Profesor de Relaciones Internacionales,
Universidad Pontificia Comillas

Conferencia “Introduccion a la
Inteligencia”

14 de abril de 2016

Jose Maria Blanco

Director del Centro de Andlisis y Prospectiva de la
Guardia Civil

Conferencia "El ciberespacio:
nuevos retos para la esfera
internacional"

5 de mayo de 2016
Enrique Fojén

NATO Communications and Information Agency,
Cyber department
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Facultad de Ciencias Sociales

Conferencia "La problematica de
la practica juridica en la Unién
Europea"

26 de abril de 2016

Javier Lacleta
Abogado socio del despacho MAIO&Legal

Seminario "Metodologia de
investigacion aplicada a
Relaciones internacionales"
3 de diciembre de 2015

Carlos Lopez, Adela Alija y Gracia Abad
Profesores de la Universidad Nebrija

Seminario "Prueba digital"
15 de diciembre de 2015

Joaquin Delgado
Magistrado de la audiencia provincial de Madrid

Seminario "Técnicas de
Negociacion”
2 de febrero de 2016

José Luis Cruz

Director investigador principal CIF2El "Centro
Internacional de Formacion e Investigacion de
Estudios Estratégicos e Inteligencia"

Seminario "Competencias
avanzadas procesales penales”

10 de marzo de 2016

Juan Gonzalo Ospina
Presidente de AJA, Madrid

Seminario "Legal English"
17 de marzo de 2016

Marc Gil Van Beveren
Abogado Socio M&Legal

Seminario "Usos Fori"
31 de marzo de 2016

Joaquin Delgado
Magistrado de la Audiencia provincial de Madrid

Seminario "Contratacion
Administrativa"

13 de abril de 2016

Luis Moll

Presidente del Consejo Superior de Letrados y
Abogados de las Comunidades Autdonomas

Seminario "Simulacién de juicio"
20 de abril de 2016

Marta Castro
Teijeilo Abogados



Seminario "La comunicacion en
las firmas legales”

19 de mayo de 2016

Carlos Garcia Ledn
Socio director Legal&Reputation

Visitas a empresas, instituciones
o lugares de interés cultural

» Despacho CMS & Albiiana y Suarez de
Lezo

19/11/2015

Visita con alumnos del Master de Acce-
so a la Abogacia y del Master en Derecho
Empresarial.

» Juzgados de lo Penal,
Audiencia Provincial de Madrid

2-3/02y 26-27/04/2016

Visita con alumnos del Master de Acce-
so a la Abogacia y del Master en Derecho
Empresarial, bajo la tutela del Magistrado
Joaquin Delgado.

» Sede central del ICEX,
Espafia exportacion e inversiones

18/04/2016

Los alumnos conocieron las instalaciones
y tuvieron la oportunidad de comprobar

el papel del ICEX como ventanilla unica
de ayuda a la internacionalizacion de las
empresas espafolas.

» Parlamento Europeo, Bruselas

V edicion
2-6/05/2016
Viaje de estudios, subvencionado por el

Parlamento Europeo, a las instituciones de
la Union Europea situadas en Bruselas.

« Parlamento Europeo, donde la eurodi-
putada Eider Gardiazabal y el servicio de
visitas ofrecieron una conferencia sobre
la importancia del rol del Parlamento
Europeo.

« Oficina de la Comunidad de Madrid, su
director, Alfredo Sanchez Gimeno, explico
a los estudiantes la participacion de las
comunidades auténomas en la Union
Europea.

- Consejo de la Union Europea y Consejo
Europeo. German Ramos Ruano, jefe del
servicio de Juristas Linguistas, explico a
nuestros alumnos el funcionamiento de la
institucion.

» Despacho Baker& Mckenzie

27/05/2016

Visita con alumnos del Master de Acce-
so a la Abogacia y del Master en Derecho
Empresarial.
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Actividades académicas de extension universitaria

Facultad de Ciencias Sociales

Escuela Internacional de Estudios Turisticos

Jornada “El turismo a través del vino”

28 de abril de 2016

El Departamento de Turismo organizo
durante la semana de actividades de la
Facultad de Ciencias Sociales la jornada “El
turismo a través del vino’, un encuentro en
el Campus Madrid-Princesa con expertos
del sector enoldgico, como Manuel Romero,
de Dinamiza Asesores, Marisol Cantarero,
de la Finca La Estacada, Jesus del Cerro, del
restaurante Careme, o Xandra Gonzalez, de
Sonorama Ribera.

Entre las conclusiones de la sesion, se
destaco la importancia de la internaciona-
lizacion para el crecimiento del sector, la
necesidad de acercar la cultura del vino a los
jovenes a través de propuestas innovadoras
y el uso de este producto como altavoz para
el desarrollo de zonas mas aisladas, creando
experiencias de valor que fomenten el turis-
Mo en estas regiones.
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Seminario "Vip Liyou"
27 de noviembre de 2015

Paola Pellegrini
Partner de Vip Luyou

Taller "Turismo Nautico"
15 de abril de 2016

Gregorio Méndez de La Muela
Director Gerente de G.M.M Consultores Turisticos

Seminario "Turismo de Eventos:
La seguridad y posibles amenazas
en nuestros eventos"

22 de abril de 2016

Olga Sanchez

Profesora de Turismo de eventos y Congresos de la
Universidad Nebrija

Visitas a empresas, instituciones o lugares de interés cultural

» Nuevo Baztan y Mejorada del Campo
03/10/2015

Visita técnica a dos destinos de turismo
cultural de la Comunidad de Madrid.

» Hotel Hesperia
11/12/2015

Visita técnica sobre operaciones y proce-
sos en el sector hotelero.

» NH Collection Madrid Eurobuilding
02/10/2015

» Only You Hotel & Lounge Madrid
20/10/2015

Visita técnica sobre Revenue Management.

» Organizacion Mundial de Turismo
01/04/2016

» Hotel Ritz
05/02/2016

» Agencia de Viajes Pangea
13/03/2016

» Ayuntamiento de Loeches
31/03/2016

Visita técnica sobre destinos turisticos
emergentes.

» Ayuntamiento de Alcala de Henares
07/04/2016

Visita técnica sobre destinos turisticos
maduros.

» Centro de Enoturismo: Qubel
14/06/2016

» Congreso de Comunicacion y Seguridad
en Eventos

17-18/02/2016

» Congreso de los Diputados
08/04/2016

Visita de protocolo.

» Bodega y Enoteca Gosalbez Orti
14/06/2016

Visita técnica sobre enoturismo.
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Escuela Politécnica Superior

Exposicion “Un recorrido.
Paisajes desde el arte actual”

Del 16 de junio al 16 de julio de 2016

Las alumnas del Master en Mercado del
Arte y Gestion de Empresas Relaciona-
das organizaron en el curso 2015-2016
la exposicion “Un recorrido. Paisajes
desde el arte actual” en el Centro Cul-
tural. Una muestra con un relato reno-
vado sobre un género canonico de la
historia del arte, el paisaje, a través de
una seleccion de obras de doce artistas
espafoles.

Entre los artistas que participaron en
este proyecto, cuatro de ellos habian
formado parte del Programa de Arte de
la Direccion Nacional del Antartico de la
Republica Argentina, entre ellos, Di6-
genes Ferrandiz, antiguo alumno de la
Universidad.

Segun explicaron las organizadoras de
la muestra, el uso de la palabra paisajes
en el titulo de la exposicion hacia refe-
rencia a la pluralidad de las propuestas
artisticas e interpretaciones personales
acerca del entorno que nos rodea. Este
particular recorrido puso de relieve la
vigencia del interés por el paisaje en las
artes plasticas y visuales, asi como las
multiples subjetividades desde las que
se aborda en la actualidad.







Actividades académicas de extension universitaria

GreenWay Project
20 de mayo de 2016

Eva Denchey Lidia Pérez, ambas alumnas
de 4° curso de Grado en Ingenieria Industrial,
ganaron el primer premio de GreenWay Pro-
ject en la primera edicion de este concurso
organizado por la Escuela Politécnica Supe-
rior. Su proyecto DRY TRIP es un producto
de toallitas hidrofébicas para mejorar la
visibilidad en condiciones de lluvia y agua.

En la entrega de premios participaron Juan
Cayon, rector de la Universidad Nebrija,
Lorenzo Sanchez, en representacion de la
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cuela Politecnica Superior / Escuela Politécnica Superior

Catedra Nebrija-Santander, Ana Blanco, sub-
directora adjunta de la Direccion General de
Trafico y Esteban Meléndez, de Bono Park,

empresa dedicada a la movilidad sostenible,

Este certamen, que surge de la Catedra
Nebrija-Santander Green Surface Transport,
busca la mejor idea que promueva un trans-
porte sostenible, seguro y fiable, capaz de
utilizar de forma eficaz los recursos disponi-
bles en beneficio de la economia y la socie-
dad.






Leccién inaugural

"La importancia de los ingenieros
en la historia del automovilismo
deportivo"

Master en Ingenieria de Vehiculos
de Competicion

7 de septiembre de 2015

Cristébal Rosaleny

Periodista deportivo especializado en Formula 1y
Motor

Leccion inaugural

“Disefo Conceptual de Vehiculos
de Competicion”

Master en Ingenieria de Vehiculos
de Competicion

12 de septiembre de 2015

Enrique Scalabroni

Disefiador, director técnico y director de las
escuderia F-1 Dallara, Williams, Ferrari, Lotus and
Peugeot Sport

Leccioén inaugural
“No Digas que Sabes..
Arquitectura

2 de octubre de 2015

Ricardo Sanchez Lampreave
Pr. Titular UNIZAR. Fundador Ed. Lampreave

Conferencia “Subversiones
tipoldgicas en vivienda”

29 de octubre de 2015

Elena Orte y Guillermo Sevillano
SUMA arquitectura

Conferencia “La arquitectura
como objeto programatico durante
la trayectoria académica de Rem
Koolhaas”

23 de octubre de 2015

Carlos Garcia Gonzdlez
Director de Division UDEM (México)

Conferencia "Reduccion

de emisiones y mejora de
prestaciones de los motores de
gasolina aumentando el uso del
combustible limpio Etanol: Marco
actual y perspectivas del primer
productor europeo: Abengoa
Bioenergia”

23 de octubre de 2015

Jesus Lopez

Vicepresidente para Aspectos Regulatorios y
Relaciones Institucionales en Europa de Abengoa
Bioenerg

Conferencia “Juan Navarro
Baldeweg, entre lo analégico y lo
digital”

13 de noviembre de 2015

Carmen Bolivar Montesa

Estudio J. Navarro y profesora de la Universidad
Nebrija

Artistas en Nebrija
12 de noviembre de 2016

César Martinez Silva
Artista
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Actividades académicas de extension universitaria

—scuela Politecnica Superior / Escuela Politécnica Superior

Conferencia “Arquitectura
religiosa espanola: la vanguardia
recuperada”

27 de noviembre de 2015

Jesus Garcia Herrero
Pr. Asociado UPM

Taller "Cuerpos de cartén”
27 de noviembre de 2015

Taller de creacion de figuras geométricas a
partir del carton como material fungible, de
facil manipulado y lo suficientemente resis-
tente para poder crear estructuras comple-
jas.

Basurama

Colectivo dedicado a la investigacion, creacion

y produccion cultural y medioambiental, que ha
centrado su area de estudio y actuacion en los
procesos productivos, la generacion de desechos
que éstos implican y las posibilidades creativas que
suscitan estas coyunturas contemporaneas.

Conferencia “Arquitecturas
hackeadas: errores e intrusiones”

11 de diciembre de 2015

Francisco G. Trivifio
Fundador Editorial Hipo-tesis

Artistas en Nebrija
9 de diciembre de 16

Daniel Canogar
Artista
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Conferencia “Arquitectura Bis
(1974 - 1985): traslados y
convergencias”

8 de enero de 2016

Alejandro Valdivieso
MDes. GSD - Harvard University

Exposicion "Heteroccromia”
17 de enero de 2016

Obras de los alumnos de 4° de Bellas Artes
en la Sala Espacio B.

Conferencia "Hiperlocal: La
construccion de la ciudad
contemporanea"

22 de febrero de 2016

Edgar Gonzalez
Arquitecto/Estratega

Encuentro "De nada sirve disenar
por disenar si no hay unos
numeros detras"

22 de febrero de 2016

Luis Mendoza,
Director técnico de Mormedi

Conferencia "La planificacion
regional y la evolucién del
territorio en la CAM"

24 de febrero de 2016

Alberto Leboreiro

Subdirector General de planificacion regional de la
CAM



Conferencia "Modelos de
comisariado y de gestion de
exposiciones. Ejemplo de la
exposicion Las puertas de Uaset
en el Espacio Tabacalera en 2014

22 de febrero de 2016

n

Carlos Delgado Mayordomo
Gestor y comisario de exposiciones

Conferencia "Learnning through
Making"

24 de febrero de 2016

Assemble

Colectivo afincado en Londres que trabaja
multidisciplinarmente involucrando la arquitectura
y otros aspectos del conocimiento relativos al
disefio entendido de forma unitaria

Conferencia “La proyeccion de las
nuevas tecnologias en el mercado
laboral. Analisis de dos casos de
éxito”

24 de febrero de 2016

Jesus Tabero, Guillermo Monzén

Jefe del laboratorio de disefio electronico del Area
de Tecnologias Electronicas del INTA, Director de
espacio de INDRA

Conferencia "Autoproduccion
industrial”

25 de febrero de 2016

Alvaro Catalan de Océn
Docente del Instituto Europeo di Design

Conferencia Exposicion
"RCR Arquirectes.
Creatividad compartida"

25 de febrero de 2016

Rafael Aranda
Socio Fundador de RCR

Taller "Zona verde mapa de un
bosque en la ciudad"

26 de febrero de 2016

Lucia Loren
Profesora de la Universidad Nebrija

Conferencia "El mundo del
Motorsport. Distintos puntos de
vista”

29 de febrero de 2016
José Santos

Performance engineer del equipo oficial de LMP1
de Porsche en Stuttgart

Conferencia "Desig in New York"
3 de marzo de 2016

Raul Bernal
ABR arquitectura

Artistas en Nebrija
3 de marzo de 2016

Didgenes Ferrandiz y Elisa Cuesta
Alumnos de Bellas Artes destacados
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—scuela Politecnica Superior / Escuela Politécnica Superior

Conferencia "Economia, empresa,
industria y conocimiento.
Desigualdades, Estancamiento,
Colapso: {Hay Alternativas?”

8 de marzo de 2016

Adolfo Castilla
Profesor de la Universidad Nebrija

Conferencia "El continuum
naturaleza-cultura en jane Benet"

4 de marzo de 2016

Diana Angoso

Profesora de la Universidad Nebrija y coordinadora
del ETOA

Conferencias
Ciclo Habitat Nebrija:
“50 suenos, 50 pesadillas”

10 de marzo de 2016

Enrique Barrera
Arquitecto Fundador de “IN DESIGN WE TRUST"

Conferencia "Delirious New York,
el analisis critico como proceso
creativo”

11 de marzo de 2016
Ignacio Senra

Dr. Arquitecto. Socio Fundador de “BOJAUS
estudio”

Conferencia “Tacticas y Técnicas”
31 de marzo de 2016

Begoia de Abajo y Carlos Garcia

Arquitectos. Fundadores de "RAW”

Conferencia "El neo-materialismo
nomada de Rosi Braidotti.

Del feminismo disonante a la
condiciéon posthumana”

1 de abril de 2016

Emilio Lépez-Galiacho

Arquitecto, fundador de Arquimedia y director
de arte en la revista FronteraD. Profesor de la
Universidad Nebrija.

Conferencia "London N1 Glass”
11 de abril de 2016

Susan Creamer

Comitiva de Gonzélez Byass (International
Mdrketing Manager)

Conferencia "XIl BEAU
Alternativas"

14 de abril de 2016

Carmen Moreno y Begoia Diaz Urgorri
Comisarias

Conferencia "10 e 010. Una
vivencia subjetiva en el Rotterdam
de los ultimos diez anos"

15 de abril de 2016

Marta M. Roy
Estudios kartonkfraft



Conferencia "El materialismo

formal de Deleuze o el arte de lo

material"
15 de abril de 2016

Lourdes Flamarique

Filosofa y profesora titular de la Universidad de
Navarra

Curso de iluminacion con el
fotégrafo Miguel Toledano

Del 22 al 29 de abril de 2016

Miguel Toledano
Fotoégrafo profesional de la publicidad

Conferencia "Locales Publicos,
Espacio - Estética - Funcion"
28 de abril de 2016

Madrid in Love
Estudio de interiorismo

Conferencia "Arquitectura
hispanomusulmana”

4 de mayo de 2016

Enrique Infante Limén
Historiador del Arte

Artistas en Nebrija
4 de mayo de 2016

Abigail Lazkoz
Artista

Conferencia "Innovacion como
forma de vida"

5 de mayo de 2016

Roberto Simén

Director de estrategia y marca corporativa en Room
Mate Hotels

Encuentro I+D+i de Robert Bosch
Espana.
5 de mayo de 2016

Miguel Granda Trigo
Director de 1+D+i de Robert Bosch Espafia

Conferencia "El rastro de la
memoria. Una revision del
concepto de huella a partir de
Didi-Huberman"

6 de mayo de 2016

« Kika Beneyto

Directora del drea de Bellas Artes y profesora de la
Universidad Nebrija

Conferencia "Acupuntura en el
espacio publico”
13 de mayo de 2016

BOA MISTURA

Equipo multidisciplinar con raices en el graffiti

Artistas en la UNNE
13 de mayo de 2016

Marina Nunez
Artista
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Arte Sonoro: Kamen Nedev
Del 10 al 17 de mayo de 2016

Kamen nedev
Artista

Conferencia “;Qué tipo de ciudad
queremos construir?”

20 de mayo de 2016

Adriaan Geuze
Fundador de West 8

Conferencia “Etica del
conocimeinto y realismo agencial
en la onto-epistemologia de Karen
Barad"

20 de mayo de 2016

Esther Monivas

Profesora de la Universidad Nebrija y coordinadora
del grupo de investigacion Nebrija en Arte

Conferencia "Técnicas de
los motores eléctricos y sus
accionamientos”

24 de mayo de 2016

Andrés Tabernero
Director de NITRONICS

Convocatoria Becas Nebrija
RCR / LAB-A WORKSHOP 2016

25 de mayo de 2016

Ganadores:
Irene Almazan y Beatriz Negrete

Conferencia "Eficiencia Energética
de los motores eléctricos y sus
accionamientos”

31 de mayo de 016

Javier de la Morena

Responsable en Espafia de Grandes Cuentas'y
Marketing, WEB Ibérica

Conferencia "Elementos
caracteristicos de potencia de las
subestaciones eléctricas"

31 de mayo de 2016

Victor Lozano

Ingeniero de Aplicacion y Ventas, OMICRON
Technologies Espafa

Conferencia "Renault y el vehiculo
eléctrico”

18 de mayo de 2016

Francesc Clar y Roberto Alvarez

Ingeniero Responsable del vehiculo Z.E. en Grupo
Renault Espafia

Conferencia "Aplicaciones de
Matlab/ Simulink a los vehiculos
eléctricos”

6 de mayo de 2016

Roberto Alvarez y Fernando Beltran
Universidad Nebrija



Conferencia "Naturaleza y Cultura
en el pensamiento de Bruno
Latour”

10 de junio de 2016

Nieves Acedo
Profesora de la Universidad Nebrija

Conferencia curso de verano
“La evolucion del espacio
productivo en la historia de la
forma urbana”

21 de junio de 2016

Alexandra Delgado Jiménez
IP. Universidad Nebrija

Conferencia curso de verano
“El paisaje minimo de Alexander
Brodsky”

28 de junio de 2016

Fernando Moral Andrés
Coord. Académico, Universidad Nebrija

Conferencia curso de verano
“La silla de la discordia. La
pequena escala como campo
de experimentacion de la
modernidad”

29 de junio de 2016

Pablo Lopez Martin
Dr. arquitecto, AGi architects

Conferencia curso de verano “El
diseno en el espacio urbano”

5 de julio de 2016

Jesus Arcerdiano
Profesor de la Universidad Nebrija

Conferencia curso de verano
“Arquitectura y diseiio en el S.
XIX: mentalidad en transicion”

12 de julio de 2016

Elena Merino GOmez
Coord. Académica, Universidad Nebrija

Visitas a empresas, instituciones
o lugares de interés cultural

» Seminario “Rotterdam - Almere”
Rotterdam, Paises Bajos

19-20/02/2016

Visita guiada por el municipio de Rotter-
dam y West 8. Organizada por Arquitectu-
ra.

» Edificio “Museo de las Colecciones
Reales, Madrid”
Palacio Real, Madrid

25/02/2016

Visita guiada por Emilio Tuion. Organizada
por Arquitectura.

» Exposicion “RCR arquitectes:
creatividad compartida”
Fundacion ICO, Madrid

25/02/2016

Visita guiada por Rafael Aranda. Organiza-
da por Arquitectura.
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» Exposicion de fotoperiodismo
Premio Wordpress 2015

02/10/2015

Visita vinculada a la asignatura "Fotografia’
del Grado en Bellas Artes.

» Museo del Prado
20/11/2015

Visita vinculada a la asignatura "Historia
del arte".

» Exposicion “Por el buen camino”
Galeria Slowtrack

20/11/2015

Visita a la exposicion y encuentro con el
coleccionista Antonio Lobo.

» Centro de arte Reina Sofia
27/11/2015

Visita vinculada a la asignatura "Vanguar-
dias artisticas de los siglos XXy XXI".

» Aeropuerto Adolfo Suarez
Planta de cogeneracion de la T4 de
Barajas

13/11/2015

Organizada por Tecnologias Industriales e
Ingenieria Mecanica

» Humanes
02/03/2016

Organizada por Arquitectura.

» Hotel Melia Castilla
Madrid

14/03/2016
Organizada por Arquitectura.

» Pinto. Planta de destilacion de aire de la
empresa Praxair

17/03/2016

Organizada por el Master en Ingenieria
Industrial.

» Barrio de Tetuan y Huerta de Tetuan
Madrid

18/03/2016
Organizada por Arquitectura.

» Centro de Arte de Alcobendas
08/03/2016

Visita vinculada a la asignatura "Fotografia
y arte digital".

» Instituto Nacional de Técnica
Aeroespacial

30/03/2016

» Fundacion Juan March
04-04-2016

Visita vinculada a las asignaturas "Van-
guardias artisticas" y "Analisis de la forma
y el color II".

» Instalaciones DGT
07/04/2016

Organizada por la Catedra Green Surface.

» Eje Paseo del Prado - Recoletos
Madrid.

08/04/2016
Organizada por Arquitectura.



» Viaje a Sevilla
05-10/04/2016
Visita vinculada a la asignatura "Taller de
Proyectos de Creacion Contemporanea II".
Viaje realizado para preparar y montar la
exposicion "Atocha - Santa Justa" y pre-
sentacion del catalogo en el espacio.

» Museo de Arte del vidrio
Alcorcon

28/04/2016
Organizada por Bellas Artes.

» Toledo, Castilla La Mancha
06/05/2016

Organizada por Arquitectura.

» Espacio de arte Atelier Solar
06/05/2016

Visita vinculada a la asignatura "Analisis de
la formay el color II".

» Exposicion "Eva Lootz"
Espacio Tabacalera

10/05/2016

Visita vinculada a la asignatura "Analisis de
la formay el color II".

» Centro de arte Reina Sofia
11/05/2016

Visita vinculada a la asignatura "Vanguar-
dias artisticas".

» Taller de grabado Ogami Press
20/05/2016

Organizada por Bellas Artes.

» Real Jardin Botanico
20/05/2016

Visita vinculada a la asignatura "Analisis de
la formay el color II".
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Centro Universitario San Rafael-Nebrija
Ciencias de la Salud

Certamen de Relatos Breves San Juan de Dios
9 de marzo de 2016 (fechz del fallo)

El Centro Universitario San Rafael-Nebrija Calleja, director del Centro Universitario San
acogio el miércoles la ceremonia de entrega Rafael-Nebrija, Juan Cayon, rector de la

de premios del XVII Certamen de Relatos Universidad Nebrija y Jesus Morillo-Velarde,
Breves San Juan de Dios. El acto estuvo pre- gerente del Hospital San Rafael.

sidido por el hermano Miguel Angel Varona,
superior provincial y presidente del Patrona-
to de la Fundacion San Juan de Dios, Carlos

Juana Mateos de Rodilla, enfermera en Aten-
cion Primaria en San Fernando de Henares,
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asi como miembro del equipo de la Subdirec-
cion de Humanizacion de la Asistencia Sani-
taria, en la Consejeria de Sanidad de la Comu-
nidad de Madrid, recibié el primer premio del
certamen por su relato Palabras de un Reloj.

El segundo premio fue para Alberto Puya-
na Dominguez, enfermero de la Unidad de

Medicina Interna del Hospital de La Linea,
en Cadiz, y su relato La ultima cabalgada

de Atreyu. Por ultimo, el premio especial
para estudiantes fue para Pilar Tejero Arifo,
alumna de Enfermeria de la Universidad de
Navarra, por su relato Gracias.
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Institutos Nebrija

Centro de Estudios Hispanicos

Clausura de sus Cursos Intensivos de Verano 2016

28 de junio y 27 de julio de 2016

Para finalizar el curso académico 2015-
2016, el Centro de Estudios Hispanicos
(CEHI) celebré en dos sesiones la Clausura
de sus Cursos Intensivos de Verano 2016,
donde participaron cerca de 600 alumnos
procedentes de paises como Canada, Es-
tados Unidos, Egipto, Finlandia o Senegal,
entre otros.

En ambos encuentros, Pilar Alcover, directora
del Centro, presidio el acto y agradecio el es-
fuerzo y el trabajo de alumnos y profesores
en cada uno de los cursos que se realizaron
alo largo del verano. Un agradecimiento que
también manifestaron los directores de los
programas presentes en los actos.

Por su parte los estudiantes de los diferentes
programas transmitieron su satisfaccion por
haber logrado los objetivos de aprendizaje y
perfeccionamiento del espafol y la integra-
cion en la cultura y forma de vida de nues-
tro pais. También agradecieron la ilusion y

la cercania de los profesores a lo largo del
curso: “Un millén de gracias por no rendirse
nunca con nosotros. Queremos decirles que
si algun dia logramos el éxito en nuestras
vidas, ustedes son una parte importante de

U

€S0.
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Actividades académicas de extension universitaria

nstitutos Nebrija / Centro de Estudios Hispanicos

Talleres de flamenco para
principiantes
Otono 15, primavera 16 y verano 16

Teresa Vazquez

Coordinadora de actividades y profesora,
Centro de Estudios Hispanicos

Taller de ritmos latinos
Otono 15, primavera 16 y verano 16

Teresa Vazquez

Coordinadora de actividades y profesora,
Centro de Estudios Hispanicos

Taller de cata de vinos
21 de junio de 2016

Bodega de los Reyes

Charla de proteccion y seguridad
Ciudadana para el extranjero

8 de septiembre de 2015y
1 de abril de 2016

Daniel y Nuria

Delegado de Participacion Ciudadana. Comisaria
de Moncloa-Aravaca y delegada de Participacion
Ciudadana. Comisaria de Distrito Centro

Semana Literaria del Centro de
Estudios Hispanicos

Del 20 al 24 de abril de 2016

Con motivo del Dia del Libro que se organiza
por el Centro de Estudios Hispanicos, este
ano se continla con la tercera edicion de la
Semana Literaria, donde se desarrollaron
diferentes actividades como: un paseo lite-
rario por el Madrid de Las Letras, una mesa
redonda, visita al Museo del Libro y cierre
con la excursion a Alcala de Henares.

Jornadas de formacion de
profesores para estudiantes
tailandeses

28 y 30 de abril, 6 y 13 de mayo de 2016

Carmen Hernandez Alcaide, Ana Blanco,
Teresa Vazquez, Daniel Villar y Adrian
GOmez

Profesores del Centro de Estudios Hispanicos



Visitas a empresas, instituciones o lugares de interés cultural

Las siguientes visitas, talleres, asistencia a
espectaculos y excursiones se organizaron,
varias veces a lo largo del curso, como parte
del calendario de actividades extra-acadé-
micas de los programas académicos del
Centro de estudios Hispanicos 2015-2016

» Paseos
» Paseo del Madrid de los Austrias
» Paseo del Madrid Literario

» Ruta de los mercados tradicionales en
Madrid

» Ruta del Madrid Rio

» Visitas
» Palacio Real
» Museo Reina Sofia
» Museo del Prado
» Real Fabrica de Tapices
» Museo del Libro. Biblioteca Nacional.
» Congreso
» Senado
» Museo Tiflolégico de la O.N.C.E
» Museo del Traje
» Museo Arqueoldgico Nacional
» Ermita de San Antonio de la Florida
» Real Jardin Botanico
» Museo de Artes y Tradiciones Populares
» Museo del Estadio Santiago Bernabeu
» Palacio Mirador Cibeles
» Parque de Atracciones de Madrid

» Museo de las Telecomunicaciones. Espa-
cio Fundacion Telefénica

» Actividades y talleres
» Gymkana cultural en el Parque del Retiro
» Taller de Juegos Tradicionales

» Excursiones y Viajes
» Excursion fin de semana a Salamanca.
» Excursion fin de semana a Granada.

» Excursion a Toledo, Segovia, Alcala de
Henares, Toroy Zamora, Valle de Iruelas
y Cebreros (Avila), Escorial.

» Viaje de mas de 1 dia a Andalucia

» Viaje a Asturias de los alumnos de la
Universidad de Florida con el Club de
Deportes.

» Espectaculos

» Asistencia al espectaculo de teatro “Mila-
gro en casa de los Lopez”. Teatro Infanta
Isabel.

» Asistencia al espectaculo de teatro “El Al-
calde de Zalamea”. Teatro de la Comedia

» Asistencia al espectaculo de magia
“Mago Pop”. Teatro Calderon.

» Asistencia al espectaculo de flamenco en
Las Tablas.
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Actividades académicas de extension universitaria
Institutos Nebrija

Instituto de Lenguas Modernas

VIl Certamen de Relatos Breves en aleman, francés e inglés

2 de junio de 2016

El Instituto de Lenguas Modernas convoco
este ano la séptima edicion del Certamen de
Relato Breve en aleman, francés e inglés, un
concurso que tiene como objetivo potenciar
la produccion escrita y literaria en lenguas
extranjeras y disfrutar escribiendo en distin-
tos idiomas.

Araceli Dominguez Muelas, técnico de Desa-
rrollo de Aplicaciones en el Departamento de
Desarrollo, resulté ganadora en la categoria
de inglés por su relato Purple Pain. En ale-
man, el primer premio fue para Pilar Jiménez
Encinas, bibliotecaria del Servicio de Biblio-
teca, por el texto Abschied von Hamburg.

Y en la categoria de francés, Bianca Driadi,
alumna de 1° de Lenguas Modernas, obtuvo
el premio del jurado con el relato La profon-
deur des couleurs.

Este afio, la tematica del certamen fue la
interculturalidad, en colaboracion con el
Departamento de Lenguas Aplicadas que
participaba en el proyecto ALTERITAS. Por
este motivo, las obras de arte escogidas por
el Instituto de Lenguas Modernas para inspi-
rar los relatos incluyeron la interculturalidad
en su tematica.
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Actividades académicas de extension universitaria

Catedras

Il Encuentro con orientadores de centros educativos
Catedra Nebrija-Santander en Inteligencia Ejecutiva y Educacion

13 de abril de 2016

José Antonio Marina, director de la Catedra
Nebrija-Santander en Inteligencia Ejecutiva
y Educacion y presidente de la Fundacion
Educativa Universidad de Padres, inauguro
el lll Encuentro con orientadores de centros
educativos, donde también participd Carmen
Pellicer, subdirectora de la catedra y presi-
denta de la Fundacion Trilema. La jornada
conto con la participacion de profesores y
orientadores de diferentes centros educati-
VOS.

Bajo el titulo Pensaurus: el “Tesaurus” de la
mente, ambos pedagogos plantearon las
bases del modelo de inteligencia ejecutiva
que pretende entrenar los mecanismos del
cerebro de los alumnos para mejorar los
resultados en su aprendizaje.
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Marina explicé que este modelo de inteli-
gencia se basa en la idea de que nuestro
cerebro trabaja en dos pisos. El primero es el
que genera y maneja grandes cantidades de
informacion y el segundo es el que la dirige,
la ordena y permite desarrollar las funciones
gjecutivas. “Si conseguimos que algo que
hacemos conscientemente se automatice
liberamos el mecanismo de la atencion, que
es el que antes se agota, y podemos utilizar
ese recurso en otras tareas de aprendizaje”.

Por su parte, Carmen Pellicer dedicd su
exposicion a mostrar de una forma mas
practica como aplicar este modelo en la pro-
gramacion de las clases e insistio en la im-
portancia de “acompafar los conocimientos
con experiencias practicas para fomentar el
interés de los alumnos por el aprendizaje y
los conceptos que se les estan explicando”.









Actividades académicas de extension universitaria

Catedras

IV Encuentro con directores de centros educativos
¢Es posible un Pacto por la Educaciéon?

Catedra Global Nebrija-Santander en Inteligencia Ejecutiva y Educacion

9 de mayo de 2016

La Catedra Nebrija-Santander en Inteligen-
cia Ejecutiva de la Universidad Nebrija y

la Sociedad Civil por el Debate celebraron

el encuentro ¢Es posible un Pacto por la
Educacion? al que asistieron los expertos
José Antonio Marina, director de la Catedra;,
Carmen Pellicer, presidenta de la Fundacion
Trilema; Amador Sanchez, secretario general
del Colegio Profesional de la Educacion; y
Pilar de los Rios, presidenta de la Asociacion
de Directores de Institutos.

Junto a ellos también participaron en el
debate representantes de los cuatro partidos
politicos mayoritarios: Juan Soler, portavoz
de Educacion del PP en el Senado; Vicente

Alvarez Areces, portavoz de Educacion del
PSOE en el Senado; Cecilia Salazar Alonso,
diputada de Podemos en la Asamblea de
Madrid y Marta Rivera de la Cruz, diputada
de Ciudadanos, todos ellos moderados por
Manuel Campo Vidal. Ademas, asistieron al
debate Juan Romo, rector de la Universidad
Carlos lll de Madrid, y Juan Cayon, rector de
Nebrija.

Todos los presentes coincidieron en la
necesidad de sacar adelante urgentemente
un pacto consensuado por todas las partes
-docentes, politicos, padres, alumnos y cen-
tros— que garantice un modelo educativo al
margen de intereses partidistas.




Marina comenzo contextualizando los dos
modelos existentes de leyes de educacion
que se han ido alternando en los ultimos
anos para resaltar la necesidad de que el
pacto aporte estabilidad para “aplicar una ley
de educacion que pueda probarse y corregir-
se en lo necesario’.

Carmen Pellicer, por su parte, reivindico
que este pacto es un “clamor popular entre
los profesores”, y dio las claves que serian
necesarias en un acuerdo de Estado como
la estabilidad, la inversion en educacion, la
excelencia y la equidad.

NEBRIJA

NEBRIJA ¢

Los representantes politicos expusieron los
distintos caminos hacia los que se dirigen
SUS grupos, pero todos ellos coincidieron
en la voluntad de sentarse a dialogar para
llegar a acuerdos que se puedan cumpliry
mantener a largo plazo, dejando de usar la
educacion como arma arrojadiza entre los
partidos.

Por iniciativa de José Antonio Marina, los
portavoces se comprometieron a firmar una
hoja de ruta que el director de la Catedra re-
dactarg, para ponerse a trabajar y llegar a un
acuerdo antes de las nuevas elecciones, en
una sesion que sera impulsada por la Fun-
dacion Sociedad Civil por el Debate.

NEBRIJA

NEBRIJA

NEBRIJA




Catedras

Il Congreso Internacional:
El terrorismo como desafio a la Seguridad Global

Catedra Global Nebrija-Santander en Analisis, Gestion y Resolucion de Conflictos

27,28 y 29 de abril de 2016







La Universidad Nebrija reunié en el Il Con-
greso Internacional: El terrorismo como
desafio a la Seguridad Global a un importan-
te grupo de expertos de distintos ambitos
del analisis, defensa, seguridad y medios de
comunicacion para exponer, desde distintos
puntos de vista, las respuestas a los interro-
gantes mas importantes sobre seguridad y
terrorismo.

Las tres jornadas estuvieron centradas en
la lucha contra el autodenominado Estado
Islamico y el resto de grupos terroristas que
les apoyan. Carlos Bautista Samaniego y
Clara Bayarri Garcia, fiscal y magistrada de
la Audiencia Nacional, establecieron el mar-
co legal en el que se mueven las acciones
terroristas y la legislacion espafiola y euro-
pea que intenta tipificar como delitos estos
actos para poder luchar con la justicia contra
los grupos terroristas.

Los ponentes pertenecientes a las fuerzas
y cuerpos de seguridad del Estado dieron
la oportunidad a los asistentes de conocer
de primera mano las estrategias de lucha
contra el terrorismo llevadas a cabo por el

Estadoy el Ejército y el profundo analisis
que se ha llevado a cabo de la organizacion
y funcionamiento de los grupos terroristas.
Ademas, también analizaron en profundi-
dad el ciberterrorismo y la seguridad en las
redes, dada la importancia de estas en la
actualidad y el uso que hacen de ellas los
grupos terroristas.

Por su parte, los periodistas Manuel Marlas-
ca, periodista y jefe de investigacion de La
Sexta, y Pilar Bernal, reportera de informa-
tivos Tele5, insistieron en la necesidad de
diferenciar entre informacion y propaganda,
para no ayudar a los terroristas en su ob-
jetivo propagandistico que es “captar mas
adeptos al yihadismo a través de sus videos
y las redes sociales”.
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Actividades Institucionales

Convenios

El curso académico 2015/2016 ha sido un afno de gran
actividad institucional en el que se ha trabajado con teson
con el objetivo de consolidar y fortalecer el posicionamiento
de la Universidad Nebrija en su entorno social, empresarial y
geografico. Como consecuencia de dicha actividad, durante
el pasado curso se firmaron acuerdos, convenios y proyectos
con multitud de instituciones nacionales e internacionales
como: universidades, asociaciones y colegios profesionales,
Camaras de Comercio, ayuntamientos o centros sanitarios.
Destacamos aqui alguno de estos acuerdos y convenios.
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Nacionales

» AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR
DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
(CSIC). Convenio de cooperacion para el
desarrollo de practicas académicas exter-
nas de Grado, Programas de Doctorado y
Programas de Master Universitario. Firma-
do el 18 de diciembre de 2015.

» ARCELORMITTAL INNOVACION, INVES-
TIGACION E INVERSION, S.L. Proyectos
[+D+l con CSIC, UNNE, Gerdau Aceros
Especiales Europa S.L., Universidad de
Oviedo, Innvel2 Consulting S.L. Firmado el
3 de marzo de 2016.

» ASOCIACION PROFESIONAL EUROPEA DE
PERITOS JUDICIALES DE INVESTIGACION
Y CRIMINALISTAS FORENSES (APEPJIC).
Convenios especificos de titulos propios
en modalidad presencial y semipresencial.
Firmados el 10 de febrero de 2016.

» BANCO SANTANDER. Convenio de colabo-
racion con UNNE y FAN para el desarrollo
de proyectos encaminados a reforzar la
calidad de la docencia, excelencia inves-
tigadora, eficiencia gestion académica y
otros. Firmado el 25 de abril de 2016.

» BRITISH COUNCIL. Acuerdo para la cele-
bracion de examenes IELTS. Firmado el 1
de enero de 2016.

» CEN OPOSICIONES. Convenio de colabora-
cion en referencia a Cursos de Adaptacion
de Grado en Educacion Infantil y Educa-
ciéon Primaria (CAG), Mencién en Lengua
Extranjera (Inglés) (MLE) y Grado online en
Educacion Infantil para Técnicos Superio-
res en Educacion Infantil (GOEI). Firmado el
2 de septiembre de 2015.
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Actividades Institucionales

Convenios

» CEN OPOSICIONES. Convenio de colabo-

racion en referencia a Grado Presencial
para Técnicos Superiores (GPEITS). Gra-
do Presencial en Educacion Infantil para
Maestros en Educacion Primaria (GPEIPE).
Grado Presencial en Educacion Infantil
(GPEPEI). Grado online en Educacién Pri-
maria para Maestros en Educacion Infantil
(GOEPEI). Grado online en Educacion In-
fantil para Maestros en Educacion Primaria
(GOEIRP). Firmado el 1 de diciembre de
2015.

» CENTRO STIRLING. Convenio marco de

colaboracion para proyectos de investiga-
cion. Firmado el 30 de septiembre de 2015.

» CENTRO DE ESTUDIOS GARRIGUES.

Acuerdo prorroga del convenio suscrito el
12 de febrero de 2012 para el desarrollo
de practicas externas académicas de los
alumnos universitarios de los diferentes
Grados y Postgrados. Firmado el 27 de
mayo de 2016.

» CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
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(CEURA). Acuerdo de colaboracion para la
imparticion del Master en Nuevas Tecnolo-
gias aplicadas a la Gestion de Agencias de
Viajes. Firmado el 10 de mayo de 2016.

» COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE

MADRID (COAM). Convenio de colabora-
cion. Firmado el 24 de febrero de 2016.

» COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS TEC-

NICOS INDUSTRIALES DE MADRID. Con-
venio especifico para la realizacion de
practicas por parte de alumnado de Grado
correspondiente. Firmado el 5 de octubre
de 2015.

COLEGIO DE ECONOMISTAS DE MADRID.
Convenio especifico para el descuento de
empleados del Colegio para Programas
presenciales, semipresenciales y online.
Firmado el 20 de noviembre de 2015.

COMUNIDAD DE MADRID-Consejeria de
Educacion, Juventud y Deporte. Convenio
de colaboracion para el desarrollo de la
fase de practicum del Master en Profeso-
rado de Educacion secundaria obligatoria
y bachillerato, formacion profesional y
ensefianza de idiomas durante el curso
2015/2016.

COMUNIDAD DE MADRID-Consejeria de
Educacioén, Juventud y Deporte. Convenio
de colaboracion para el desarrollo de las
practicas de Grado de Magisterio, Peda-
gogia y Psicologia relacionados con la
ensefanza en Escuelas Universitarias de
Formacion del Profesorado y de Faculta-
des durante el curso 2015/2016.



» COMUNIDAD DE MADRID, CONSEJERIA
DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTE.
Convenio de colaboracion para la distri-
bucion presupuestaria de Programas de
Actividades de I+D. Convocatoria Ciencias
Sociales y Humanidades. Firmado el 28 de
enero de 2016.

» COMUNIDAD DE MADRID, CONSEJERIA
DE EDUACION, JUVENTUD Y DEPORTE.
Adenda por la que se reconoce la co-
rrespondencia entre ciclos formativos de
grado superior de formacion profesional y
estudios universitarios oficiales de Grado.
Firmado el 26 de mayo de 2016.

» CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTES DE LA JUNTA DE COMUNI-
DADES DE CASTILLA LA MANCHA. Conve-
nio de colaboracion para la realizacion de
practicas de los titulos de Grado de Edu-
cacion Infantil, Educacion Primaria y del
titulo de Master Universitario en Formacion
del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, formacion pro-
fesional y ensefianza de idiomas durante
el curso académico 2015/2016. Firmado el
13 de octubre de 2015.

» CONSEJERIA DE EDUCACION Y UNIVER-
SIDADES DEL GOBIERNO DE CANARIAS.
Convenio de colaboracion para la reali-
zacion de practicas por alumnos de las
titulaciones de Grado y Postgrado en cen-
tros docentes de Canarias sostenido con
fondos publicos. Firmado el 28 de octubre
de 2015.

» FEDERACION DE EMPRESAS DE PUBLICI-

DAD Y COMUNICACION (LA FEDE). Conve-
nio especifico para el Master en Planifica-
cion y Estrategia de Medios Publicitarios.
Firmado el 2 de marzo de 2016.

FUNDACION AUCAL. Convenio especifico
de colaboracion para Master en Direccion
y Gestion de la Ciberseguridad, Master en
valoraciones de bienes muebles y perito de
seguros y Diploma de extension universi-
taria de detective privado. Firmado el 24 de
septiembre y 17 de diciembre de 2015.

FUNDACION AVATA DE AYUDA AL ACCI-
DENTADO. Convenio marco de colabora-
cion en actividades de soporte cientifico,
tecnoldgico y temas especificos. Firmado
el 20 de diciembre de 2015.

FUNDACION CARMEN PARDO-VALCARCE.
Convenio marco de colaboracién. Firmado
el 12 de mayo de 2016.

FUNDACION CAROLINA. Convenio espe-
cifico para curso académico 2015/2016
con el Master Universitario en Direccion
de Empresas (MBA) con especializacién
en Direccion de Empresas Tecnoldgicas.
Firmado el 7 de octubre de 2015.

FUNDACION SAN JUAN DE DIOS. Conve-
nio de colaboracion por el que se regula
la gestion de la actividad investigadora.
Firmado el 16 de febrero de 2076.
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Actividades Institucionales

Convenios

» FUNDACION TRILEMA. (2) Convenios
marco y especifico para Curso Superior
de Coaching Educativo y Evaluacion del
Desempefio Docente. Firmados el 18 de
febrero de 2016.

» GOBIERNO DE NAVARRA. Convenio de co-
laboracion para la realizacion de practicas
universitarias en centros educativos finan-
ciados con fondos publicos. Firmado el 16
de diciembre de 2015.

» IBM. Convenio especifico relativo a colabo-
racion en la docencia del Grado de Ingenie-
ria informatica. Firmado el 18 de febrero de
2016.

» INESDI DIGITAL BUSINESS SCHOOL.
Convenio marco de colaboracion y especi-
fico para la imparticion de titulos propios.
Firmado el 3y 24 de septiembre de 2015.

» INSTITUTO DE POSTGRADO DE ESTUDIOS
ESPANOLES E INTERNACIONALES (INPE).
Convenio marco de colaboracion. Firmado
el 10 de marzo de 2016.

» INSTITUTO DE POSTGRADO DE ESTUDIOS
ESPANOLES E INTERNACIONALES (INPE).
Convenio especifico para el Titulo propio
Curso en prevencion penal en el deporte.
Firmado el 14 de marzo de 2016.

» INSTITUTO CERVANTES. Acuerdo de
colaboracion con la Universidad Nacional
Autonoma de México, la Universidad de

Salamanca e Instituciones Titulares del
SIELE. Firmado el 5 de mayo de 2016.

» MADRID SCHOOL OF MARKETING
(MSMK). Convenio marco de colaboracién
y especifico para la imparticion de titulos
propios. Firmado el 15 de septiembre de
2015.

» McGRAW-HILL. Suscripcion y acuerdo de
servicio de soluciones adaptativas para la
preparacion certificacion de espafiol aca-
démico. Firmado el 1 de marzo de 2076.

» MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES
Y DE COOPERACION. Convenio para la
realizacion de practicas de los alumnos de
Grado y Postgrado. Firmado el 12 de febre-
ro de 2076.

» MINISTERIO DE DEFENSA. Convenio
marco de colaboracion para el desarrollo
de actividades de seguridad y defensa 'y
de cualquier otro ambito de interés mutuo.
Firmado el 9 de junio de 2016.

» MKTEAM COMUNICACION E IMAGEN S.L.
Convenio especifico para el titulo propio
Experto en Neuromarketing y Comporta-
miento del Consumidor. Firmado el 15 de
abril de 2016.

» PLAYTHE.NET. Contrato para la prestacion
de servicios de investigacion y desarrollo
tecnologico. Firmado el 12 de mayo de
2016.



» TALLER DE EDITORES. Convenio marco de
colaboracion para el desarrollo del Master
en Comunicacion de Moda y Lujo Vocento
MUJERHOY. Firmado el 17 de marzo de
2016.

» TEATRO REAL. Convenio marco de co-
laboracion y especifico para contribuir al
conocimiento del proceso de construccion
y representacion de una opera, con fechas
determinadas para ello (01/05 al 01/07
de 2016). Firmado el 30 de septiembre de
2015.

» UNIVERSIDAD DE SALAMANCA. Convenio
especifico para colaboracién en materia de
Investigacion entre ambas Universidades.
Firmado el 11 de mayo de 2016.
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Actividades Institucionales

Convenios

Internacionales

» ACADEMIA DIPLOMATICA DEL MINIS-
TERIO DE ASUNTOS EXTERIORES DE LA
FEDERACION RUSA (2 marco-especifico).
Convenio de colaboracion junto con Insti-
tutos para dobles Grados, Programas de
verano y Master. Firmados el 11 de marzo
de 2016.

» CAMBRIDGE SCHOLAR PUBLISHING.
Acuerdo para la publicacion, edicion y
contribucion de la publicacion de trabajo.
Firmado el 9 de mayo de 2016.

» FUNDACAO ARMANDO ALVARES PEN-
TEADO (Brasil). Convenio marco y es-
pecifico para el intercambio de alumnos
de Grado. Firmado el 14 de diciembre de
2015.

» G-RISK SECURITY & INTELLIGENCE SER-
VICES (ltalia). Convenio marco de cola-
boracion. Firmado el 11 de noviembre de
2015.

» HIGH POINT UNIVERSITY (EEUU). Conve-
nio marco y especifico para intercambio de
alumnos. Firmados el 24 de noviembre de
2015.

» INSTITUTO SUPERIOR PARA LA DEFENSA
(Republica Dominicana). Convenio marco
de colaboracion. Firmado el 28 de enero de
2076.

» MCGRAW-HIL Interamericana. Convenio
de colaboracion. Firmado el 1 de septiem-
bre de 2015.

» MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(Ecuador). Convenio marco de coopera-
cion técnica 'y académica. Firmado el 18 de
enero de 2016.

» PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
CHILE. Convenio para la promocion y apo-
yo mutuo de intercambios de estudiantes.
Firmado el 2 de diciembre de 2015.

» RIDER UNIVERSITY (EEUU). Convenio de
colaboraciéon con UNNE e Institutos Nebri-
ja. Firmado el 30 de julio de 2015.

» SHANGHAI JIAO TONG (China) - INSTI-
TUTOS NEBRIJA. Convenio de colabora-
cion para cooperacion académica, cientifi-
cay cultural. Firmado el 30 de septiembre
de 2015.

» SOUTHERN NEX HAMPSHIRE UNIVERSI-
TY. Acuerdo académico de colaboracion
UNNE e Institutos Nebrija. Firmado el 3 de
septiembre de 2015.

» SWISS SCHOOL OF MANAGEMENT (Ita-
lia). Convenio académico, cientifico y
cultural. Firmado el 3 de octubre de 2015.

» UNIVERSIDAD ANAHUAC (Querétaro,
México). Convenio marco de colaboracion
para el intercambio de estudiantes, profe-
sores, proyectos de investigacion, coope-
racion de titulos conjuntos, programas de
corta duracion, conferencias y seminarios.
Firmado el 10 de septiembre de 2015.



» UNIVERSIDAD PERUANA DE CIENCIAS
APLICADAS. Convenio marco de colabora-
cion. Firmado el 3 de marzo de 2016.

» UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA (UNIBE)
de la REPUBLICA DOMINICANA. Conve-
nios especificos para los titulos: Master
Universitario en RRII, Master Universitario
en Derecho Empresarial y Master Univer-
sitario en Marketing y Publicidad Digital.
Firmado el 11 de abril de 2016.

» UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA (ME-
XICO-IBERO). Convenio especifico para la
realizacion de asesoria, consultoria e in-
vestigacion del Proyecto “Turismo de Salud
en Espana”

» UNIVERSIDAD PRESBITERIANA MAC-
KENZIE (Brasil). Convenio de cooperacion
académico, cientifico y cultural. Firmado el
4 de noviembre de 2015.

» UNIVERSIDAD TECMILENIO (México).
Convenio intercambio de estudiantes. Fir-
mado el 5 de noviembre de 2015.

» UNIVERSITY OF CHINA. Convenio de co-
laboracion para cooperacion académica,
cientifica y cultural. Firmado el 1 de octu-
bre de 2015.

» UNIVERSITY OF PUGET SOUND, TACOMA,
WASHINGTON (EEUU). Convenio intercam-
bio estudiantes. Firmado el 12 de enero de
2016.

» UNIVERSITY OF TECHNOLOGY SYDNEY
(2). Convenio de intercambio de alumnos.
Firmado el 8 de marzo de 2016.

» XIHUA UNIVERSITY (China). Convenio de
colaboracion. Firmado el 13 de junio de
2016.
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ACTOSs academicos

Acto de Apertura del Curso
19 de octubre de 2015

“‘Cumplimos 20 afos de un proyecto conso-
lidado, y en este curso —ademas— inaugu-
raremos el nuevo Campus Madrid-Princesa,
hecho que marcara un hito significativo en
nuestra propuesta formativa”. Este fue el
principal mensaje del rector Juan Cayon
durante la inauguracion del curso acadé-
mico 2015-2016 de la Universidad Nebrija,
celebrado en el Campus de la Dehesa de la
Villa. Cayon destaco como la Universidad
se sigue renovando y, en concreto, puso de
manifiesto los esfuerzos de diferenciacion
de la entidad, tanto en su oferta académica
como en el desarrollo de sus capacidades de
investigacion cientifica.

Durante el acto, Gustavo Suarez Pertierra,
secretario del Patronato de la Universidad,
selecciono extractos de la Memoria de la
Universidad del curso 2014-2015 para “re-
flejar un aflo de intenso trabajo y recorrido”.
Destaco el incremento de un 33% del alum-
nado respecto al curso anterior, haciendo
especial hincapié en el papel del Centro de
Atencion Personalizada: “Este departamento
contribuye a transformar al estudiante en
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profesional, estimulando una incorporacion
de éxito al mercado laboral, gracias a las
3.100 instituciones con las que Nebrija tiene
convenio’. Quiso destacar, ademas, el tra-
bajo de las catedras de la Universidad junto
al Banco Santander que suponen una linea
de investigacion esencial para el panorama
universitario.

La leccion inaugural corrié a cargo de Fer-
nando Tomé, decano de la Facultad de
Ciencias Sociales, quien disert6 sobre Los
estudios universitarios y su relacion directa
con la empleabilidad. Tomé hizo un analisis
exhaustivo sobre cifras de empleabilidad
para desmontar mitos relacionados con la
universidad espafiola, no sin parte de auto-
critica. “Sin duda el paso por la universidad
es el mejor antidoto contra el desempleo,
reduciendo en casi la mitad su posibilidad’,
aseguro el decano.
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Acto de Graduacion
17 de junio de 2016

A\ \
A

Cada afio, la Universidad Nebrija celebra jun-
to a los alumnos que terminan sus estudios
el éxito del esfuerzo, el trabajo y la ilusion
gue comparten tanto los egresados como
los profesores que les han acompafiado en
el viaje por su carrera universitaria. Gracias

a divil iy

al gran crecimiento que ha experimentado la
Universidad en los ultimos afios, en el curso
2015-2016 se realizaron dos actos de gra-
duacion para poder dar cabida a todos los
alumnos que no querian perderse un dia tan
sefialado.






El primer acto de graduacion estuvo apadri-
nado por José Ignacio Goirigolzarri Tellae-
che, presidente de Bankia, quien compartio
ensefianzas personales y profesionales
utiles para los egresados. “El futuro lo escri-
ben todas y cada una de las personas que
componen la sociedad”, afirmdé Goirogoizarri,
para empujar a los alumnos a tomar parte y
encontrar su hueco en la nueva etapa que se
abre ante ellos con un “permanente espiritu
de superacion que os llevara a la excelencia”.
También destaco la importancia del trabajo
en equipo en las empresas hoy en diay la
necesidad de que, desde la universidad, los
alumnos aprendan el valor de la lealtad y el
verdadero liderazgo que “se basa en el res-
peto a las personas”.

Los alumnos del segundo acto de gradua-
cion estuvieron acompafados por Antonio
Garamendi Lecanda, presidente de la Confe-
deracion Espafiola de la Pequefia y Mediana
Empresa (CEPYME). Garamendi hablé de la
responsabilidad y el compromiso “con vo-
sotros mismos, con vuestras familias y con
la sociedad que adquiris al terminar vuestra
etapa universitaria”. El padrino dese¢ a los
graduandos que “el afan de aprender que 0s

ha transmitido la Universidad Nebrija no se
agote nunca”.

Juan Cayon, en su intervencion, felicito a los
egresados porque “vuestros esfuerzos han
tenido un resultado exitoso” y destaco el
trabajo de los profesores, que “han intentado
siempre daros lo mejor que tienen”’, en su
pasion y afan por la docencia y la investiga-
cion. Por su parte, Manuel Villa-Cellino, pre-
sidente de la Fundacion Antonio de Nebrija,
reafirmo la importancia de los graduados:
“En Nebrija sabemos que el graduado es la
piedra angular; lo que os pedimos es que
seais un ejemplo de trabajo profesional y de
vitalidad humana”.

Antonio Garrigues, presidente del Patronato
de la Universidad Nebrija, también tuvo unas
palabras para los graduados. “Estamos en
una época de cambios intelectuales muy
importantes, y todos los cambios generan
oportunidades, todos a largo plazo son para
bien’, afirmo Garrigues animando a los re-
cién graduados a afrontar su nueva andadu-
ra “en solitario” con el mismo compromiso
gue han tenido estos afos con sus estudios,
siendo ambiciosos y desarrollando su profe-
sion lo mejor posible.
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cConmemoraciones

Festividad de Santo Tomas de Aquino
29 de enero de 2016

La celebracion de la festividad de Santo
Tomas de Aquino, patron de los estudian-
tes, sirvio para reconocer a un total de 61
candidatos que, durante el curso anterior,
obtuvieron el titulo de doctor por la Universi-
dad Nebrija. Los nuevos doctores recibieron
su medalla y su birrete de manos del rector
Juan Cayon quien, en su discurso, recordo
que la funcion de los docentes es “ser un
ejemplo de vida y profesionalidad”. “Porque
el éxito de nuestros estudiantes es tambien

el nuestro’, afirma el rector.

El acto contd con la ponencia del profe-

sor Martin Varela, de la Fundacion Trilema,
licenciado en psicopedagogia y especializa-
do como educador en centros de menores.
Varela destaco la importancia de continuar
el aprendizaje durante toda la vida mediante
la experiencia: “Cuantas mas experiencias y
mMas ricas, mas conocimientos adquirimos,

porque el cerebro nunca deja de aprender”.
Ademas, explicd como “la propia conciencia
de que yo puedo aprender es un multiplica-
dor de mi capacidad de aprendizaje”.

Por su parte, Manuel Villa-Cellino, presidente
de la Fundacion Antonio de Nebrija, también
quiso resaltar el valor del profesor. “Somos
agentes transformadores de la sociedad”,
aseguro. "Aspiremos a aprender durante
toda nuestra vida”.

Durante el acto también se hizo entrega de
los Premios Extraordinarios de Doctorado
del curso pasado —recibidos por David San-
chez Jiménez (Artes y Letras), Clara Martin
Duque (Ciencias Sociales) y Rodrigo Mar-
tinez Rodriguez (Escuela Politécnica)— asf
como de las menciones anuales a la activi-
dad investigadora y la docente.









Conmemoraciones

Celebracion del Dia del Libro
25 de abril de 2016
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En el cuarto centenario del fallecimiento de
Miguel de Cervantes, la Universidad quiso
aprovechar la celebracion del Dia del Libro
para rendir homenaje a la maxima figura de
la literatura espafiola. Asi, el Campus de Ma-
drid-Princesa se convirtio en escenario de la
teatralizacion que alumnos y profesores del
Centro de Estudios Hispanicos hicieron de
varios entremeses del dramaturgo espafiol,
gue estuvo presente en el acto interpretado
por Rafael Jiménez, subdirector del Servicio
de Biblioteca.

La tradicional lectura de textos literarios

en diferentes idiomas dio a los asistentes

al acto del Dia del Libro la oportunidad de
escuchar las primeras lineas de Don Quijote
de la Mancha, en una gran variedad de len-
guas: coreano, japones, persa, danés, inglés,
aleman, noruego, ruso o turco, entre otras
muchas.

Durante este homenaje a los libros y sus
autores, se entregaron los premios del XII
Certamen Literario de Relato Breve Alonso
Zamora Vicente.

En el acto también se recordd a Alonso
Zamora Vicente, al cumplirse este afio un
siglo de su nacimiento. Ana Carballal, coor-
dinadora del Centro de Estudios Hispanicos,
leyo un fragmento de su obra jEstos pobres
diablos...!, editado por la Fundacion Nebrija,
para cerrar el encuentro.
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Actividades de innovacion
docente del profesorado

Facultad de las Artes vy las Letras
Lenguas Aplicadas y Educacion

Libros publicados Articulos publicados

» Novillo Lépez, Miguel Angel » Camuias Sanchez-Paulete, Nuria y

> Fichas de Imago Vrbis Romae: ciudades Maria Vaillo Rodriguez
romanas de Segovia. Martinez Caballe- > "El pacto inaplazable’: Smedia. Julio de
ro, Santiago y Vilches Crespo, Susana 2076.
(Coords.). Editorial: Junta de Castillay
Leon — Diputacion de Segovia. ISBN:
978-84-86789-87-9. Segovia. Febrero de > "Corrupta Roma': La Aventura de la His-
2076. toria. Unidad Editorial. ISSN: 1579-427X.

2015.

> "Las vias y los medios de transporte en la
> Actualidad de la renovacion pedago- antigua Roma": La Aventura de la Histo-

gica. Editorial: Editorial Popular. ISBN: ria. Unidad Editorial. ISSN: 1579-427X.
9788478846450. Madrid. 2016. 2016.

> "Misiones pedagdgicas y Catedras

» Novillo Lépez, M.A.

» Pericacho Gomez, Fco. Javier

> "Comer a costa del Estado en la antigua

ambulantes’ (pp. 221-246) en Entre lo
domestico y lo publico. Capacitacion pro-
fesional de las mujeres rurales en espana

Roma": Historia National Geographic,
1471. Editorial: RBA. ISSN: 1696-7755.
2015.

(1940-1977). Editorial: Biblioteca Nueva.

ISBN: 97884166473671. Madrid. 2016. » Pericacho Gomez, Fco. Javier

> "Colectivos, centros e iniciativas de reno-

vacion pedagdgica actuales en Espafa.

Sefas de identidad e ideario pedagdgico”:
Revista Temps d’educacio, n® 48, pp. 71-

90. 2015.
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> "La renovacion pedagodgica: aprendiendo

del pasado, construyendo el presente.
50° Aniversario del fallecimiento de C.

Freinet. Coordinacion de n® monografi-
CQ': Revista Tendencias Pedagdgicas. N°
27,pp. 7-9. 2076.

» Pericacho Gomez, Fco. Javier y Borja
Hontanon

> "Escuela y renovacion pedagogica en
Espafa: una mirada historica’: CECAR,
Corporacion Universitaria del Caribe. N°:
17, pp. 85-100. 2015.

» Ramos Zamora, S. y Fco. Javier
Pericacho Gémez

> "Una propuesta de innovacion docente
para ensefar historia de la renovacion

pedagogica en la universidad”: Revista
Educacio i Historia. Revista d historia de

I'educacio, n® 26, pp. 65-88. 2015.

» Vaillo Rodriguez, Maria

> "Catedra Nebrija-Santander en inteligen-
cia ejecutiva y educacion, ;Qué significa

ser inteligente?": Smedia. Junio de 2016.

Ponencias impartidas
en otros centros

» Doquin de Saint Preux, Anna

> "Vérité en deca des Pyrénées, erreur
au-dela. Relaciones y contraste fran-
cés-espafol: perspectiva sociocultural y.
pragmatica’. Il jornadas Complutenses
ELE: Tendiendo puentes entre lenguas
y culturas. Universidad Complutense de
Madrid, Facultad de Filologia, Departa-
mento de Lengua Espafiola, Teoria de la
Literatura y Literatura Comparada. 18 de
mayo de 2016.

» Lopez Medina, Beatriz

> "Estrategias para activar conocimientos

previos: propuestas didacticas para me-
jorar las destrezas receptivas”. | Encuen-
tro Practico de Profesores ELE. Instituto
Cervantes de Moscu. Rusia. 9y 10 de
octubre de 2015.
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Actividades de innovacién docente del profesorado
Facultad de las Artes y las Letras

> "Coordinacion de Secciones Bilinglies
de Castilla-Ledn”. Curso en el Centro de
Formacion del Profesorado en Idiomas
(CFPI) de Valladolid. Consejeria de Edu-
cacion. Junta de Castilla y Ledn. Vallado-
lid. 5 de mayo de 2016.

» Martin Leralta, Susana

> "La competencia estratégica en el apren-
dizaje de | 2: desarrollo de las habilida-

des de comprension y expresion”. Curso
de formacion de profesores de euskera

organizado por HABE. San Sebastian. 7y
8 de septiembre de 2015.

> "Interaccion oral en ELE". | Jornadas de
iniciacion a la investigacion linguistica.
Universidad de Extremadura. Caceres. 26
de noviembre de 2015.

> "Evaluacion de la competencia comu-
nicativa de trabajadores inmigrantes de

nivel inicial de ELE". Nuevos horizontes

en la ensefanza de ELE. Fundacion Sierra

Pambley. Ledn. 16 de diciembre de 2015.

> "Formacion orientada al empleo en el
mercado de ELE". Curso de verano de El
Escorial: Desenvolverse con éxito en el
mercado de las lenguas extranjeras: eva-
luar opciones y tomar decisiones. UCM
e Instituto Cervantes. El Escorial. 13 de
julio de 20716.

> "Romanizacion y configuracion social de
Toletum y de su territorio”. La sociedad
provincial romana: procesos de forma-
cion y cambio. UCM, Facultad de Geogra-
fia e Historia. Madrid. 3-5 de noviembre
de 2015.

> "Julio César: rey sin corona’. Crisis en
Roma y soluciones desde el poder. UCM
— Asociacion Interdisciplinar de Estudios
Romanos, Facultad de Geografia e Histo-
ria. Madrid. 18-20 de noviembre de 2015

> "ltinerario didactico en Emerita Augus-
ta (Mérida)". Didactica en yacimientos
arqueologicos. MNAR. Mérida. 24-26 de
mayo de 2016.

> "ltinerario didactico en Segobriga (Saéli-
ces, Cuenca)". Didactica en yacimientos
arqueologicos. Museo de Segobriga.
Cuenca. 21 de junio de 2016.

» Pericacho Gomez, Fco. Javier
> "Actualidad de |a renovacion pedagdgica

y formacion del profesorado: compro-
miso y calidad educativa". Conferencia
en Il Seminario de Teoria e Historia de la
Educacion. Universidad de Extremadura,
Dpto. Teoria e Historia de la Educacion.
Caceres. 1 de diciembre de 2015.

Otras actividades

» Novillo Lépez, M.A. de innovacion docente

> "Oficios, talleres y produccion en la CAM
en época romana’. Vides Monumenta
Veterum. Museo Arqueologico Regional.
Alcala de Henares. 14-16 de octubre de
2015.

» Novillo Lépez, M.A.

> Colaborador habitual del programa de
radio Agora Historia en Capital Radio.

> Colaborador habitual del diario Noticias
de tu Ciudad.
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> Miembro del equipo cientifico-técnico del » Pericacho Gomez, Fco. Javier

Proyecto Confloentia-Duranton, finan- > Presentacion del libro Actualidad de la
ciado por la Diputacion Provincial de renovacion pedagdgica en diferentes
Segovia para la realizacion de labores de librerias de la Comunidad de Madrid, abril
prospeccion y excavacion arqueologica y mayo de 2016.

en la ciudad romana de Duratén (Sego-
via). Julio-agosto de 2016.

Artes Escénicas

Libros publicados Artisticas y Superiores. Espacio Europeo
De Educacion Superior. Universidad Rey
» Fernandez Valbuena, Ana Isabel Juan Carlos. Instituto Universitario Alicia
> "Eduardo in spaanolo: umile ed enorme” Alonso y Circulo De Bellas Artes. Circulo
en Eduardo: modelli, compagni di strada De Bellas Artes, Madrid, 14 de junio de
e successori (ed. de Cotticelli Francesco). 2076.
Editorial: Clean. ISBN: 978-88-8497-535-
5. Népoles. 2015. » Sanchez Diezma, Alberto
> "Nuevos caminos del teatro. b) Drama- > "Improvisacion teatral”. Curso en en-

cuentros en el Centro Universitario San
Rafael-Nebrija. Madrid. Febrero y mayo

turgia posmoderna v performance” en
Manual de dramaturgia (ed. de Domé-

nech, Fernando). Ediciones Universidad de 2016.
Salamanca. ISBN: 978-84-912-585-4 /
DL: S-131-2016. Salamanca. 2016. Otras actividades

de innovacion docente

Ponencias impartidas )
en otros centros » Fernandez Valbuena, Ana Isabel

> Miembro del jurado para el IV Laboratorio
» Rubio Arostegui, Juan Arturo Escritura Teatral Fundacion SGAE. Ma-

> "Las Artes Escénicas en el marco uni- drid. Enero de 2016.

versitario tras el EEES. Sentido, experien-

cias y limites". Jornada de Ensefianzas > Rubio Arostegui, Juan Arturo
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Actividades de innovacién docente del profesorado

Facultad de las Artes y las Letras

> Consultor para la edicidon en espanol del
documento "Criterios vy directrices para

el Aseguramiento de la Calidad en el

Espacio Europeo de Educacion Superior
(ESG)". ANECA, aprobado por la Confe-

rencia de Ministros celebrada en Erevan
el 14y 15 de mayo de 2015. Editorial: Li-
cencia Creative Commons. Madrid. 2015

> Coordinacion Academica del Encuentro

Internacional: The Cultural Capital Of Per-
forming Arts For Young Audiences: Some

Cases About The Role Of Children's
Performing Arts Festival Today. XXV FE-
TEN, Ayuntamiento de Gijon. Gijon. 24 de
febrero de 2016.

Actividades Artisticas

» Baz Ferda, Gonzalo

> Director de la serie “Centro Médico”. Ze-
bra producciones para TVE. De octubre
de 2015 ajulio de 2016.

» Castrillo-Ferrer, Alberto

> Actor en “lldebrando Biribd, el ultimo
Cyrano’. Teatro Infanta Isabel de Madrid.
Del T de marzo al 19 de abril de 2016.

> Actor en el cortometraje “Espera un se-
gundo’ de German Roda.

> Actor en el largometraje “La Novia” de
Paula Ortiz.

> Direccion de “Hipster Show Bro!” de Ra-
fael Maza. Feria de Teatro de Donosti. 9

de marzo de 2016.
> Direccion de “l a Comedia de los Enre-
dos” de W. Shakespeare. Festival Interna-

cional de Teatro Clasico de Caceres. 9 de
junio de 2016.

> Direccion de “El Ganso del Gobernador”,
autoria propia, version musical del Circu-
lo de Tiza de Brecht. Teatro Principal de
Zaragoza. 6 de mayo de 2016.

> Direccion de “El Test”, de Jordi Vallejo.
Palacio Euskalduna de Bilbao. 24 de
agosto de 2016.

> Direccion de “El Sobre Verde”, zarzuela
del maestro Guerrero. Auditorio de Cuen-
ca. 1 de octubre de 2016.

> Direccion de "El misterioso sistema
Ribadier” de Georges Feydeau. Teatro de
las Esquinas (Zaragoza). 9 de octubre de
2016.

> Direccion de "Museo arriba, museo aba-
jo” de Jean Michel Ribes. Teatro Principal
de Zaragoza. Del 6 al 10 de julio de 2016.

» Fernandez Valbuena, Ana

> Coordinadora del intercambio del Teatro
Contemporaneo South/North/Move-
ments, entre la Dramatikkens Hus (Oslo)
y el colectivo teatral madrilefio Draftinn
(http://draftinn.com/nsm/). De enero a
julio de 2016.

> Codramaturga de Neon, Nebrija a Escena,
Direccion Nacho Sevilla. Teatro Figaro,
Madrid. Junio de 20176.

» Mora Ortiz, José Manuel

> Dramaturgo de la obra "Alma y cuerpa’.
Teatro Espafiol de Madrid. Del 1 al 5 de

junio de 2016.

> Dramaturgo de la obra “L a habitacion
luminosa’. Teatro Espafiol de Madrid. Del

8 al 12 de junio de 2016.



» Pedroche Montes, M2 José

> Miembro del tribunal en las audiciones
para seleccionar a la 4@ promocion de la
Compafiia Joven de la Compafiia Nacio-
nal de Teatro Clasico. Madrid. Septiembre
de 2015.

> Codireccion, dramaturgia y asesoria de

verso en el espectaculo “Préstame tus
palabras”. Lectura dramatizada produci-

da por la Compafiia Nacional de Teatro
Clasico con el elenco de la Compaiiia
Joven. Gira nacional. Noviembre de 2015.

> Actriz en el espectaculo “La voz de
nuestros clasicos”. Lectura dramatizada

dirigida por Helena Pimenta y produci-
da por la Compania Nacional de Teatro
Clasico en colaboracion con el Instituto
Cervantes. Gira internacional. Noviembre
y diciembre de 2015.

> Actriz en el espectaculo “La vida es sue-
no’ de Calderdn de la Barca, dirigido por

Helena Pimenta y producido por la Com-
pania Nacional de Teatro Clasico. Teatro
Nacional de Burdeos, Francia. Febrero
2016.

> Actriz en el espectaculo “La villana de
Getafe” de Lope de Vega, dirigido por Ro-
berto Cerda y producido por la Compafiia
Nacional de Teatro Clasico. Teatro de la
Comedia, Madrid. Mayo y junio de 2016.

> Actriz en la serie "Victor Ros” (22 tempo-
rada) de T.V.E. Junio 2076.

» Sanchez Diezma, Alberto

> Actor y cantante en “La Viuda Alegre”. Di-
rigida por Emilio Sagi es una adaptacion
hacia el género musical de la opereta del
compositor austro-hungaro Franz Lehar.
Teatros del canal. Diciembre de 2015y
enero de 2016

> Actor, cantante, bailarin y coredgrafo en
la obra “Como esta Madriz!”. Pieza dirigi-

da por Miguel del Arco en la recoge dos
zarzuelas "La Gran Via"y "El afio pasado

por agua”. Teatro de la Zarzuela. Mayo de

2016.

> Director y ejecutante del Openning “Pre-
mios de Teatro Musical” 92 edicion.
Premios dedicados al sector del teatro
musical que se celebra todos los afios.
Teatro San Pol. Junio de 2016.

> Coreografo de la obra “Neodn”. Cabaret
dirigido por Nacho Sevilla en el cual los

alumnos de cuarto curso de la promo-
cion 2015/16 desarrollaron la dramatur-

gia y fueron los ejecutantes en esta pieza

de fin de carrera. Teatro Figaro. Junio de
2016.

257



258

Actividades de innovacién docente del profesorado

Facultad de Ciencias de la Comunicacion

Libros publicados

» Baréon Dulce, G; Miguel San Emeterio,

B. y Perlado Lamo de Espinosa, M.

> "Procedimiento para la creacion de una
rubrica de evaluacion del TEM de Comu-
nicacion en la Universidad” en el libro La
docencia universitaria: desafios y pers-
pectivas. Editorial: Educacion Editora.
Madrid. 2016.

» Gonzalez, Irene y alumnos 1° del Grado
en Periodismo

> Palabras imposibles de 17 impostores.
Editorial: FCC. Madrid. Mayo de 2016.

» Sanjurjo, Beatriz

> Lexnet Abogados. Editorial: Dykinson.
ISBN: 978-84-9085-719-9. Madrid. 2016.

> Manual de Internet y Redes Sociales.
Editorial: Dykinson. ISBN: 978-84-9085-
239-2. Madrid. 2015.

> "Periodismo y Redes Sociales" en el libro
Periodismo digital y televisivo. Editorial:
Dykinson. ISBN: 978-84-9085-473-0.
Madrid. 2015.




Articulos publicados

» Ayestaran, Irene

> "Plan estratégico para la web Turismo
Marca Espana’: AD RESEARCH. Editorial:
ESIC. ISSN: 1889-7310.

» Sanjurjo, Beatriz
> "Lexnet, una realidad para los abogados

que encuentra sus primeros escollos”:
Revista El Derecho. Abril de 2016.
http://tecnologia.elderecho.com/tec-
nologia/e-administracion/Lexnet-Abo-
gados-nuevas-tecnologias-notificacio-
nes-electronicas_11_946180001.html

> "El uso de Lexnet en la presentacion de
escritos”: Revista El Derecho. Mayo de
2016.
http://tecnologia.elderecho.com/tec-
nologia/e-administracion/Lexnet-pre-
sentacion-escritos-abogados-suspen-
sion-servicio_11_.953305007.html|

Ponencias impartidas
en otros centros

» Cachan, Carlos
> "Presunzione di innocenza & liberta di
espressione e di informazione”. Dipar-
timento di Comunicazione ed Econo-
mia. UNIMORE (Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia. Reggio Emilia
(Italia). 3,4y 5 de mayo de 2016.

> "50 mitos sobre el plastico’. Panel de
expertos presentacion Guia: Mitos y
realidades sobre los plasticos en sosteni-
bilidad reciclado y seguridad alimentaria.
Made from Plastic. Salén de Soluciones
en Plastico para el Packaging. Valencia.
271 de octubre de 2015.

» Sanjurjo, Beatriz
> "Lexnet". Conferencias procesales. Real

Academia de Jurisprudencia y Legisla-
cion. Madrid. Mayo de 2016.
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Actividades de innovacién docente del profesorado

Facultad de Ciencias Sociales

Nebrija Business School

Libros publicados

» Cuervo-Arango, Carlos (codirector)

> Anuario de Capital Riesgo 2014. Editorial:

Instituto de Capital Riesgo. ISSN: 2444-
2259. Madrid. 2015.

» Poza, C. (colaborador)

> Anuario del euro 2015. Fernandez, F. (di-
rector). Editorial: Fundacion de Estudios
Financieros. ISBN: 978-84-608-4775-5.
Madrid. 2016.

260

Articulos publicados

» Cuervo-Arango, Carlos
> "Anuario de Capital Riesgo, 2014. Resu-

men Ejecutiva’: Anuario de Capital Riesgo
2014. Editorial: Instituto de Capital Ries-
go. ISSN: 2444-2259. Madrid. 2015.

Ponencias impartidas
en otros centros

» Arroyo Rodriguez, Carmen
> "Proteccion del disefio industrial e inven-
ciones”. Master Abogacia. Universidad
Complutense. Colegio Mayor Universita-
rio Mendel. 7 de marzo de 2016.



Escuela de Derecho y Relaciones Internacionales

Libros publicados

» Martinez Jiménez, Aitor

> El derecho de autodeterminacion de los
pueblos en el siglo XXI. Editorial: Aran-
zadi-Thomson Reuters. ISBN: 978-84-
9098-677-6 . 2015.

» Martinez Jiménez, A y Vergara
Céspedes, M (prologo de Garzén B, Real)

> La jurisdiccion universal como instru-
mento para la proteccion de pueblos indi-
genas. Editorial: Grupo Internacional de
Trabajo sobre Asuntos Indigenas (IWGIA)
y FIBGAR. ISBN: 978-87-92786-56-2.
2015.

» Paya Santos, Claudio A.; Delgado
Moran, Juan José y Sanchez Gonzalez,
Olga
> "Las Infraestructuras Criticas. El respon-

sable de Seguridad y Enlace, y el Delega-
do de Seguridad" en el libro Retos actua-
les de la Seguridad. Editorial: Thomson
Reuters Aranzadi. ISBN: 978-84-9135-
273-0. Madrid. Julio de 2016.

» Lopez-Neira, Antonio
> "Quo Vadis Europa’ en el libro Retos ac-
tuales de la Seguridad. Editorial: Thom-
son Reuters Aranzadi. ISBN: 978-84-
9135-273-0. Madrid. Mayo de 2016.

Articulos publicados

» Merino Tapia, Jose

> "La comprobacion de valores y la Tasa-
cion pericial contradictoria”: Colegiado,
N° 46. Colegio Oficial de Agentes de la
Propiedad Inmobiliaria de Madrid. ISSN:
M-380-1991. Julio-octubre de 2015.

> "El impuesto desconocido para la mayo-
ria de los inquilinos: el ITP en el alquiler”:

Colegiado, N° 48 (pags. 16 a 18). Colegio
Oficial de Agentes de la Propiedad Inmo-

biliaria de Madrid. ISSN: M-380-1991.
Abriljunio de 2016.

» Paya Santos, Claudio A ; Delgado
Moran, Juan Jose y Fernandez
Rodriguez, Juan Carlos

> "Los Medios de Produccion de Inteli-
gencia, en el Analisis actual de los Con-
flictos": Centro de Estudios Estratégicos
sobre Seguridad y Defensa Nacionales,
Volumen 10, No. 20, 144 paginas. Edito-
rial: CEESEDEN. ISSN: 1900-8325. Di-
ciembre de 2015.

» Regi Rodriguez, Jordi
> "Las simulaciones de consejo europeo vy
consejo de la union europea como he-

rramienta didactica de aprendizaje fuera
de las aulas": Los Retos para mejorar la

Evaluacion. Universidad de Girona. 978
84 8458 453 7. Octubre de 2015.
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Actividades de innovacién docente del profesorado

Facultad de Ciencias Sociales

» Regi Rodriguez, Jordi, Garcia Segura, > "Corporate Accountability and Human
Luis, Goiii Rodriguez de Almeida, Maria. Rights". University of San Diego. Madrid
> "La tutorizacién y evaluacion de trabajos Campus. 20 de abril de 2016.

de fin de grado en la modalidad a distan-
cia del grado en derecho: consejos y re-

» Calleja Leal, Guillermo

comendaciones" Los Retos para mejorar > "Aproximacion histoérica al Derecho Mili-
la Evaluacion. Editorial: Huygens. ISSN: tar Operativo'. Leccion Magistral del Acto
978 84 15663-49-2. Octubre de 2015 de Apertura Académica del Curso de De-

recho Militar Operativo para Oficiales del
L. . Cuerpo Juridico Militar. Escuela Militar de
Ponencias impartidas Estudios Juridicos, de la Academia Cen-
en otros centros tral de la Defensa. Madrid. 19-10-2015.

» Abad Quintanal, Gracia > "Las Reales Ordenanzas de las Fuerzas
Armadas”. Leccion Magistral del Acto de
Apertura Académica del Curso de Dere-
cho Militar Operativo para Oficiales del
Cuerpo Juridico Militar. Escuela Militar
de Estudios Juridicos, de la Academia

> "Desarme, Desmovilizacion y Reintegra-
cion’. Diploma en Prevencion de Conflic-

tos. Universidad Complutense de Madrid.
Madrid. 6 de abril de 2016.

> El Mar del Este de China: Disputas terri- Central de la Defensa. Madrid. 4 de abril
toriales 0 algo mas". Instituto Universita- de 2016,
rio General Gutiérrez Mellado. Madrid. 12
de mayo de 2016. » Imbernén Sainz, Alvaro

> "Japon y las dos Coreas: un triangulo de > "Analisis de la politica exterior de los
cinco lados". Escuela Diplomatica. Ma- partidos politicos espafoles hacia Orien-
drid. 11 de mayo de 2016 te Medio'. "Auditando la Politica Exterior

. ) i Espafola. Siria y Oriente Medio". ECFR /

> Alija Garabito, Adela Maria Politica Exterior / esglobal. Madrid. No-
> "La evolucion de las relaciones de Espafia viembre de 2015.

con América Latina. Elementos de con-

finuidad y cambic”. Curso de verano “La Cooperacion Espariola 2030. Real Insti-

p‘olh|tica exterior d? Espafia: de la trgn— tuto Elcano / Biblioteca Nacional. Madrid.
sicion a la consolidacion democratica”. Enero de 2016

Universidad Complutense de Madrid. El
Escorial, Madrid. 29 de junio de 2016.

> "Escenarios geopoliticos para 2030".

> "La sociedad civil europea en la Estra-

tegia Global de la UE". Opinion del CESE
» Boulos, Sonia sobre la Estrategia Global de la UE. Comi-

té Economico y Social Europeo. Bruselas.
Febrero, marzo, abril y mayo de 2016.

> "Why Women Are Not Making it to the

Top". University of San Diego. Madrid
Campus. 12 de octubre de 2015. > "El rol de Espafia en la Politica exterior

europea’. Seminario abierto sobre la
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politica exterior de la UE, el rol de Espana
y el desafio de la crisis de los refugiados.
Parlamento Europeo. Bruselas. Mayo de

2016.

> "El impacto de Brexit en la gobernanza
europea’. Curso de verano UE. Oficina

del Parlamento Europeo en Espafia. La
Granja, Segovia. Julio de 2076.

Oficial de Agentes de la Propiedad Inmo-
biliaria de Madrid. 17 de mayo de 2016.

> "La Ley de Arrendamientos Urbanos: mo-
dificaciones introducidas por la Ley 4/13.

El contrato de arrendamiento: vivienda y
local de negocio. Accion de desahucio”.
Jornadas Formativas, Promociones Mo-
raleja 2014, S.L. 23 de mayo de 2016.

» Martinez, Aitor

> "Grupo de trabajo de redaccion final de

los Nuevos Principios de JU". Universidad
de Buenos Aires. Buenos Aires, Argentina.

Del 1 al 4 de septiembre de 2015.

> "A 40 afios de la Operacion Condor”.
Seminario Internacional de Sitios de
Memoria. Sala Bicameral del Congreso
de Paraguay. Asuncion, Paraguay. 30 de
noviembre, 1y 2 de diciembre de 2015.

» Paya Santos, Claudio A.; Delgado
Moran, Juan José y Gonzalez
Hernandez, Manuel

> "Retos de la Seguridad en la Sociedad
Actual". Jornadas de la Sociedad de es-

tudios Internaciones. C.E.S.I1.C. Sociedad
de Estudios Internacionales (Universidad
Rey Juan Carlos). 8 y 9 de junio de 2016.

» Regi Rodriguez, Jordi; Esparza Jimeno,

Eva e Ibanez Ibanez, Patricia

> "Plan de mejora del master universitario
en acceso a la abogacia como modelo
de innovacion y excelencia académica’.
[ll Jornada de innovacion docente: rede-
finiendo la formacion universitaria en el
ambito de las ciencias sociales y juridi-
cas. Universitat Rovira i Virgili. Tarragona.
14 de junio de 2016.

» Merino Tapia, José

> "Los aspectos practicos de la actuacion
del perito tasador en el proceso civil

espafiol”. Curso Basico Inmobiliario. Co-
legio Oficial de Agentes de la Propiedad

Inmobiliaria de Madrid. 19 de octubre de
2015.

> "Los contratos civiles y el Registro de Ia
Propiedad”. V Master Inmobiliario. Cole-

gio Oficial de Agentes de la Propiedad In-
mobiliaria de Madrid. 7 de abril de 2016.

> "El contrato privado de compraventa: per-

» Rios Davila, M° Luisa
> "Pension de viudedad en supuestos de
separacion y divorcio. La vinculacion
de la pensiodn de viudedad a la pension

feccion, consumacion, arras”. Jornadas
Formativas, Promociones Moraleja 2014,
S.L. 9 de mayo de 2016.

> "La peritacion judicial: Derechos, obli-
gaciones y responsabilidad del perito

n

judicial”. V Master Inmobiliario. Colegio

compensatoria’. Congresso Internacio-
nal “Autonomia e heteronimia no Directo
da Familia e no Directo das Sucessoes”.
Facultade de Directo da Universidade do
Porto. Oporto. 2 de octubre de 2015.
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Actividades de innovacién docente del profesorado
Facultad de Ciencias Sociales

Escuela Internacional de Estudios Turisticos

Libros publicados

» Figuerola, Ménica
> "Economia Colaborativa’ en el libro
Asociacion Espariola de Expertos Cienti-
ficos del Turismo, AECIT (coord.) Balance
Anual 2014. ISBN: 978-84-9077-256-0.
Madrid. Diciembre de 2015.

» Martin Duque, Clara; Plumed Lasarte,
Marta; Hernando Cunado, Jorge y
Sanchez Gonzalez, Olga

> "El impacto del terrorismo en el turismo:
el caso de Egipto’ en el libro Retos actua-
les de la Seguridad. Editorial: Thomson
Reuters Aranzadi. ISBN: 978-84-9135-
273-0. Madrid. Mayo de 2016.

Articulos publicados

» Gomez Bruna, Diana; Munoz Mazén,
Ana y Lafuente Ibaiez, Carmen

> "La rendicion de cuentas como elemento

clave en la gobernanza de los destinos
turisticos": Pasos, Revista de Turismo y
Patrimonio Cultural, 14(3). Instituto Uni-
versitario de Ciencias Politicas y Sociales
Universidad de La Laguna. ISSN: 695-
71271. Tenerife. Junio de 20716.

» Montejo Bujan, Yigal; Garcia Moreno

Beatriz; Giraldez Sotelo, Pedro; Pérez
Varela, Isabel y Fernandez Alcantud,
Andrés

> "El sector turistico espafol: situacion

actual y perspectivas de futuro': Revista
de Estudios Turisticos, n°® 205, p.71-94.

Subdireccion General de Conocimiento

y Estudios Turisticos, Turespafia, Secre-
taria de Estado de Turismo. ISSN: 0423-
5037. Mayo de 2076.

Ponencias impartidas
en otros centros

» Alba Ruiz-Morales, Carmen

> "Beneficios de la adhesion del Pacto
Mundial de Naciones Unidas en el proce-
so de internacionalizacion de las empre-
sas espafiolas’. Congreso EBEN. Instituto
de Empresa. Segovia. 9 de junio de 2016.

» Almansilla, Teresa

> "Turismo de Salud en Espafia’. Jornada
Nuevos retos en la gestion de Villas Ter-
males. Federacion Espafiola de Munici-
pios y Provincias. Orense. 19 de noviem-
bre de 2015.




> "Turismo de salud para el turista halal”.
Mesa redonda Turismo Halal y Muslim

Friendly en Espafna’. EXPOHALAL. Ma-
drid. 22 de octubre de 2015.

» Fernandez Alcantud, Andrés

> "Innovacion y tecnologia en el sector
turistico: el papel de SEGITTUR'". Tourism
week. Universidad de Alcala. Guadalajara.
7 de abril de 2016.

> "Turismo, sector estratégico, importancia

de su medicion: el papel de las estadisti-
cas". Universidad Autonoma de Madrid.
Cantoblanco. Octubre de 2015.

» Figuerola, Ménica

> "Spain as a Medical Travel destination”.
Scandinavian Medical Travel Conference.
iCare. Estocolmo. 28 de octubre de 2015.

> "Retos y oportunidades en destinos de
calidad turistica en el turismo de salud".
Congreso Internacional de Calidad Turis-
tica. ICTE. La Corufa. 2 de noviembre de
2015.

> "Economia colaborativa. Irrupcion de
nuevos mediadores turisticos". Il Foro

Internacional de Turismo de Maspalomas
Costa Canaria. Universidad de Las Pal-

mas de Gran Canaria (entre otros). Gran
Canaria. 10 de diciembre de 2015.

> "Emprendedores. Las start-ups y la

llamada 'economia colaborativa”. Fitur
Know How. FITUR. Madrid. 22 de enero
de 2016.

> "Spain as a Medical Travel Destination”.

[l International Med Travel Conference.
University & Research Hospitals. Praga.
13 de abril de 2016.

> "Marketing de destinos". Congreso de

Investigacion Turistica Aplicada. Instituto
de Competitividad Turistica. Ciudad de
México. 18 de mayo de 2016.

» Gomez Bruna, Diana

> "La rendicion de cuentas como elemento

clave en la gobernanza de los destinos
turisticos”. Congreso Internacional en
Gobierno, Administracion y Politicas Pu-
blicas. Grupo de Investigacion en Gobier-
no, Administracion y Politicas Publicas.
Madrid. 2 de octubre de 2015.
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Actividades de innovacién docente del profesorado

Escuela Politécnica Superior

Articulos publicados Ponencias impartidas

en otros centros
» Delgado Jiménez, Alexandra

> "Del derecho a la ciudad al reto de la » Delgado Jiménez, Alexandra

ciudad sostenible e inteligente: la ciudad

sostenible al servicio del derecho a la ciu-

dad y la ciudad inteligente al servicio de
la ciudad sostenible": Revista de Derecho

Urbanistico y Medio Ambiente, N°300.
Dedicado a: Smart Cities. Editorial: RDU.
ISSN: 1139-4978. Septiembre-octubre de
2015.

> "Aprobacion de instrumentos de planea-

miento urbanistico e incorporacion al
suelo de naturaleza urbana del catastro.

Analisis comparado por comunidades
autonomas": Revista CT/Catastro, N°86.
Ministerio de Economia y Hacienda, Cen-
tro de Gestion Catastral y Cooperacion
Tributaria. ISSN: 1138-3488. Agosto de
2016.

» Garrido-Lestache Rodriguez, Elvira

> "Formulacion matematica de |a valo-
racion del suelo por el método residual
dinamicaq’: Revista CT/Catastro, N°86.
Ministerio de Economia y Hacienda,
Centro de Gestion Catastral y Coopera-
cion Tributaria. ISSN: 1138-3488. Agosto
2076.
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> "Conceptos y criterios generales para las
valoraciones urbanisticas". Curso: Valo-
raciones urbanisticas. Colegio Oficial de
Arquitectos. Madrid. 1 de diciembre de
2015y 23 de abril de 2016.

> "Valoracion de las construcciones”.
Curso: Valoraciones urbanisticas. Cole-
gio Oficial de Arquitectos. Madrid. 2 de
diciembre de 2015y 25 de mayo 2016.

» Garrido-Lestache Rodriguez, Elvira

> "Valoracion del suelo en situacion de
rural’. Actividad formativa: R03-02134
Valoraciones de suelo y otros bienes en
actuaciones de ejecucion urbanistica por
expropiacion y compensacion. Ayunta-
miento de Madrid. 19 de octubre de 2015.

> "La Actuacion del Arquitecto en las

valoraciones hipotecarias - El Informe
de Valoracion'. Curso: Valoraciones 'y

tasaciones inmobiliarias para el mercado
hipotecario. Colegio Oficial de Arquitec-
tos. 5 de abril de 2016

> "Valoracion del suelo en situaciéon de
rural". Curso: Valoraciones urbanisticas.




Colegio Oficial de Arquitectos. Madrid. 24 » Moral Andrés, Fernando

de mayo de 2016. > Moderador de la mesa redonda de las VII
> "Valoracion del suelo urbanizado edifi- Jornadas — IV Encuentros Internaciona-
cado’. Curso: Valoraciones urbanisticas. les "Arte y Ciudad”. CSIC - Universidad
Colegio Oficial de Arquitectos. Madrid. 31 Complutense de Madrid. Centro de Cien-
de mayo de 2016. cias Humanas y Sociales - CSIC. 20 de

noviembre de 2015.

» Merino Gomez, Elena e " . -
> "Dispositivos v ciudades: la construccion

del espacio publico desde la arquitectu-
ra incidental y los objetos”. Facultad de
Ciencias de la Informacion, Universidad
Complutense de Madrid. 26 de abril de

> "Torres Medievales en |a Baja Morana
(Avila)". Presentacion del libro La Alhdn-
diga. Asociacion de Cultura y Patrimonio.
Casa del Concejo. Arévalo, Avila. 14 de

octubre de 2015. 2016.
> Datacion absoluta y relativa de morte- > "Lo spazio pubblico fragile: il lavoro de

ro y ceramica de fabricas medievales".
Jornada interuniversitaria UPM-UNNE.
ETS Arquitectura-EPS Nebrija. Del 24 de
febrero al 8 de marzo de 2016.

Alexander Brodsky”. Jornada. Diparti-
mento di Pianificazione design tecnologia
dell’architettura. Facolta di Architettura.
Sapienza — Universita di Roma. 15 de
junio de 2016

» Merino Gomez, Elena y Moral Andrés,

Fernando » Prieto, Eduardo

> "An aesthetic of energy?”. SpainGSD
Spring 2016 lecture series. GSD Harvard

- Real Colegio Complutense. Harvard

> "Cartoqrafias urbanas: la declaracion
de intenciones en torno a la formaliza-

cion de la cultura en el espacio publico”.

ngmamo enel Doctora.ollo Fac.ultaq de University, Cambridge - MASS (U.S.A.). 20
Ciencias de la Informacion, Universidad

. de abril de 2076.
Complutense de Madrid. 24 de mayo de . - _
2016 > "La ley del reloj”. Presentacion de libro.
' Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid.
Madrid. 14 de junio de 2016.

> "Questioni pubbliche: Cartografie, rappre-
sentazioni e strategie di trasformazione”.
Jornada. Dipartimento di Pianificazione
design tecnologia dell"architettura. Facol-
ta di Architettura. Sapienza — Universita
di Roma. 15 de junio de 2016.

267



268

Actividades de innovacién docente del profesorado

Libros publicados

» Arrogante Maroto, O.

> "Integrando los cuidados paliativos en los

intensivos: cuidados enfermeros al final
de la vida del paciente critico (PO012)"y
"Integrando los cuidados paliativos en los
intensivos: atencion al duelo en el pacien-
te critico (PO461)" en el libro Cuidados
paliativos, un derecho de todos. Editorial:
Sociedad Espafiola de Cuidados Paliati-
vos (SECPAL). ISBN: 978-84-608-6003-7.
Sevilla. Mayo de 2016.

> "Recursos personales para prevenir la

aparicion del burnout en los profesiona-

les enfermeros de intensivos (ID-102)",

"Niveles de burnout en los profesionales
enfermeros de intensivos: diferencias con

otros servicios hospitalarios (ID-105)"

"Principales diagndsticos e interven-

ciones enfermeras segun la taxonomia
NANDA en la atencion al paciente en

estado critico (ID-101)"y "Validez del

sistema de triaje Manchester (MTS) en

la deteccion precoz del paciente critico
(ID-145)" en el libro Medicina Intensiva:

formacion y tecnologia responsable.
Editorial: Sociedad Espafola de Enferme-
ria Intensiva y de Unidades Coronarias
(SEEIUC). ISBN: 978-84-608-8932-8.
Valencia. Junio de 2016.

» Diaz Quiros, G.

> "Rita Fernandez Queimadelos: arquitec-

tura oficial y vuelta al orden’, "Recons-
truccion del Patronato de Proteccion de

Centro Universitario San Rafael-Nebrija
Ciencias de la Salud

la Mujer San Fernando de Henares (Espa-

fa)", "Benedetta Tagliabue’, "Escuela de
Musica de Hamburgo', "Carme Pinds" y

"Proyecto de la Plaza de la Gardumya®
en el libro Cien mujeres — Cien obras.
Mujeres europeas en la arquitectura y el
diseno. Editorial: MoMowo. Italia. 2016.

» Nunez Crespo. F.

> ";Escribimos abreviaturas en los infor-
mes de enfermeria?" en el libro Impacto

positivo de la seguridad del paciente en
la atencion sanitaria al ciudadano. Edito-
rial: SATSE. ISBN: 978-84-9444478-1-5.
Granada. 2015.

» Ortega Lozano, R.

> 'La ética en la Edad Media. Las tres
culturas del Libro"y "La ética hipocratica
en el Mundo Antiguo’ en el libro Historia
llustrada de la Bioética. Editorial: Ademas
Comunicacion Grafica. ISBN: 978-84-
939918-9-0. 2015.

» Ortiz Gutiérrez, R.M.

> "Nuevas tecnologias v control motor" en
el libro Aprendizaje y control motor. Edi-
torial: Panamericana. Madrid. 2016.

» Ramos Cruz, A. (coautora)

> "Farmacos pediatricos en terapia hema-
tologica para enfermeria’ en el libro Guia

farmacoldgica pediatrica en tratamiento
parenteral y cuidados de enfermeria. Edi-
torial: Elsevier. ISSN: 978-84-9022-928-6.
Enero de 2016.




» Vazquez Sellan, A.

> "Farmacos pediatricos en terapia hema-
toldgica para enfermeria" en el libro Guia

farmacoldgica pedidtrica en tratamiento
parenteral y cuidados de Enfermeria. Edi-
torial: Elsevier. ISSN: 978-84-9022-928-6.
2016.

Articulos publicados

» Cabrera Lafuente, I.

> "Effect of anxiety on memory for emo-
tional information in older adults": Aging
and Mental Health. ISSN: 1360-7863. 13
de octubre de 2015. Publicado online.

» Caperos Montalban, J.M.
> "Inconsistencies in Reported p-Values

in Spanish Journals of Psychology: The
Case of correlation Coefficients": En
prensa. Editorial: Methodology, European
Journal of Research Methods for the Be-
havioral and Social Sciences. ISSN-Print
1614-1881, ISSN-Online 1614-2241. 7 de
diciembre de 2015.

» Lorenzo lzquierdo, D.

> "La ética como medio para la vida bue-
na": Revista de Filosofia, vol. 6,n. 11, pp.
13-30. 2015.

» Nuiez Crespo, F.
> "Reduction in the incidence of pressure

ulcers upon implementation of a remin-
der system for health-care providers":

Applied Nursing Research, n° 29, pp.
107-112.ISSN: 0897-1897. Enero de
2016.

» Ortega Lozano, R.

> "El primer médico que se lavd las ma-
nos": La Aventura de la Historia, n°® 208,

pp. 78 - 79. Unidad Editorial. 2016

> "El primer médico que se lavd las ma-
nos": La Aventura de la Historia, n°® 208,

pp. 78 - 79. Unidad Editorial. 2016

> "Psicopatas de cada dia": Filosofia Hoy,
n° 52, pp. 50 - 50. 2016.

» Ortiz Gutiérrez, R.M.

> "Multiple sclerosis patients’ experiences
in relation to the impact of the Kinect
virtual home-exercise programme: a qua-
litative study": Eura Medicophys. Editorial:
European journal of physical and rehabi-
litation medicine. ISSN:1827-1804. 17 de
febrero de 2016.

» Pena Ortiz, D.

> "El marketing de Enfermeria: ;una estra-
teqgia desde la formacion?": Metas En-
ferm. 18 (5): 3. 2015.

> "Paciente con demencia por cuerpos de
Lewy: abordaje clinico de enfermeria";
Enferm. Salud Ment. 4:27-32. 2016.

» Pérez Martinez, E.

> "Visita y alta al puerperio de bajo riesgo:
Efectividad de la matrona": CODEM (sec-
cion investigacion). Abril de 2016.
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http://www.codem.es/investigacion/
visita-y-alta-al-puerperio-de-bajo-ries-
go-efectividad-de-matrona

» Vazquez Sellan, A.

> "Research on improving parental wellbe-
ing in a neonatal intensive care unit had
a number of flaws": Acta Pediatrica. DOI:
10.1111/apa.13126. Noviembre de 2015.

» Visiers Jiménez, L.

> "Evaluacion del tutor y autoevaluacion
de los estudiantes de Enfermeria sobre
los resultados de aprendizaje durante las
practicas clinicas": Metas de Enfermeria.
1 de febrero de 2016.

Ponencias impartidas
en otros centros

» Arrogante Maroto, O.

> Comunicacion oral "Efectos del burnout
sobre la salud del personal de intensivos
y la resiliencia como recurso personal”.
VIl Jornadas Madrilefias de Atencion
al Paciente Critico de la Sociedad de
Medicina Intensiva de la Comunidad de
Madrid. Sociedad de Medicina Intensiva
de la Comunidad de Madrid (SOMIAMA).
Madrid. 16 y 17 de noviembre de 2015.

> Poster oral "Integrando los cuidados
paliativos en los intensivos: cuidados

enfermeros al final de la vida del paciente
critico’. XI Congreso Internacional de la
Sociedad Espafiola de Cuidados Palia-
tivos. Sociedad Esparola de Cuidados
Paliativos (SECPAL). Sevilla. Del 12 al 14
de mayo de 2016.

> Comunicacion oral "Recursos personales

para prevenir la aparicion del burnout en
los profesionales enfermeros de inten-
sivos". XLII Congreso Nacional de la
SEEIUC. Sociedad Espafiola de Enferme-
ria Intensiva y de Unidades Coronarias
(SEEIUC). Valencia. Del 19 al 22 de junio
de 2016.

» Arrogante Maroto, O. y Gonzalez
Romero, G.M.

> Poster oral "Niveles de burnout en los

profesionales enfermeros de intensivos:

diferencias con otros servicios hospi-
talarios”. XLII Congreso Nacional de la

SEEIUC. Sociedad Espafiola de Enferme-
ria Intensiva y de Unidades Coronarias
(SEEIUC). Valencia. Del 19 al 22 de junio
de 2016.

» Arrogante Maroto, O.; Gonzalez Romero.
GM. Y Aparicio Goii, I.

> PoOster oral "Principales diagnosticos e
intervenciones enfermeras segun la taxo-
nomia NANDA en la atencion al paciente
en estado critico’. XLII Congreso Na-
cional de la SEEIUC. Sociedad Espafiola
de Enfermeria Intensiva y de Unidades
Coronarias (SEEIUC). Valencia. Del 19 al
22 de junio de 2016.

» Arrogante Maroto, O. y Gonzalez
Romero. GM.

> Comunicacion oral "Validez del sistema

de triaje Manchester (MTS) en la detec-

cion precoz del paciente critico”’. XLII
Congreso Nacional de la SEEIUC. Socie-

dad Espafiola de Enfermeria Intensiva y
de Unidades Coronarias (SEEIUC). Valen-
cia. Del 19 al 22 de junio de 2076.



» Benito Miguel, M.

> Poster "Satisfaccién con la evaluacion
de las presentaciones de TEMs de mas-
ter de investigacion en biomedicina’. IX
Congreso Iberoamericano de Docencia
Universitaria. Asociacion Iberoamericana
de Docencia Universitaria (AIDU) (Grupo
de investigacion de Equidad e Inclusion
Educativa (EIE) de la Universidad de Mur-
cia). Murcia. Del 31 de marzo hasta 2 de
abril de 2016.

> Poster "Propuesta de una rubrica de eva-

luacion para las presentaciones de |los
trabajos fin de méster en investigacion

en biomedicina’. IX Congreso Iberoame-
ricano de Docencia Universitaria. Asocia-
cion Iberoamericana de Docencia Univer-
sitaria (AIDU) (Grupo de investigacion de
Equidad e Inclusién Educativa (EIE) de la
Universidad de Murcia). Murcia. Del 31 de
marzo hasta 2 de abril de 2016.

» Cabrera Lafuente, I.; Caperos
Montalban, J. M.; Benito Miguel, M.;
Ortiz Gutiérrez, R. M2.; Gonzalez Ramos,
M. y Elizagaray Garcia, I.
> "Premenstrual dysphoria-linked negati-

ve and positive attentional biases". 8th
World Congress of Behavioural and Cog-
nitive Therapies. Melbourne, Australia.
Del 22 al 25 de junio de 2016.

» Carretero Lanchas, Y.

>_"Motivos de derivacion psicosocial de

los pacientes paliativos en urgencias’.
X1 Congreso Internacional de Cuidados

Paliativos. SECPAL. Sevilla. Del 12 al 14
de mayo de 2016.

» Diaz Quiros, G.
> "La vida en un rosal. O Venancio blanco'.
Patronato Adolfo Lozano — Universidad
de Sevilla — Ayuntamiento de Priego de
Cordoba. Priego de Cérdoba. 22 de julio
de 2016.

» Lorenzo Izquierdo, D.

> "Etica en la toma de decisiones'. Il Jorna-
da de Bioéticas. CONFER. Madrid. 20 de
abril de 2016.

» Mula Rey, N.

> "Encefalopatia hipertensiva". XXIIl Con-
greso Nacional SEMG. SEMG. Granada.
Del 26 al 28 de mayo de 2016.

> "Masa abdominal en mujer joven’. XXl
Congreso Nacional SEMG. SEMG. Grana-
da. Del 26 al 28 de mayo de 2016.

» Nunez Crespo, F.

> "Uso de Abreviaturas y siglas en la comu-
nicacion con el paciente”. I| Conferencia
internacional de Comunicacion en Salud.
Asociacion Espafiola de Comunicacion
en Salud. Getafe, Madrid. 23 de octubre
de 2015.

> "Seguridad en los informes de alta trau-
matoldgicos”. XV CONGRESO NACIONAL

AEETO. Asociacion Espafiola de Comuni-
cacion en Salud. Tarragona. Del 13 al 15
de abril de 2016.

> "Cirugia mayor ambulatoria. Gestion del
cambio a través de Calidad percibida’. XV
CONGRESO NACIONAL AEETO. Aso-
ciacion Espafola de Comunicacion en
Salud. Tarragona. Del 13 al 15 de abril de
2016.
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> "Cuidado, Movilidad y tolerancia”. Il Con-
greso Nacional de Rehabilitacion Multi-
modal. Asociacion Espafiola de Comuni-
cacion en Salud. Zaragoza. Del 9 al 11 de
marzo de 2016.

» Ortiz Gutiérrez, R.M.; Chana Valero, P. y
Mendoza Puente, M

> "Relacion entre el estrés académico ante
los examenes y la ansiedad con la cefa-

lea tensional en estudiantes del grado de

fisioterapia. Serie de casos". 52 Jornadas
interhospitalarias de fisioterapia. Hospital
Universitario de Fuenlabrada. Fuenlabra-
da. 13 de noviembre de 2015.

» Ortiz Gutiérrez, R.M.

> "Fiabilidad vy validez de las clinicas obser-

vacionales para la valoracion del equili-

brio en las personas mayores". 52 Jor-
nadas interhospitalarias de fisioterapia.

Hospital Universitario de Fuenlabrada.
Fuenlabrada. 13 de noviembre de 2015.

> "Efecto de un programa de rehabilitacion
mediante tecnologia virtual en pacientes
con esclerosis multiple". VIl Jornadas de
neurorrehabilitacion en esclerosis multi-
ple. Universidad Rey Juan Carlos, Aso-
ciacion Mostolena de esclerosis multiple.
Alcorcon, Madrid.12 de febrero de 2016.

» Pérez Martinez, E.

> "Visita y alta al puerperio de bajo riesgo:
Efectividad de la matrona’. Il Congreso
Internacional de la asociacion Andaluza
de Matronas. Sevilla. Del 10 al 12 de mar-
zo de 2016.

> "El paciente activo y el paciente experto.
En la sustitucion de ginecologos por ma-
tronas en la satisfaccion de las puérperas
de bajo riesga’. 52 Jornada de Enfermeria
en el Hospital Universitario de Fuenlabra-
da. Hospital de Fuenlabrada. Fuenlabra-
da. 17 de julio de 2016.

» Pena Otero, D.

> "Estudio coste-efectividad de la monito-
rizacion ventilatoria en la exacerbacion
de |la Enfermedad Pulmonar Obstructiva
Cronica’. IV Jornada de Investigacion e
Innovacion del Instituto de Investigacion
Sanitaria Gregorio Marafién. Madrid. 17
de diciembre de 2015.

> "Andlisis de la monitorizacion ventilatoria
en la exacerbacion de la Enfermedad Pul-
monar Obstructiva Crénica". XLII Congre-
so Nacional de la Sociedad Espafiola de
Enfermeria Intensiva y Unidades Coro-
narias. Valencia. Del 19 al 22 de junio de
2016.

> "Puncion arterial. Analisis del consumo
de tiempos y fungible". XLIl Congreso
Nacional de la Sociedad Espafiola de
Enfermeria Intensiva y Unidades Coro-
narias. Valencia. Del 19 al 22 de junio de
2016.

> "Prevencion de la lesion tisular facial, en

pacientes criticos, durante la Ventilacion
Mecaénica No Invasiva. Ensayo Clinico". V

Jornada de Investigacion en Enfermeria
“Claves para promocionar, dinamizar y
consolidar la investigacion en Enferme-
ria”. Madrid. 4 de noviembre de 2015.




» Ramos Cruz, A. Otras actividades

> "Desarrollo de la enfermeria”. Il Jornadas de innovacion docente
de Investigacion UAM-FUDEN. 6y 7 de

noviembre de 2015.

» Arrogante Maroto, O.

> Revisor de la revista Nurse Education
in Practice, Elsevier, Oxford (UK). Desde
mayo de 2016.

> Miembro del Comité Asesor v revisor de
la revista Enfermeria Intensiva, Elsevier.
Madrid. Desde noviembre de 2015.

> Revisor de la revista Aguichan. Univer-
sidad de La Sabana, Bogota (Colombia).

Desde junio de 2016.

> Revisor de |a revista Metas de Enferme-
ria. Madrid. Desde octubre de 2015.

> Coordinador del Grupo de Atencion a la
Eamilia de la Unidad de Cuidados Intensi-
vos del Hospital Universitario de Fuenla-
brada. Fuenlabrada, Madrid. Desde junio
de 2010.

> Vocal de la Comision de Gestion del Co-
nocimiento del Hospital Universitario de
Fuenlabrada. Fuenlabrada, Madrid. Desde
junio de 2014.

» Vazquez Sellan, A.

> Poster "Efectividad del Método Madre
Canguro para el manejo del dolor en el
neonato prematuro’. 12th World Con-
gress of Perinatal Medicine. World Asso-
ciation of Perinatal Medicine. Madrid. Del
3 al 5 de noviembre de 2015.

> "Manejo de la inmunizacion en recién na-
cidos prematuros’. Il Jornada Alcarrena
de Enfermeria “Inmunizacion, algo mas
gue una vacuna”. Colegio Oficial de En-
fermeria de Guadalajara y Colegio Oficial
de Enfermeria de Cuenca. Guadalajara.
17 de mayo de 2016.

» Visiers Jiménez, L.

> "Plan de cuidados estandarizado: pos-

tquirdrgico tardio en mujeres embara-
zadas mastectomizadas". XI Jornadas

Asociacion Espafola de Nomenclatura

y Taxonomia Diagnostica Enfermera
(AENTDE): veinte afios impulsando los
lenguajes enfermeros. Madrid. 6 de mayo
de 2076.

» Baeza Monedero, I.

> Revision cientifica del articulo “Body
mass index and hand osteoarthritis
susceptibility: an updated meta-analy-
sis”: The Journal of Nutrition, Health and
Aging (Springer). Septiembre de 2015.

» Visiers Jiménez, L. y Pena Otero, D.

> "Caso clinico, apoyado en la filosofia del

modelo conceptual de D. Orem. en usua- > Revision cientifica del articulo “Immuno-

ria con patologia dual”. XXXIIl Congreso
de la Asociacion Nacional de Enfermeria

de Salud Mental: “Las enfermeras de
salud mental avanzando: Retos y solu-
ciones”. Cadiz. Del 16 al 18 de marzo de
2076.

modulatory effect of one formula deve-
loped from American ginseng and Chi-

nese jujube extracts in mice”: Journal of
Zhejiang University Science B (Springer).
Hangzhou, China. Septiembre de 2015.
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>

>

>

» Baeza Monedero, |.; Calleja de Frutos, C.

Revision cientifica del articulo “Aging
affects the responsiveness of rat perito-
neal macrophages to GM-CSF and IL-4":
Biogerontology (Springer). Dordrecht,
Holanda. Octubre de 2015.

Revision cientifica del articulo “Food con-
sumption and nutrient intake in relation
to denture use in 55-to 84-year-old men
and women- Results of a population
based survey": The Journal of Nutrition,
Health and Aging (Springer). Diciembre
de 2015.

Revision cientifica del articulo “Bone
degeneration and its recovery in SMP30/
GNL-Knockout mice”: The Journal of
Nutrition, Health and Aging (Springer).
Febrero de 2076.

Revision cientifica del articulo “Den-
drobium officinale attenuates the pa-

thological changes in genital organs in
ovariectomised mice, mice with galac-

tose-induced premature ovarian failure
and aged mice”: The Journal of Nutrition,

Health and Aging (Springer). Mayo de
2016.

Revision cientifica del articulo “"Anti-oxi-
dant and anti-diabetic property of Tartary

buckwheat rice flavonoids after in-vitro
ingestion”: Journal of Zhejiang University
Science B (Springer). Hangzhou, China.
Junio de 2016.

y Chana Valero, P.

>

Participacion activa en el "ENPHE Confe-
rence and 20 year anniversary”. ENPHE.

Gante, Bélgica. Del 17 al 19 de septiem-
bre de 2015.

» Benito Miguel, M.;

> Proyecto de innovacion docente "Desa-

rrollo e implementacion de una herra-
mienta de evaluacion en los tribunales de
los trabajo de fin de grado y fin de master
en las ciencias de la salud”. Proyectos de
Innovacion y Mejora de la Calidad Do-
cente. Vicerrectorado de Evaluacion de

la Calidad. Universidad Complutense de
Madrid. Madrid. 2015-2016.

> Proyecto de investigacion "Sintesis y

caracterizacion de nanosistemas diri-
gidos al receptor de acido félico como
vehiculos de farmacos anticancerosos”.
Universidad Francisco de Vitoria. Madrid.
De enero a diciembre de 2016.

> Revisora de la revista Journal of Mi-

croencapsulation. Londres, Inglaterra.
2015/2016.

» Benito Miguel, M.; Gonzalez Ramos, M.
y Ortiz Gutiérrez, R.; Zaragoza Cuesta, F.
y Caperos Montalban, J. M. IP: Cabrera
Lafuente, I.

> Investigadora principal del proyecto de

investigacion "Evaluacion de sesgos
atencionales asociados al trastorno
disforico premenstrual”. Fundacion San
Juan de Dios. Madrid. Del 1 de julio de
2014 al 1 de abril de 2016.

» Cabrera Lafuente, I.
> Revisora de la revista Anales de Psicolo-

gia. 2016.



» Calleja de Frutos, C.

> Tesis doctoral: "Escuela del Hospital San
Rafael de Madrid: La formacién de pro-

fesionales de enfermeria y fisioterapia
en el periodo 1957-1988". Universidad
Pontificia Comillas. Madrid. 3 de febrero
de 2016.

> Miembro de la Comision de Formacion
continuada de las Profesiones Sanitarias.
Subdireccion de Formacion y Acredita-
cion Docente Sanitarias de la Consejeria
Sanidad de la Comunidad de Madrid.
Desde julio de 2003 hasta la actualidad.

» Caperos Montalban, J.M.
> Curso "Buenas y malas practicas cien-

tificas: errores comunes en la investiga-

cion en Ciencias Sociales y de la Salud”.
Universidad de Playa Ancha, Facultad de

Ciencias de la Salud. Valparaiso, Chile. 31
de marzo de 2016.

> Conferencia "Cooperacion y conflicto en
los sistemas de crianza cooperativa’.
Centro de Estudios Avanzados. Vifia del
Mar, Chile. 8 de abril de 2016.

> Miembro del tribunal de tesis doctoral de
Alejandra Navazo. Facultad de Psicologia,
Universidad Auténoma de Madrid. Ma-
drid, Espafia. 18 de noviembre de 2015.

> Miembro del Tribunal de Tesis Doctoral
de Mercedes Garcia. Facultad de Psicolo-
gia, Universidad Complutense de Madrid.
Madrid, Espafia. 4 de febrero de 2016.

» Carbelo Vaquero, B.

> Revisora de la revista Enfermeria Clinica.
Desde 2007.

» Carretero Lanchas, Y.

> Miembro del Comité Organizador de las
VIl Jornadas Nacionales de Enfermeria

en Cuidados Paliativos. Madrid. 9y 10 de
marzo de 2076.

» Chana Valero, P.

> Miembro de varios tribunales de tesis.
Comision de Doctorado, Facultad de
Enfermeria, Fisioterapia y Podologia. Uni-
versidad Complutense de Madrid. 2016.

» Diaz Quiros, G.

> Clase tedrico-practica en curso de for-
macion "Valores en la Orden Hospitalaria

de San Juan de Dios". Orden Hospitalaria
de San Juan de Dios, Provincia de Casti-
lla, Madrid. 13 de abril de 2016.

> Clase magistral "Arte y misericordia’.
Orden Hospitalaria de San Juan de Dios,
Provincia de Castilla, Madrid. 29 de octu-
bre de 2015.

> Cursa” Teoria de los valores. Entre el uso
coloquial y la categoria filosofica”. Hos-
pital San Rafael — CESI Iberia. Madrid. 15
de abril de 2076.

> Miembro del Patronato de la Fundacién
Venancio Blanco. Madrid-Salamanca.
Desde abril de 2015.
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> Coordinador local del Congreso de Es-
cuelas Profesionales. Fundacion San
Juan de Dios. Madrid. Desde el 1 octubre
de 2015 hasta la fecha.

> Revisor de la revista Res Mobilis. Revista
internacional de investigacion en mobi-
liario y objetos decorativos. Universidad
de Oviedo. Oviedo. Desde 2013 hasta la
fecha.

> Secretario general de la revista Res Mo-
bilis. Revista internacional de investiga-

cion en mobiliario y objetos decorativos.
Universidad de Oviedo. Oviedo. Desde el
18 diciembre de 2015 hasta la fecha.

» Gallardo Vidal, M2 I.

> Curso "Elaboracion y registro de Educa-
cion para la Salud en Atencion Primaria”.

Centro de Salud de Arroyo de la Vega.
Gerencia de la Direccion Asistencial norte
de A. Primaria. Alcobendas, Madrid. Ene-
ro de 2076.

» Lorenzo Izquierdo, D.
> Proyecto de investigacion “Ley natural y

deberes éticos hacia la persona en esta-
do vegetativo’. Instituto Borja de Bioética.
Madrid. 2015-2017.

» Mula Rey, N.
> Curso "Anticoagulacion médicos atencion

primaria’. Taller ECG, BAYER. Madrid.10
de mayo de 2016.

> Curso "Paciente cronico en atencion pri-

maria". SEMG. Granada. Del 26 de abril al
8 de mayo de 2016.

> "Monitor soporte vital basico’. SEMG.

Madrid. De noviembre de 2015 a mayo de
2016.

> Revisor comité cientifico SEMG. Madrid.
Octubre de 2015.

> Miembro de tribunal de tesis. Universidad
Complutense de Madrid. 2016.

» Nuiez Crespo, F.

> Director editorial de la revista SEECIr
Digital. SEECir. Sociedad Espafiola de
Enfermeria en Cirugia. Espafia. 2016.

> Presidente del comité organizador de
la Il Jornada Nacional de enfermeria en
Cirugia. SEECir. Sociedad Espafiola de
Enfermeria en Cirugia. Madrid. 2016.

» Ortiz Gutiérrez, R.M.

> Moderador de mesa redonda en la | Jor-

nada de Fisioterapia en atencion espe-
cializada, nuevos retos. Hospital Univer-
sitario de la Princesa. Madrid. 19 de abril
de 2016.

> Miembro de los tribunales de tesis doc-

torales de: Vanesa Abuin (2 de octubre de
2015), Hector Beltran (11 de noviembre de
2015), Francisco de Soto (20 de noviem-
bre de 2015), M2 Guilarranz (10 de di-
ciembre de 2015), Maria Carratala (17 de
diciembre de 2015), Miguel Brea Rivero
(22 de diciembre de 2015), José Manuel
Delfa (27 de enero de 2016) y José Luis
Alonso (10 de febrero de 2016). Facultad
de Ciencias de la Salud. Universidad Rey
Juan Carlos. Alcorcon, Madrid.

> Miembro de los tribunales de tesis doc-

torales de: Paula de Castro (17 de di-
ciembre de 2015), Sandra Baca (17 de
diciembre de 2015) y Alicia Corral (18 de
diciembre de 2015). Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales. Universiad Rey Juan
Carlos. Fuenlabada, Madrid.



» Pérez Martinez, E.

> Colaboradora clinica docente de las
enfermeras en formacion de la especia-
lidad de Enfermeria Obstétrico Ginecold-

gica (matrona). Hospital Universitario de
Fuenlabrada. Fuenlabrada. 2015-2016.

» Pena Otero, D.
> Estancia ERASMUS+ Staff Mobility for

Teaching. Desarrollado en la Universidad
de Funchal (Madeira-Portugal), en la Es-

cola Superior de Enfermagem S. José de
Cluny y el Hospital.

» Ramos Cruz, A.

> Seminario “Reanimacion cardio-pulmo-
nar pediatrica’. Universidad Autonoma de

Madrid. Madrid. Septiembre de 2015.

> Colaborador clinico docenteen el Hospital
Universitario La Paz. Universidad Autdono-

ma de Madrid. Madrid. Curso 2015-2016.

> Miembro del Comité de Lactancia Mater-
na. Hospital Universitario La Paz. Madrid.
Desde enero de 2015.

» Vazquez Sellan, A.

> "El cuidado en primera persona: la orga-

nizacion de la experiencia subjetiva en el
proceso de cuidado. Master en Investiga-

cion vy Cuidados de Enfermeria en Pobla-
ciones Vulnerables". Universidad Auténo-
ma de Madrid. Madrid. Enero de 2016.

> Revisor de manuscritos en la revista
Metas de Enfermeria. Madrid. Enero de
2014,

> Revisor de manuscritos en la revista
NURE. Madrid. Junio de 2015.

» Vielva Asejo, J.

> Curso "El respeto a la intimidad: aspectos
éticos". O.H. de San Juan de Dios, Provin-

cia de Castilla. Los Molinos, Madrid. 12
de noviembre de 2015.

> "El respeto a la intimidad en la atencion
sanitaria. Aspectos éticos"”. Hospital San-
ta Clotilde. Santander. 20 de noviembre
de 2015.

> Curso "Comités de Etica: El Comité de
Etica Asistencial de la Provincia de Casti-
lla de la Orden de San Juan de Dios". O.H.
de San Juan de Dios, Provincia de Cas-
tilla. Los Molinos, Madrid. 14 de abril de
2016.

> Seminario "Final de la vida en personas
con demencia’. Catedra de Bioética de la
Universidad de Comillas. Madrid. Del 20
al 22 de mayo de 2016.

> Presidente del Comité de Etica de la
Orden de S. Juan de Dios, Provincia de

Castilla (CECAS). Madrid. 2015-2016.

» Visiers Jiménez, L.

> Evaluadora en la revista Metas de Enfer-
meria. Madrid. Desde junio de 2016.

> Estancia en la National University of
lreland (NUI). Del 12 al 21 de febrero de
2016.
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Centro de Estudios Hispanicos

Articulos publicados

» Barrios Sabador, Maria José

> "Variabilidad del discurso oral: el caso de
seguramente. Un analisis comparativo
con quiza(s) y a lo mejor": Verba Hispa-
nica XXIII, N° 1. Editorial: Ljubljana Uni-
versity Press, Faculty of Arts (Znanstvena
zalozba Filozofske fakultete Univerze v
Ljubljani). ISSN: Print ISSN: 0353-9660,
Online ISSN: 2350-4250. Diciembre de
2015.

> "Uso de indicativo v subjuntivo en los

adverbios de modalidad epistémica de

incertidumbre. Estudio en un corpus
informatizado": E-Aesla, N° 2. Editorial:

Centro Virtual Cervantes. ISSN: 2444-
197X. Febrero de 2016.

» Hernandez Alcaide, Carmen
> "El aprendizaje del Iéxico mediante activi-
dades de procesamiento linguistico”: La
ensefanza de ELE centrada en al alum-
no. Editorial: ASELE. ISBN: 978-84-608-
5228-5. Enero de 2015.

Ponencias impartidas
en otros centros

» Barrios Sabador, Maria José

> "A lo mejor e iqual. Significados epistémi-

COs y no epistémicos’. 8th International
Conference on Corpus Linguistics. Uni-
versidad de Malaga, AELINCO, Tecnolen-
gua. Malaga. Del 2 al 4 marzo de 2076.

> "La expresion de incertidumbre como

estrategia atenuadora de la asercion.
Analisis en un corpus oral informatizado'.

34 Congreso Internacional de AESLA.
Universidad de Alicante, AESLA. Alicante.
Del 14 al 16 de abril de 2016.

» Carballal Broome, Ana

> "Gestion Intercultural”. Programa CALA

(Carrera alemana-latinoamericana de
Administracion). FH Minster Universidad
de Ciencias Aplicadas. Munster, Alema-
nia. 18 'y 19 de marzo de 2016.



» Hernandez Alcaide, Carmen

> "La gramatica en el aula: de la reflexion
ala practica’. IX Congreso Internacio-
nal Asociacion Asiatica de Hispanistas.
Universidad de Chulalongkorn. Bangkok,
Tailandia. 23 de enero de 2016.

» Jiménez Luna, Esther

>_"La interculturalidad en la ensefianza (pri-
maria- lenguas extranjeras)’. Jornadas
sobre la interculturalidad. Universidad
Don Bosco. Madrid Espafia. 9 de mayo de
2016

» Valero Fernandez, Pilar

> "Adquisicion del Iéxico en clase de ELE:
proyecto de elaboracién de un diccionario
monolingie para el nivel A1 (adjetivos no
determinativos)". Congreso Internacional
de Lexicografia. Universidad de Turismo
de Santander. Santander, Espafia. 28 de
julio de 2016.

Instituto de Lenguas
Modernas

Ponencias impartidas
en otros centros

» Nuria Mendoza Dominguez

> "Cultural references and intertextuality in
audiodescription”. | International Confe-
rence on Cultural Transfers in Audiovisual
Media: Television and Translation. Uni-
versidad del Pais Vasco. Vitoria-Gasteiz.
28 de octubre de 2015.
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Distinciones Alumnos
v Antiguos Alumnos

Facultad de las Artes vy las Letras

Premio de investigacion ASELE
2015 en la categoria de Memoria
de Master

La alumna Raquel Lozano Pleguezuelos fue
premiada por su trabajo Aprendizaje de la
competencia inferencial para la comprension
lectora en nivel superior. Estos premios de
investigacion son convocados anualmente
por la Asociacion para la Ensenanza del Es-
pafiol como Lengua Extranjera (ASELE) para
destacar la calidad de la mejor Memoria de
Master.

Premio de estudios Dean’s List.
Universidad Southeast Missouri
State

La alumna Natalie Romero Tornay del doble
Grado en Educacion Primaria e Infantil, fue
merecedora del premio de estudios a los
mejores alumnos que cursaron asignaturas
en la Universidad Southeast Missouri State
durante el curso 2014-15, obteniendo un
promedio anual de 3,5 puntos sobre 4.



Facultad de Ciencias
Sociales

C'MUN 2016

La alumna de 4° de Relaciones Internacio-
nales, Leticia Galdon, miembro de la Nebri-
jaMUN Society y delegada del NebrijaMUN
en el CMUN (Barcelona), fue premiada como
“Best delegate of the European Council”.

Escuela Politecnica
superior

“Concéntrico 02" Festival de
Arquitectura y Diseno de Logroio

David Elices, antiguo alumno de Arquitectura,
ha quedado en segunda posicion del con-
curso para realizar el pabelldn de “Concén-
trico 02" Festival de Arquitectura y Disefio de
Logrofio. El proyecto, presentado por David
Elices y Miguel Martinez Velasco, tenia el ob-
jetivo de ser un elemento de reclamo a modo
de “hito" y un punto de partida del festival
acompanando al publico hacia el itinerario
del propio festival.
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Catedras y proyectos con
empresas e instituciones

Catedra Global Nebrija-Santander
en Internacionalizacion de Empresas

El objetivo de esta Catedra es investigar sobre los procesos de
internacionalizacion de las empresas, identificando sus aspectos mas
relevantes y difundiendo las mejores practicas.

Desde el afio 2008 se han publicado cinco
estudios de la coleccion Experiencias de
Internacionalizacion de Empresas Espafiolas
en Mercados Emergentes: China: una nece-
sidad para una empresa global (2008), Brasil:
un gran mercado en expansion sostenida
(2010), México: un destino natural y estraté-
gico (2012), Brasil: un gran mercado en ex-
pansion sostenida, 22 edicion actualizada y
ampliada (2013) y Chile: una plataforma para
la internacionalizacion (2014) y Colombia:

un pafs en transformacion acelerada (2015)
editado por Mc Graw-Hill.

A partir de estas publicaciones se estan ce-
lebrando, con la colaboracion del patrocina-
dor, el Banco Santander, y de las respectivas
embajadas, jornadas de difusién dirigidas a
pymes espafolas en distintas localidades de
Espanfa.

Asi mismo, se ha creado una pagina web
especializada en internacionalizacion em-
presarial donde se pueden encontrar mas
de cien casos de empresas espafiolas en
distintos paises y la opinion de reconocidos
expertos sobre la materia. Desde esta pagi-
na se puede acceder a la mayoria de institu-
ciones que realizan trabajos sobre mercados
exteriores y disponer de la evolucion de los
principales indicadores econdémicos de algu-
nos de estos paises.
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Catedras y proyectos con empresas e instituciones
Catedra Global Nebrija-Santander en Internacionalizacion de Empresas

La Catedra organiza encuentros formativos para estudiantes y profesores de la Universidad con
especialistas reconocidos en la internacionalizacion de empresas. Ademas, durante el curso
2015/2016, Gonzalo Solana, Director de la Catedra, ha impartido diversas conferencias sobre
internacionalizacion de empresas, principal area de investigacion de la Catedra:

» Universidad Internacional Menéndez » Camara de Comercio de Sevilla. Sevilla.
Pelayo (UIMP). Santander. “México: un palis de oportunidades para las
“El papel de la internacionalizacion empresas espafiolas”
de las empresas en el desarrollo de 27 de abril de 2016
Latinoamérica”

1 de septiembre de 2015 Otras actividades de la Catedra Global Ne-
brija Santander en Internacionalizacion de

» 17° Foro Latibex. Bolsa de Madrid. Empresas en el curso 2015-16
Madrid.

“.Sigue siendo interesante invertir en » Publicaciones:

Latinoamérica?”

. > "Estrategias de internacionalizacion em-
19 y 20 de noviembre de 2015

presarial hacia los paises de Sudameérica”.

» Universidad San Pablo CEU. Madrid. Memoria Economica de Catalufia 2015.

‘La internacionalizacion de la empresa > Colaboracion en el libro Observatorio Eco-

espafiola’ némico de Andalucia. 25 afios de andlisis,

Presentacion del libro Brasil, un gran mer- debates y propuestas.

cado en expansion sostenida.

3 de diciembre de 2015 > "lran: apertura y oportunidades”: Negocios,
suplemento econdémico de El Pais, junio

» Universidad Sergio Arboleda. Madrid. 20176.

"Ambiente econdémico y politico en la Union

Furopea” > Participacién como ponente en otras

Presentacion del libro Colombia: un pais en Jornadas

transformacion acelerada. > "Retos de la economia espariola’. Home-

5 de abril de 2016 naje a Federico Prades. Organizado por la

AEB. 28 de abril de 2016.
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» Reedicion de los libros de la coleccion
“Experiencias de internacionalizacion de
empresas espanolas” por Mac Graw Hill
Se ha llegado a un acuerdo con la editorial
Mac Graw Hill para reeditar en formato
electronico los cinco libros editados por

la Catedra (hasta el correspondiente a
Colombia) y para que esté disponible en

la web de la Catedra un resumen de los
mismos Y las colaboraciones de forma
individual en una base de datos.

Revision y actualizacion de la pagina
web de la Catedra

Para cumplir los acuerdos alcanzados con
Mac Graw Hill y mejorar su contenido y
prestaciones.

Encuesta sobre los Factores de
Localizacion en el Exterior de las
empresas espanolas

- Diseno del cuestionario.

- Preparacion de la base de datos de em-
presas que conforma la muestra.

- Organizacion y realizacion del trabajo de
campo.

- Tratamiento y depuracion de datos reco-
pilados.

- Obtencion de resultados.

En su conjunto, se han recopilado 58
encuestas cumplimentadas validas de
empresas, cuyas inversiones suponen el
58,5% del stock de la Inversion Extranjera
Directa de Espafia.

» Trabajos preparatorios previos para
la publicacion de un nuevo libro
de la coleccidon Experiencias de
Internacionalizacion sobre Peru.

- Disefo del cuestionario.
- Planteamiento del trabajo de campo.

- Contactos con participantes en la publi-
cacion: instituciones, académicos, em-
presas, etc.

Prevista la presentacion de este libro en el
segundo trimestre de 2017.
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Catedras y proyectos con empresas e instituciones

Catedra Global Nebrija-Santander
en Inteligencia Ejecutiva y Educacion

La Catedra Global Nebrija Santander en Inteligencia Ejecutiva y
Educacion promueve y coordina las actividades relacionadas con la
investigacion y difusion de conocimiento sobre el Modelo Ejecutivo de
la Inteligencia y su aplicacion a la educacion. Su constitucion tuvo lugar
en febrero de 2014. La creacion y desarrollo de esta catedra se realiza
gracias al patrocinio del Banco Santander y a la colaboracion de las
tres instituciones firmantes del convenio: la Fundacion Universidad de
Padres, presidida por D. José Antonio Marina (director de la catedra),

la Fundacion Trilema, presidida por Carmen Pellicer (subdirectora de la

catedra) y la Universidad Nebrija.

La catedra desarrolla dos grandes lineas

de trabajo: la primera centra su ambito de
actuacion en la universidad, donde se desa-
rrollan distintos proyectos de investigacion
e innovacion educativa relacionados con

la inteligencia ejecutiva y el aprendizaje; en
segundo lugar, se trabaja también en cen-
tros de educacion infantil, primaria y secun-
daria para aplicar un modelo pedagdgico
que incorpora la inteligencia ejecutiva y su
desarrollo transversal en todas las areas de
conocimiento. Las actuaciones que se han
desarrollado a lo largo del curso 2015/16 en
el ambito de la Universidad Nebrija se resu-
men en las siguientes:
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» lIl Encuentro con Orientadores y

Profesorado: llevado a cabo el 13 de abril
de 2016, contd con José Antonio Marina
(Director de la Catedra Global Nebrija-
Santander en Inteligencia Ejecutiva 'y
Educacion y Presidente de la Fundacion
Universidad de Padres) y Carmen Pellicer
Iborra (Subdirectora de la Catedra Global
Nebrija-Santander en Inteligencia Ejecutiva
y Educacion y Presidenta de la Fundacion
Trilema) como ponentes plenarios, quienes
debatieron sobre el entrenamiento de

la inteligencia ejecutiva en la accion
tutorial. A continuacion, los asistentes
llevaron a cabo varios talleres practicos
sobre el desarrollo de las habilidades de
pensamiento en el aula, impartidos por
Javier Bernal Ruiz, Martin Varela y Javier
Ojeda Gil.



» Il Desayuno con directores de centros
educativos: celebrado el 9 de mayo de
2016, el acto consistio en un debate en el
que distintos expertos y representantes
de partidos politicos dialogaron sobre la
posibilidad de alcanzar un Pacto por la
Educacion. Moderado por Manuel Campo
Vidal (periodista y co-fundador de la
Sociedad Civil por el Debate), el acto conté
con los siguientes contendientes:

D. José Antonio Marina

Director de la Catedra Nebrija-Santander en Inteligencia Ejecutiva y
Educacion y Presidente de la Universidad de Padres.

Diia. Carmen Pellicer

Subdirectora de la Catedra Nebrija-Santander en Inteligencia Ejecutiva y

Educacion y Presidenta de la Fundacion Trilema.

D. Amador Sanchez
Secretario General del Colegio Profesional de la Educacion.

Diia. Pilar de los Rios
Presidenta de la Asociacion de Directores de Institutos.

D. Juan Soler
Portavoz de Educacion del PP en el Senado en la pasada legislatura.

D. Vicente Alvarez Areces
Portavoz de Educacion del PSOE en el Senado en la pasada legislatura.

Dia. Cecilia Salazar Alonso

Diputada de Podemos en la Asamblea de Madrid y Portavoz de Educa-
cion.

Dfa. Marta Rivera de la Cruz
Diputada de Ciudadanos en la pasada legislatura.

La noticia de la celebracion del acto aparecio
en mas de 25 medios, entre ellos periodicos
como ABC, El Mundo, El Confidencial, eldia-
rio.es, La Vanguardia, Diario Critico, Europa
Press, y en los portales de Telecinco y Ante-
na 3, entre otros.

» Proyectos de investigacion e innovacion
educativa: estudio de las funciones
ejecutivas en su relacion con variables
como la gamificacion o el bilinglismo y
disefno de una propuesta didactica para el
entrenamiento de las funciones ejecutivas
y su aplicacion a las distintas areas de
conocimiento.

» Fondo Bibliografico sobre Inteligencia
Ejecutiva y Educacion: sito en la
biblioteca del campus de Princesa,
pretende ser un referente en la tematica.
Recoge todo tipo de materiales (libros en
formatos papel y electronico, articulos
de revista, pruebas diagndsticas) sobre
funciones ejecutivas y educacion.
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Catedras y proyectos con empresas e instituciones

Catedra Global Nebrija-Santander
en Analisis, Gestion y Resolucion de Conflictos

La Catedra Global Nebrija-Santander en Analisis, Gestion y Resolucion de
Conflictos sirve de marco a un amplio abanico de actividades de caracter
docente e investigador que tienen como base el estudio interdisciplinar
de los conflictos, (profundizando en su conocimiento, prevencion,
gestion y resolucion) asi como de sus consecuencias en el ambito de la
seguridad y de la defensa.

Entre las principales aportaciones cientificas de la Catedra y de sus miembros durante el curso
2015-2016, se organizaron encuentros cientificos y se fomento la diseminacién y publicacion
de los frutos cientificos de sus miembros.

Reuniones cientificas organizadas por la catedra

» Conferencias internacionales CICAs » | Congreso Comunicacion y Seguridad

> Sequridad y Defensa: Andlisis de Riesgos de Eventos.
y Amenazas a Infraestructuras Criticas. 17y 18 de febrero de 2016.

Madrid, 8 y 9 de octubre de 2015.
> Violencia, Guerra y Post-conflicto. Ma- > 4° Jornadas de Prevencion de la Radica-
drid, del 12 al 14 de noviembre de 2015. lizacion Yihadista. 15y 16 de diciembre

> Ciberseguridad "Carta de Navegacion del de 2015.
Ciberespacia’. En colaboracion con la
Universidad La Gran Colombia y el Ins-
tituto de Estudios Psicobiosociales y de

Intervencion en Violencias. Bogota, del 1 » Jornadas Nebrija-CESEDEN
al 3 de jJunio de 2016.

» Jornadas de Prevencion

> 12 Jornada de Prevencion de Riesgos
Laborales. 5 de mayo de 2016.

> Con el Centro de Altos Estudios Naciona-

» Congreso internacional "El Terrorismo les de Peru.
como desafio a la Seguridad Global". > Con el Colegio de Defensa de Nigeria. 6
Madrid, del 27 al 29 de abril de 2076. de mayo de 2016.



Hca

Libros Publicados » Martin Ramirez, J.; Alvarado, J. y
Santisteban, C.

> "Some Influences on Perception and Jus-
tification of Aggression in Themselves

» Manual de Derecho Operativo, E. Pérez de
Francisco (coord.). Editorial Marcial Pons.

Madrid, 2015. and in their Social Environment": Psycho-
» Security in Infrastructures, J. Martin Ra- logy & Cognitive Sciences Open J. 2 (in
mirez y J.C. Fernandez (eds.). Cambridge press), 2016.
Scholars Publishing. Newcastle, 2016.
» Retos actuales a la Sequridad, J.C. Fernan- Capitulos de libros
dez, C. Payay J. Martin Ramirez (directores).
Thompson-Reuter Aranzadi. Madrid, 2016. > Moya, L.; Serrano, M.A. y Martin
Ramirez, J.
» Mapping the Cyberspace: An emerging. > "Interaccion testosterona y agresion:

priority challenge. L. A. Garcia Segura & J.
Martin Ramirez (Eds.). Universidad Antonio
de Nebrija. Madrid, 2016.

evolucion vy estado actual de la cuestion'

(pp. 157-176) y "Estrégenos y prolac-
tina: otras hormonas implicadas en la
agresion” (pp. 189-199) en Neurocrimi-

Articulos cientificos en revistas nologia. Luis Moya Albiol (ed). Editorial:
internaciones Piramide. Madrid, 2015.

» Martin Ramirez J » Moya, L. y Martin Ramirez, J.

> "Applicability of a Moral Attitudes toward — hi. otalamo-nipdfiso-adrenal o
agresion' (pp. 201-215) en Neurocrimi-

nologia. Luis Moya Albiol (ed). Editorial:
Piramide. Madrid, 2015.

Aggression Questionnaire (CAMA) in

different German age cohorts compared

with other cultures by a structural equi-
valence analysis": The Open Psychology

Journal 8:17-22,2015

> "Practical suggestions for preventing
conflicts through a better understanding

of culture and differences: tips, anec-
dotes, and the impact of public events":
Psychology & Cognitive Sciences Open J.
1(1): 10-14, 2015

» Cayon J. y Garcia Segura, L.A.

> "A doctrinal contribution to just cyberwar.
Infrastructure protection and advanced
border. In: J. Martin Ramirez & J.C. Fer-
nandez (eds.). Security in Infrastructures,
2016, Newcastle: Cambridge Scholars
Publishing. (pp. 27-48). (2016)
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» Boulos, S. y Biosca Azcoiti, J.

> "Combating terrorism and trivializing
war: a critical reflection” (pp. 133-167) en
Security in Infrastructures, J. Martin Ra-

mirez y J.C. Ferndndez (eds.). Cambridge

Scholars Publishing. Newcastle, 2016.

» Martin Ramirez, J.

> "Civic-Military Co-Responsibility” (pp.
50-58) en Security in Infrastructures, J.
Martin Ramirez y J.C. Fernandez (eds.).
Cambridge Scholars Publishing. New-
castle, 2016.

» Martin Ramirez, J.

> "Seguridad y Defensa, con una especial

consideracioén de la crisis de refugiados”
en Retos actuales de la Seguridad. J.C.

Fernandez, C. Payay J. Martin Ramirez
(directores). Thompson-Reuter Aranzadi.
2016.

» Martin Ramirez, J.

> "Wprowadzenie. Agresja i Agresywnosc"
(Aggression & Aggressivity) (pp. 12-24)
en Psychologia agresji. Wybrane zagad-
nienia (Psychology of aggression. Selec-
ted Issues). Hanna Liberska & Mazanna
Farnicka (eds.). Editorial: PWP (Pans-

twowe Wydawnictwo Naukove). Varsovia,

2076.

Comunicaciones en congresos
internacionales

» Martin Ramirez, J. y Cayon, J.
> "Prevention of arms proliferation: a short
vademecum". 61st Pugwash Conference
on Science and World Affairs: Nagasaki's
Voice: Remember Your Humanity. Naga-
saki, Japon. Del 1 al 5 de noviembre de
2015.

» Martin Ramirez, J.

> "Some Criminal Aspects of Cybersecuri-
ty". XLI CICA. Del 1 al 3 de junio de 2016.

» Farnicka, M.; Martin Ramirez, J.; Cayon,
J.; Fernandez, J.C.; Calleja, G. y Pay3, C.
> "Improvement of Mental Health and Coo-

peration Skills: A Curriculum for Peace
Keeping Personnel”. XLI CICA. Del 1 al 3
de junio de 2016.

» Fernandez, J.C. y Paya, C.

> "Cognitive factors in the analysis of inte-
lligence". XLI CICA. Del 1 al 3 de junio de
2076.

» Martin Ramirez, J. y Bettin, M.

> "Peace Psychology within the Colombian

Peace Process: some psychobiologi-
cal research with former guerrillas and
paramilitary fighters". 29. Konferenz des
Forums Friedenspsychologie. Landau,
Alemania. Del 8 al 10 de julio de 2076.




» Fares, N. y Martin Ramirez, J.

> "A Developmental Perspective on Aggres-

sion/Bullying: A L ook at Cognitive, Be-

havioral, Psychological, and Aggression/

Bullying: A Look at Cognitive, Behavioral
Psychological, and Social Factors". 24th

Biennial Meeting of the International So-
ciety for the Study of Behavioural Deve-
lopment (ISSBD 2016). Vilnius, Lithuania.
Del 10 al 14 de julio de 2016.

> "Neurorehabilitation in child maltreat-
ment". 24th Biennial Meeting of the
International Society for the Study of
Behavioural Development (ISSBD 2016).
Vilnius, Lithuania. Del 10 al 14 de julio de
2016.

Articulos de divulgacion

» Paya Santos, C.

> "Cumbre de la ONU en Madrid para la
lucha contra el terrorismo yihadista
Daesh": Lookout News. Italia, 31 de agos-
to de 2015.

» Martin Ramirez, J.

> "Seguridad y Defensa, un analisis integra-
do": El Pais. 7 de octubre de 2015.

> "Nagasaki: jRecuerda tu humanidad!":
Tiempo de Paz, n°118, pp.93-94. Otofio

de 2015.

» Cayon, J.

> "El terrorismo del futuro viene para que-
darse": El Pais. 21 de noviembre de 2015.

Otros

Se han presentado diversos proyectos de in-
vestigacion a diversos organismos naciona-
les e internacionales, y se ha elaborado una

pagina web en la que se exponen, actualiza-
das, las principales noticias y actividades de
la Catedra.

Igualmente, la Catedra ha establecido rela-
ciones institucionales con diversas institu-
ciones académicas de diversos paises:

e Universidad de La Gran Colombia.

o Instituto de Estudios Psicobiosociales y de
Intervencion en Violencias de Colombia.

e Universidad de Zielona Godra, de Polonia.

e Instituto para Paz y Dialogo, de Suiza.

¢ Universidad Catolica de Murcia, de Espana.
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Convenio para el Desarrollo Sostenible.

Fundacion ACS

El desarrollo turistico exige un aprovecha-
miento mas adecuado de los valores cultu-
rales y una mejor conservacion del medio
ambiente, de manera que el uso de los
recursos limitados (agua, energia, paisaje y
naturaleza) se acomode a ideas y principios
de conservacion.

Mediante este Convenio, la Universidad
Nebrija y la Fundacion ACS desarrollan una
ambiciosa propuesta de actividades de
investigacion asi como de formacion no
reglada dirigida a fomentar el estudio y el
conocimiento de los modelos de desarrollo
sostenible y del turismo accesible o turismo
para todos.

Para ello se convocan, todos los anos, los
Premios “Turismo accesible”’, desde la

Fundacion ACS y la Universidad Nebrija,
donde los participantes deben presentar un
proyecto innovador que promueva buenas
practicas y fomente el turismo para todos en
cualquier subsector del turismo (alojamien-
tos, transporte, intermediarios, ocio y recreo,
etc.).

La finalidad de este convenio es la creacion
de un marco de colaboracién en procesos de
investigacion y realizacion de acciones que
ayuden a un mejor conocimiento de las ca-
racteristicas que debe presentar el desarrollo
sostenible, y la promocion y descripcion de
iniciativas que fijen los fundamentos del
crecimiento economico en escenarios con-
dicionados al cumplimiento de los equilibrios
ambientales y sociales.

Aula abierta Nebrija-Cicloplast del reciclado de
plasticos, comunicacion y educacion ambiental

La Universidad Nebrija y Cicloplast, cons-
cientes de que el medio ambiente representa
un activo y, por tanto, un area de conoci-
miento merecedora de investigacion y difu-
sion entre los diferentes grupos de interés
que conforman la sociedad civil, apuestan
por la promocion del reciclado material o
energético de los plasticos al final de su vida
util entre el mundo académico y periodistico.

Este curso, el profesor Carlos Cachan, direc-
tor del Aula y periodista ambiental, ha sido
coautor y prologuista de la Guia Falsos mitos
y realidades sobre los plasticos, resultado

de una larga investigacion realizada por
personal investigador del CSIC, Cicloplast,
Aimplas Instituto Tecnologico del Plastico y
el profesor Cachan. La guia fue presentada
en la primera edicion de la Feria Made from
Plastic (Valencia, 21 de octubre).



Aula Nebrija-MSD Espana de Comunicacion

y Ciencias de la Salud

La Universidad Nebrija y MSD reconocen que
la ciencia, la salud y la comunicacion represen-
tan para ambas instituciones un activo y, por
tanto, constituyen areas del conocimiento dig-
nas de ser estudiadas y difundidas con profun-
didad académica y cientifica. Ambas institu-
ciones son conscientes de que la gestion y el
desarrollo de estas tres areas del conocimien-
to (ciencia, salud y comunicacion) constituyen
una sefal inequivoca del deseo de alinearse
con una nueva sensibilidad ciudadana que de-
manda cada dia mas informacion sobre salud,
investigacion y descubrimientos cientificos
con repercusion directa en sus vidas.

La colaboracion se ha plasmado en el esta-
blecimiento de una catedra multidisciplinar
(Aula Nebrija-MSD Espafia de Comunicacion y
Ciencias de la Salud), tanto en el area del co-

nocimiento cientifico como de comunicacion
dentro de un marco de desarrollo humano.

En el curso 2015-16, se ha realizado un pro-
yecto de investigacion sobre ética y deonto-
logia en el mundo de la radio. Este proyecto
—concluido en el mayo de 2016- se ha materia-
lizado en el libro “Etica y deontologia para pe-
riodistas de salud en radio’, editado por Dykin-
son, y que incluye, ademas de la investigacion
propiamente dicha, prologos de la Decana de
la Facultad de Ciencias de la Comunicacion de
la Nebrija, profesora Dra. Marta Perlado, y de la
Directora Ejecutiva de Policy Commmunication
& Corporate Affairs de MSD Espafia, Regina
Revilla, y “miradas éticas” de la presidenta de
FAPE y periodistas especializados.

Aula abierta Nebrija-Philips de Comunicacion
e investigacion sobre el impacto social de las

tecnologias

Entre los objetivos de esta aula abierta
destacan la realizacion de proyectos y
estudios de investigacion aplicada, asi
como actividades formativas y divulgadoras
de caracter académico, comunicativo y
profesional y la constitucion de un foro de

encuentro entre el mundo de la ensefianza,

el de los medios de comunicacion, el
empresarial y la sociedad en todo lo referente
al desarrollo de la ciencia y tecnologia, salud
y medio ambiente.
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Convenios de
cooperacion
educativa

y periodos
de practicas
formativas

Durante el curso 2015/20176

se han firmado Convenios de
Cooperacion Educativa, con 314
nuevas empresas colaboradoras,
lo que eleva a 3.496 el numero
de empresas e instituciones
colaboradoras con nuestra
universidad en materia de
practicas profesionales.



Convenios de cooperacion educativa B Convenios firmados con nuevas empresas

otal convenios cooperacion educativa

3.49¢
o Z 7}')
. 314
189 183 213 215 251
— — [ [ [ -
2010/2071 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016

Nuestros alumnos han realizado mas de 930 periodos de practicas a través de Convenios de
Cooperacion Educativa durante el curso 2015/2016 en 505 empresas:

Periodos de practicas formalizadas —

Alumnos gr

Alumnos

2070/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2075/
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Convenios de cooperaciéon educativa

ABBOTT LABORATORIES
ACCENTURE

ACCIONA,

ADIDAS ESPANA

ADOLFO DOMINGUEZ S.A.
AERNNOVA ENGINEERING DIVISION
AF STEELCASE

AIRBUS

ALAIN AFFLELOU

ALTADIS

AMADEUS

AMEC FOSTER WHEELER
AMERICAN EXPRESS DE ESPANA
AMMAN STOCK EXCHANGE
ANTENA 3 DE TELEVISION
AUTOMOVILES CITROEN ESPANA
BACARDI ESPANA

BANCO BANIF

BANCO SANTANDER
BANKINTER

BARCELO GESTION HOTELERA
BARCLAYS BANK

BASSAT OGILVY AND MATHER
BBVA

BDF NIVEA

BIMBO

BMW IBERICA

BP OIL ESPANA

BRIDGESTONE HISPANIA
CADENA COPE

CADENA SER

CAMPOFRIO FOOD GROUP
CARAT ESPANA

CENTRO DE EXPERIMENTACION
Y SEGURIDAD VIAL MAPFRE, S.A.
(CESVIMAP)

CEPSA

CHEVROLET ESPANA

CITIBANK

COCA COLA

COMITE PARALIMPICO ESPANOL

CONSEJO CONSULTIVO DE LA
COMUNIDAD DE MADRID

CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

CONTRAPUNTO

CORTEFIEL

COSTA CROCIERE

CRUZ ROJA ESPANOLA
CUATRECASAS GONGALVES PEREIRA
DAF VEHICULOS INDUSTRIALES

DELEGACION EN ESPANA DE LA
FUNDACION BRITISH COUNCIL

DELL COMPUTER

DELOITTE ASESORES TRIBUTARIOS
DEUTSCHE BANK

DHL GLOBAL FORWARDING SPAIN
DIAGEO

DIARIO 20 MINUTOS

DIARIO ABC

DIARIO AS

DIARIO LA RAZON

EADS-CASA ESPACIO

EBRO PULEVA

EDICIONES ZETA

EF EDUCACION

EL CORTE INGLES

EL DERECHO EDITORES
EMBAJADA BRITANICA

EMBAJADA DE EEUU EN ESPANA
ENDESA

ENEL UNION FENOSA RENOVABLES

ENTE PUBLICO DE RADIO TELEVISION
DE CASTILLA LA MANCHA

ERNST & YOUNG, S.L.
EUROPA PRESS NOTICIAS
EVERIS

FCB/TAPSA,

FCC - FOMENTO CONSTRUCCIONES Y
CONTRATAS

FERROVIAL
FONT VELLA
FORD ESPANA

FOX INTERNATIONAL CHANNELS
ESPANA

FUJITSU TECHNOLOGY SOLUTIONS

FUNDACION COLECCION THYSSEN-
BORNEMISZA

FUNDACION EFE
FUNDACION FOCUS-ABENGOA
FUNDACION ONCE

FUNDACION TEATRO REAL
FUNDACION UNICEF COMITE ESPANOL
GAMESA

GARRIGUES

GAS NATURAL

GENERAL ELECTRIC

GENERAL MOTORS ESPANA
GLOBOMEDIA

GOODYEAR DUNLOP TIRES ESPANA
GREY ESPANA

GRUPO ANTOLIN INGENIERIA

GRUPO GENERALI ESPANA

GRUPO LECHE PASCUAL

GRUPO PRISA

HEINEKEN ESPANA

HELLA

HERTZ DE ESPANA

HEWLETT PACKARD

HIGH TECH HOTELS AND RESORTS
HOTEL RITZ MADRID

HOTELES TURISTICOS UNIDOS
IBERDROLA

IBM

IKEA

ILUSTRE COLEGIO DE PROCURADORES
DE MADRID

INDITEX
INDRA

IVECO ESPANA

JOHNSON & JOHNSON

JPMORGAN CHASE BANK

KELLOGG ESPANA

KNORR BREMSE ESPANA

KPMG ABOGADOS

L'OREAL ESPANA

LEO BURNETT

LG ELECTRONICS ESPANA

LILLY

LOEWE

LUFTHANSA LINEAS AEREAS ALEMANAS
MAERSK

MAHOU

MAPFRE

MARSH

MAZDA AUTOMOVILES

MBNA EUROPE BANK LIMITED

MCCANN ERICKSON

MEDIA PLANNING GROUP

MEDIANEWS PRODUCCION DE NOTICIAS
MEDIASET

MERCEDES BENZ ESPANA

META 4 SPAIN

MICHELIN ESPANA PORTUGAL
MICROSOFT

MINISTERIO ECONOMIA (DGCOMINVER)

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES
Y DE COOPERACION

MORENA FILMS
MUCHOVIAJE, S.A.
NEO OGILVY

NEW ECONOMY FORUM
INTERNATIONAL

NH HOTELES

NISSAN TECHNICAL CENTRE EUROPE
SPAIN

OCASO, S.A., COMPANIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS



OCCIDENTAL HOTELES MANAGEMENT
OGILVY

OHL

OMRON ELECTRONICS IBERIA
ORACLE

ORGANIZACION MUNDIAL DE TURISMO
PARADORES DE TURISMO DE ESPANA
PARAMOUNT HOME ENTERTAINMENT
PARTIDO POPULAR

PATENTES TALGO

PEARSON EDUCACION

PEPSI-COLA ESPANA

PHILIPS IBERICA

PROCTER & GAMBLE ESPANA S A.
PROSEGUR COMPANIA DE SEGURIDAD

PUBLICIS HEALTHCARE
COMMUNICATIONS GROUP

PUBLIESPANA
PULLMANTUR

PWC

REAL MADRID C.F.
RENAULT ESPANA
REPSOL

SAATCHI & SAATCHI
SACYR

SAINT-GOBAIN VICASA
SANDOZ FARMACEUTICA

SANTANDER PRIVATE BANKING
GESTION

SEUR INTERNACIONAL EXPRESS
SIEMENS

SODEXHO ESPANA

SOGECABLE

SOL MELIA HOTELES

SONY MUSIC ENTERTAINMENT SPAIN
SRA. RUSHMORE

SUN MICROSYSTEM

TBWA ESPANA

TECNICAS REUNIDAS

TEKA INDUSTRIAL

TELEFONICA

TELEVISION AUTONOMIA MADRID, S.A.,
(TELEMADRID)

THE WALT DISNEY COMPANY IBERIA

THOMSON REUTERS MARKETS ESPANA,
S.L

UBISOFT

UNIDAD EDITORIAL

UNILEVER ESPANA S.A. LEVER FABERGE
UNIPREX

UNIVERSAL MCCANN

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
VINCCI HOTELES

VODAFONE

VOLKSWAGEN FINANCE

VOLVO ESPANA,

WINTERTHUR

YAHOO

ZARA UK LTD

ZARDOYA OTIS

121 PRESSS.L.

13TV, SA

1969 EL ANO QUE CAMBIO EL ROCK, S.L.
2 MEJOR QUE 1 S.L.

20 MINUTOS EDITORA, S.L.

20 MINUTOS ONLINE, S.L.

3 ONTHEWEB, S.L

3000 INFORMATICA)

gLLEMON SOLUCIONES TECNOLOGICAS,

4 ONE SOLUTION ESPANA, S.L.

7Y ACCION PRODUCCIONES
AUDIOVISUALES, S.L.

8TV SURMEDIA, S.L.
A QUO ABOGADOS

A2 ASESORAMIENTO LEGAL E
INNOVACION, S,L.L.

AAREAL BANK AG

ABACO 1 PROYECTOS REFORMAS Y
LICENCIAS S.L.

ABAKO, PRODUCCION AUDIOVISUAL, S.L.

ABALU HOTELES, S.L.

ABB TRANSMISSION & DISTRIBUTION
SYSTEMS, S.A.

ABGAM S.A
ABLEY ABOGADOS SLP

ABOGA2 INTERNATIONAL LAWYERS. S.L.

ABOGADA AMELIA PRADA FERNANDEZ
ABRIL COMUNICACION S.L

ABYSAL SYSTEMS, S.A

AC HOTELES, S.A.

ACABADOS PEGASA, S.L

ACADEMIA INTERNACIONAL DE
LENGUAS MADRID, S.L

ACADEMIA JEZYKA HISZPANSKIEGO
ESPANOLES

ACADEMIA VETUSTAS.L.
ACCENTURE OUTSOURCING SERVICES,
SA

ACCENTURE, S.L.
ACCESO GROUP, S.L.

ACCION MEDICA S.A

ACCIONA ENERGIA, S.A.

ACCIONA FACILITY SERVICES, S.A.
ACCOR HOTELES ESPANA

ACE ASESORES DE COMERCIO
EXTERIOR, S.L

ACEBO Y RUBIO, ABOGADOS, S.L.
ACENS TECHNOLOGIES,S.L.U.

ACG EQUIPO DE ARQUITECTURA, S.L.
ACH, S.L.

AC-LEXTUR CONSULTORES JURIDICOS
Y DE TURISMO, S.L.

ACNIELSEN COMPANY, S.L.

ACORN INTERNATIONAL HOTELS, S.A.
AD HOC INVESTIGACION DE MERCADOS
SL

AD HOC Y& R.SA.

ADADE LUGO, S.L.

ADEALOXICA Ingenieria Informatica
ADELA CABALLERO GARCIA

ADELTE AIRPORT TECHNOLOGIES SLU
ADESIS NETLIFE, S.L.

ADISAR MEDIA, S.L.

ADIVINA PRODUCCIONES, S.L.
ADMINISTRACION ARBOLEDA S.L.

ADMINISTRACION GENERAL DEL
ESTADO-SUBSECRETARIA DE
EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTE

ADMINISTRACION Y EXPLOTACION
HOTELERA, S.A.

ADMINISTRADOR DE
INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS

ADVANCED MEDIA, S.A.
ADVANZIS 360 SL

ADVERNET, S.L

ADVERTTY ADVERTISING, S.L.
ADVIRA BEYOND RESEARCH, S.L.

AECOM, ASESORAMIENTO
ELECTRICIDAD Y COMUNICACIONES

AEGIS MEDIA IBERIA, S.L.U.
AEROPAGO PROTESTANTE
AFC INGENIEROS, S.A.

AFRE (ASOCIACION DE EMPRESAS DE
TECNOLOGIA ESPANOLA DEL AGUA)

AG CONTINENTE Y CONTENIDO S.L.

AGENCIA DE TELEVISION
LATINOAMERICANA DE SERVICIOS Y
NOTICIAS ESPANA, S.A.

AGENCIA DE VIAJES Y TURISMO
AVIATUR

AGENCIA EFES.A.

AGENCIA ESPANOLA DE PROTECCION
DE LA SALUD EN EL DEPORTE

AGENCIA SERVICIOS MENSAJERIA, S.A.
AGILLITY SPAIN, SAU

AGM ABOGADOS Y CONSULTORES DE
MADRID S.L.

AGRUPACION DEPORTIVA
TORRELODONES

AGRUPAPULPI, S.A.
AGUAS ROQUE NUBLO, SA.
AGUILAR Y DE LA FUENTE S.A
AGUSTIN DE ARGUELLES (C.E.LP)
AHORRO CORPORACION
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AIPORT SYSTEMS
AIRIA INGENIERIA'Y SERVICIOS, S.A.

AITOR GARCIA DE VICUNA (AGV
ESTUDIO)

AJUNTAMENT DE CALVIA
AJUNTAMENT DE MONTCADA | REIXAC
AKADEMIA ENE SRO

ALAVA INGENIEROS, S.A.

ALBA ADRIATICA, S.L.

ALBAHACA EVENTOS S.L.

ALBASOLAR ENERGY, S.L.

ALBATROS MARINE TECHNOLOGIES S.L.

ALBENTIA SYSTEMS S.A.

ALBOR TRANSLATION OFFICE, S. L.
ALCANDORA PUBLICIDAD, S.L.
ALCOA INESPAL, S.A.

ALCORA ANTIGUEDADES. JOSE MIGUEL
GRANADOS RODRIGUEZ

ALDEATOUR INCENTIVA AGENCIA DE
VIAJES, S.L.

ALDEMAR HOTELS AND SPA

ALDESA SERVICIOS Y MANTENIMIENTO,

SA

ALFA LAVAL IBERIA S.A.
ALGARRA S.A

ALHAMBRA SYSTEMS, S.A.
ALIAN PRODUCCIONES S.L
ALLFUNDS BANK, S.A.

ALMA CONSULTING GROUP ESPANA,
S.L

ALMA TECHNOLOGIES, S.A.
ALMUSALUD PREVENCION S.L.
ALQUIMIA CINEMA, S.A
ALSTOM TRANSPORTES S.A
ALTERNATIVA DE MEDIOS, S.L.

ALTERNATIVAS ENERGETICAS MURCIA
SL

ALWAYS SCHOOL OF LANGUAGES, S.L.

AMADEUS SOLUCIONES
TECNOLOGICAS, S.A.

AMADO & MEDINA ADVOGADAS
AMANTE BOUTIQUE CREATIVA, S.L.
AMARANTO EUROGROUP S.L.
AMBAR SEGURIDAD Y ENERGIA, S.L.

AMELIA ARTE, S.L. (BLANCA SOTO
ARTE)

AMENA RETEVISION MOVILES, S.A
AMERICAN EXPRESS VIAJES S.A.U.
AMERICAN NIKE, S.A.

AMNISTIA INTERNACIONAL SECCION
ESPANOLA

AMOENA ESPANA, S.L.

AMPER PROGRAMAS, S.A

AMPLIA TELECOMUNICACIONES, S.A.
AMURA HOTELES SA.

ANA LLADO SANCHEZ

ANDA SPRACHSCHULES

ANDALUCIA DIGITAL MULTIMEDIA. S.A.
ANDREAS STIHL, S.A.

ANEFRYC ( ASOCIACION NACIONAL DE
EMPRESAS DE FRIO Y CLIMATIZACION)

ANGEL ROADE, S.L

ANIMATEK STUDIO S.L
ANONIMO PUBLICIDAD, S.L.
ANOVO IBERICA MADRID, S.L.
ANTARA 3 IBERICA, S.L.
ANTENA 3 MULTIMEDIA, S.L.U.
ANTENA 3 NOTICIAS S.L.U.
ANTENA 3 NOTICIAS, S.L.U.
ANTENA 3 T.D.T. DE CANARIAS, S.A.
ANTEVENIO ESP, SLU
ANTEVENIO, S.A.

ANTONIO ABELEDO - REPRESENTANTE
DE ACTORES

ANZEVE PRODUCTO SIDERURGICOS, S.L.
AON BENFIELD IBERIA, S.A

AON GIL' Y CARVAJAL CONSULTING

AON GIL'Y CARVAJAL, S.A.

APC ECONOMIA E INNOVACION S.L.U.
APEX 2000,S.A.U

APLICACIONES TECNICAS DE ENERGIA,
SL

APORTADA COMUNICACIO, S.L.

APPLE MARKETING IBERIA, S AU.
APROL S.A

APUEN S.L

é%UALIA GESTION INTEGRAL DEL AGUA,

AQUANIMA, S.A.

ARAMON, MONTANAS DE ARAGON, S.A.
ARANZAD! & BENDRIHEM
ARDANUY INGENIERIA, S.A.
ARDORA NETWORK, S.L.

ARE TO ART GALERIA S.L.
ARGON HOTELS S.L.

ARGOS IMPRESORES S.L
ARIAL TECNICA, S.L.

ARIES INGENIERIA Y SISTEMAS, S.A
ARINSO IBERICA, S.A

ARISTA DOCE-62 S.L.

ARISTA TEAM, S.L.

ARIX TELECOM SERVICIOS, S.A
ARIZMENDIIKASTOLA

ARNAIZ CONSULTORES S.L.
ARNOLD MADRID SL
ARNOLDFUEL, S.L.

ARNUDA RESTAURANTE S.L.
ARON MULTIMEDIA, S.L
AROUND ART, S.L.

ARQUIDEMUR, S.L.

ARQUITECTA ALEXANDRA DELGADO
JIMENEZ

ARQUITECTURA INTERIOR DE LA
COCINAS.L.

ARQUITECTURA TEXTIL Y PUBLICITARIA,
S.L

ARREDO JUNIORS, S.L.

ARROBA NETWORK S.L.

ARS LUDERE LTDA

ARSENAL MILITAR DE CARTAGENA
ARSYS INTERNET, S.L

ART FAIRS, S.L.

ART MARKETING, COMUNICACION Y
ARTE, S.L.

ART4PLUS ART CONSULTING S.L.
ARTE CONTEMPORANEO GACMA, S.L.
ARTE GLOBAL

ARTE OCULTO INVESTIGACION Y
DESARROLLO

ARTE Y ASOCIADOS ALMIRANTE S.L.
ARTEGLOBALCO S.L.

ARTES MARC DECO, S.L.
ARTESANIA EN PIEDRA PARDO
ARXALIA FACMAN, S.L.
ASCENSORES SATEL S.L.

ASEA BROWN BOVERI, S.A.
ASECOIN CONSTRUCCIONES

ASESORES DE COMUNICACION OSTOS,
SOLA & ASOCIADOS, S.L.

ASESORES DE RELACIONES PUBLICAS Y
COMUNICACION S.L.

ASESORIA ADICIONAL, S.L.

ASESORIA TECNICA DE LA CONSEJERIA
DE EDUCACION EN BELGICA

ASESORIA TECNICA DE LA CONSEJERIA
DE EDUCACION, EMBAJADA PAISES
BAJOS

ASEVASA ASESORAMIETNO Y
VALORACIONES, S.A.

ASITRADE DECOR, S.A.
ASK, MUSICA Y PUBLICIDAD, S.L.

ASOC FORO DE LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS EN EL TRANSPORTE, ITS
ESPANA

ASOC. FORO NUEVAS TECNOLOGIAS EN
EL TRANSPORTE, ITS ESPANA

ASOCIACION ACCION MAD

ASOCIACION BULGARO-ESPANOLA
CIRILO Y METODIO

ASOCIACION CENTRO DE DIRECCION DE
RRHH

ASOCIACION CENTRO TECNOLOGICO
NAVAL Y DEL MAR

ASOCIACION CIRCULO DE BELLAS
ARTES

ASOCIACION DE AMIGOS DEL MUSEO DE
AMERICA (ADAMA)



ASOCIACION DE COLECCIONISTAS DE
ARTE CONTEMPORANEO 9915

ASOCIACION DE COLECCIONISTAS
PRIVADOS DE ARTE CONTEMPORANEO

ASOCIACION DE DIRECTIVOS DE
COMUNICACION

ASOCIACION DE PROGRAMAS
UNIVERSITARIOS NORTEAMERICANOS
EN ESPANA(APUNE)

ASOCIACION ESCOLA ROSALIA DE
CASTRO

ASOCIACION ESCUELA LIBRE MICAEL

ASOCIACION ESPANOLA DE
FABRICANTES DE AUTOMOVILES Y
CAMIONES (ANFAC)

ASOCIACION ESPARIOLA DE INTERNET
(CIBERAULA)

ASOCIACION ESPANOLA DE OFICINAS

ASOCIACION ESPANOLA DE PINTORES Y
ESCULTORES

ASOCIACION ESPANOLA DE PRENSA
GRATUITA

ASOCIACION ESPANOLA PARA EL
DERECHO INTERNACIONAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS (AEDIDH)

ASOCIACION GUARANI DE .
COOPERACION PARAGUAY-ESPANA

ASOCIACION HISPANO-TURCA
ASOCIACION ICOM- COMITE ESPANOL-

ASOCIACION INTERNACIONAL DE
PUBLICIDAD (INTERNATIONAL
ADVERTISING ASSOCIATION LLAA)

ASOCIACION NACIONAL DE
INFORMADORES GRAFICOS DE PRENSA
Y TELEVISION

ASOCIACION NACIONAL DE LA
PROPIEDAD BALNEARIA(ANBAL)

ASOCIACION PARA LA
AUTORREGULACION DE LA
COMUNICACION COMERCIAL
(AUTOCONTROL)

ASOCIACION PARA LA INTEGRACION
LINGUISTICA DEL INMIGRANTE EN
MADRID (ASILIM)

ASOCIACION PARA LA INTEGRACION
LINGUISTICA DEL INMIGRANTE EN
MADRID (ASILIM)

ASOCIACION PROYDE
ASSECO SPAIN, S.A
ASSIGNIA INFRAESTRUCTURAS S.A.

ASSOCIACAO CABOVERDIANA DE
MULHERES JURISTAS, AMJ

ASTILLEROS DE SANTANDER
ATEFYL, S.L.
ATELIER SOLAR

ATENTO SERVICIOS TECNICOS Y
CONSULTORIA, S.L.

ATENTO TELESERVICIOS ESPANA, SAU.
ATICO DAY AND HUDSON, S.L.U.
ATLANTIC COPPER S.L.U

ATMOSPHERE ARCHITECTS S.L.P

ATOS SPAIN, S.A.

ATRES ADVERTISING, S.L.U.
ATRES FILMS, S.L.

ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS
DE COMUNICACION,S.A.

ATREYU SANTANA SOLANO

ATTIC FILMS, S.L.

AUDIEX AUDITORES EXTERNOS, S.A.
éLIJ_DIOVISUAL PRODUCTIONS STUDIOS,

AUREA TRADE, S.L.
AURUM PRODUCCIONES, S.A.

AUTO PARK RENTING DE VEHICULOS,
SA.

AUTO SCOUT 24, SA.
AUTO TECNICA TUBULAR, S.L.
AUTODESCUENTO, S.L.
AUTORECYCLING TEO MARTIN, S.A.
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA
AUXIDEICO GESTION S.L

AVA ARQUITECTURA TECNICA Y
GESTION S.L.

AVALORA TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION, S.A.

AVAM

AVANTEX SERVICIOS FOR EUROPE,S.L.
AVANZA CONSULTING, S.L.

AVANZA TRADUCCIONES, S.L.L.
AVANZO LEARNING PROGRESS S. A.
AVG CREATIVE MEDIA S.L

AVILA INVERSIONES S.A.

AVISPAS.L

AVNET IBERIA, SA.

AXA MEDLA IT & LOCAL SUPPORT
SERVICES S.A.

AXPE CONSULTING, S.L.
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE
AYUNTAMIENTO DE COLLADO VILLALBA
AYUNTAMIENTO DE GALAPAGAR
AYUNTAMIENTO DE GUIA DE ISORA
AYUNTAMIENTO DE JACA
AYUNTAMIENTO DE LUCENA
AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA
AYUNTAMIENTO DE MARBELLA
AYUNTAMIENTO DE PERALTILLA

AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES DE
RABANEDO

AYUNTAMIENTO DE TORRELODONES
AYUNTAMIENTO DE VALLE DE TOBALINA
AZERTIATI, S.A.

AZUL'Y ROJO IMPORT-EXPORT, S.L.
BAKE SRL

BALNEARIO CERVANTES, S.A.
BALNEARIO DE CALDAS DE OVIEDO, S.A.

BALNEARIO Y AGUAS DE SOLAN DE
CABRAS, S.L.

BALPIA, S A.

BAMBU PRODUCCIONES, S.L.
BANCA CIVICA, SA.

BANCA MARCH, S.A.

BANCA PUEYO S.A.

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA,
SA

BANCO COOPERATIVO ESPANOL, S.A.
BANCO DE VALENCIA, S.A.

BANCO FINANTIA SOFINLOC, S.A.
BANCO GUIPUZCOANGO, S.A.

BANCO SANTA CRUZ, S.A.

BANCO SANTANDER (CHILE)

BANCO SYGMA HISPANIA, S.E.

BANCO URQUIJO S.A

BANKOA, S.A.

ggNSANDER DE FINANCIACIONES, E.F.C,,

BAO&PARTNERS LEADERSHIP SERVICES
S.L

BARCELONA PREMIUM, S.L.
BASEL FRANQUICIA, S.L
BASILIO RIVERA E HIJOS, S.A
BATILO, S.L.

BAUSA BELTRAN S.C.

BAY MANAGEMENT S.L.

BDO AUDITORES S.L.

BEA SYSTEMS SPAIN, S.A.
BEAUMONT BENNET MADRID, S.A.
BEAUTY VICTIMS, S.L.U,

BEKER & BERNAUDE ASESORES
BELEN GONZALEZ GARCIA IBARROLA
BELOW MARCO, S.L.

BELT IBERICAS.A.

BERCIANA DE CALIDAD S.L.
BERCIANA DE PETROLEOS S.L.
BERIOSKA, S.L.

BERLYS ALIMENTACION, S.A.U.
BESAM IBERICA, S.A.

BEST RELATIONS, S.A.
BESTMEDIA, S.L.

BIG BOX MARKETING, S.L.
BIGAND SPORT SRL

BILBAO BIZKAIA KUTXA

BILBAO COMPARNIA ANONIMA DE
SEGUROS

BIOCORA CONSULTORES, S.L.
BIOENERGY DEL PRINCIPADO S.A.
BITACORA GRAFICA, S.L.

BLANCA BERLIN GALERIA

BLAS CAMACHO ABOGADOS S.L.

BLC ACCION SOCIAL Y VALORES
ORGANIZACIONALES, S.L.

BLC COMUNICACION GLOBAL Y
ESTRATEGIA, S.L
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BLUE LAGOON GENERAL SERVICE
COMPANY, S.L.U.

BLUE SOSTENIBLE S.L.

BLUELINE ADVANCED SERVICES, S.L.
BLUETIC ASESORES DE NEGOCIO, S.L.
BLUSENS TECHNOLOGY, S.L.U.

BMP ABOGADOS S.L.P

BMW ESPANA FINANCE, S.L.

BMW FINANCIAL SERVICES IBERICA
E.FC,SA

BOCABOCA PRODUCCIONES, S.L.
BOCARTE SIGLO XXI, S.L

BOMBARDIER TRANSPORTATION SPAIN
SA

BOMOB DEL ATLANTICO S.A.
BONGIORNO MYALERT, S.A.
BOOKERCLUB S.L.

BOOMERANG TV, S.A.

BORRMART, S.A.

BOSCH SISTEMAS DE FRENADO S.L.U.
BOYLDONE S.L.

BRAIN TRUST CONSULTING SERVICES,
S.L

BRAINSTANT, S.L.
BRAND & BUILDING,S.L.

BRAND & BUILDING,S.L. (Nadie.The
Creative Think Tank)

BRAVOSOLUTION ESPANA, SA.
BRB INTERNACIONAL, S.A.
BRICOKING, S.A.

BRIO GANESHA CAPITAL, S.L.
BRITISH SCHOOL XATIVA S.L.
BROADNET CONSORCIOS.A
BROSETA ABOGADOS S.L.P.

BT ESPANA, COMPANIA DE SERVICIOS
GLOBALES DE TELECOMUNICACIONES
SAU.

BUENOS AIRES INTEGARCION SOCIAL
BUFETE CALVO & GIMENEZ

BUFETE PLAZA FRIAS Y ASOCIADOS S.L.

BUFETE PROLEGUE, S.L.

BULL ESPANA, S.A.

BUNGALOW 25, S.L.

BUREAU VERITAS ESPANOL S.A.
BURGOS PUBLICACIONES, S.A.
BURSON MARSTELLER, S.L.
BUSINESS SYNCHRONIZE
BUZZPATH, AG. DE VIAGENS LDA.
C.E.C. GREGORIO FERNANDEZ
C.E.I.P. ESCUELAS BOSQUE
C.E.I.P. EUGENIO MARIA DE HOSTOS
C.E.ILP ISAAC ALBENIZ

C.E.I.P. LOPE DE VEGA

C.E.L.P. PURISIMA CONCEPCION
C.E.I.P. SAN IGNACIO DE LOYOLA

C.E.LLP. SAN JUAN BAUTISTA
C.E.lP SANTISIMA TRINIDAD
C.E.LLP. VIRGEN DE LOS REMEDIOS
C.P. PINTOR ROSALES

C.PE.E. JOAN MIRO

C.PE.E. MONTE ABANTOS

C.W.T VIAJES DE EMPRESA S.L.U
(CARLSON)

CA.DEPAZ,SLL

CABILDO DE LANZAROTE
CABILDO INSULAR EL HIERRO
CACAOLAT, S AU.

CADAGUA, SA.

CADARSO SISTERS, S.L.

CAIRO UNIVERSITY

CALATRAVA LAMANCHATYV, S.L
CALLEJA ABOGADOS S.L.P
CALUNOMO IBERICA CONSULTING S.L.
CAMAY MANTEL S.L

CAMARA DE COMERCIO BRITANICA EN
ESPANA

CAMARA DE COMERCIO DE BELGICAY
LUXEMBURGO EN ESPANA

CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA DE
ZARAGOZA

CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA
IBERO-RUSA CCIR

CAMARA ESPANOLA DE COMERCIO DE
CASABLANCA

CAMARA ESPANOLA DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y NAVEGACION DE
CASABLANCA

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO E
INDUSTRIA HISPANO-TURCA

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO
INDUSTRIA'Y NAVEGACION DE LAS
PALMAS

CAMARA OSCURA GALERIA DE ARTE, S.L
CANAL BILBAO, S.A.
CANAL BILBOVISION S.L

CANAL MUNDO PRODUCCIONES
AUDIOVISUALES, S.A.

CANAL VIZCAYA PRODUCCIONES
AUDIOVISUALES S.L

CANARIDIOM, S. L.

CANELA Y CLAVO COMUNICACION, S.L.
CANNON HYGIENE, S.A.

CANON ESPARNA, SA.

CANTABRIA PUBLICIDAD S.L

CAPALA BUILT, S.L.U.

CAPITAL RADIO ECONOMIA, S.L.
CARACOLES Y SOLAR, S.L.

CARLOS GUERRERO REGIDOR
(ARTEINFORMADO.COM)

CARLOS MENDEZ GAGO, S.L.
CARLOWITZ, CONDE Y MONTOJO S.L
CAROLINA PARRA PEREZ

CARPINTEK MOBDESIGN, S.L.
CARRIS HOTELES, S.L.
CARTUJA DE MIRAFLORES
CARVE V.O.F.

CASAS DE LAS LENGUAS
CASAS NAVES 'Y LOCALES S.L.
CASER SEGUROS, S.A.
CASTILLA SIGLO XXI, S.L.

CATA GOURMET, S.L

CATENON INTERNATIONAL, S.A.
CAUCHO METAL PRODUCTOS II, S.L.
CBA SRL

CC&CC BEMBIBRE, S.L

CE CONSULTING ABOGADOS MADRID
SLP

CEIP CARLOS 1lI

CEIP CIUDAD DE MERIDA

CEIP PLACIDO DOMINGO

CEIPS VILLA DE COBENA

CELETTE IBERICA SA.

CELF ESCOLA DE LINGUAS E FORMACAO
CELTAS 13, S.L.

CEMENTOS ALFA, S.A.

CEMEX ESPANA, SA.

CENTRAL ARAGONOSA DE PRODUCCION
Y MEDIOS S.A

CENTRAL MEDIA YOUNG S.L.

CENTRAL MULTIMAGEN Y
COMUNICACION S.A

CENTRAL NUCLEAR DE ALMARAZ

CENTRALES NUCLEARES ALMARAZ-
TRILLO AIE

CENTRE INTEGRAL DE FP ILERNA
CENTRICA ENERGIA S.L.U.

CENTRO DE ENSENANZA DE ADULTOS
DE MAJADAHONDA

CENTRO DE ESTUDIOS E
INVESTIGACIONES JURIDICAS S.L.

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
EDEN SL

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
SANITEX S..L.

CENTRO DE GESTION DE CRISIS Y
COMUNICACION, S.L

CENTRO DE INVESTIGACION Y COMPRA
DE MEDIOS, S.L.

CENTRO DE LENGUAS E INTERCAMBIO
CULTURAL

CENTRO DE VIAJES Y ACTIVIDADES
TURISTICAS, S.L.

CENTRO EDUCATIVO AGAVE S.L.

CENTRO EDUCATIVO INTERNACIONAL
EL JARAMA, S.L.

CENTRO ESPANOL DE METROLOGIA
CENTRO ESPANOL DE SOLIDARIDAD

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
SERVIDIS, S.L.



CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS E
INNOVACION, S.A.

CENTRO FP MARIA INMACULADA

CENTRO SIN FRONTERAS (ASTI)
PARROQUIA NUESTRA SENORA DE LA
PAZ

CENTURIA FILMS, S.L.

CEPA DE POTES

CEPA HORTALEZA MAR AMARILLO
CEPA JOSE LUIS SAMPEDRO

CEPA LOS LLANOS ALBACETE
CEPSA MARINE FUEL, S.A.
CEREBRITI TECHNOLOGIES SL

CESA, COMPARNIA ESPANOLA DE
SISTEMAS AERONAUTICOS S.A.

CETELEM GESTION AIE

CEV MADRID ESCUELA SUPERIOR DEL
VIDEO

CEYSA, S.L.

CH2M HILL, ESPANA, S.L

CHANEL, S.A.

CHARAXES JASIUS S.L. (EL REFERENTE)
CHE MARCHESI, S.L.

CHINATODAY GALLERY BVBA

CHIP AUDIOVISUAL, S.A.

CHOCOLATE GUEYSH, S.L.

CHRIST'S SCHOOL

CHRISTIE'S IBERICA, S.L.

CIA DE REMOLCADORES IBAIZABAL S.A.

CIA. ESPANOLA DE SEGUROS DE
CREDITO A LA EXPORTACION, S.A.

CIATESAS.A
CIBELES MEETING S.L
CIBERMULTIPOLIZA, S.L

CICERO 2000. CONSULTORES EN
COMUNICACION

CICM, S.A.
CIGAHOTELS ESPANA SLU

CIMFERHOR, S.L.U. (ADG
COMUNICACION)

CINEMA REPUBLIC, S.L.

CINTRA INFRAESTRUCTURAS S.A.
CIRCULO DE PROGRESO, S.L
CITIBANK INTERNATIONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA
CIVES ASESORES, S.L

CLAIM ABOGADOS

CLAIMS MANAGEMENT
ADMINISTRATOR, S.L.

CLAK DE PUBLICIDAD, S.A
CLAVES DE ARTE, S.L.

CLEANERGETIC SEERS SOLUTIONS,
S.L.U.

CLEAR CHANNEL
CLECE S.A.
CLIMASTAR GLOBAL COMPANY, S.L.

CLINICA DENTAL JOSE LUIS DE LA HOZ
CLINICACREATIVA, S.L.
CLUB DE CREATIVOS DE ESPANA

CLUB DE MARKETING TURISTICO
INSIGNIA, S.L.

CLUB DE TECNICAS DE PRODUCCION,
SA.

CLUB DE VACACIONES, S.A.

CLUB EXCELENCIA EN GESTION VIA
INNOVACION

COACHLINGUA S.L.
COBERTURA EUROPEA CB
COCA-COLA GESTION, S.A.
COFIMAN, S.A
COGUAN, S.L.

COHN & WOLFE LTD. SUCURSAL EN
ESPANA

COLEGIO ARENALES CARABANCHEL
COLEGIO AVE M@ SAN CRISTOBAL
COLEGIO BILINGUE PI | MARGALL
COLEGIO BRISTOL

COLEGIO BUEN PASTOR

COLEGIO CALASANCIO NUESTRA
SENORA DE LAS ESCUELAS PIAS

COLEGIO CALASANZ ESCOLAPIOS
COLEGIO CAMINO REAL, S.R.L

COLEGIO CONCERTADO NUESTRA
SENORA DE MORATALAZ

COLEGIO CORAZON DE MARIA
COLEGIO DE ESPANOL LA JANDA, S.L.
COLEGIO DE FOMENTO VILAVELLA
COLEGIO DIOCESANO SANTA CLARA
COLEGIO DIVINA PASTORA

COLEGIO DIVINO MAESTRO

COLEGIO DIVINO MAESTRO
SALAMANCA

COLEGIO ESPIRITU SANTO
PONFERRADA

COLEGIO ESTUDIANTES LAS TABLAS
COLEGIO FUNDACION CALDEIRO
COLEGIO HIGHLANDS LOS FRESNOS
COLEGIO HIJAS DE JESUS

COLEGIO INTERNACIONAL DE GRANADA
COLEGIO JESUS MARIA

COLEGIO LA SALLE CORDOBA

COLEGIO LA SALLE VIRGEN DEL MAR

COLEGIO LEON XIII. INSTITUCION
DOCENTE MALAGUENA

COLEGIO LOGOS LAS ROZAS

COLEGIO LOYOLA

COLEGIO MADRES CONCEPCIONISTAS
COLEGIO MARIA INMACULADA
COLEGIO MARISTAS CHAMPAGNAT
COLEGIO MEDALLA MILAGROSA
COLEGIO MONTEALTO

COLEGIO NAZARET

COLEGIO NUESTRA SENORA DE LAS
MARAVILLAS

COLEGIO NUESTRA SENORA DE LOS
DOLORES PONTEVEDRA

COLEGIO NUESTRA SENORA DEL PRADO
COLEGIO PADRE ANDRES DE URDANETA
COLEGIO PARQUE S.L.

COLEGIO PENALVENTO

COLEGIO POZO NUEVO

COLEGIO SAGRADO CORAZON -
CHAMARTIN

COLEGIO SAGRADO CORAZON -
MUNDAIZ IKASTETXEA

COLEGIO SAGRADO CORAZON DE JESUS
COLEGIO SALESIANO DON BOSCO

COLEGIO SALESIANO SAN MIGUEL
ARCANGEL

COLEGIO SALESIANO SANTO DOMINGO
SAVIO

COLEGIO SAN IGNACIO DE LOYOLA
(ALCALA DE HENARES)

COLEGIO SAN JAIME APOSTOL
COLEGIO SAN JORGE

COLEGIO SAN VIATOR

COLEGIO SANTA M2 MICAELA
COLEGIO SANTA MARIA DE LA CAPILLA

COLEGIO SANTA MARIA DE
PROVIDENCIA

COLEGIO SANTA MARIA LA BLANCA
COLEGIO SANTO ANGEL

COLEGIO ZURBAZAN

g%LUMslA TRISTAR FILMS DE ESPANA

COMBISA S A
COMERCIAL ELECTRICA CANARIA, S A.

COMISION DE INTERCAMBIO CULTURAL,
EDUCATIVO Y CIENTIFICO ENTRE
ESPANA'Y LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA.

COMITE TRUST S.L
COMMUNITYME, S.L.

COMPARIA AUXILIAR AL CARGO
EXPRESS, S.A.(CACESA)

COMPANIA DE RADIOTELEVISION DE
GALICIA E AS SUAS SOCIEDADES

COMPANIA DE SERVICIOS DE BEBIDAS
REFRESCANTES, S.L. (COCA-COLA)

COMPANIA DE TEATRO EL GATO NEGRO
SL

COMPANIA DE TURISMO DE PUERTO
RICO

COMPANIA ESPANOLA DE PETROLEOS,
S.A. (CEPSA)

COMPENSA, BOLSA DE INTERCAMBIO

COMPLEJO BODEGUERO BELLAVISTA,
S.L.U.

COMPONENTES AERONAUTICOS COASA
SA
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Convenios de cooperaciéon educativa

COMPOSAN, S A.

COMPUTADORAS, REDES E INGENIERIA,
SA

COMUNICACION Y LOGISTICA CANARIA,
SL

COMUNIDAD DE AGRICULTORES PARA
EL APROVECHAMIENTO DE LA CAZA

COMUNIDAD DE PROPIETARIOS DEL
APARTAHOTEL MELIA COSTA DEL SOL

COMUNIDAD DE PROPIETARIOS DEL
APARTHOTEL MELIA CASTILLA

CONECTA TECNOLOGIA'Y GESTION

CONFEDERACION ESPANOLA DE CAJAS
DE AHORRO

CONFERENCIA DE RECTORES DE LAS
UNIVERSIDADES ESPANOLAS (CRUE)

CONFIRMACION DE SOLICITUDES DE
CREDITO VERIFICA, S.A.

CONFORTEL GESTION, SA.
CONSEJO COMARCAL DEL BIERZO

CONSEJO DE INTERCAMBIOS
EDUCATIVOS CON EL EXTRANJERO

CONSEJO DE INTERCAMBIOS
EDUCATIVOS CON EL EXTRANJERO

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS
VETERINARIOS DE ESPANA

CONSEJO GENERAL DE ENFERMERIA

CONSTITUENCY MANAGEMENT GROUP
IBERICA, S.A.U.

CONSTRUCCIONES AHOUARI

CONSTRUCCIONES ANTOLIN GARCIA
LOZOYA, S.A

CONSTRUCCIONES Y OBRAS TETUAN,
S.L.

CONSTRUCTORA FERRAMIL, S.A.

CONSULADO GENERAL DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

CONSULTING SALUD CS ESPANAS.L.
CONSULTORA DE CONSTRUCCION S A.

CONSULTORIA DE INNOVACION Y
FINANCIACION S.L.

CONTENT LINE

CONTINENTAL PRODUCCIONES S.L
CONTROL DE RIESGOS, S.A
CONTUBERNIO, S.L.

CONVENCION 2000, S.L
CONVERMAX IAD

CONZUMO SERVICIOS ONLINE, S.L.
COODEX MARKETING, S.L.

COOL LINES, S.L

COOPERATIVA FARMACEUTICA
ESPANOLA

COORDINACION DE PROYECTOS DE
INVERSION, S.A.

COORDINACION INTEGRAL DE
INGENIERIA S.L.

COREN S.C.G.

CORPORACION DE MEDIOS DE CADIZ,
S.L.U. (LAVOZ DE CADIZ)

CORPORACION HISPANO HOTELERA
CORPORACION RTVE, S.A.

CORPORACION TECNICA Y COMERCIAL
SL

CORPORACION VOZ DE GALICIA, S.L.U.
CORSAN-CORVIAM,S.A

CORSEC, S.L.

CORTEFIEL SERVICIOS,S.A.

COSABER S. COOPMAD (COLEGIO
BERNARDETE)

COSENTINO, S.A.
COSMOLINE, S.L.L.
COUSO Y RUANO AUDITORES, S.L

CP COMUNICACION MADRID
PROXIMITY, S.A.

CPR ES GUZMAN EL BUENO

CPR FPE CENTRO DE ESTUDIOS
TECNOLOGICOS FRANCISCO DE VITORIA

CPR INF-PRI-SEC SAN JOSE DEL
PARQUE

CPR INF-PRI-SEC COLEGIO
VALDEFUENTES

CPR INF-PRI-SEC COLEGIO VALLE DEL
MIRO

CPR INF-PRI-SEC EL VALLE

CPR INF-PRI-SEC SAN ALFONSO

CPR INF-PRI-SEC VILLA DE GRINON
CPR PLURILINGUE SAGRADA FAMILIA
CPR PRI-SEC RETIRO

CPR SAGRADO CORAZON PLURILINGUE
CREATIVIDAD Y TECNOLOGIA, S.A.
CREZCA OUTSOURCING, S.A.
CRISTALERIA INSULAR, S.A.

CROSS BORDER BERATUNG S.L.
CRYSTAL FOREST, S.L.

CT3, S.L.

CTAI INGENIERIA, S.L.

CTC INGENIERIA DEDICADA, S A.

CU CODIGO VISUAL, S.L.

CUALTIS S.L.U.

CUARZO PRODUCCIONES, S.L.

CUENTIN TALENTINO IMPULSANDO EL
TALENTO, S.L. (THINKING HEADS)

CULTURAL EXPERIENCES ABROAD, S.L.
CULTURESR S.L.
CUPONATION / JUWEL 191 VV UG

CURSOS DE ESPANOL COMO LENGUA
EXTRANJERA. UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA

CURSOS DE LENGUAS Y EDUCACION
CUTTING EDGE, S.L

CZ VETERINARIA, S.A.

DADA COMPANY EDUTAINMENT, S.L.
DALPHIMETAL ESPANA, SA.

DAMCO SPAIN, S.L.

DANIEL DIAZ MIGUEZ

DANIVIS.A.

DDB TANDEM S.A.

DE LA COBA MEDIA LTD
DE LA RUE SUSTEMS, S.A
DEC COMUNICATION, S.A

DECORACION E INTERIORISMO
AUROSOL, S.L.

DEDALUS S.A.

DELEGACION MEDIOS DE
COMUNICACION SOCIAL OBISPADO DE
MALAGA

DELFIN TIME, S.L.

DELOITTE CONSULTING, S.L.U
DELOITTE S.L.

DELTAMAR WORLD, S.L.
DELVICO COMUNICACION S.L.U.
DELVICO RED CELL, S.L

DEM TECH INTERNACIONAL S.L.

DEPARTMENT OF HISPANIC STUDIES,
UNIVERSITY OF HOUSTON

DESARROLLO E INVESTIGACION
INFORMATICA PRONET, SL

DESJUST, S.L.

DESPACHO DE D@ ANA MARIA GIL
CUERVA

DESPACHO DE D@ ANA PINILLOS
BALANAC

DESPACHO PENAL JOSE RAMON
GARCIAS.L.

DETECSYS TECHNOLOGY SOLUTIONS,
S.L.

DETECTOR DE SEGUIMIENTO Y
TRANSMISION, S.A.

DIARIO ABC, S.L.

DIARIO DE PRENSA DIGITAL S.L.
DIASA INFORMATICA, S.A.
DIERA CONSULTING, S.L.
DIERULAN S.L.

DIEZ & ROMEO ABOGADOS, S.C.P
DIEZ-CASCON ARQUITECTES, SL
DIFINITORIA, SL

DIFUSION ASTURIANA, S.L.
DIFUSION C.I.PI, S.L.

DIFUSION, S.L.

DIGAFER,S.A

DIGIMAD CONVERSIONES, S.L.
DIGITAL JOKERS MOBILE, S.L
DIMETRONIC, S.A.

DINAMIA S.C.M.

DINAMIZA ASESORES, S.L.N.E.
DINTEL ARQUITECTURA INTEGRAL S.A.U
DIODE ESPANA, S.A
DIRECTA&MENTE, S.L

DISARCO, S.L.

DISENO GRAFICO IDEA 2, S.L.
DISYVENT STUDIO S.L.



DIVISEGURS.L.

DIZA SOLUCIONES INMOBILIARIAS S.L.
DOBLE AVILA ASESORES,S.L.
DOMECQ WINES ESPANA,S.A.
DOMINION TECNOLOGIAS, S.L.
DOMMO CREATIVE CENTER, S.A.
DOMO INNOVACION, S.L

DOS MUNDOS TV NEWS
DOUGLAS SPAIN, S.A.
DRAFTFCB SPAIN, S.A.

DRAGO SOLUTIONS, S.A.

DREAMING CALIFORNIA CURSOS DE
IDIOMAS S.L.

DREAMPLACE HOTELS&RESORTS
DSV ROAD SPAIN, S.A.U.

DTS DISTRIBUIDORA DE TELEVISION
DIGITAL, SA.

DUKSUNG WOMEN'S UNIVERSITY
DUNAOASIS PALACE, S.A.
DURO FELGUERA, S.A

DXD APPLICATIONS & IT SOLUTIONS,
SL

EVRACING S.L.

EADS CONSTRUCCIONES
AERONAUTICAS, S.A.

EASY TRAVEL CONNECTION S.L.
EASYFAIRS IBERIAS.L.
ECHEVARRIETA ABOGADOS S.L.P.
ECIJA LEGAL AND COMPLICANCE, S.L.
ECOLED

ECOPRESS

E-CULTURA.NET, S.A.

EDELSA GRUPO DIDASCALIA, S.A.
EDIBON INTERNATIONAL, S.A
EDIBON, S.A.

EDICIONES CONDE NAST, SA.

EDICIONES IZORIA 2004,S.L.(DIARIO DE
NOTICIAS DE ALAVA)

EDICIONES JAGUAR, S.A.
EDICIONES LA OPINION, S.L

EDICIONES MARKETING Y PUBLICIDAD,
S.L

EDICIONES TOUMAI, S.L.
EDICIONES Y ESTUDIOS, S.L

EDIFICIO PLAZA DE LAS CORTES 10, S.A.

EDIGRUP PRODUCCIONES, S.A.
EDIT-ENCLAVE, S.A.

EDITORIAL ARTE'Y PARTE. S.L.
EDITORIAL CAMPO DE GIBRALTAR, S.A.

EDITORIAL CANTABRIA S.A (EL DIARIO
MONTANES)

EDITORIAL COMPOSTELA, S.A.
EDITORIAL ECOPRENSA S.A.
EDITORIAL EDINUMEN, S.L.
EDITORIAL LANCELOT, S.L.

EDITORIAL LEONCIO RODRIGUEZ, S.A.
(EL DIA)

EDITORIAL PRENSA ASTURIANA S.A.U.
EDUARDO JIMENEZ BECERRO

EDUARDO MARTINEZ SANCHEZ (PINK
FLAMINGO STUDIOS)

EDUCA QUALIT@S CENTRO DE
APRENDIZAJE AVANZADO

EDUCACION ACTIVA COMPLUTENSE
SOCIEDAD COOPERATIVA MADRILENA

EDUCANET / PRAHA / CZECH
REPUBLIC

EDUCATIONAL TESTING SERVICE
GLOBAL

EF ESCUELA INTERNACIONAL DE
ESPANOL.

EF SERVICIOS DE SOPORTE S.A
EGOISTE PUBLICACIONES, S.L.

EIKON STUDIO NEW MEDIA DESING
GROUPR S.L.

EIMI 21, S.L
EL ACUARIO DE ZON, S.L

EL ARVERJAL S,A (HOTEL
TORRELODONES)

EL COMERCIO TELEVISION SERVICIOS
AUDIOVISUALES, S.L. (CANAL 10 TV)

EL CUARTEL CREATIVO, S.L.
EL DIARIO DE LEON, S A.

EL DISTRITO DE MADRID
COMUNICACIONES Y SERVICIOS S.L

EL LABORATORIO SPRINGER & JACOBY,
S.L

EL MUNDO DE CRAPOS CTA

EL PATIO INSIGHTS, S.L.L.

EL PROGRESO DE LUGO, S.L.

EL RINCON PRODUCCIONES, S.L.
EL SARDINERO, S.A.

EL SUPERMERCADO DE LA PUBLICIDAD
SL

EL TELEGRAFO DE GUADARRAMA
EL TERRAT DE PRODUCCIONES S.L.
ELBA BENITEZ Y ASOCIADOS S.L.

ELCOHETE ARTE CONTEMPORANEO S L.

(GALERIA MAISTERRAVALBUENA)
ELECNOR, S.A.

ELECTROMUR, S.A

ELECTRONIC ARTS SOFTWARE, S.L.

ELECTRONIC BUSINESS CONSULTING
GROUPR S.L.

ELEGIMOSALUD. S.L

ELENI ZIKA & CIA O.E.

ELIPSE SERVICIOS DE MARKETING
ELLSWORTH ADHESIVES IBERICA SLU
ELOGOS CONOCIMIENTO, S.L.
EMBAJADA DE CANADA EN MADRID
EMBAJADA DE FRANCIA EN COLOMBIA
EMBAJADA DE HONDURAS EN MADRID

EMBAJADA DE LA REPUBLICA
DOMINICANA EN ESPANA

EMC COMPUTER SYSTEMS SPAIN, S.A

EMERSON PROCESS MANAGEMENT
SERVICIOS,S.L

EMPRESA NACIONAL DE RESIDUOS
RADIACTIVOS, SA (ENRESA)

EMPRESARIOS AGRUPADOS, A.LE.
EMTE SISTEMAS, S.A.U.

ENCAMBIO, S.L.

ENDESA DISTRIBUCION ELECTRICA
ENDESA LATINOAMERICA
ENDOESTETIC S.L.

ENEA SISTEMA EMPRESARIAL S.L.
ENRIQUE BARDAJI Y ASOCIADOS, S.L.

ENRIQUE DELGADO SCHWARZMANN &
ANDRES VILA CALVERO S.C.P

ENRIQUE LOPEZ FERNANDEZ

ENTE PUBLICO RADIOTELEVISION
CANARIA

ENTIDAD URBANISTICA DE
CONSERVACION EL SOTO DE LA
MORALEJA

ENTREPRENEUR CAPITAL, S.L.
ENTUSIASMO Y MUCHO VALOR S.L.
ENUSA INDUSTRIAS AVANZADAS, S.A.
E-ONE LORENTE, S.A.

EOTVOS LORAND UNIVERSITY

EPC INGENIERIA' Y CONSTRUCCION,S.L.

EQUIPO PUNTO MOTO, S.L.

EQUIPO SINGULAR, S.L.

ERESMAS INTERACTIVA, S.A.
ERICSSON ESPANA, S A.

ERICSSON NETWORK SERVICES, S.L.

ERISE HOTELS S.L.U. (HOTEL EXE
MONCLOA)

ERNST & YOUNG ABOGADOS S.L.P.
ESBAMARS.L.

ESCAN, S.A.

ESCOBAR IMPRESORES, S.L.
ESCUELA CARMEN DE LAS CUEVAS
ESCUELA DE DANZA

ESCUELA DE ESPANOL VALENCIA S.L.
ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS
ESCUELA POLITECNICA GINER

ESCUELA PRIMARIA SVETOZAR
MARKOVIC

ESCUELA SUPERIOR DE MODA Y
EMPRESA, S.L.

ESCUELAS PROFESIONALES DE LA
SAGRADA FAMILIA - JAEN

ESCUELAS PROFESIONALES SAGRADA
FAMILIA - SAN LUIS GONZAGA

ESINDUS S.A.
ESLAVA'Y TEJADA ARQUITECTOS, S.L.
ESMELUX ESTANTERIA RAPIDA, S L.
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ESPACIO INFORMATION TECHNOLOGY,
SA.

ESPASA CALPES.A

ESPROHIDENT S.L. (CDP NUESTRA
SENORA DEL ROCIO)

ESQUIVEL MARTIN PINTO & SESSANO
ESRI ESPANA GEOSISTEMAS, S.A

ESTEFANIA FERNANDEZ SANZ (PUNTO
SUSPENSIVO)

ESTETICA MASIVA

ESTHER PIZARRO STUDIO S.L.U.
E-STRATEGIA WEB, S.L.
ESTRENOS 21 S.L.

ESTUDIO ARQUITECTURA ALIA, S.L
ESTUDIO CANO LASSO, S.L.P.

ESTUDIO DE ARQUITECTURA DE JORGE
SUSO FERNANDEZ-FIGARES

ESTUDIO DE ARQUITECTURA
FRANCISCO CANDEL

ESTUDIO DE COMUNICACION, S.A.

ESTUDIO JURIDICO AVH & ASOCIADOS,
S.L

ESTUDIO JURIDICO EJASO, S.L.

ESTUDIO LEGAL ROCA & ASOCIADOS
MADRID S.L.

ESTUDIO SAMPERE

ETERNA ASEGURADORA, S.A.COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS

ETICA SOFTWARE, S.L
ETIENDAR ONLINE S.L.

EULEN, S.A.

EUPHON EVENTS, S.L.
EURADIA INTERNATIONAL SL
EURADIA INTERNATIONAL, S.L.
EURHOTEL MANAGEMENT, S.L.
EURO FUNDING ADVISORY GROUPR, S.L.
EURO RSCG ESPANA, S.A
EUROBRAIN CONSULTING
EUROCOMPTA ASSOCIES, S.L.
EUROCONSULT, S.A.
EUROCOPTER ESPANA, S.A.
EUROFIEL CONFECCION
EUROINFORM

EUROINSTALIA INSTALACIONES
ESPANOLAS, S.L. (EVENTOS 4D)

EUROLANG S.L.

EUROPA AMERICA MULTISERVICIOS,S.L
EUROPA PRESS COMUNICACION, S.A
EUROPA PRESS DELEGACIONES, S.A.
EUROPA PRESS REPORTAJES, S.A.
EUROPA TAX, S.L.

EUROPCAR FLEET SERVICE

EUROPCAR B, S.A.

EUROPEAN BUSINESS PRODUCTS, S.L.
EUROPORTAL JUMPY ESPANA, SA.

EUROPRAXIS ATLANTE, S.L.

EUROPREVEN SERVICIOS DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES,
SL

EUROSAFEI, S.V.B, S.A
EUROSISTEMAS DIGITALES, S.L
EUROTAXGLASS ESPANA, SA.
EUXENITA DIECISEIS, S.L.

EVERY VIEW, S.L.

EVETECH S.L.

EXAMS CATALUNYA, S.L.

EXCLUSIVAS LATINOAMERICANAS, S.L.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LOS
REALEJOS

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR
DE BARRAMEDA

EXIDE TECHNOLOGIES S.L.

EXIS-TI, S.A.

EXPAL SYSTEMS, S.A.

EXPANSION EXTERIOR, S.A
EXPLOTACIONES CEPAL S.A.
EXPLOTACIONES FERLASA S.A
EXPLOTADORA DE HOSTELERIA 1990,S.L
EXPLOTADORA MADRID TOWER, S.L.U.
EXTERION MEDIA SPAIN, S.A.
EYEWORKS ESPANA S.A

FL.SMIDTH, S.A.

F3GE, S.A.

FACTHOUS S.L.

FACTHUM SPAIN, S.L.

FALCON ABOGADOS S.L.

FANDANGO FILMS, S.L.

FANSIPAN S.L.

FARMACIA M.MONZON ALVAREZ
FARRELL IMPORT, S.L.

FAURECIA INTERIOR SYSTEMS SALC
ESPANA, S.L.

FAVERO&KOLSCHINSKE

FAXTOR CAPITAL

FCB INTEGRATED S.A

FCE BANK PLC SUCURSAL EN ESPANA

FEDERACION ESPAROLA DE i
ASOCIACIONES ESCUELAS DE ESPAROL
PARA EXTRANJEROS (FEDELE)

FEDERACION ESTATAL DE
ASOCIACIONES DE INMIGRANTES Y
REFUGIADOS EN ESPANA (FERINE)

FEDERACION NACIONAL DE EMPRESAS
DE INSTALACIONES ELECTRICAS

FEDERACION PANAFRICANISTA
FEDERICO DOMENECH, S.A.
FEDERICO JOLY Y CIAS.L

FEIN - FEDERACION ESPANOLA DE
INMIGRANTES

FELIX SOLIS, S.A
FEMABE, S.A

FERNANDEZ-VEGA Y ASOCIADOS
AGENCIA DE PROPIEDAD INDUSTRIAL,
S.L.

FERNANDEZ-VEGA'Y ASOCIADOS, S.L.
FERNANDO SCORNIK GERSTEIN, S.L.
FERROVIAL SERVICIOS, S.A.
FIDELITAS ASESORES, S.A.
FIESTAHOTEL & RESORTS, S.L.
FINPLUS RENTING, S.A.

FIREDEL DIVAL, S.L.

FIRST DATA IBERICA, S.A.

FLAIRVIEW TRAVEL HOTELCLUB, S.L.
(ORBITZ WORLDWIDE)

FLEET LOGISTICS SPAIN, S.A.U.
FLORAZAR S.A.

FLORMA, S.A.

FLOWSERVE SPAIN, S.L.
FLOWSERVE SIHI SPAIN, S.L.
FLUFF COMPANY S.L.

FOCUS ON WOMEN, S.L.
FOLLOW UP

FOMENTO JOVENES EMPRENDEDORES
EXTREMENOS

FORJANOR, S.L.

FORMACION EN MECANICA DE
COMPETICION, S.L.

FORMACION Y EDUCACION INTEGRAL
FORNOVI CUBIAN C.B.

FORO DE ANALISIS HISPANOS, S.L.
FORSEL GRUPO NORTE, S.A.
FORWARD HOLDING SPAIN, S.L.U.
FOSTER WHEELER ENERGIA, S.A
FRACTALIA REMOTE SYSTEMS, S.L.

FRAEL ABOGADOS, S.L. ( LE MORNE
BRABANT)

FRAGMA REPROGRAFIA, S.L.
FRANCE TELECOM ESPANA, SA.U.

FRANCISCO CASARIEGO ROZAS
(ESTUDIO DE ARQUITECTURA RIOS-
CASARIEGO)

FRANCISCO GONZALEZ PALMERO
FRANCISCO MATEQ, S.L.
FRATERNIDAD-MUPRESPA
FREECONSULTING, S.R.L.

FREIJO FINE ART, S.L.

FRESENIUS MEDICAL CARE ESPANA, SA.
FRETA EDUCACIO MARESME

FRICAIN, S.L.

FRONTERA DIGITAL, S.L.

FULL CONTACT LA AGENCIA DE
COMUNICACION INTEGRADA S.L.U.

FULLSIX, S.L.

FULLSTEP NETWORKS S.L.
FULLTEAM NETWORKS S.L.U.
FUNDACION ALIA2



FUNDACION ARQUITECTURA COAM
FUNDACION ACTILIBRE
FUNDACION ALCALA INNOVA
FUNDACION ALIA2

FUNDACION ALTIUS-UNIVERSIDAD
FRANCISCO DE VITORIA

FUNDACION ANAR

FUNDACION ANDALTEC I+D+l
FUNDACION ANDRES DE RIBERA
FUNDACION ANTENA 3
FUNDACION ATLANTICO
FUNDACION ATLETICO DE MADRID
FUNDACION CARTIF

FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL
DE FORMACION FINANCIERA

FUNDACION CHILE-ESPANA
FUNDACION CIUDAD DE LA ENERGIA
FUNDACION COLECCION ABC

FUNDACION CULTURAL COAM (COLEGIO
DE ARQUITECTOS DE MADRID)

FUNDACION CULTURAL NATIVIDAD DE
CRISTO (CASA RUSIA)

FUNDACION DE AERONAUTICA Y
ASTRONAUTICA ESPANOLAS

FUNDACION DE EMPRESARIOS
PALENTINOS (FUNDEPA)

FUNDACION DEPORTE INTEGRA
FUNDACION DESARROLLO SOSTENIDO

FUNDACION DESARROLLO Y
ASISTENCIA

FUNDACION EMPRESA Y SOCIEDAD
FUNDACION FRANCISCO COLL

FUNDACION GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE LEON FGULEM

FUNDACION HAZLOPOSIBLE
FUNDACION JESUS DEL POZO
FUNDACION JUAN MARCH

FUNDACION LA MERCED MIGRACIONES
FUNDACION LIDERA

FUNDACION MAKE-A-WISH SPAIN
ILUSIONES

FUNDACION MEDITERRANEA DE LA
UNIVERSIDAD DE ALMERIA

FUNDACION MUSEO DEL GRABADO
ESPANOL CONTEMPORANEO

FUNDACION NUESTROS PEQUENOS
HERMANOS

FUNDACION OPERA DE OVIEDO

FUNDACION PLAN INTERNATIONAL
ESPANA

FUNDACION PONS

FUNDACION PRIVADA CUATRECASAS
FUNDACION SAN PABLO SANCHINARRO
FUNDACION SANTA MARIA LA REAL

FUNDACION SOCIAL FRANCISCO DE
VITORIA

FUNDACION TEMAS DE ARTE

FUNDACION TIERRA DE HOMBRES
FUNDACION TOMILLO

FUNDACION UNIVERSITARIA SAN
ANTONIO-UNIVERSIDAD CATOLICA

FUNDACION UNIVERSITARIA
UNIPANAMERICANA

G & L TRAINING GROUP, SL
GY JREVISTAS Y COMUNICACIONES,
S.L.

GABINETE DE PRENSA INFORPRESS, S.L.

GABINETE DE PROCESOS
INFORMATICOS, S.L.L

GABINETE JURIDICO SAURA Y
MARTINEZ CB

GABIPREVEN 2000 S.L.U.

GAELSA, S.L

GAF ASESORES S.L.

GAGE DATA, S.L.

GALERIA BAT ALBERTO CORNEJO
GALERIA ALFREDO VINAS
GALERIA CASADO SANTAPAU
GALERIA CAYON, S.L.

GALERIA FUTURA ARTE
CONTEMPORANEO, S.L.

GALERIA JUANA DE AIZPURU
GALERIA JUANA DE AIZPURU S.L
GALERIA MAGDA BELLOTI
GALERIA MY NAME'S LOLITA ART
GALERIA PARRA & ROMERO
GALERIA RAQUEL PONCE, S.L.
GALERIA SANDUNGA

GALERIA SELON S.L. (GALERIA JOSE
ROBLES)

GALERIE 1900-2000

GALERIE BERND KUGLER
GALERIE MICHAEL JANSSEN
GALERIE NASCHST ST. STEDHAN
GALICIA MEDIA S.L.

GALIREDE, S.L

GAMESMAN LTD.

GAMMERA NEST, SL

GARCIA CUENA Y ASOCIADOS S.L.
GARCIA GALERIA

GARNICA PLYWOOD BANOS DE RIO
TOBIA, SAU

GAS Y ELECTRICIDAD GENERACION,
SAU.

GASHOME, S.L
GASTRONOMICOM NEWS
GATE SOLUTIONS S.L.
GAZUL PRODUCCIONES, S.L.

GB CREATION & ADVICE CONSULTING
2000, S.L.

GDF SUEZ / BU PRODUCTION
ELECTRICITE

GE EQUIPMENT SERVICES, S.L.

GE LIGHTING APPLIANCES ESPANA, S A.
GE POWER CONTROLS IBERICA, S.L
GEA PROCESS ENGINEERING S.A.
GEBIDEXSAS.A.

GECES.L.

GENARO GARCIA MANZANO

GENASYS Il SPAIN, S.A.U.

GENERA CONSULTORES Y ASESORES,
S.L.

GENERAL ELECTRIC CAPITAL BANK, S.A.

GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE
ESPANA, S.A.

GENERAL EXTREMENA DE INGENIERIA,
COMERCIO Y CONSTRUCCION, S.L
(GEXINCO,S.L)

GEORGE KARGL FINE ARTS

GEORGE WASHINGTON SCHOOL OF
ENGLISH, C.B.

GERMAN GARCIA MINGUEZ S.L.U
GERMINUS XXI S.A.

GESDOCUMENT Y GESTION, S.A.
GESEM CONSULTORIA Y ASESORIA, S.L
GESEM GESTION DE CALIDAD
GESRESAN SIGLO XX, S.A.

GESTIMED LEVANTE S.L

GESTION 93 ASESORES DE EMPRESAS,
S.L

GESTION DE MECENAZGO, S.L.
GESTION JURIDICA DE NEGOCIOS, S.L.P.
GESTION Y MEJORA DE LA CALIDAD, S.L.
GESTIONA RADIO, A.lLE.

GESTORIA GOMEZ ARROYO

GESYTEC INGENIEROS S.L.

GFK EMER AD HOC RESEARCH, S.L.
GLADFOX SALES EXPERIENCE, S.L.
GLEISS LUTZ HOOTZ HIRSCH

GLOBAL & CONTROL SERVICES

GLOBAL ESTRATEGIAS, S.L.

GLOBAL GROUP IMPLANTACION Y
DESARROLLO, S.L.

GLOBAL SITUALIA GROUP S.L.

GLOBAL SWITCH PROPERTY MADRID,
S.L

GLOBALIA SERVICIOS CORPORATIVOS
GLOBALINMEDIA, S.L.

GLOBALLY, SA.

GLOBALVIA INVERSIONES S.A.U.

GMP GROUP SRL

GMS MANAGEMENT SOLUTIONS, S.L.
GOFLUENT, SA

GOLDER ASSOCIATES GLOBAL IBERICA
S.L.U.

GOMEZ VISO S.A.
GOMEZ Y ORTUZAR ABOGADOS S,L,
GONI ABOGADOS, S.L.
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GORBELGRUP SERVEIS, S.L.
GOSOLUTIONS S.L

GOTEBORGS UNIVERSITAT
GOTENMAN TECHNOLOGY, S.L.
GPAUDITGALICIA, S.L.

GPS IMAGEN Y COMUNICACION S.L.
GRAESSLIN IBERICA, S.L.

GRAN HOTEL ALMENAR, S.L.U.

GRAN VIA CENTRUM

SF;ANDES ALMACENES FNAC ESPARNA,

GRANT THORNTON S.L.P.

GREATER THAN ONE EUROPE, S.L.
GREDOS SAN DIEGO SOC. COOPERATIVA
GREEN EUROPEAN TECHNOLOGY, S.L.
GREEN MOMIT, S.L.

GREEN PRADO, S.L. (HOTEL EL PRADO)
GREENTAL, S.A. (AMBIENTUM)

GREFA

GRETEL DISTRIBUCIONES, S.A.
GREYSER, S.A

GROUPE SCOLAIRE ST CYR

GROUPM PUBLICIDAD WORLDWIDE, S.A.
GROW COMUNICACION, S.A.

GRUBARGES INVERSION HOTELERA S.L
( Hotel Barceld V Centenario)

GRUPO 20 MINUTOS S.L.

GRUPO ABENDI

GRUPO ALTEN SOPORTE GLOBAL, S.L
GRUPO ANAYA, S.A.

GRUPO ANTOLIN-IRAUSA,S.A.
GRUPO ARBOL

GRUPO BLC PARTNERS SL

GRUPO CORPORATIVO GFI
INFORMATICA S.A.

GRUPO EDUCATIVO BETA
GRUPO EMPRESARIAL ENCE, S.A.
GRUPO ENATCAR, S.A

GRUPO EUROHISANA SERVICIOS
INTEGRADOS, S.L.

GRUPO GUASCOR, S.L
GRUPO HAN WEN HUA, S.L.

GRUPO ILFE (INVESTIGACION EN
LINGUISTICA FORENSE). UAM

GRUPO JUBILO COMUNICACION, S.L.

GRUPO LEBEN SERVICIOS DE
MARKETING S.L.

GRUPO MGO, S.A

GRUPO NEGOCIOS DE EDICIONES Y
PUBLICACIONES S.L.

GRUPO PROMOTOR SALMANTINO S.A.

GRUPO RAFAEL THE IMAGE COMPANY,
S.L

GRUPO REGIO MARKETING, S.-L
GRUPO SANTILLANA DE EDICIONES, S.L.

GRUPO SIM MARKETING INTERNO Y
COMUNICACION, S.L.

GTI, SOFTWARE Y NETWORKING, S.A.
GUACHETES S.L.

GUADACORTE PARK, S.A. UNIPERSONAL
GUARANTY CAR S.A.U.

GUIA DE APARTAMENTOS NIUMBA, S.L.

GUIA DE ESPACIOS DE DECORACION,
S.L

GUTIERREZ COLINAS C.B
GV ABOGADOS, S.A.

HABITACION 8 ESTUDIO DE
ARQUITECTURA, S.L.P

HABITUS INCORPORATED SUCURSAL
EN ESPANA

HABLA CON ENE, S.L.

HACHE MARKETING PUBLICIDAD, S.A.
HAIKE MARKETING S.L.

HAIKU MEDIA, S.L.

HANKUK UNIVERSITY OF FOREIGN
STUDIES

HARD ROCK SPAIN, S.A.

HAVAS WORLDWIDE SPAIN, S.A.
HECHIZO PRODUCCIONES, S.L.
HECTOR ROBLES DIEZ

HEILONGJIANG INTERNATIONAL
UNIVERSITY

HELICSA HELICOPTEROQS, S.A

HELLA, SA.

HENRY SCHEIN ESPANA, S.A

HERCESA INMOBILIARIA S.A
HEREDEROS DE MANUEL PELETEIRO SC
HERMANOS GARCIA'Y PAZO S.A
HERRADOR MOTORSPORT, S.L.

HESPERIA DE COMUNICACION Y
DIVULGACION, S.L.

HEXCEL COMPOSITES S.L.

HIGH TECH HOTELS & RESORTS, S.A.
HIJOS DE RAFAEL CARRILLO, S.L.
HIJOS DE RIVERA, SAU

HIPOGES IBERIA S.L.

HIS MASTERCHOICE NEW ADVERTISING
SL

HISPANA ELECTRONICA CASTELLANA,
SL

HISPANIA DE GESTION Y COBROS S.L.
HISPANO FERRITAS S.A.

HISPAVISTA, S.L.

HITO STUDIO, S.L.

HNOS SANCHEZ LAFUENTE,S.A
HOCISA

HOGASA

HOJAS DE ARTE E INVERSION, S.L.
HOLCIM ESPANA S.A

HOLMEN PAPER MADRID, S.L.

HOMO LEGENS, S.L.

HONEST AND SMART, S.L.
HONEYWELL, S.L

HOPREVIP, S.L.

HORA NOVA, S.A.

HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
HOSTELERA EL NINOT, S.L
HOSTELERIA UNIDA,S.A

HOSTERIA TORAZO, S.L.

HOTEL ABBA MADRID

HOTEL AC FORUM ARAVACA
HOTEL AUDITORIUM MADRID
HOTEL CONDE ANSUREZ, S.L.
HOTEL DE DEUSTO, S.A.

HOTEL DE MANUELA, S.L.U.

HOTEL ESPERIA MADRID, S.L.
HOTEL FLAMERO, S.L.

HOTEL GALAICO, S.L.

HOTEL HESPERIA MADRID, S.L.
HOTEL LAS ROZAS GOLF

HOTEL MIGUEL ANGEL, S.A.

HOTEL OCCIDENTAL CORDOBA
HOTEL PALACIO DE FERRERA S.A
HOTEL PLAYA VICTORIAS.A
HOTEL PRINCESA YAIZA, S.A.
HOTEL PUERTA DE TOLEDO S.A.
HOTEL PUERTO DE LAS NIEVES S.L.
HOTEL SEREMAR, S.A.

HOTEL SIDI SAN JUAN, S.A.

HOTEL VP JARDIN TRES CANTOS
HOTEL WELLINGTON, S.L
HOTELERA NUEVA CANARIA, S.A.
HOTELES ELBA, S.L.

HOTELES JC MADRID S.L.
HOTELES SANTOS D, S.L.
HOTELES TECNOLOGICOS 2010 S.A.
HOTELES TREBOL CANTABRIA, S.A.
HOTELES TRINIDAD, S.A.

HOTELUX VILLALBA, S.L.

HOTETUR CLUB S.L

HUDSONWAY IMMERSION SCHOOL
| & R AUDIEST, S.A.

I.C.EACSA

I.E.S. BENJAMIN RUA

L.E.S. ICARO

I.E.S. JOSE MANZANO

I.E.S. JUAN DE MAIRENA

I.E.S. VILLAVERDE

|.E.S.LOPE DE VEGA

|.T.V. OCANA S.A

IAHORRO BUSINESS SOLUTIONS, S.L.
IBER BAND EXCHANGE S.A.



IBERALBION A.ILE.
IBERBOOK INTERNATIONAL S.L.

IBERDROLA INGENIERIA'Y
CONSTRUCCION, S.A.U.

IBERFLUID INSTRUMENTS, S.A.

IBERICA DE COMPRAS CORPORATIVA
S.L

IBERICA DE COMPRAS CORPORATIVAS,
S.L

IBEROSTAR HOTELES Y
APARTAMENTOS, S.L.

IBM GLOBAL SERVICES ESPANA, SA.
IDEAGORAS HEALTHCARE ADVERTISING,
S.L.

IDEAL EDUCATION GROUP
IDEATUR
IDENTITY CARS ENGINEERING, S.L

IDEUP DESARROLLOS TECNOLOGICOS
SL

IDG COMMUNICATIONS, S.A.U.
IDIOMAS S, S.L.

IDOM INGENIERIA Y CONSULTORIA
SAU.

IES ARCIPRESTE DE HITA

IES BARRIO SIMANCAS

IES ENRIQUE TIERNO GALVAN

IES FRANCISCO GINER DE LOS RIOS
IES JAIME FERRAN CLUA

IES ORTEGA GASSET

|IES SENDA GALIANA

IFA HOTEL DUNAMAR, S.A.

IFCI INGENIERIA, S.L.U.

|G EDUCATIONAL, S.L.

ILEVEN MANAGEMENT CONSULTING,
S.L

ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE
MADRID

IMAGEN BETA, S.L.
IMAGINA INTERNATIONAL SALES, S.L.U.

IMPORTACIONES Y DISTRIBUCIONES
CANARIAS, S.A.

IMPORTADORA Y EXPORTADORA
ALPAYRO S.L.

IMPROVEN CONSULTING S.L.
IMPULSA EVENTOS E INSTALACIONES,
SA

IMPULSO INDUSTRIAL ALTERNATIVO,
SA

IMTECH DOCUMENT ENTERPRISE
ADVISORS, S.L.

IN SPIRIT DESIGN, S.L.
INAER MAINTENANCE UK, LTD

INAPCO, S.A. (INGENIERIA
Y APROVISIONAMIENTO Y
COOFABRICACION

INCORPORATE / OTTO NEMENZ
INTERNATIONAL, INC.

INDESIND RESTAURACION S.L.

INDIZEN TECHNOLOGIES, S.L.
INDMATEC GMBH

INDRA SISTEMAS, S A.

INDUSTRIAS DEL UBIERNA, S.A - UBISA
INDUSTRIAS HOTELERAS SENDRA, S.A.
INDUSTRIAS IMAR S.A.

INDUSTRIAS JACINTO HERRERO, S.L
INDUSTRIAS Y CONFECCIONES, S.A.
INERZA,S.A

INET ABOGADOS, S.L.P.

INFOBOLSA, S.A

INFOCARTO, S.A.

INFOEDITA COMUNICACION
PROFESIONAL S,L.

INFORMACION Y COMUNICACION
MUNICIPAL DE CADIZ, S.A.

INFORMACIONES CANARIAS, S.A.
INFORMATICA EL CORTE INGLES
INFORMATICA GESFOR, S.A.

INFORMATION TECHNOLOGY
CONCEPTS S.L. (IT CONCEPTS)

INFORTELECOM SYSTEMS, S.L
INGENIERIA BB

INGENIERIA DE SUPERVISION Y
CONTROL, S.L.

INGENIERIA DEL SOFTWARE BANCARIO,
S.L

INGENIERIA IDOM INTERNACIONAL, S.A

INGENIERIA PARA LA SOSTENIBILIDAD Y
CALIDAD MEDIOAMBIENTAL S.L.

INGENIERIA SAMPEDRO SLP

INGENIERIA Y DISENO ESTRUCTURAL
AVANZADO, S.L. (IDEA INGENIERIA)

INGENIERIA Y ECONOMIA DEL
TRANSPORTE, S.A. (INECO)

INGENIOS ROBOTIZADOS Y
AUTOMATIZACION, S.L.

INHISPANIA INTLANCE, S.L.
INICIATIVAS AUDIOVISUALES, S.L

INICIATIVAS DE AUTOMOCION, S.A.
(INAUTO)

INICIATIVAS DE MARKETING 95, S.L.
INICIATIVAS DE PROMOCION Y PRENSA,
S.L

INICIATIVAS PARA EL DESARROLLO DE
LA COMUNICACION S.A. (RADIO EIBAR
CADENA SER)

INITEC PLANTAS INDUSTRIALES, S.A.U.
INLEARNING

INMOPTIONS, S.A.

INMUEBLES M-50, S.L.

INNOCEAN WORLDWIDE SPAIN S.L.

INNOVA CONSULTORIA Y DESARROLLO,
S.L

INNOVACION ESTETICA, S.L.
INNOVACION VERDE INVER, S.L.
INOCSA INGENIERIA, S.L.

INSERTEC-INGENIERIA'Y SERVICIOS
TECNICOS

INSIGHT HUMAN RESOURCES, S.L.

INSPECCION TECNICA DEL
TRANSPORTE, S.A

INSPIRIAM MARKETING & PUBLICIDAD,
S.L.

INSTALACIONES ELUR, S.L.
INSTALACIONES HERGUSA, S.L
INSTELEX S.L

INSTER INSTALACIONES, S.A.

INSTITUCION DOCENTE MALAGUENA
(COLEGIO LEON XIII)

INSTITUCION FERIAL DE MADRID
(IFEMA)

INSTITUT D'INNOVACIO EMPRESARIAL
DE LES ILLES BALEARS

INSTITUT DE SALES

INSTITUTO CERVANTES

INSTITUTO CERVANTES DE DAMASCO
INSTITUTO DE EMPRESA S.L.

INSTITUTO DE LA VOZ DEL CASTELLANO

INSTITUTO DE PROMOCION Y
DESARROLLO DE JEREZ

INSTITUTO ESPANHOL DE LINGUAS
INSTITUTO FORMACION AVANZADA, S.L.
INSTITUTO HEMINGWAY, S.L.

INSTITUTO IBERO_AMERICANO

DE LA HAYA PARA LA PAZ, LOS
DERECHOS HUMANOS Y LA JUSTICIA
INTERNACIONAL

INSTITUTO RENAULT, S.A.
INSTITUTO TECNOLOGICO ADISIC

INSTITUTO TECNOLOGICO DE
MATERIALES Y CONSTRUCCIONES, S.A

INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE
ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

INSTITUTO VALENCIANO DE PEDAGOGIA
CREATIVA

INTEC INGENIEROS, S.L
INTEGRACION TRANSMEDIA, S.A.
INTEGRALCOM, S.L.

INTERALMERIA TELEVISION, S.A.
INTERBEVERAGE SERVICES, S.L.
INTERBRAND BRANDING, S.L.
INTERDEAN S.A.

INTERDOMAIN, S.A.U.
INTERECONOMIA CORPORACION, S.A.
INTERFACE INGENIERIA IBERICA, S.L.
INTERFACE TOURISM SPAIN, S.L.
INTERFACE TOURISM SPAIN, S.L.
INTERGENIOS, S.L.

INTERMEDIACION JURIDICA
INTERNATIONAL HOUSE MADRID, S.A.
INTERNATIONAL SCHOOL OF SOSUA
INTRO DISENO ESTRATEGICO SAS.
INVERKALOS, S.A.
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INVERSIONES HOTELERAS LA QUINTA
S.L. (GRUPO LA QUINTA)

INVERSIONES HOTELERAS PLAYA DEL
DUQUE S,A (GRAN HOTEL BAHIA DEL
DUQUE)

INVERSIONES Y EXPLOTACIONES
TURISTICAS S.A (HOTEL GRAN MELIA
DON PEPE)

INVESTIGACION DE MERCADO MARKET
SL

INVESTRONICAS.A
INYECCONGRESS,S.L

IPS CERTIFICATION AUTHORITY, S.L.
IREA REAL ESTATE, S.L.

IRIA FLAVIA CONSULTORIA Y
FORMACION DE IDIOMAS, S.L.

IRIAS ABOGADOS, S.L.
IRIEM AD. WORKSHORP, S.L.
IRUSQIN, S.A

ISASI MANAGEMENT, S.L.
ISDE ING, S.L

ISMAEL A.M. ASESORES S.L.
ISPALOR, S.L

ISSUES CONSULTORES DE
COMUNICACION, S.A.

ITERA SOLUCIONES DE INGENIERIA

ITRA INDUSTRIA TECNICA DE
REPARACION DE AUTOMOVILES S.L

IURISCONTENCIA, S.L.

IUS AGENCIA EUROPEA S.L

IXION INDUSTRY & AEROSPACE, S.L
[ZUMAES SERYLOY S.L.

J WALTER THOMPSON, S.A.U.

J&J PUBLICIDAD Y COMUNICACION, S.L.
JACOBO TEIJELO CASANOVA

JAIME SANTIAGO GAMUNDI
FERNANDEZ

JANO S.L.
JAZZ TELECOM S.A.U.
JESUS DONAIRE ARCHITECTURE

JESUS M2 SANCHEZ SANCHEZ (S2
ARQUITECTURA)

JJF SOLUCIONES DE EMPRESA S.L.L.
JM ARQUITECTURA

JMP INGENIEROS, S.L

JOHN LAWYER, S.L.

JOHNSON CONTROLS ESPANA, S.L.
JONES LANG LASALLE ESPANA, S A.
JORGE LOPEZ CONDE / LOTOCOHO

JORGE MANUEL VILA MEMBRADO (VILA
RACING TECHNOLOGY)

JORGE PACIOS FERNANDEZ, SL.P

JOSE LUIS GONZALEZ MARCOS -
ABOGADO

JOSE LUIS LOPEZ ADMINISTRADOR DE
FINCAS S.L.

JOSE MANUEL ALVAREZ GONZALEZ

JOSE MIGUEL GRANADOS RODRIGUEZ
JOURMIND, S.L.

JTINTERNATIONAL IBERIA, S.L

JUAN DE LA MATA, S.L.

JUAN GONZALO OSPINA - ABOGADO
JUAN JOSE SANCHEZ BUSNADIEGO
JUAN MARTINEZ PEREZ S.L.

JULIO MOYA S.L

JUNQUERA ARQUITECTOS, S.L.P
JUNQUERA Y DIZ, S.L.

JUNTA DE COMPENSACION PARQUE DE
VALDEBEBAS

JUST EAT SPAIN

JWT DELVICO, S.L.

K'HABLAS TELEFONIA, S.A.
K-2000 S.A.

KAISARAS, S.L.

KAMPINAS S.L.U. (GRUPO LA QUINTA)
KAT MAMPARAS, S.L
KATAPULTING IDEAS, S.L.

KATIA MARTINEZ ABOGADA
KAVO DENTAL, S.L.

KCI CLINIC SPAIN, S.L.
KELLYDELI, S.L.

KEY2MEDIA AUDIOVISUAL, S.L.
KEYDEA, S.L.

KIKEKELLER, S.L.

KING & WOOD MALLESONS, S.A.
KING KONG CLIMBING GYM, S.L.
KING'S COLLEGE
KING-ECLIENT S.L.

KISS. FM S.A

KL2B KBUY SL

KLARIUS PRODUCTS LTD

KLEPIERRE MANAGEMENT ESPARNA,
SL.U.

KNACK SOCIEDAD ESPANOLA DE MODA
S.L

KNORR - BRENSE SYSTEME FUR
NUTZFAHRZEUGE GMBH

KOAN CONSULTING, S.L.

KOLECTA S.L

KONECTA THE ONE TO ONE AGENCY, S.L
KULTEPERALIA, S.L.

L'OREAL DIVISION DE PRODUCTOS
PROFESIONALES S.A

L'OREAL ESPANA, S.A.

L'SHOWROOM GABINETE DE PRENSAY
ESTILISMO S.L.U.

LA CANCION DEL VERANO, S.L.
LA CANOA SA.
LA CASA DEL ESPANOL S.L.

LA COMPANIA DE PACKAGING,
BRANDING & CORPORATE,S.L

LA DESPENSA INGREDIENTES

CREATIVOS, S.L.

LA DIEZ CANAL DE TELEVISION, S.L.
LA ESCUADRA INVENCIBLE, S.A

LA ESTRELLA DIGITAL, S.A.

LA FOURCHETTE ESPANA, S.L.

LA FUNDACION

LA MANGA CLUB, S.L.

LA MAQUINA TOTAL SPORTS, S.L.

LA NEW GALLERY TEAM, S.L.

LA QUINTA GLOBAL INVESTMENT S.L.
LA ROSA BAR & TAPAS, S.L.

LA RUECA ASOCIACION

LA TORRE WALLACE S.L

LA UNION RESINERA ESPANOLA, S.A.
LA USINAS.L.

LA VOZ DE ASTURIAS, S.A

LA VOZ DE LA SIERRA S.L

LABARBER MULTIMEDIA S.L.

LABORATORIO CREATIVO SIN TITULO
S.L./ CANO ESTUDIO

LABSTORE RETAIL COMPANY, S.L.
LACKEY, S.A

LACOMONLINE

LAFARGE CEMENTOS, S.A.U.
LAGARDERE UNLIMITED ESPANA, S.L.

LAMBDA STREAM SERVICIOS
INTERACTIVOS, S.L.

LANDATEL TELECOMUNICACIONES, S.L.
LANGUAGE-WISE, S.L.

LANZAROTE 6 S.A.

LAPIN S.A.

LAS JARAS DE SAN RAFAEL, S.A.
LASSART MEDIA GROUP, S.L.U.

LASTRA VIAJES Y TURISMO

LATEXLAB, S.L.

LATINEDGE, S.L.

LAUCHA EUROPA ASOCIADO S.L.

LAURA PLATAS SANCHEZ (ZUMO
ANIMACIONES)

LAVAGNE & ASOCIADOS

LAVINIA BROADCASTING SERVICES, S.L.
LAVOSIER INVESTMENT SL (SHL IBERIA)
LAYMAR GESTION Y PROMOCION S.L.

LCC WIRELESS COMMUNICATION
SERVICES ESPANA, S.A.

LD-20 S.L.

LEASE PLAN SERVICIOS, S.A.

LEBARA LIMITED SUCURSAL EN ESPANA
LEGAFIS ASESORES, S.L.

LEGALIA CONSULTORES Y
PLANIFICACION EMPRESARIAL,S.L.

LEIDEN UNIVERSITY CENTER FOR
LINGUISTICS

LEO BURNETT IBERIA, S.L.U



LETRA HISPANICA S.UR.L.

LEXTREND INFORMATION
TECHNOLOGIES, S.L.

LH SPORT & ENTERTAINMENT
MANAGEMENT, S.L.

LIGNUM S.L.P (ESTUDIO DE
ARQUITECTURA)

LIME XL COMMUNICATION, S.A.
LIMSAUBER S.L.

LINCE HOTELES, S.L.

LINCE HOTELES, S.L.U.
LINEASY CABLES, S.A.
LINEAS Y CABLES, S.A.

LINGUASERVE INTERNACIONALIZACION
DE SERVICIOS, S.A.

LINGUATRANS SERVICIOS
LINGUISTICOS S.L.U.

LIQUID MEDIA, S.L.

LLORENTE & CUENCA S.L.

LN PLUS IBEROAMERICA S.L.
LOGOBUSINESS S.L. (IDEATUR)
LOSAN GESTION INTEGRAL, S.L.
LR2 ARQUITECTURA S.L.P

LTD. (PRIVATE COMPANY LIMITED BY
SHARES)

LUCIA MACHADO MACHADO

LUIKE IBEROAMERICANA DE REVISTAS
LUISANNET ARTE Y TECNOLOGIA
LUMINARIA

LUXENTER WORLD S.A.

LUZZIA AGENCIA DE VACACIONES, S.L.
LV SALAMANCA INGENIEROS

LVMH IBERIA, S.L.

LYFESTYLE & COMMUNICATIONLAND,
SL

M LEGAL

M.BOSS RACING, S.L.

M20, S.L.

M2C CONSULTING & PROCEDURES, S.L.
MABEL HUMER DE ESPANA, S.L.
MACIEL MORALES ASENCIO ABOGADOS
MACUA & GARCIA-RAMOS S.A
MADINTER TRADE, S.L.

MAD-LAB, S.L.

MADREPATRIA, S.L.

MADRID ART MUSIC 2009

MADRID ARTE'Y CULTURA, S.A.

MADRID ARTE Y CULTURA, S.A. (MACSA)
MADRID GOLF S.L

MADRID SUBASTAS, S.L.

MADRID THEME PARK MANAGEMENT,
S.L

MADRID TURISMO NOCTURNO
MADRIDASTUDENTS, S.L.
MADRINGENIA S.L.

MAGNAGLOBAL, S.A.

MAIN DIMENSIONS, S.L.
MAINTENANCE IBERICA, S.A.

MAIO LEGAL S.L.P

MAITOURS, S.L.

MAJUAN S.L

g/lf\KE MARKETING Y COMUNICACION,

MALVA HOTELS S.L.
MAN TRUCK & BUS IBERIA, S.A.U.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
SIERRA DE CADIZ

MANOS UNIDAS
MANTILLA DEALER, S.L

MANUEL ESTRADA DISENO GRAFICO,
S.L

MAPAS BESTOF S.L
MAPFRE ASISTENCIA, S.A
MAQUINARIA DEL EQ, S.A.
MARCOM DELI, S.L.

MARCOS GARCIA MONTES - BUFETE
JURIDICO

MARE NOSTRUM RESORT, S.L

MARIA JESUS GONZALEZ-ESPEJO
MARIA JESUS VELASCO GUTIERREZ
MARIA MALLO ZURDO (MECEDORAMA)
MARIMON ABOGADOS S.L.P.

MARINA DE CALPE, S.A.

MARIO MAURONER CONTEMPORARY
ART VIENNA

MARITZ ESPANA, S.L.

MARKETINET, ESTRATEGIAS Y
SOLUCIONES, S.L

MARKETING RELACIONAL ETO, SL
MARTANKERS |, S.L.

MARTINEZ-ECHEVARRIA, PEREZ Y
FERRERO ABOGADOS

MARZING, S.A.
MAS MOVIL TELECOM 3.0 SA.U.
MAS2PROYECTOSINTEGRALES S.L.
MASER SPAIN, S.L.

MASTER DISENO, S.L

MAURO CELENQUE S.L.
MAXAMCORP HOLDING, S.L.
MAXELGA 93, S.L. (DELIKIA)

MAZARS & ASOCIADOS ABOGADOS Y
ASESORES FISCALES, S.L.P

MAZARS CONSULTING

MAZARS TURISMO, S.L

MBO PUBLICIDAD Y GESTION MADRID,
S.L.

MC CONTEMPORARY PROJECTS, S.L.

MC SPA SOCIEDAD DE PREVENCION
S.LU.

MCCANN ERICKSON THE
NETHERLANDS

MCDONALD'S SISTEMAS DE ESPANA
INC

MECANIZADOS NORTE BRAVO, S.L
MECCANICA SPADONI, S.R.L

MECENAZGO INTERARTISTICO ARTE 21
SL

MEDIA CONTACTS, S.A.

MEDIA GAME WORKS SL

MEDIA LAWYERS, S.L.

MEDIA REPORT PROD. AUDIOV. SL
MEDIAEDGE CIA, S.L.

MEDIANEWS PRODUCCION DE
NOTICIAS, S.L.

MEDIAPUBLI SOCIEDAD DE
PUBLICACIONES Y EDICIONES, S.L.

MEDIARESPONSABLE, S.L.
MEDIATEM CANALES TEMATICOS, S.L.
MEDICAL PRACTICE GROUP S.L.
MEDICOS DEL MUNDO

MEDINA CUADROS ABOGADOS, S.L.
MEDINA MEDIA, S.L.

MEDITER PROYECTOS Y OBRAS, S.L.
MEGASA SIDERURGICA SL

MEINE SEELE S.L.

MELIA HOTELS INTERNATIONAL, S.A.
MELIA MERIDA S.L

MERAK SISTEMAS INTEGRALES DE
CLIMATIZACION, S.A.

MERYUCATAN, S.A. DE C.V.
MI'ARCO, S.L
MIAL, S.L.

MICAR ESTRUCTURAS DE HORMIGON,
SL

MICROPROYECTOS, S.L.
MICROSOFT HOLDINGS SPAIN, S.R.L.
MIDAS SILENCIADOR, S.L.

MIG ADVERTISING ESPANA, S.A.
MIJAS COMUNICACION S.A.

MILLENIUM SOFTWARE & WEB
TECHNOLOGIES, S.L.

MIMBA EXPEDICIONES SL
MINAYA, S.L

MINIMA LUZ, S.L.

MINIMAL NUEVO DISENO, S.L.

MINISTERIO DE CULTURA, MUSEO
NACIONAL DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION (CONVENIO
ESPECIAL BELLAS ARTES)

MIRASUR SOCIEDAD COOPERATIVA
MADRILENA

MITAL BUSINESS CENTER, S.L.
MIVISA ENVASES, S.A.
MK DREAMS 10, S.L.

MMC ASESORES INMOBILIARIOS S.L.
(GRUPO ALFA)

MNEMO EVOLUTION & INTEGRATION
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SERVICES
MOBILE DREAMS FACTORY, S.L.

MOBILE SOLUTIONS CONSULTING
GROUP S.L.

MODUS OPERANDI ARTE Y
PRODUCCION, S.L.

MOLINARE, S.A.U.

MONSTER WORLWIDE, S.L.
MONTSEQUI GALERIA DE ARTE
MOONSHINE MARKETING, S.L.
MORGAN ESTANLEY S.V, S.A
MORILLAS BRAND DESIGN, S.L.
MOSTOLES INDUSTRIAL, S.A.
g/IE)TIVA COMUNICACION Y EVENTQS,

MOTORPRESS-IBERICA, S.A.

MOVILIDAD INGENIERIA DE SOFTWARE
Y SEGURIDAD S.L.

MR. JOHN SAMPLE

MSC SOFTWARE SIMULATING REALITY,
SA

MTG MODERN GROUP ESPANA, S.L.
MUINMO S.L.

MULFERPES.L.

MULTICANAL IBERIA, S.L.U.
MULTICINES PORTO PI,S.L
MULTIEDICIONES UNIVERSALES S.L
MULTIPRENSA'Y MAS, S.L.

MUNDO DE TALENTO, S.L.

MUNDO READER S.L.

MURIEL VAZQUEZ ASOCIADOS S.L

MUSAAT. MUTUA DE SEGUROS A PRIMA
FIJA

MUSEO CERRALBO

MUSEO DE AMERICA

MUSIC BRANDING CONNECTIONS, S.L.
MZG ASESORES S.L.

NACAR TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION, S.L.

NAESTVED GYMNASIUM & HF

NAKOM LINGUISTIC CONSULTANCY, S.L.
NASIPAS.L

NAVES Y PARQUES INDUSTRIALES S.A.
NB35S.L.

NEBRI, S.A. (COLEGIO SANTA MARIA DE
LA HISPANIDAD)

NEKI CREACTIVOS S.L.

NEO AUDIOVISUAL S.L

NEORIS ESPANA, S.L

NEOTURISMO, S.A.

NETTHINK IBERIA, S.L.

NETWORKS TEST S.L.

NEW BACELOS S.L.

NEW CASTELAR COLLEGE

NEW STYLE ART INTERNATIONAL S.L

NEWISCOM, S.L.

NEXO EDITORESS.L.

NEXOTEL GESTION S.A.

NEXT LIMIT, S.L

NH HOTEL MADRID NACIONAL

NH HOTELES ESPANA S.A. (NH
COLLECTION COLON)

NICEA ABOGADOS, S.L.
NICOLAS CORREA, S.A

NIDOS RUTKIENES

NISU AUTOMOTIVE S.L.

NITIN GOYAL LONDON

NO LINE WORLDWIDE S.L.
NOELIA GESTION HOTELERA S.L.
NOMMAC PROYECTOS, S.L.
NORABY EXPEDICIONES
NORCASA VIVIENDAS, S.L
NORISPAN INGENIERIA, S.L.
NORMA 4, SA.

NORVENTO, S.L.

NOSYS AJJV S.L

NOTARIA MADRIDEJOS-TENA, C.B.
NOTRO TELEVISION, S.L.
NOVAGAS CRIOGENIA, S.L.
NOVAPRESS MEDIA, S.L.
NOVATEC CONSULTING, S.L.
NOVIEMBRE ESTUDIO, S.L.
NOVOCUATRO EDICIONES S.L.
NSK TECHNOLOGY SL

NUBA EXPEDICIONES S.L.
NUCLEONIC, S.A

NUCLIN, S.A.

NUEVA INVESTIGACION, S.L.
NUEVA RIOJA S.A.

NUEVE OCHENTA LIMITADA
NURIART, S.L.

NUTRECO SERVICIOS, S.A
gBLJETIVO CUMPLIDO COMUNICACION,

OCEANIA TRAVEL CONSULTING
OCTOPUSTRAVEL

ODEC, CENTRO DE CALCULO Y
APLICACIONES INFORMATICAS, S.A

ODEL- LUX,S.A
OEO MAS QUE MUSICA, S.L.

OERREEME REPUTATION MANAGEMENT
GROUP S.L.

OESIANETWORKS, S.L

OFF ON DE COMUNICACION, S.L.
OFICINA 4PLAY ARQUITECTURA, S.L.P.
OFICINA CONTABLE TRIBUTARIA, S.L.

OFICINA DE COOPERACION
UNIVERSITARIA, S.A

OFICINA NACIONAL ISRAELI DE

TURISMO

OFIESPRO, S.L

OGILVY COMMONHEALTH, S.L.
OGILVY INTERACTIVE

OGILVYONE WORLDWIDE

OKIKO TALENTS, S.L.

OLABIDE IKASTOLA

OLLE SESE ABOGADOS

OLPRESS, S.L

OMICRON 2020 S.L.

ONDA EXPANSIVA, S.L.

ONDAS DUERQ, S.L.

ONE TO ONE CAPITAL PARTNERS, S.L.
ONECLICK DISENO Y SOFTWARE, S.L.
ONIRICOM COMUNICACION S.L.
ONTEX PENINSULAR, SAU
OPERANDI S.L.

OPTIMUM MEDIA DIRECTION, S.L.U.
ORBILUX S.L.

ORBITAL PROXIMITY, S.L.

ORGANIZACION NACIONAL DE CIEGOS
ESPANOLES(ONCE)

ORIGEN ENE DE COMUNICACION, SA.
ORTEGA'Y SUAREZ ASOCIADOS. S.C.
OSBORNE DISTRIBUIDORA, S.A.
OUKA LEELE

OUTLEO ECOMMERCE, S.L.

OUTSERVICO SERVICIOS Y
COMUNICACIONES, S.L.

OVERLAP CONSULTORES EN
MARKETING Y FORMACION S.A.

OVERTURE, S.L.

OXFORD UNIVERSITY PRESS ESPANA
OXYGEN NETWORK ESPANA, S.L
PACIOS LOPEZ CONSULTORES

PALA ABOGADOS S.L.P.

PALADAR COMUNICACION, S.L

PALMA PICTURES TMPC S.L.

PALOMA JUANES, S.L.

PANDA SOFTWARE INTERNATIONAL, S.L.
PANGEA CONSULTORES, S.L.

PANKHA WALLAH S.A

PAPARINELL S.L.

PAPELES Y CARTONES DE EUROPA, S.A.
PARADISE LIVING

PARAFLY,S.A

PARQUE TECNOLOGICO DE ALAVA, SA.
PASIC MEDIA GROUR S.L.

PBN ASESORES

PEDRO GUERRA SANCHEZ

PENTA RACING S.L.

PENA INTERNACIONAL, S.L.

PEPE JEANS, S.L.



PEREZ-LLORCA

PERINOX S.A.

PERIODISTA DIGITAL, S.L.
PESCANOVA ALIMENTACION, S.A.
PETRIS GESTION S.L.

PEUGEOT CITROEN AUTOMOVILES
ESPANA, S.A.

PEUGEOT ESPANA S.A
PFIZER S.A.

PFIZER S.L.U.

PHB WESERHUTTE, S.A.

PIAMONTE GROUP TV MEDIA
CONSULTING, S.L.

PINK' NOISE, S.L.

PIO MACIAS & SOUTO RIAL-ABOGADOS
PLACEMENT COMUNICACION, S.L.
PLAISIR IBIZA S.L.

PLASTICOS ELCHE S.A.

PLATAFORMA DE PUBLICIDAD, S.A.
PLATO CENITAL, S.L.

PLAZA ENTREMARES S.L.

PLENUM INGENIEROS S.L.P.

PLURAL MULTIMEDIA Y OCIO, S.L.
(GRUPO SMEDIA)

POLARIS WORLD DEVELOPMENT, S.L.
POLITEM, S.L

POOL CREACIONES PUBLICITARIAS,
S.L.U.

PORT AVENTURA ENTERTAINMENT, S.A.
PORTAL UNIVERSIA, SA.

POSTALFREE S.L

PRADO RECOLETOS ASESORES S.L.
PREFABRICADOS DE CUDILLERO S.A.
PRENSA ARANJUEZ S.L.

PRENSA DEL SURESTE, S.L.

PRENSA MALAGUERNA, S A.

PREVENCION TOTAL SISTEMAS DE
SEGURIDAD, S.L.

PREVENCION Y PLANIFICACION S.L.

PREVISION SANITARIA NACIONAL, PSN,
MUTUA DE SEGUROS Y REASEGUROS A
PRIMA FIJA

PRICEWATERHOUSECOOPERS
ASESORES DE NEGOCIOS, S.L.

PRICEWATERHOUSECOOPERS
AUDITORES S.L.

PRICEWATERHOUSECOOPERS JURIDICO
Y FISCALS.L.

PRIM, S.A.

PRISA BRAND SOLUTIONS, S.L.U.
PRISADIGITAL, S.L.

PRISACOM, S.L.

PRISM IBEROAMERICANA S.L
PRISMA IMAGEN EMPRESARIAL. S.L
PRODEMSA, S A.

PRODIP ANDALUCIA SL

PRODUCCIONES 52 ANDALUCIA S.L.
PRODUCCIONES ANA SANDRA S.L.
PRODUCCIONES ARTISTICAS INCHICOS
SL

PRODUCCIONES AUDIOVISUALES
SETEMEDIA S.L.

PRODUCCIONES CINEMATOGRAFICAS
FLAMENCO FILMS, S.A.

PRODUCCIONES EL EXILIO, S.L.
PRODUCCIONES GOTHAM, S.L.

PRODUCTORA ALBESA, S.A. (GRUPO
LOREAL)

PRODUCTORA AUDIOVIDUAL S.C.P

PRODUCTORA EXTREMENA DE
TELEVISION, S.A.

PROFIELECTRAS.L.
PROGRAMAS DE PRODUCCION PROPIA
SL

PROINGAR, S.L.
PROINSER LEVANTE S.L
PROINSERGA S.A
PROINTEC, S.A
PROINTEC, S.A.

PROLAW ABOGADOS Y ASESORES
TRIBUTARIOS SLP

PROM.TURISTICAS SAN LEONARDO S.L.
PROMECAL AUDIOVISUALES S.L.
PROMECAL AUDIOVISUALES S.L.

PROMEDA PROMOTORA DE EDICIONES
DEL MEDIOAMBIENTE S.L

PROMOCION Y PLANIFICACION
HOTELERA, S.A

PROMOCIONES DIGITALES RIAZOR, S.L.
PROMOTORA DE VIAJES, S.A

PROMOTORA LUSA ESPANOLA
NEGOCIOS, S.L.

PROTEGELES

PROYECTO ARTE G, S.L. (GALERIA
ARANAPOVEDA)

PROYECTOS 2MCGROUP S.L.

PROYECTOS E INVERSIONES LASA
SERVICIOS INMOBILIARIOS S.L.

PROYECTOS E INVERSIONES LASA
SERVICIOS INMOBILIARIOS S.L.

PROYECTOS ENERGETICOS
CONQUENSES INGENIERIA, S.L.

PROYECTOS TECNICOS Y NUEVAS
ENERGIAS, S.L.

PSICOTEC, S.A.

PUBLIASOCIACION S.L

PUBLICIDAD GISBERT S.A.

PUBLICIDAD LOS IRUNAKOS, S.L.
PUBLICIS COMUNICACION ESPARNA, S.L.
PUBLIMEDIA GESTION S.A

PUBLIP'S S.A.

gUABLISEIS INICIATIVAS PUBLICITARIAS

PUEBLO FILMS S.L.
PUENTE AEREO Y PRODUCCIONES, S.L.
PUERTA DE VALNADU S.L.

PUERTA NOBLE, S.A. (HOTEL ABBA
CASTILLA PLAZA)

PULLMANTUR CRUISES, S.L.
PULSO CONTENIDOS DE INFORMACION,
S.L

PUNTO 23, S.L.

PUNTO 23, S.L.

PUNTO PROPERTIES S.L.U.
PUTZMEISTER IBERICA, S.A

PWC COMPLIANCE SERVICES, S.L.
QUADROSPHERA S.L.

QUANTICA CORPORATE, S.L

QUEEN MARY, UNIVERSITY OF LONDON
QUERYTEK TECHNOLOGIES S.L.
QUICKMOTOR MADRID SL

QUIMERA FILMS CREACIONES
AUDIOVISUALES, S.L.

QUINTAGAMA COMUNICACION
QUIRAL, S.A.

QUIROGA Y QUIROGA ARQUITECTOS
2000 S.L

QUISMA SPAIN, S.L.

QUO VIAJES, S.L

QUODEM CONSULTORES, S.L.

QUOTA RESEARCH, S.A.

QURIUS SPAIN, S.A.

QUSTODIAN TRUST S.L.

R & ALFARO MARKETING, S.L.

R.F. COMUNICACIONES, SA.L.

RACE ASISTENCIA, S.A.

RACING AUTO SPORT, S.L.

RACING ENGINEERING INNOVATION S.L
RADIO CORUNA S.A

RADIO MEJORA TU VIDA

RADIO TELEVISION ESPANOLA

RADIO TV AMAR FM

RADIO VIGO S.A.U

RADISSON BLU MADRID PRADO
RAFAEL HOTELES, S.A.

RAHID, S.A HOTEL MELIA ARAGUANEY
RALLY TRAINING CENTER SL

RAMEM, S.A

RAMON CARUS Y CIA. S.A.

RAMON VALERO TOVAR

RAMOS Y ARTES, S.L.

RANDSTAD CONSULTORES SAU
RANDSTAD EMPLEO ETT, S.A.

RAUL GONZALEZ GALAN, ABOGADOS
gBLTECHNOLOGY NET CONSULTORES,

RECLAM PUBLICIDAD, MARKETING Y
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ARTES GRAFICAS, S.A

RECOLETOS GRUPO DE COMUNICACION,
SA

RED CAMPUS MARKETING, S.L.
RED TURISTICA MENORQUINA, S.A.
RED2RED CONSULTORES, S.L
REDBILITY, S.L.

REDSYS SERVICIOS DE
PROCESAMIENTO S.L.

REFERUPR S.L.

REFIN S.PA. (GRUPPO CONCORDE)
REFORMAS CHAMBERI, S.L
REFORMIL

REFRIVAL, S. A.

RELIGIOSAS DE MARIA INMACULADA
REMICA, S.A.

REMO ADVERTISING, S.L.

RENAULT ESPANA COMERCIAL, SA.
RENAULT FINANCIACION,S A.
RENAULT TRUCKS ESPANA S.L.
RENTAFORTE, S.L.

RENTALIA HOME, S.L.

inNTASUR ALQUILERES Y SERVICIOS,

REPSOL GAS NATURAL LNG, S.L.
RESA ANDAMIOS QUALITY, S.A

RESIDENCIAS Y APARTAMENTOS, S.A.
(HOTEL RAMON DE LA CRUZ)

RESORTS MALLORCA HOTELS
INTERNATIONAL

RETAMAR

REXAM BEVERAGE CAN IBERICA S.L.
REXAM BEVERAGE CAN ITALIA SRL
REXUS INFOMATICA S,L

REYES ALVAREZ-LINERA PAREDES

REZA ARQUITECTURA, INGENIERIA'Y
URBANISMO, S.L

RIBS, LA CASA DE LAS COSTILLAS, S.A.
RIOJA TELEVISION S.A.

RIUSA-II

RLM PRODUCCIONES MUSICALES S.A.
RLM S.A.

RMG CONNECT, S.A.

RNE VITORIA

ROBERT BOSCH ESPANA FABRICA
MADRID S.A.

ROBERT BOSCH ESPANA FABRICA
MADRID S.A.

ROBERT BOSCH ESPANA GASOLINE
SYSTEMS, S.A.

ROBERT BOSCH ESPANA, FABRICA
ALCALA DE HENARES, S.A.

ROBERT BOSCH ESPANA, S.L.U.
ROCA ABOGADOS

RODRIGO & ASOCIADOS, PUBLICIDAD Y
COMUNICACION S.A.

RODRIGUEZ VAZQUEZ ABOGADOS
ROI UP AGENCY

ROLANCA, S.A.

ROM 25, S.L. CONSULTORES

ROMANISCHES SEMINAR, LEIBNIZ
UNIVERSITAT HANNOVER

ROMEA ORIHUELA SL

ROOM MAGAZINE S.L.

ROOM MATE HOTELS, S.L.

ROSNI S.L.

ROVI CONTRACT MANUFACTURING S.L.

ROYAL CARIBBEAN CRUISES ESPANA,
S.L.

ROYAL MEDIA INTERNACIONAL S.L.
ROYAL MEDITERRANEA, S.A.

ROYPASA MARKETING PROMOCIONAL,
SL

RPG TECHNOLOGY, S.A.

RUBER S.A

RUBIO ARQUITECTURA SLP

RUIZ BAUDOT ABOGADOS S.L.P.

RUIZ NICOLI LINEAS S.A

RUIZ-LARREA & ASOCIADOS, S.L.
RURALMED, S.L.U.

RUSTICAE SELECCION DE CALIDAD, S.L.
SACRISTAN Y RIVAS SLP

SACYR, S.A.

SAINT LOUIS UNIVERSITY IN SPAIN
SAINT LOUIS UNIVERSITY IN SPAIN, S.A.
SALESIANOS CADIZ " SAN IGNACIO "
SALESLAND, S.L.

SALINAS DEL JANUBIO S.L.

SALUD AL DIA. NET

SALUS ASISTENCIA SANITARIA, S.A. DE
SEGUROS

SALVADOR FERRANDIS IPLEGAL L.P. S.L.

SALVERE COMPLEMENTOS
NUTRICIONALES, S.L.

SAMHOUD IBERIA, S.L.
SAMPOL INGENIERIA Y OBRAS S.A.
SAMSUNG ELECTRONICS IBERIA, S.A.U

SAN SEBASTIAN TURISMO DONOSTIA
TURISMOA S.A.

SANDVIK ESPANOLA, S.A.

SANTANDER CENTRAL HISPANO
INVESTMENT S.A.

SANTANDER CONSUMER
ESTABLECIMIENTO FINANCIERO DE
CREDITO SA.

SANTERVAS Y DIEZ, S.L.

SANTIAGO ACASO MARTIN (AYD
ESTUDIO)

SANTIAGO GIRALDA SATO (ESTUDIO DE
ARTISTA)

SANTILLANA EDUCACION, S.L
SANTOS ESPACIO NEVES SL

SAPJE, S.L.

SAPOSY PRINCESAS, S.L.

SCARPI EUROPA, S.L.

SCH GESTION S.A.

SCHINDLER, S.A

SCHMITZ CARGOBULL IBERICA SA.
SCHOOL MARKET, S.L.

SCORNIK GERSTEIN LLP

SCUOLA STATALE ITALIANA
SEATRA, S.L.

SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

SECRETARIA GENERAL DE POLITICA DE
DEFENSA ( MINISTERIO DE DEFENSA)

SECURIBATH SOLUTIONS, S.L.
SECURITAS DIRECT ESPANA S A.U.
SEDAN, S.A.

SEGARRA, CUESTA, PUIG, FERNANDEZ
DE CASTRO (SCPF, S.L.)

SEGUROS ROMAN AVELLO S.L
(SEGUROS ALLIANZ)

SEK ALBORAN, S.L.

SEMIOS EDICIONI

SENER INGENIERIA'Y SISTEMAS, S.A.
SENSOR TECHNOLOGY SISTEMS, S.L.

SENTENCIA SL BUFETE JURIDICO
INTERNACIONAL

SEOESTUDIOS MARKETING ONLINE,
S.L.U.

SEPROEVENTS, S.L.

SEPROTEC TRADUCCION E
INTERPRETACION, S.L.

SERIGRAFIA QUEIROPLAS, S.L.
SERMICRO, S.A.

SERRANO 59 ASESORES LEGALES, S.C.P.
SERRANO BULNES Y ASOCIADOS S.L
SERVEIS BALEARS DE TELEVISIO, S.L
inRVICIO PROPIEDAD INMOBILIARIA,

SERVICIO COMERCIAL DE LA EMBAJADA
DE ESTADOS UNIDOS EN ESPANA

SERVICIOS DE DISTRIBUCION
FRIGORIFICA IBERICA, S.A. (SDF)

SERVICIOS DE INGENIERIA Y
CONSULTORIA PROTECNIC, S.L.

SERVICIOS EDUCATIVOS EL VALLE
SANCHINARRO S.L.L.

SERVICIOS EDUCATIVOS LAS TABLAS

SERVICIOS HOTELEROS AKUMA S.A. DE
C.V.

SERVICIOS INFORMATICOS CIBERNETO,
S.L

SERVICIOS INTEGRALES MADRILENOS,
SA.

SERVICIOS PORTUARIOS S.A. DE C.V.

SERVICIOS PROFESIONALES Y
PROYECTOS, S.L.



SERVICIOS TECNICOS DE INGENIERIA,
SL

SERVICOM. S.L.
SERVIMONEY, S.L.
SERVIOMATIC SYSTEMS, SL.

SETDART ONLINE, S.L., (SETDART
SUBASTAS)

SETURE OUTSOURCING SERVICES, S.L.
SEVILLA FUTBOL CLUB SAl

SGS TECNOS, S.A.

SHACKLETON MADRID, S.L.
SHOWERTHINKING, S.L.

SICIDOMINUS, S.A.

SIDOLISTA, S.L.

SIEMENS RENTING, S.A.

SIERRA SPAIN, SHOOPING CENTERS
SERVICES, S.L.U.

SIF GALENUS CENTER S.L.

SIGLO XXI ABOGADOS Y CONSULTORES
EUROPEQS, S.L.

SIKA, S.A

SILVER EAGLE DE OBRAS Y
PROMOCIONES, S.L.

SINTESIS FISCAL, SA.

SIPEC - SOLUCIONES INFORMATICAS
PARA EL COMERCIO, S.L.

SIRGON PERITACIONES Y SOLUCIONES
TECNICAS, S.L.

SISTEMAS AVANZADOS DE
TECNOLOGIA, S.A.

SISTEMAS DE GESTION DE LA
PREVENCION, S.L.

SISTEMAS DE INFORMACION
TERRITORIALS.A

SISTEMAS TECNICOS DE LOTERIAS DEL
ESTADO, S.A

SKANDAL De, S.L.U.
SLABON SOFTWARE, S.L.
SMART URBAN PROJECTS, SLP

SOCEDADE GALEGA DO MEDIO
AMBIENTE, SA (SOGAMA)

SOCIAL MIND S.L.

SOCIALBETS APP SL

SOCIEDAD CANARIA DE TELEVISION S.A
SOCIEDAD CATARIN DIEZ, S.L.
SOCIEDAD CIVIL COLEGIO GAZTELUETA

SOCIEDAD COOPERATIVA DE
ENSENANZA SAN CERNIN

SOCIEDAD DE FOMENTO INDUSTRIAL
DE EXTREMADURA,S.A.

SOCIEDAD DE PROMOCION ECONOMICA
DE GRAN CANARIA

SOCIEDAD DE TASACION S.A.

SOCIEDAD DEL FOMENTO DE TURISMO,
OCIO Y TIEMPO LIBRE

SOCIEDAD ESPANOLA DE
MANUTENCION S.L.

SOCIEDAD ESTATAL PARA
EXPOSICIONES INTERNACIONALES, S.A.

SOCIEDAD ESTATAL PARA LA
GESTION DE LA INNOVACION Y LAS
TECNOLOGIAS TURISTICAS, S.A.
(SEGITTUR)

SOCIEDAD EUROPEA DE UNIDADES
MOVILES S.L

SOCIEDAD GALLEGA DE RESIDUOS
INDUSTRIALES SOGARISA. S.A

SOCIEDAD GENERAL DE AUTORES Y
EDITORES

SOCIEDAD GENERAL ESPANOLA
DE LIBRERIA, DIARIOS, REVISTAS Y
PUBLICACIONES, S.A (SGEL)

SOCIEDAD GEOGRAFICA DE LAS INDIAS,
S.L

SOCIEDAD PUBLICA DE RADIODIFUSION
Y TELEVISION EXTREMENA, S. AU

SOCOIN INGENIERIA' Y CONSTRUCCION
INDUSTRIAL, S.L.U.

SODAM, S.A. (LE GROUPE CHANTELLE)
SOGENEX S.L.

SOIL RECOVERY,S.L.

SOLARTUR, S.L.

SOLO ALMAS LIBRES, S.L.

SOLUCIONES DE VIDEO Y
COMUNICACIONES HACHE, S.L.

SOLUCIONES ENERGETICAS, SA.

SOLUCIONES INTELIGENTES DE
COMUNICACION, S.L

SOLUNION SEGUROS DE CREDITO, S A.
SOLUZIONA, S.A.

SONO TECNOLOGIA AUDIOVISUAL, S.L.
SONTER-ES S.L.

SONY/ATV MUSIC PUBLISHING
HOLDINGS LLC S. en C.

SOPORTE Y MEDIOS DE COMUNICACION,
S.L

SORIA IMPRESION, S.A.

SORIANA DE EDICIONES, S.A.
SOTHEBYS Y ASOCIADOS

SPAC, GROUPE COLAS

SPACE TRAVEL, S.A.(PORTUGAL TOURS)
SPANIA GTA TECNOMOTIVE, S.L.
SPANISH BUSINESS SOFTWARE, S.L.

SPANISH CHAMBER OF COMMERCE IN
BELGIUM AND LUXEMBOURG

SPECIALIZED BC ESPANAS.L.

SPICE-PC, S.L

SPORTIUM APUESTAS DEPORTIVAS, S.A.
SPRACHSCHULE AKTV

SPRIM SLHEIFER LAZARO Y ASOCIADCS,
S.L

SQUARE PUBLICIDAD, S.L.
SR. LOBO STUDIO, S.L.
SRF MOYANO

ST. ANNE'S SCHOOL S.A.U.

STAFF AND LINE, SOFTWARE Y
SERVICIOS, S.L.

STARING ALIANZAS, S.L.

STERIA IBERICA, SAU

STEVE TURNER CONTEMPORARY
STOCKHOLM UNIVERSITY
STONEX, S.A

STOP & PLAY EUROPA, S.L.
STORAGETEK ESPANA SA.
STORM DIGITAL COMMUNICATIONS, S.L.
STUDIO N3RD, LTD.

STUDIOS BENOIT, S.L.
STUDIUMLEX, S. L.

SUBASTAS SALAMANCA, S.L.

SUBDIRECCION GENERAL DE
PROMOCION DE LAS BELLAS ARTES

SUMA SL

SUMINISTROS INTEGRALES DE
ALMACEN, S.A.

SUPER NOVELTY, S.A.
SUPERSPORT TELEVISION S.L.
SUSANA COUNAGO ANDRES
SWING ADVERTISING, S.A.

SWOT S.L.

SYLFO TECNOCONSULTING, S.L.U.
SYNERGIE CONSULTORES, S.L.
SYNONYME.NET, S.L.
T.A.LAVARIANTE S.L.

TABORA ABOGADOS, S.L.
TACTICAL GLOBAL S.L

TAJAN SV

TAJO MEDIAS.L.

TALAVERA DE AUTOMOCION, S.A.
TALL DE FERROS I ACERS, S.L.
TALLER 75, S.L.

TALLER DE CONTABILIDAD Y
CONSULTORIA, S.L.

TALLER DE EDICIONES CORPORATIVAS,
S.L

TALLER DE EDITORES DIGITAL, S.L
TALLER DE EDITORES, S.A.
TALLER26 ESPACIO PARA ARTE, S.L.
TALLERES BUSTILLO, S.L

TALLERES EL CLAVEL S.L.

TALLERES FERRAGUT, S.A

TALLERES FIVALGA S.L.

TALLERES NORBERTO MARCOS, S.A.
TANA ALTA, S.L.

TANDEM ESCUELA INTERNACIONAL, S.L.
TAPSA AGENCIA DE PUBLICIDAD, S.L.
TAUMACO TCMC, S.L.

TAYLOR NELSON SOFRES (TNS)
TAYRE AUTOMOCION, S.A.

TBF EL BOSQUE, S.L.

TCP SISTEMAS E INGENIERIA, S.L.
TEA CEGOS SA.
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TEA-CEGOS, S.A.

TECHTRANS MARKET S.L.
TECNATOM, S.A.

TECNICA Y PROYECTOS S.A.
TECNIPUBLICACIONES ESPANA, S.L.
TECNISON, S.A.

TECNOBIT, S.L

TECNOCOM ESPANA SOLUTIONS, S.L.

TECNOLOGIA E INVESTIGACION
FERROVIARIA, S.A

TECNOLOGIA Y DISENO CABANES SA.

TECNOLOGIAS Y SERVICIOS AGRARIOS,
SA

TEIJELO ABOGADOS

TEKIA CONSULTORES TECNOLOGICOS,
S.L

TELE AVILES S.L
TELECIDADE, S.A.

TELECOMUNICACION, ELECTRONICA Y
CONMUTACION, S.A

TELECORUNA CANAL 41 S A.
TELECYL S.L.
TELEFONICA DATA

TELEFONICA INGENIERIA DE
SEGURIDAD, S.A.

TELEFONICA INTERNACIONAL
WHOLESALE SERVICES, S.L

TELEFONICA INTERNACIONAL, S.A.U.

TELEFONICA INVESTIGACION Y
DESARROLLO, S.A.U.

TELEFONICA MOVILES, S.A.

TELEFONICA ON THE SPOT SERVICES,
SAU.

TELEFONICA PUBLICIDAD E
INFORMACION

TELEFONICA SERVICIOS
AUDIOVISUALES, S.A.U.

TELEFONICA SOLUCIONES DE
INFORMATICA'Y COMUNICACIONES DE
ESPANA, SAU

TELEFONICA TELECOMUNICACIONES
PUBLICAS, S.A

TELEFONICA, S.A.
TELENOROESTE S.L.
TELEVISIO DE LES ILLES BALEARS, S.A.

TELEVISION MIRANDA DE EBRO 2000
SAU

TELEVISION NOROESTE S.L

TELEVISION POPULAR SANTANDER, S.A.

TELINDUS, SAU

TELSON SERVICIOS AUDIOVISUALES,
S.LU.

TENYSOL S.L.

TEO MARTIN MOTORSPORT, SLU
TEP INGENIEROCS, S.L

TEQUILA SPAIN, S.L.

TERFRI, S.A.

TERRITORIO CREATIVO, S.L.

TEXT 100, S.L.

THE AGENCY EXCLUSIVE MODELS, S.L.
THE AIR BALLOON COMPANY, S.L.

THE APARTMENT STRATEGIC
COMMUNICATION

THE BRITISH SCHOOL OF NAVARRA

THE CIRCUS MARKETING
COMMUNICATIONS, S.A.

THE COMIC CO

THE DESING HOUSE S.A. (EL
LABORATORIO)

THE FUN PLAN S.L.
THE GATES.R.L.
THE GOMA PROJECTS, S.L.

THE HISTORY CHANNEL (SUCURSAL EN
ESPANA)

THE PHONE HOUSE S.L.U.

THE SPAIN U.S. CHAMBER OF
COMMERCE INC.

THINK INNOVA, S.L.

THINKING FORWARD SPAIN S.L
TIEMPO BBDO MADRID, S.A.
TIENDA POSTAL, S.L.

TIOXIDE EUROPE, S.L.
TOLEDOVISION, S.L.

TOOL KIT PRODUCCIONES

TOP SEEDS LAB, S.L.

TOPAIR, AIRE ACONDICIONADO, S.A
TOTALMEDIA EVENTS, S.L.

TOURIN EUROPEOQ, S.A.

TOYBE, S.A.

TOYO PUBLICIDAD S.L.

TOYS R US IBERIA S.A.U.

TQ3 TRAVEL SOLUTIONS ESPANA S.L

TR HOTELES, ALOJAMIENTOS Y
HOSTERIAS, S.A.

TRABAJAMOS EN LO QUE NOS GUSTA
S.L

TRADETRACKER SPAIN S.L.
TRAFICO Y TRANSPORTE SISTEMAS,
SA

TRAINING EXPRESS, S.L.
TRANSCOM WORLDWIDE SPAIN S.L.U.
TRANSIT PROJECTES, S.L.
TRAZADA MARKETING S.L.

TRAZOS INFOGRAFIA, S.L.
TRIAKONTA, S.L.

TRIBAL DDB, S.L.U.

TRIDIOM, S.L.

TRIGRAPHIS, S.L.

TRIPADVISOR ESPANA S.L.
TROPICAL TURISTICA CANARIA, S.L.
TRUE SPANISH EXPERIENCE, S.L.
TRW AUTOMOTIVE ESPANA, S.L

T-SYSTEMS EyTC, SAU
T-SYSTEMS ITC IBERIA, S AU.
TUBOS BORONDO S.A
TUENTI TECHNOLOGIES, S.L.
TUI ESPANA TURISMO, S A.
TUNIBER, S.L.

TURISMO DE RONDA, S.A.
TUYU TECHNOLOGY, S.L.
TWIST IDEAS, S.L.

U ROCK FILMS, S.L.

UBALDIS ABOGADOS ASOCIADOS A.LE.

ULLED Y ASOCIADOS CONSEJEROS DE
RELACIONES PUBLICAS, S.A.

UNCONDITICIONAL PARTNERS, S.L.
UNEDISA TELECOMUNICACIONES, S.L.

UNELCO-ENDESA DISTRIBUCION
ELECTRICAS.L

UNIDAD EDITORIAL INFORMACION
DEPORTIVA, S.L.

UNIDAD EDITORIAL INFORMACION
ECONOMICA, S.L.

UNIDAD EDITORIAL INFORMACION
GENERAL, S.L.

UNIDAD EDITORIAL REVISTAS S.L.

UNION DE CREDITOS INMOBILIARIOS
EFC.,SA.

UNION FENOSA DISTRIBUCION
UNION FENOSA GENERACION
UNION FENOSA, S.A

UNIPREX TV, S.L.

UNIPREX TV, S.L.U.

UNIQUE INTERIM EMPRESA DE
TRABAJO TEMPORAL, S.A.

UNIQUE PUBLICIDAD Y MARKETING, S.L.
UNIR UNIVERSITAS S.L.
UNISYS ESPANA, SA.

UNITED NATIONS DEPARTMENT OF
SAFETY AND SECURITY REGIONAL
OFFICE PANAMA

UNITIO PLUS,S.L

UNITRONICS COMUNICACIONES, S.A
UNITRONICS, S.A

UNITURSA CALPE, S.L.

UNIVERSAL MCCANN, S.A.
UNIVERSAL MUSIC SPAIN, S.L

UNIVERSAL PREVENCION Y SALUD,
SOCIEDAD DE PREVENCION S.L.U.

UNIVERSIDAD DE BELGRADO
UNIVERSIDAD DE CHILE

UNIVERSIDAD DE COPENHAGUE
UNIVERSIDAD DE DALARNA
UNIVERSIDAD DE KEIMYUNG
UNIVERSIDAD DE LA HABANA
UNIVERSIDAD DE MURCIA
UNIVERSIDAD DE NAPOLES FEDERICO ||
UNIVERSIDAD DE NAVARRA



UNIVERSIDAD DE OSLO
UNIVERSIDAD DE OVIEDO
UNIVERSIDAD DE PAVIA

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
CARTAGENA

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
VALENCIA - CENTRO DE LENGUAS

UNIVERSIDADE DO MINHO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO DE
JANEIRO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA

UNIVERSITA'DEGLI STUDI ORSOLA
BENINCASA

UNIVERSITAT DES SAARLANDES
UNIVERSITE LIBRE A. BRUXELLES
UNIVERSITY OF MALTA
UNIVERSITY OF PARMA
UNIVERSITY OF ROEHAMPTON

UNIVERSITY OF SOUTH BOHEMIA IN
CESKE BUDEJOVICE

URBASER, S.A.
URBEGI PRODUCT RESEARC AIE

U-TAD CENTRO DIGITAL, S.L.

V.I. NORIBERICA, S.L.

V.TDIEZ S.L

VAGUADA TU INFORMACION LOCAL S.L.
VALEO ESPANA, S.A.

VALEO SERVICE ESPANA, S.A

VALEO SISTEMAS ELECTRICOS, S.L.
VALGANON METAL CABLE, S.L.

VALIA NETWORK, S.L.

VALORIZA FACILITIES S.A.U

VALUE ADDED TECHNOLOGICAL
SERVICES, S.L

VALUE RETAIL MANAGEMENT LAS
ROZAS S.L.

VALVULAS AUTOMATICAS ROSS, S.A.
VANIDAD S.L.

VARENGA MARKETING Y
COMUNICACION, S.L.

VECTORAULA, S.L

VENCES Y AMUNARRIZ, S.L.
VENTURA 24, S.L.
VERALLIA SPAIN S.A.

VERONES COMUNICACION
INTEGRAL,S.L.

VESTAS EOLICA, S A.U.
VETONIA HOSTELERIA S.L.U.
VEXEL AUTOMOCION, S.L

VFS FINANCIAL SERVICES SPAIN EFC,
SA.

VGM, INGENIERIA (ESTUDIO DE
INGENIERIA)

VIAJES ARIASTUR, S.L
VIAJES BAITUR, S.A.

VIAJES BUSSOLA, S.L.

VIAJES CARREFOUR S.L.
VIAJES CAUCE S.A.

VIAJES ECUADOR, S.A.
VIAJES EL CORTE INGLES S.A.
VIAJES EUROAMERICA S.A
VIAJES IBERIA, S.A.

VIAJES KUONI S A.

VIAJES MAPFRE, S.A

VIAJES MEDYSOL,S.L.

VIAJES PACIFICO SA

VIAJES PRESSTOUR ESPANA, S.A.
VIAJES TORREBLANCA, S.L

VICTOR BERMUDEZ CACERES (SOLO
FREERIDE )

VICTOR STEINBERG Y ASOCIADOS, S.L.
VICTORIA SUBIRANA RODRIGUEZ
VIDAL Y VERANO ABOGADOS S.L.P.
VIDEOEDICION RUBEN AHIJADO PEREZ
VIDEOREPORT, S.A.

VIDRALA, S.A.

VIDRIERIA'Y CRISTALERIA DE
LAMIACO,SA

VIESGO ENERGIA, S.L.
VIEW WOMEN MODELS S.L.
VIKINGOZORRAQUING, S.L.
VIMINE, S.L.

VINFRA S.A.

VINARESOL

VIP LUYOU S.L.

VIP VIAJES INTERNACIONALES PRISMA,
SA

VIPROGA, S.A

VIRGIN ACTIVE, S.A.U.

VIRSEDA VILA ARQUITECTOS
VIRTUAL FAIR GROUP S.L.

VITELSA

VITRA HISPANIA, S.A.

VITRUVIO / LEO BURNETT, S.A.
VIVALIA, S.C

VIVANCO & GARCIA S.L

VIVAS RAPALO, S.A.

VIVENDI WATER SYSTEMS IBERICA S.L.
VIZEUM IBERIA, S.A.U.

VNEWS AGENCIA DE NOTICIAS, S.L.
VOLQUETES HERMOSIN, S.L.

VRC LINE, S.L.C.

WAKE UP COMMUNICATIONS, S.L.
WALTER W1919, S.L.

WANADOO ESPANA, S.L

WARNER/CHAPPELL MUSIC SPAIN, S.A
WASHAND WEAR, S.L

WD 40 COMPANY, LTD

WEB IMPACTO, S.L.

WEBCASTING INTERNACIONAL, S.L
WEBTIMIZE, S.L.

WEDDCAM NETWORK SL

WELCOCK, S.L.

WESTFALISCHE WILHELMS
UNIVERSITAT SPRACHENZENTRUM
MUNSTER

WESTLB AG
WHITEBEARSOLUTIONS, S.L
WHY NOT CHALLENGE, S.L.

WILLIS IBERIA CORREDURIA DE
SEGUROS Y REASEGUROS,S.A.

WINCOR NIXDORF, S.L
WIRELESS INDOOR, S.L
WOLTERS KLUWER ESPANA S A.
WOMEN SECRET S.A

WONDERBOX BUSINESS SUPPORT
ESPANA

WORD WORKS, S.L.
WORD WORKS, S.L.

WORKCENTER SERVICIOS GLOBALES
DOCUMENTACION, S.A

WORLD VISION EL SALVADOR
WPP HOLDINGS SPAIN, S.L.
WUNDERMAN S.L

XTRACOM, SERVICIOS, CONSULTORIA Y
COMUNICACION S.L.

YAYASAN KUL-KUL / GREEN SCHOOL
YOUNG & RUBICAM, S.L.

ZAFIRO TOURS, S.A.

ZANONA, S A.

ZAPALIA S.L.

ZAPPING M&C SAATCHI ACTIVITIES, S.L.
ZED WORLDWIDE, S.A.

ZENITDON YO, S.A

ZENITHMEDIA, S.A.

ZETA GESTION DE MEDIOS, S.A.

ZF ANSA LEMFORDER, S.L

ZITRO CONSULTORES,S.L

ZOLOMUNDOS S.L. (NUBA
EXPEDICIONES)

ZON PUBLICIDAD EXTERIOR S.L
ZOOMLABS S.L.
ZOTEL COMUNICACION S L.
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Serviclos a los
estudiantes

Centro de Atencion Personalizada

Durante el curso 2015/2016 se ha consolidado la puesta en marcha del
Centro de Atencion Personalizada con el objetivo de dotar al estudiante
de un servicio integral de todas las areas que afectan a su desarrollo en
el recorrido de sus estudios con nosotros.

Desde septiembre de 2015, se agrupan bajo este Centro los
departamentos de Secretaria de Cursos, Atencion al Estudiante, Carreras
Profesionales, Gabinete Psicopedagogico y Deportes y Clubes bajo

una unica direccion. A finales de curso se produjo la incorporacion del
Departamento de Movilidad Internacional para conseguir con ello aunar
todos los servicios directos al estudiante. Todas las areas mantienen

su independencia e identidad al tiempo que se trabaja de manera
conjunta, con un flujo continuo de informacion que facilita la conexion
interdepartamental con el fin de obtener eficiencia en nuestras funciones
y que esto repercuta en el principal objetivo: un servicio al alumnado,
unificado, mas agil y eficaz.
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Servicios a los estudiantes
Centro de Atencion Personalizada

Atencion al Estudiante

Establecidos tres puntos de atencion pri-
maria al alumno en los distintos Campus de
la Universidad, el Area de Atencion al Estu-
diante ha gestionado las incidencias de los
alumnos tanto de manera presencial como
telefénica. Organo mediador entre el alumno
y el resto de los departamentos académicos
y de servicios, agiliza y unifica las tareas a
realizar para la consecucion de la resolucion
de cada caso. Un servicio de escucha activa
que canaliza las necesidades del estudiante
a las personas responsables.

Abriendo nuevos canales de comunicacion
con el alumno para recibir sus inquietudes
y para comunicar la informacion relevante
para los estudiantes, se ha creado la cuenta
de correo centrodeatencion@nebrija.es que
se gestiona desde esta unidad.

Igualmente se ha asumido desde esta area
la gestion de la Tarjeta Universitaria Inteli-
gente (TUI)

Como novedad se ha incorporado a esta
area la dinamizacion del Consejo de Delega-
dos ayudando a los estudiantes a formar el
Consejo, dando apoyo en las convocatorias
de reuniones periddicas asi como encauzan-
do las necesidades que en estas reuniones
se han generado por parte de los represen-
tantes estudiantiles.

La canalizacion de las propuestas, felicita-
ciones, dudas recibidas en el Buzén Opina
se ha realizado desde esta unidad cursando
mas de 150 peticiones.
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Servicios a los estudiantes

Centro de Atencion Personalizada

Secretaria General de Cursos

Con la incorporacion de la figura del Secre-
tario General en el mes de octubre de 2015,
el Departamento pierde su antigua nomen-
clatura (Secretaria General de Cursos) y
pasa a denominarse Secretaria de Cursos.
Las funciones correspondientes a Secretaria
General se traspasan, quedando el apoyo
administrativo y de gestion a este 6rgano en
Secretaria de Cursos.

En el curso 2015-16 se han implementado
varias novedades en el Departamento entre
las que se encuentran

» Creacion de un equipo de apoyo para la
gestion administrativa al personal del Ser-
vicio de Atencion al Estudiante diferencia-
do de esa primera linea de atencion

» Instalacion de un equipo administrativo en
el nuevo Campus de Madrid-Princesa

» Agilizacion de tramites en la emision y
entrega de los Titulos Oficiales y Propios

» Publicacion del Suplemento Europeo al
Titulo (SET)

» Revision de los canales de comunicacion
con el alumno
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Adicionalmente, Secretaria de Cursos ha
continuado prestando los servicios habitua-
les:

» Gestion académica de los planes de estu-
dios conducentes a las titulaciones oficia-
les y propias de la Universidad.

» Verificacion de la admision de los estudios
Grado y supervision de este proceso en los
estudios de Master y Doctorado.

» Gestion y coordinacion de los procesos de
matricula y normativa académica de los
titulos de Grado, Master y Doctorado.

» Gestion académica de los expedientes:
mantenimiento y custodia.

» Registro de salida y entrada de los expe-
dientes académicos: traslados y simulta-
neidad de estudios con otras universida-
des.

» Gestion de las solicitudes y reclamaciones
en materia de gestion académica realizada
por los alumnos.

» Asesoramiento al alumnado; dudas acadé-
micas de caracter general.



» Seguimiento de los procesos de califica-
ciones.

» Gestidon de convocatorias de Becas de
Organismo Publicos y propios de la Univer-
sidad.

» Gestion y emision de los titulos universita-
rios oficiales y del SET de las titulaciones
de Grado, Master y Doctorado.

» Gestion de los titulos propios y de forma-
cion continua.

» Expedicion de los certificados académicos
de los alumnos.

» Tramitacion y custodia de las actas acadé-
micas.

» Apoyo en los Actos Académicos Oficiales:
Apertura de Curso, Graduacion, Santo To-
mas de Aquino.

» Elaboracion de las estadisticas anuales
para el Sistema Integrado de Informacion
Universitaria (SlIU) y otros Organismos
Publicos.

» Registro y archivo de la documentacion
oficial y académica de los alumnos.
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Servicios a los estudiantes

Centro de Atencion Personalizada

Carreras Profesionales

Formacion, orientacion, intermediacion laboral
y tutorizacion

Ofertas de practicas y bolsa de empleo

Durante el curso académico 2015/2016 se han ofrecido a nuestros alumnos de grado y post-
grado cerca de 1.500 ofertas de practicas formativas, formalizandose definitivamente mas de
900. Igualmente se han ofertado mas de 290 ofertas directas de empleo.

Ofertas de practicas y empleo

Ofertas de practicas Bl Ofertas de empleo
2.000
1.800
O
1.400
@)
1.500 1.500
1.500 ...O O
1350
O
1.200
O
1.000
500
295 2 290
i | | |
2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016

326



Practicas en el extranjero

Holanda

Belglca

Reino Unldo

FranC|a

Portugal /

Italia

Estados Unidos

Guatemala ————————& \ Replblica

/‘ Dominicana
Colombi /l
olombia Ghana

Brasil

Chile

Practicas Internacionales

Acorde con el enfoque internacional de nues-
tra Universidad, durante el curso 2015/2016,
se ha continuado potenciando la realizacion
por parte de los alumnos de un periodo de
practicas en el extranjero, mediante la firma
de acuerdos con empresas e instituciones
extranjeras en materia de practicas for-
mativas, asi como formando, motivando y
poniendo a disposicion de los alumnos los
medios necesarios para tener la oportuni-
dad de realizar practicas en empresas e
instituciones extranjeras durante el tiempo
que dura su formacion en la Universidad, asi
como en el periodo estival y al finalizar sus
estudios. Asi, el pasado curso 2015/2016, 55
alumnos realizaron practicas en el extranjero,
en 23 paises como Estados Unidos, Suda-
frica, Reino Unido, Francia, Holanda, China o
Australia.

Dinamarca

Alemania
sza
Hungna

Malta Grecia China

Egipto

Australia

t\ Sudaéfrica

Cabe destacar el acuerdo de colaboracion
firmado con la Direccion General de Comer-
cio Internacional e Inversiones, dependiente
del Ministerio de Economia y Competitividad,
que permite a nuestros estudiantes realizar
practicas formativas en las Oficinas Econo-
micas y Comerciales de Espana en el Mun-
do, y con el Ministerio de Asuntos Exteriores
y Cooperacion, realizando practicas nuestros
alumnos en Embajadas, Consulados y otras
Representaciones de Espafia en el Mundo.

Durante el curso 2014/2015 se ha conti-
nuado concediendo ayudas econdmicas

a los alumnos que han realizado practicas
en Europa a través de los Fondos de Becas
Erasmus Practicas.
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Servicios a los estudiantes

Centro de Atencion Personalizada

Foro de Empleo

Tras 21 ediciones el Foro de Empleo Nebrija
se ha consolidado como uno de los foros de
empleo decanos de la universidad espanola.

En la edicion del curso 2015/2016, la vigésimo
primera, hemos preparado diferentes Encuen-
tros Universidad—Empresa, cada uno de ellos

adaptado al perfil especifico de cada univer-

Encuentros Universidad-Empresa

sitario, en los que participaron las empresas
mas afines a cada Facultad.

Las empresas participantes realizarlon pre-
sentaciones de su organizacion, actividad,
cultura corporativa y perfiles demandados y
atendieron individualmente a cada alumno en
la zona de stands de empresas.

Facultad de Ciencias de la
Comunicacion y Departamento
de Artes Escénicas

Empresas asistentes:

ATREVIA, EL HORMIGUERO, GRUPO
SMEDIA, KATAPULT, LA SEXTA, LORD
WILMORE, MUWOM, OGILVY, RADIO
TELEVISION CASTILLA LA MANCHA,
RTVE, TBWA, TEATRO DE LA ABADIA,
ZENITHOPTIMEDIA

@

6) MmN 8

LA CONSULTORA GLOBAL
DE COMUNICACION

CON ESPIRITU LATIN
N1 EN ESPANA

——— noalnforpresses ——

ATREVIA

laSexta MOWOM 4
Teatrode | e A\ TBWA
LaAbadia | i ue

& Smedia kataQult

"1‘*"] rtve
“eyltv © ph——
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Facultad de Ciencias Sociales

Empresas asistentes:

3M, AMADEUS, DELOITTE, INDITEX,
MANOS UNIDAS, MINISTERIO

DE ASUNTOS EXTERIORES Y
COOPERACION, NH HOTELS GROUP,
ORANGE ESPAGNE, PHILIP MORRIS,
SAMSUNG, URIA MENENDEZ
ABOGADOS

Science.

Applied toLLife.” dMaDEUs
ti:ggcia?é Manos@}éumdas
TIH | HOTEL GROUP
1 nhow Hesperia
Deloitte. &=
SAMSUNG

Escuela Politécnica Superior

Empresas asistentes:

ACCENTURE, ALTRAN, AMEC
FOSTER WHEELER, CEPSA, ENAGAS,
EVERIS, PSA PEUGEOT-CITROEN,
ROBERT BOSCH ESPANA,

THALES ESPANA, VERALLIA

>
accenture =,‘:'= CEPSRH
Ladas ) BOSCH
Innovacién para tu vida
aLTRanN THALES

PSA PEUGEOT CITROEN I

ame-:;s ‘ verallia

URIA MENENDEZ



Programa de visitas académicas a empresas

Finalizando el curso 2015/2016 pusimos en » 29 de abril de 2016: Los alumnos de pri-
marcha el Programa de Visitas Académicas mero de Periodismo, Comunicacion Au-
a Empresas. diovisual y Artes Escénicas visitaron los

estudios de RTVE en Prado del Rey.
Dirigido a alumnos de primer y segundo cur-

so de grado y con el objetivo de acercar a los » 3 de mayo de 2016: Los alumnos de primer
alumnos desde el primer curso a la realidad curso del Grado en Ingenieria en Disefio
empresarial, laboral y profesional, conocien- Industrial y Desarrollo del Producto visi-
do posibles profesiones y sectores de inte- taron el Centro de Disefio y Fabricacion de
rés, conociendo las empresas lideres en su la multinacional Verallia en Azuqueca de
sector asi como el perfil de los profesionales Henares.

y las cualificaciones que las empresas re-
quieren. Las dos primeras visitas realizadas
fueron:

Entrevistas de orientacion profesional.
Formacion y Preparacion para el mundo laboral.
Tutorizacion y Acompaiamiento

Las coordinadoras del Departamento Ca- tacion lo mas idonea posible al perfil de los
rreras Profesionales realizaron diferentes puestos solicitados por las empresas.
entrevistas personales con cada uno de los
alumnos que iniciaron su periodo de prac-
ticas formativas en empresas, con el fin de
sistematizar la informacion sobre los intere-
ses y aptitudes de cada uno de ellos, formar
para los primeros pasos en el mundo laboral,
definir conjuntamente el proyecto profesio-
nal perseguido, y asi conseguir una adap-

Igualmente, desde el Servicio de Bolsa de
Empleo se ha contactado con aquellos
antiguos alumnos en situacion de busqueda
activa de empleo, manteniendo entrevistas
personales e intermediando con empresas e
instituciones colaboradoras, facilitando asi
nuevas oportunidades profesionales.

329



Servicios a los estudiantes
Centro de Atencion Personalizada

Cuestionario de Evaluacion de Practicas Formativas y
Periodo de Evaluacion Profesional en la Empresa

Con el objetivo de realizar una valoracion glo-
bal respecto a la calidad de nuestros progra-
mas de practicas formativas y considerando

la opinion del alumno como la mas objetiva, en
el curso 2015/2016 el Departamento Carreras
Profesionales ha continuado con la realizacion
de cuestionarios a los alumnos tras la finaliza-
cion de cada periodo de practicas formativas.
Este mecanismo de valoracion por parte de los
alumnos de la calidad y servicio, referente a su
programa de Practicas, nos permite identificar
los principales inconvenientes y establecer

un plan de actuacion con el fin de que no se

desvirtUe el objeto para el que se disefian las
practicas y mejorar los aspectos relacionados
COon su organizacion.

Este cuestionario, de 28 preguntas, es cum-
plimentado por todo alumno que realiza sus
practicas en empresa, institucion, estudio o
despacho, valorando la calidad de las prac-
ticas, funciones desarrolladas, la empresa
donde las realiza, la empleabilidad, asi como la
atencion del DCPy la gestion de las practicas
por parte de este departamento.

Valoracion del alumno del Programa de Practicas Formativas

Curso 11/12 Curso 12/13 Curso13/74 I Curso 14/15 Evaluacién de 1a 10 (1 muy mala, 10 excelente)
N° de encuestas realizadas: 505
9
9,09
893
8,79
8,5 8,67
8,46 g3, 8,41 8,41 8,36 833
8
8,06 8,05 8121809
' 797 !
787 793 793
7.5
7
6,5
Evaluacion Global Evaluacioén de Evaluacion Evaluacion sobre Evaluacién Global Evaluacion
del Periodo de Calidad de la de Calidad de mejora de la del Programa Atencion y Servicio
Practicas Empresa las Funciones Empleabilidad de Practicas DCP
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Satisfaccion del empleador

El pasado curso 2015/2016 el Departamento Carreras Profesionales y con el fin de conocer mejor
la preparacion de nuestros alumnos para el mundo profesional, ha continuado con el sistema de
encuestas a las empresas e instituciones donde nuestros alumnos realizan practicas, en las cua-

les los tutores profesionales de cada empresa valoran la preparacion y rendimiento del alumno,
asi como diferentes competencias y habilidades. Los resultados de estas encuestas en el curso

2015/2016:

Valoracion de Empleadores curso 2014/2075

Valoracién Global del Alumno:
Rendimiento y Preparacion

Competencias y Habilidades

Capacidad técnica

Capacidad de aprendizaje
Administracién de trabajos
Habilidades de comunicacioén oral
Habilidades de comunicacion escrita
Sentido de la responsabilidad
Facilidad de adaptacién
Creatividad e iniciativa
Implicacién personal

Motivacion

Receptividad a las criticas
Puntualidad

Relaciones con su entorno laboral

Capacidad de trabajo en equipo

Evaluacion de 1 a 10 (1 muy mala, 10 excelente)

— 9,33

— 8,87
— 9,33
— 8,96
— 8,86
— 8,95
— 9,41
— 9,36
— 8,88
— 9,31
— 9,37
— 9,29
— 9,48
— 9,36
— 9,35

N° de encuestas realizadas: 327
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Servicios a los estudiantes

Centro de Atencion Personalizada

Gabinete de Orientacion Psicopedagodgica

El Gabinete de Orientacién Psicopedagdgica
tiene su inicio en el mes de marzo de 2016.

El objetivo del Gabinete es el asesoramiento
y orientacion a la comunidad académica,
desde la atencion personalizada, resolver
dificultades psicologicas y/o pedagogicas
que estén afectando a la vida académica,
personal y/o laboral.

Desde esta clara vocacion de atencién per-
sonalizada busca apoyar y guiar al estu-
diante con la finalidad de prevenir y atender
dificultades emocionales, conductuales y
cognitivas para la mejora del desarrollo per-
sonal, académico y profesional. Sirva como
ejemplo intervenir en el control de emocio-
nes, motivacion, autoestima, memoria, razo-

namiento. Inteligencia emocional y ejecutiva.

Entrenamiento en habilidades. Afrontamien-
to de la ansiedad frente a examenes. Organi-
zacion del tiempo, planificacion de tareas, y
estrategias de estudio.

Para desarrollar el trabajo establecemos
distintas convergencias con los otros miem-
bros de la comunicad académica, partici-
pando en las Juntas de Evaluacion.

Esto permite al Gabinete colaborar en la de-
teccion de bajas e intentar minimizarlas y/o
dar respuestas alternativas, haciendo espe-
cial hincapié en la deteccion temprana de

aquellas causas de abandono universitario
generalizadas en la Universidad. Para ello, se
elabora un cuestionario que detecta conduc-
tas, actitudes, aptitudes, falta de habilidades,
o problematica ligada a las bajas universita-
rias.

El Gabinete de Orientacion Psicopedagogica
ha colaborado, a peticion del Vicerrectorado
de Ordenacion Académica y Profesorado, en
la elaboracion del Plan de Accién Tutorial,
orientado a que toda la comunidad acadé-
mica se coordine para que el acogimiento
del estudiante en la Universidad Nebrija sea
satisfactorio, guiandole en la adaptacion al
medio académico y consiguiente aprendi-
zaje para ser el profesional que el mundo
laboral demanda.

Durante los tres primeros meses de recorri-
do, el Gabinete ha atendido de forma perso-
nalizada a 18 estudiantes, dos padres y a los
tutores de dichos estudiantes.

Se esta estudiando la forma de estar presen-
te en el plan de acogida al nuevo estudiante
y su familia, descubriendo su profesion,
talentos y habilidades personales. Ayudar a
reconocerlos teniendo en cuenta los intere-
ses, conocimientos y habilidades propias de
cada profesion.



Valoracidn de los estudiantes
del Gabinete de Orientacion Psicopedagdgica

(0 minima y 3 maxima valoracion)

Se me informa convenientemente de la existencia y objetivos del Gabinete 1 ) 9 1

Es facil y claro contactar con el Gabinete 2 ) 7 3
El lugar de las entrevistas ha sido el adecuado 2 ) 40
El tiempo dedicado a cada reunion ha sido adecuado 2, 9 O
El horario de las reuniones ha sido compatible con mis actividades diarias 3 ) O O
Las acciones de las citas respondieron a tus necesidades y expectativas 2 ) 6 O

Las tutorias me han servido de ayuda para enfrentarme a las exigencias de mis asignaturas 2 ) 40

Ha existido buena comunicacion con la Orientadora Psicopedagdgica 2 ) 9 O
Recomendarias a otras personas acceder al Gabinete de Orientacion Psicopedagdgica 2 ) 8 9
Valoras positivamente la existencia del Gabinete de Orientacion Psicopedagdgica 3 ) O O
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Servicios a los estudiantes

Centro de Atencion Personalizada

Club Nebrija

Plataforma que nos ayuda a impulsar las relaciones entre todas aquellas
personas, profesionales y empresas que sienten la inquietud de estar
conectados con la Comunidad Nebrija para disfrutar de su amplia oferta
de valor.

El Club Nebrija es el canal mas directo de enlace entre las actividades
de la Fundacion con los miembros de la Comunidad Nebrija. En este
punto de encuentro los estudiantes de la Universidad, antiguos alumnos,
profesores, personal no docente, empresas e instituciones acceden a un
espacio dinamico de colaboracion y desarrollo formativo y cultural.

Durante el curso 2015/2016 se ha querido continuar con el trabajo

de otros anos realizando una labor de union entre los colectivos
participantes mediante diferentes actividades, foros y conferencias que
han acercado el entorno empresarial a nuestros alumnos y antiguos
alumnos.

Club Nebrija Alumni, alumnos y antiguos alumnos

Desde el Club Nebrija de Antiguos Alumnos, Durante este curso 2015/2016 se han cele-
se han continuado con labores como: actua- brado varios actos de caracter profesional,
lizacion de base de datos, organizacion de encuentros de antiguos alumnos acompa-
reuniones de Antiguos Alumnos, presencia fladas de charlas y formacion especifica
en diferentes redes sociales, informacion para exalumnos.

sobre actividades y actos de la Universidad,
y todos los servicios que nuestros Antiguos
Alumnos demandan.



Club Nebrija
Profesores y Personal

Esta asociacion sirve de cauce para fomen-
tar las relaciones interpersonales y para
desarrollar actividades formativas, proyectos
de colaboracion, intercambios acadéemi-
cos, estancias en el extranjero, actividades
culturales y relaciones sociales. También se
organizan actividades de caracter deportivo,
en la naturaleza y de tiempo libre. Los miem-
bros de esta asociacion se benefician de
condiciones especiales en entidades finan-
cieras, companiias de seguros, agencias de
viaje, instalaciones deportivas, etc.

HAZTE MIEMBRO DEL
CLUB NEBRIJA

Inscribete  clubnebrija@nebrija.es

Club Nebrija Amigos de la
Universidad Nebrija

El Club Nebrija Amigos de la Universidad

ha abierto nuevas vias de relacion con la
Universidad a importantes empresas como
Telefonica, IBM o Globomedia dentro del
ambito del Club Nebrija-Empresas. También
se ha producido un incremento en el numero
de personas fisicas que se han unido al co-
lectivo de Amigos del Club Nebrija durante el
curso 2014/2015 para quienes la Fundacion
ha querido favorecer el estimulo formativo,
especialmente en el nivel investigador.
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Centro de Atencion Personalizada / Club Nebrija

Clubes, actividades culturales y deportes

Durante el curso 2015-2016 el
Club Nebrija se ha encargado

de promover, difundir y facilitar

la participacion de toda la
comunidad universitaria en las
distintas y numerosas actividades
programadas a lo largo del
pasado curso.

Con un programa anual, se ha
intentado ofrecer un amplio
abanico de posibilidades en
cuanto a variedad de gustos e
intereses para toda la comunidad
universitaria. Estas actividades
se canalizan a través de los
siguientes clubes:

Nombre del Club

N° de Alumnos

CLUB DE ARTE 15
CLUB DE AUTOMOQVIL 107
CLUB DE VIAJES, NATURALEZA 75
Y AVENTURA

CLUB DE CARACTERIZACION 9
CINECLUB 15
CLUB DE DEBATE 9
CLUB DE DEPORTES 224
CLUB DE DISENO 62
CLUB INTERNACIONAL 69
MEDIALAB 31
TOCADOS 30
CLUB DE VOLUNTARIADO 46
Totales 692




Club de Arte

Durante el curso 2015-2016 el Club de Arte
ha invitado a diferentes profesionales del en-
torno artistico para que nos instruyan sobre
la situacion actual del arte, ya sea a través
de charlas y debates o de talleres practicos.

» Visita del artista César Martinez Silva
12/11/2015

El artista y profesor mexicano César Marti-
nez Silva vino a la Universidad a hablarnos
de su trabajo y a presentarnos una per-
formance que forma parte de su obra. El
artista nos introdujo posteriormente en un
debate sobre la vinculacion del arte con la
escena politica.

» Visita al taller del colectivo Basurama:
Taller Cuerpos de Carton

27/11/2015

Con motivo de la exposicion Geometria
Proyectiva, origenes y nacimiento, el club
de arte participo en un taller practico diri-
gido por el Colectivo Basurama, en el que
se trabajo una parte de la geometria con
carton reutilizado.

» Visita del artista Daniel Canogar
09/12/2015

El artista Daniel Canogar vino a la Univer-
sidad a presentarnos su obra. Nos hablo
de su equipo de trabajo compuesto por
ingenieros, disefiadores e informaticos que
le ayudan a dar viabilidad a los complejos
proyectos que el artista propone.

» Taller Zona Verde

26/02/2016

Taller impartido por la artista Lucia Loren.
En la primera parte del taller Lucia hablé de
su obra de intervencion en la naturaleza y
en una segunda parte los alumnos trabaja-
ron sus propias intervenciones.

Visita de Elisa Cuesta y Diogenes
Ferrandiz

Alumnos de Bellas Artes,
Universidad Nebrija.

03/03/2016

Los alumnos Elisa Cuesta y Diogenes Fe-
rrandiz vinieron a contarnos su experiencia
como artistas seleccionados en dos con-
vocatorias a nivel internacional: Neu Now
en el caso de Elisa y Arte en la Antartida

en el caso de Diogenes. Ambos alumnos
estan terminando sus estudios en Bellas
Artes con un comienzo de carrera muy
brillante.

Visita de la artista Abigail Lazkoz
04/05/2016

La obra de la artista bilbaina, Abigail
Lazkoz, es sobre todo dibujo en muro
expuesta en las principales instituciones
espafolas. Los alumnos pudieron conocer
una obra realizada con los minimos me-
dios; como ella dice "una obra realizada
con una economia de guerra".

Visita de la artista Marina Nuiez
13/05/2016

La artista nos contod su experiencia vital
dentro del campo del arte. Su trabajo se
basa en imagenes realizadas en modelado
3D surgidas a partir de un planteamiento
tedrico muy elaborado.
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Club del Automovil

Desde este Club se ha fomentado, promovi-
do y participado en una diversidad de activi-
dades relacionadas con el mundo del motor
tanto en competicion como en su aspecto
mas industrial y comercial.

» Encuentro inaugural
del Club del Automovil
Se presentaron los proyectos a realizar du-
rante el curso 2015/2016, entre los que se
encuentran la Formula SAE, la Smart Moto
Chalenge, el nuevo proyecto de Mini/Box, la
seccion de Robdtica, el proyecto Twizy.

» Conferencia "Reduccion de emisiones y
mejora de prestaciones de los motores
de gasolina aumentando el uso de
combustible limpio, el Bioetanol"
Abengoa Bioenergy

23/10/2016

Por Jesus Lopez, vicepresidente para As-
pectos Regulatorios y Relaciones Institu-
cionales en Europa de Abengoa Bioenergy.

» Conferencia "Formula E"

05/11/2015

Breno Oliveira, responsable del depar-
tamento de disefio de Campos Racing,
nos habld de la competicion de vehiculos
eléctricos.

» Conferencia "Emisiones v2.0"

16/11/2015

Juan de Norverto, profesor de Motores, y
Miguel Angel Robledo, Jefe del Laboratorio
de Emisiones y Consumo de Vehiculos Li-
geros (INTA-CESTT1), nos hablaron sobre
las emisiones producidas por los vehiculos
de combustion.

» Conferencia sobre Car2Go
16/12/2015

Angela Roman Axmacher, Sales&Marketing
Specialist, nos conto todos los detalles del
proyecto asi como su utilizacion. Car2go
esta implantado en varias ciudades del
mundo, Amsterdam, Berlin, Miami, etc.,
siendo Madrid la ultima en unirse. Consiste
en el alquiler una flota de Smart 100% eléc-
tricos a través de una aplicacion movil.

» Conferencia "Emisiones"
11/12/2015

José Pablo Laguna Gomez, Jefe de Area
de Reglamentacion y Homologacion de
Vehiculos de MINETUR, imparti6 esta
conferencia sobre las emisiones tanto en
vehiculos ligeros como en pesados.

» Curso de Rally

12/12/2015

Jornada de iniciacion a las técnicas de Ra-
lly con una clase tedrica con los concep-
tos mas importantes que debian ponerse
en practica en los ejercicios posteriores:
slalom, control de balanceo y vueltas al
circuito de tierra.

» Conferencia "Ford Mustang"

26/02/2016

Manuel Gonzalez de Diego, Gerente de
Ingenieria de Servicio de Ford, nos conto
la historia del Ford Mustang desde sus
inicios, hasta la actualidad y nos ensefid
las caracteristicas principales del nuevo
Mustang y las dificultades que pasaron
para adaptarlo a normativa Europea.



» Visitas y asistencia a actividades
relacionadas con el mundo del motor:

» Asistencia a la conferencia "La
importancia de los ingenieros en la
historia del automovilismo deportivo

07/10/2015
Por el periodista deportivo Cristébal

Rosaleny, especializado en Formula 1y
Motor.

» Asistencia a la conferencia “Disefo
Conceptual de Vehiculos de
Competicion”

12/11/2015

Por Enrique Scalabroni, disefador, direc-
tor técnico y director de varias escuderias
de F-1.

» Saléon Automovil de Madrid
05/2016

» Classic Auto
02/2016

» INTA, Instituto Nacional de Técnica
Aeroespacial

30/03/2016

» CIDAUT,
Centro tecnologico del Automovil,
Valladolid

18/04/2016

» Nebrija Track Day
27/02/2016 - 17/04/2016
Colaboracion en esta jornada que cons-

taba de una carrera de karting de resis-
tencia (3 h.) por equipos. También se

realizaron actividades alternativas como
una ruta motera, time attack, cursos de
mecanica y de conduccion, y experiencia
en el simulador.

» Gran premio de MotoGP,
Jerez

22-23/04/2016

» Bosch - Miguel Granda
05/05/2016

Miguel Granda Trigo, Director de [+D+i de
Robert Bosch Espafia, nos visito y nos
hablo de la industria 4.0 y la innovacion
en Bosch recalcando los 3 factores mas
importantes para que un producto in-
novador se pueda desarrollar: emocion,
meétodo y accion.

A'lo largo del curso se han llevado a cabo
varios cursos y talleres, ademas de avanzar
con los proyectos que estan en marcha:

» Cursos:
» Catia: Curso basico (6 sesiones de 4 h.)

» Catia: Jornada sobre digitalizacion y
tratamiento de nubes de puntos (1 sesion
de4h)

» Taller de Robdtica (5 sesiones de 3h)

» Proyectos
» Protax
» Mini N10-N15
» Smart Moto-Challenge
» FSAE
» GreenWay Project
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Club de Viajes, Naturaleza y Aventura

Durante este curso 2015-2016 el Club de
Viajes, Naturaleza y Aventura se ha encarga-
do de promover, difundir y facilitar la partici-
pacion de toda la comunidad universitaria en
una nueva propuesta de aventura y tiempo
libre, con actividades y excursiones forma-
tivas desarrolladas siempre en un espacio
natural.

» Ascenso a 7 Picos por Camino Schmidt
18/10/2015

Senderismo en la Sierra de Guadarrama
desde el Puerto de Navacerrada por el
Camino Schmidt hasta Collado Ventoso,
subiendo hasta 7 Picos y continuando por
la cresta de esta cordillera hasta regresar
de nuevo al Puerto de Navacerrada.

» Raquetas de Nieves
26/02/2016

Senderismo con raquetas de nieve con un
curso de supervivencia en entornos neva-
dos. Salida con el material (raquetas y bas-
tones) desde el Puerto de Cotos hacia Pico
de Pefalara, técnica de desplazamiento
con este material, taller de supervivencia
en entornos invernales y regreso al Puerto
de Cotos.

» Piragiiismo en Hoces del Rio Duratén
12/03/2016
Actividad de piraguismo en el cauce del rio
Duraton (Segovia). Breve curso de remo'y
posterior ruta en piragua.

» Viaje Asturias

30/04-02/05/2016

Realizaron este viaje 70 alumnos: 42 del
Club de Viajes, Naturaleza y Aventura, 12
del Centro San Rafael-Nebrijay 16 del
Centro de Estudios Hispanicos provenien-
tes de la Universidad de Florida. Partieron
rumbo al norte de Espafa para alternar ac-
tividades de tipo cultural y con actividades
en la naturaleza en el entorno del Parque
Nacional de Picos de Europa.

* Primera jornada: Santuario de la Virgen
de Covadonga.

* Segunda jornada: Ruta del Cares, trek-
king de 22 km. que transcurre junto al
cauce del Rio Cares por grutas, pasare-
las y cascadas.

» Tercera jornada: Descenso del Sella, 8
km. en piragua.

Trekking Refugio Giner (La Pedriza)
13 mayo

Senderismo en la Sierra de la Pedriza
partiendo de Canto Cochino por la famosa
Autopista de La Pedriza, subiendo hasta

el Refugio Giner de los Rios y continuando
por la subida del Collado del Cabron hasta
la Charca Verde para regresar de nuevo a
Canto Cochino.



Club de Caracterizacion

Esta actividad ha tenido como objetivo prin-
cipal aprender las herramientas fundamen-
tales para conocer y destacar sus facciones,
como realizarla y con qué productos, maqui-
llajes de belleza para el escenario y la televi-
sion; asi como el inicio de la demacracion.

Los alumnos han trabajado durante el curso
en un maquillaje propuesto por ellos y como
trabajo final han realizado el maquillaje,
vestuario y actitud corporal de un personaje
historico, teatral o de pelicula.

Los temas tratados han sido:
- La funcion del maquillaje y la caracteriza-
cion
- Los materiales y las formas de aplicacion
- Correcciones
+ Maquillaje normal para escenario: mujer

+ Maquillaje normal para escenario: hom-
bre

+ Maquillaje para distancias medias
+ Maquillaje para grandes distancias

+ Maquillaje normal para cine y television:
hombre y mujer

+ Demacracion para escenario
- Envejecimiento para escenario (1): la cara

- Envejecimiento para escenario (I1): las
manos y el pelo

- Deformaciones faciales
+ Maquillaje de fantasia

- Efectos especiales

+ Posticeria

- Calotas

Cineclub

El Cineclub del curso 2015-2016 sigue
centrandose en ofrecer a los estudiantes un
cine variado y rico en matices. Un grupo de
alumnos de la Facultad de Ciencias de la Co-
municacion y del Grado en Artes Escénicas
han acudido quincenalmente a las diferentes
sesiones que han conformado la programa-
cion de este afio: como siempre hemos que-
rido dar protagonismo a todas las vertientes
de la cinematografia, desde clasicos hasta
filmes contemporaneos.

» “Mamma Roma”
(Pier Paolo Pasolini, 1962).

» “Ser o no ser”
(Ernst Lubitsch, 1942).

» “Holy Motors”
(Leos Carax, 2012).

» “Placido”
(Luis Garcia Berlanga, 1961).

» “Rocky Horror Picture Show”
(Jim Sharman, 1975)

Coincidiendo con la Semana del Cortome-
traje de la Comunidad de Madrid, el Cineclub
abrio sus puertas a dos jovenes cortometra-
jistas que proyectaron sus ultimos trabajos
y charlaron, animadamente, sobre la profe-
sion con los alumnos. Jorge Muriel presentd
‘El jardin de las delicias’, y Juan Gautier su
trabajo ‘Soy tan feliz'. Por ultimo, los alum-
nos de este club también participaron en el
encuentro que la Facultad de Ciencias de la
Comunicacion mantuvo con el guionista Pa-
blo Lara, creador del contenido transmedia
de El Ministerio del tiempo'.
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Club de Debate

Durante el curso académico 2015/2016 el
Club de Debate continud su apuesta por la
formacion tedrica-practica con las siguientes
actividades desglosadas en cuatro bloques:

» Debate de exhibicion

En este curso se tratd el tema "Yihadismo/
refugiados’

» Formacion
Sesiones semanales con contenido
tedrico y practico, contando con Irene
Miguelsanz, subcampeona del mundo,
como preparadora.

» Debate de competicion
Los miembros del Club participaron en el
clasico Torneo Isabel de Espafa, compar-
tiendo campeonato con universidades de
todo el territorio nacional.

» Colaboracion con Versus
Los miembros veteranos del Club de Debate
participaron en Versus en calidad de jueces.
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Club de Disefo

Mediante la participacion en el Club de
Disefo se pretende que el alumno adquiera
criterio cultural del disefio, despliegue su
creatividad y sea capaz de desarrollar pro-
yectos de disefio. Actividades realizadas:

» Taller de DESIGN THINKING

» Visita a la exposicion “Producto Fresco”
Matadero Madrid- Central de Disefio

18/11/2015

» Conferencia "Disefio Integral"
por DSIGNIO

20/11/2015

Impartida por Alberto Bejerano y Patxi
Cotarelo, fundadores de la empresa madri-
lefia Dsignio.

» Conferencia "MORMEDI"

» Viaje a la Feria Internacional del Mueble
de Milan

» Seminario "Renderizado e Imagen de
Producto"

» Conferencia "Disefio Estratégico"

Por Juan Mellen, Director Ejecutivo de la
plataforma RED (Reunion de empresas

de Disefio Espafiol) y José Gandia Blasco,
gue nos conto su experiencia al frente de

la exitosa empresa de mobiliario Gandia
Blasco tras la reciente celebracion de su 75
aniversario.

» Workshop Odosdesign

A cargo de Luis Calabuig, disefiador indus-
trial y CEO del exitoso estudio de disefio
Odosdesign.



Club Internacional

El Club Internacional se compone de estu-
diantes espafoles de la universidad y de
estudiantes internacionales que durante el
curso académico han formado parte de la
comunidad universitaria de Nebrija.

El objetivo principal del Club Internacional es
promover el intercambio lingUistico-cultural
tanto de los estudiantes espanoles como de
los estudiantes internacionales, para lo cual
se promueven y organizan diferentes activi-
dades:

» Meet&Speak
Intercambio de idiomas todos los jueves

» Encuentros de bienvenida y despedida de
los alumnos internacionales

» Talleres de "Comunicacion y de
Interculturalidad”

» Feria Internacional Nebrija

» Conferencias y visitas de Embajadas en
Madrid

» Excursiones y visitas por el Madrid litera-
rio, Feria del libro, entre otras.

» Concursos de fotografia
En Facebook del Club Internacional

» Colaboracion con el Club de Viajes, Natu-
raleza y Aventura y el Club de Voluntariado
en ciertas actividades como el trekking y
mercadillo solidario...

Club de Voluntariado

El Club de Voluntariado ofrece la posibilidad
de dar cauce a la solidaridad de nuestros
alumnos (2 horas a la semana) para crear
una sociedad mas justa y humana a través
de los distintos programas de voluntariado
gue ponemos a su disposicion:

» Serve the city
www.stcmadrid.com/
Los proyectos se realizan en colaboracion
con ONGs/asociaciones que trabajan a
diario con las personas mas necesitadas
de la comunidad. Cada voluntario elije don-
de dedicar su tiempo, energia y habilidades
en cada ocasion.

» Campus UNICEF
www.facebook.com/nebrijacampusunicef
Campus UNICEF sigue en la linea de
sensibilizacion, educacion y promocion
de los derechos de la infancia en Espafia.
La proteccion efectiva de la infancia, tanto
en Espafa como en el resto del mundo,
necesita de la implicacion de la comunidad
universitaria, de su conocimiento y de su
capacidad de accion.

» Desarrollo y Asistencia
www.desarrolloyasistencia.org/
El programa de actividades de Desarrollo
y Asistencia cubre, entre otras, el acom-
panamiento en domicilio, voluntariado en
residencias de mayores, voluntariado en
hospitales, actividades con personas con
discapacidad, apoyo a personas sin hogar.
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Club Nebrija MedialLab

El Club Nebrija Medialab ha continuado este
curso académico 2015-2016 con la plata-
forma de medios de comunicacion creada el para incentivar la participacion en la fase
ano pasado, donde los alumnos que cursan de recuerdo espontaneo en la investiga-
estudios relacionados con cualquiera de las cion.

+ Se dio apoyo al Festival Tocados, en el
area de patrocinio y se realizd una accion
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areas impartidas en la Facultad de Cien-

cias de la Comunicacion, complementan de

forma practica las habilidades y competen-
cias que adquieren en el aula en proyectos
pre-profesionales dirigidos por profesores.
Este curso, como novedad, se unio a las

areas de actividad el ambito de la publicidad.

Asi, los proyectos se han enmarcado en:
redaccion y actualidad, publicidad, radio y
television.

» Redaccion y actualidad.
* Taller de "Redaccion”.

« Se publicaron varias piezas en el portal
Actualidad Nebrija (redaccion y fotogra-
fia) y en el blog de la Facultad.

+ Se realizd un numero de la revista Nues-

tra Facultad, escrita y maquetada por los

estudiantes.

+ Se han cubierto eventos y actividades,
para la realizacion de todas las piezas.

» Publicidad.
« Street marketing. Una primera accion

para captar alumnos para el Club Nebrija

Medialab y se idearon otras dos campa-
fas.

» Se realiz6 una accion de marketing direc-
to: “La Navidad mas dulce de Medialab”.

» Accion promocional del Concurso Perio-
distico Nipho, produciendo un periddico
con noticias sobre el mismo.

* Creatividades a la revista del Club.

* Trabajo para tres campafas de anun-
ciantes reales: Bosch, Hamburguesa
Nostra y Gine4 de Hospitales Madrid.

» Se realiz6 un taller de “Branded Content y
campafas 360°".

» Television.

* Taller de "Camara".

* Taller de "Edicion y montaje”.

+ Se han realizado video-noticias inser-
tadas en el blog de la Facultad, tanto a
las visitas que hemos tenido en el cen-
tro, como asistiendo a eventos externos
como el estreno del corto "Bienvenidos”,
de Guillermo Fesser.

» Se ha realizado un programa de televi-
sion en colaboracion con Movistar Televi-
sion para el canal Non Stop People.



» Radio. Se han realizado varias produccio-
nes emitidas desde los estudios y en strea-
ming, publicados en la web Nebrija 'y en el
blog de la FCC.

* Nebrija Directo. Programa combinando
entretenimiento y musica.

» Culturarte. Programa tematico sobre
cultura en Espafa y en Nebrija.

- Estadio Nebrija. Programa deportivo.

* Nebrija MediaGlam. Programa de socie-
dad y noticias del corazon.

* Especial Semana de la Comunicacion,
con entrevista a David del Cura, director
de La Brujula de Onda Cero.

+ Especial Nipho.

+ Especial Eurovision 2016.

* Dos podcasts sobre Tocados y viajes.

+ Especial primera Jornada de Puertas
Abiertas, con musica y entrevistas.

Ademas se organizo un seminario sobre
podcast y radio online con José Luis Pastor
y, dentro de la Semana de la Comunicacion,
la visita de la periodista Raquel Martos, que
hablo sobre la realidad de la TV y la radio.

Club de Tocados

Los miembros de este Club tuvieron presen-
cia activa en los departamentos en los que
se estructura el Festival Jovenes Tocados
por la Publicidad: Patrocinio, Investigacion,
Redes Sociales y Prensa, Creatividad y Even-
to.

Después de siete meses de intenso trabajo
el jueves 5 de mayo de 2016 se celebro en

el Circulo de Bellas Artes de Madrid la XVII
Edicion del Festival Jovenes Tocados por

la Publicidad, un certamen organizado por
alumnos de la Facultad de Ciencias de la
Comunicacion, que premia las mejores cam-
pafnas publicitarias de cada afo, entregando
el galardon a grandes marcas y agencias. Es
un festival con presencia de grandes agen-
cias de publicidad y de gran difusién en los
medios.

Las novedades de esta edicion fueron que

el festival tuvo por primera vez una conno-
tacion solidaria ya que un porcentaje de los
fondos recaudados a través de patrocinio
fueron destinados a la iniciativa “Escuelas
para Africa’, una causa de UNICEF, y se cre6
un nuevo premio: “Tocado a la mejor campa-
fia social”. Ademas durante el evento pudi-
mos disfrutar de lo ultimo en tecnologia con
la co-presentacion de un holograma.
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Club de Deportes

Durante el curso 2015-2016 el Servicio de Deportes se ha encargado

de promover, difundir y facilitar la participacion de toda la comunidad
universitaria en las distintas y numerosas actividades deportivas que se
han organizado tanto dentro como fuera de la Universidad.

Campeonatos Universitarios de Madrid

Deportes de Equipo Deportes Individuales
La Universidad participo en los Campeonatos Deportes con representacion de la
Universitarios de Madrid, organizados por la Sub- Universidad Nebrija
direccion General de Programas Deportivos de la Ajedrez Atletismo Badminton
Comunidad de Madrid:
B.TT. Esqui Golf

Campeonatos Universitarios de Madrid - CAM Judo Natacion Hipica

Deporte Participantes | Competicion Karate Tenis Tenis de

mesa
Fuatbol sala 20 Liga universitaria
Masculino
Campo a

Futbol sala 30 Liga universitaria traves

Femenino

Fuatbol 7 20 Liga universitaria

Femenino

Futbol 7 50 VI Torneo F7

Mixto Nebrija

Baloncesto 15 Trofeo MARCA

Masculino

Padel 20 Circuito

universitario
Véley playa 16 Circuito
universitario

Voleibol 18 Liga universitaria

Masculino

Voleibol 30 Trofeo MARCA

Femenino
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Organizacion del Deporte Universitario

» XX Cross Trofeo Rector » Campeonato Universitario de Orientacion

14 noviembre de 2015

Este afo celebramos la 202 edicion de
nuestra prueba, que ya es una clasica del
Circuito Universitario de Campo a Través
de Madrid. El Cross se celebré una vez
mas en el Campus de La Berzosa sobre un
espectacular circuito de 2,2 km.

PARTICIPANTES en el XX Cross Trofeo Rector

CATEGORIA UNIVERSITARIOS | NO UNIVERSITARIOS
Individual Masculina 162 80
Individual Femenina 35 48

de Madrid
12 de marzo de 2016

La Universidad Nebrija y la Federacion
Madrilefia de Orientacién (FEMADO), junto
con el Club de Orientacion “EsconditeNats”,
organizaron esta prueba, celebrada en el
Campus de La Berzosa.

470 deportistas se dieron cita para com-
pletar los distintos recorridos sobre un
mapa a escala 1:7.500 de la zona de com-
peticion. Destacaron 50 corredores proce-
dentes de varios clubes de orientacion de
Suecia.

La jornada congrego, ademas, dos pruebas
mas del calendario autonémico de carre-
ras de orientacion: la sexta carrera de la
Liga de Madrid O-pie, y la octava y ultima
prueba de la Liga Escolar.




» | Torneo F7 Alteritas Universidad Nebrija:
iUn gol por la inclusién!

28 de mayo de 2016

Bajo el lema “Un gol por la inclusion’, la
Universidad Nebrija organizo este torneo,
un encuentro por la inclusion social. Se
disputo en los campos de futbol del Ca-
nal de Isabel Il'y tuvo como ganador al
equipo “Ligasame-Madrid”, integrado por
una seleccion de jugadores de la Liga Pro
Salud Mental de la Red de Atencion Social
a personas con enfermedad mental de la
Comunidad de Madrid.

Este torneo, organizado por la Universi-
dad en colaboracion con la Consejeria de
Politica Social y Familia de Madrid dentro
del marco del Proyecto Alteritas, busca
concienciar en el ambito universitario
sobre la importancia de la integracion y la
participacion normalizada de colectivos
de inmigrantes y de personas en riesgo de
exclusion social, a través de un elemento
integrador como es el deporte.

A la cita acudieron varias asociaciones y
ONGs que trabajan con estos colectivos,
como Caritas, Ligasame-Madrid, Cau-
ces-Serve the City y la Asociacion para la
Integracion Linguistica del Inmigrante en
Madrid (ASILIM), ademas del combinado
Pro Salud Mental “LIGASAME-Madrid” y los
equipos “Alteritas” y “Universidad Nebrija’,
constituidos por alumnos, profesores y
personal de la Universidad.

» | Duatlén Cross Universidad Nebrija
21 de mayo de 2016

Primera edicion del Duatlon Cross Univer-
sidad Nebrija, con un total de 113 duatletas
llegados a la meta del Campus de La Ber-
zosa. La prueba constaba de 3 segmentos:

* 4,4 km de carrera a pie por el interior del
Campus de La Berzosa.

- 15 km en bicicleta de montana por el Par-
que Natural de la Cuenca Alta del Manza-
nares (Montes de Hoyo de Manzanares).

+ 2,2 km de carrera a pie sobre el circuito
de tierra inicial.

***************************************

Tras el éxito de organizacion y partici-
' pacién de estas 4 pruebas, la Universi-
- dad Nebrija ha vuelto a ser designada |
. para el curso 2016/2017, como Univer- |
' sidad Organizadora de los Campeona-
" tos Universitarios de Madrid de Orien-
'~ tacion (Marzo 2017), XXI Cross Trofeo
. Rector (Noviembre 2016), Il Duatlon |
" Cross Universidad Nebrija (Mayo 2017)
y Il Torneo F7 Alteritas Universidad Ne-
' brija (Mayo 2017).

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
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Servicios a los estudiantes

Centro de Atencion Personalizada / Club de Deportes

Foros del Deporte Universitario

La Universidad Nebrija es miembro del
Comité Espanol de Deporte Universitario del
CSD y del Comité de Deporte Universitario
de la Comunidad de Madrid. Actua como
organizadora de los Campeonatos de Madrid
Universitarios y forma parte del Comité de
Apelacion de los mismos. Durante el dltimo
afno ha participado en el Pleno del Comité
Espafiol de Deporte Universitario (CEDU),
Pleno del Comité de Deporte Universitario de
la CAM, Comision de Deporte Universitario de
Madrid, reuniones de las universidades orga-
nizadoras de los circuitos universitarios de
Madrid, reuniones con la Direccion General
de Promocion Deportiva de la CAM y Entrega
de Premios de las Competiciones Universita-
rias por parte de la CAM.

Mencion especial merece la designacion

de D. David de la Fuente Franco (Director

del Servicio de Deportes de la Universidad
Nebrija) como miembro del Observatorio de
Deporte Universitario de la Comunidad de
Madrid y delegado en este organismo para el
analisis y control de las disciplinas de Campo
a través, futbol-sala, y orientacion.

Asi mismo, la Universidad Nebrija estuvo re-
presentada por D. David de la Fuente Franco
(Director del Servicio de Deportes) en las Jor-
nadas Nacionales de Deporte Universitario
gue tuvieron lugar en la Universidad Jaume

| de Castellén (Octubre 2076) en las que se
debatieron los nuevos modelos de deporte
universitario.

Ligas y Torneos Internos

Deporte Campus N° equip. N° alum.
Futbol sala Berzosa 2 20
Futbol sala Dehesa 10 100

Princesa
Futbol sala San Rafael 2 20

Tenis Berzosa 8 8
Voley Dehesa 2 20
Padel Berzosa 12 24

También tuvo lugar el tradicional Torneo de
Navidad, ahora denominado Torneo de Ano
Nuevo de futbol sala y voleibol, entre profe-
sores y personal contra alumnos, celebrado
en el Pabellon Canal de Isabel 11, el 13 de
enero de 2016.

Escuelas Deportivas

Deporte Grupos

Padel 2 grupos de nivel

Running 1 grupo de entrenamiento
en Canal de Isabel I

Se ofrecieron a lo largo de todo el curso académico
divididas en dos cuatrimestres.




Instalaciones Deportivas

La Universidad ha contado con las siguientes instalaciones y espacios deportivos,
tanto propios como externos.

Instalaciones Lugar Actividades desarrolladas y convenios
Pistas polideportivas cubiertas | Campus de Futbol sala, baloncesto, voleibol o tenis.
y pista de tenis La Berzosa
Pistas polideportivas Campus de la Futbol sala, baloncesto, voleibol o tenis.
exteriores Dehesa de la Villa
I. D. Canal de Isabel lI Madrid Se disputaron partidos de las ligas universitarias de

futbol sala, futbol-7 femenino y masculino, ademas de
competiciones internas.

IDM Fernando Martin Madrid Se disputaron partidos de las ligas universitarias de voleibol.
Gimnasios WellSport Club Madrid Club / Escuela de Padel Nebrija

Polideportivo Torrelodones Espacios deportivos y clases.

Municipal

B HEHEEEESD =
S EENEET O
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Servicios a los estudiantes

Centro de Atencion Personalizada / Club de Deportes

Escuela de Verano Nebrija

Por undécimo afo consecutivo la Escuela de
Verano Nebrija ha ampliado su oferta, tanto
en tiempo como en contenidos y actividades
para los nifos.

Este afio, ha tenido lugar la séptima edicion
del Nebrija Camp, para ninos de 10 a 14
anos, con un perfil de actividades mas de
aventura: escalada, tirolina, rapel, paint-ball,
trekkings por la Sierra y tiro con arco.

La Escuela de Verano se ha desarrollado del
27 dejunio al 29 de julio en La Berzosa

A'lo largo de las 5 semanas, han participado
un total de 267 ninos, repartidos en 4 grupos
por edades comprendidas entre 4 y 14 afos.

Edad Nifos Numero de Nifios

Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 5
4-5 afios 10 12 14 10 5
6-7 afios 10 25 30 18 11
8-9 afos 10 15 15 10 8
10-14 afios 10 15 15 15 9
Totales 40 67 74 53 33

Todos ellos han pasado unos dias de aprendizaje, convivencia y diversion.

A'lo largo del dia se han realizado diferentes actividades: aula de inglés, informatica, musica,
grabacion de un programa de radio, inglés, deporte, senderismo, manualidades, clases de

natacion, tenis...
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Servicios a los estudiantes

Becas y ayudas al estudio

La Fundacion Antonio de Nebrija y la Universidad Nebrija tienen un
amplio programa de becas y ayudas al estudio y a la investigacion, para
facilitar la adquisicion y generacion de conocimiento y para favorecer
igualdad de oportunidades en la ensefianza universitaria.

La gestion de becas del alumno Nebrija, se
realiza de manera individualizada teniendo
siempre en cuenta la situacion personal de
cada estudiante y las necesidades econo-
micas sobrevenidas. El estudio de su situa-
cion personal lleva a, en el caso de una beca
de Colaboracion, encajar la capacidad de
horas de cooperacion que puede asumir en

Becas profesionales

» Becas de practicas laborales en
empresas
Becas que forman parte del programa de
practicas obligatorias que tienen todos los
estudiantes que cursan un grado o master
en la Universidad Nebrija. Se gestionan a
través de la Universidad Nebrija en virtud
de los diferentes programas de colabora-
cion con empresas e instituciones nacio-
nales e internacionales. Dirigidas a estu-
diantes de grado que han cursado el 50%
de los créditos y a estudiantes de master.

930

becas de practicas laborales

el departamento asignado, para no dificul-
tar su rendimiento académico, o valorar las
dificultades que pudiera tener en alcanzar la
nota media requerida para la renovacion de
una Beca Excellence. Cada alumno es una
persona diferente que requiere de un estudio
detenido, objetivo y acorde con su situacion
real.

Becas de Investigacion

» Becas de investigacion avanzada
-doctorado y postdoctorado-
Dirigidas a profesores que estén terminan-
do sus doctorados o a aquellos que, ha-
biéndolo finalizado ya, estén inmersos en
una investigacion postdoctoral.

» Becas de practicas laborales en la
Universidad Nebrija
Dirigidas a jovenes posgraduados para
realizar practicas laborales en diferentes
departamentos de la Universidad.

/I O becas de

practicas laborales en
la Universidad Nebrija

4 becas de
investigacion



Becas y ayudas al estudio

» Programa Nebrija Excellence
Becas dirigidas a estudiantes que cuentan
con un buen expediente académico. Su
dotacion oscila entre el 10% y el 80% de los
de los honorarios de matricula anual, en
funcion de las circunstancias econdomicas
familiares.

» Programa Colaboracion Departamental
Becas dirigidas a estudiantes que carecen
de recursos econdmicos y no alcanzan
una nota media de notable. Se conceden
por colaborar en un departamento de la
Universidad y su dotacion oscila entre el
20% y el 70% de los de los honorarios de
matricula anual.

» Programa Nebrija Estudia Contigo
Becas reembolsables, dirigidas a
estudiantes que carecen de recursos
econodmicos. Su dotacion oscila entre
el 20% y el 75% de los de los honorarios
de matricula anual, en funcion de las
circunstancias econémicas familiares.

» Programa Acuerdos con Centros de

Secundaria y Ayuntamientos

Becas dirigidas a empadronados en los
Ayuntamientos de la zona noroeste de

la Comunidad Auténoma de Madrid con
los que se encuentre vigente el acuerdo
de colaboracion o con los centros de
secundaria o Institutos de Ensefianza
Secundaria con los que la Universidad
tenga firmado un convenio. Su dotacion es
de un 50% de los honorarios de matricula
anual.

» Premios

Becas concedidas como premio a los
ganadores de concursos organizados
por la Universidad. Su dotacion varia en
funcion de lo publicado en las bases de
cada concurso.

» Ayudas al estudio

Bonificaciones dirigidas a estudiantes de
grado, cubren entre el 5% y el 50% de los
de los honorarios de matricula anual.
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Servicios a los estudiantes

Becas y ayudas al estudio

347/ Becas y ayudas al estudio

232 Becas y ayudas al estudio de nueva concesion

2 10 20 30 40 50 60
58 Grado 1
Por facultades y escuelas E
Facultad de las Artes y las Letras — 08
Facultad de Ciencias de la Comunicacion _ 10
Facultad de Ciencias Sociales _ 13
Escuela Politécnica Superior _ 27
Por programa de becas .
Acuerdos centros de secundaria y ayuntamientos 05
Colaboracion departamental H 19
Deportista de élite 01
Matricula de Honor 08
Nebrija Excellence d d 24
Premios 02
= 10 20 30 40 50 60
174 postgrado 1
Por facultades y escuelas :
Facultad de las Artes y las Letras — 47
Facultad de Ciencias de la Comunicacion — 58
Facultad de Ciencias Sociales _ 37

Escuela Politécnica Superior — 32
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115 Becas y ayudas al estudio de renovacion

95 Universidad Nebrija

Por facultades y escuelas
Facultad de las Artes y las Letras
Facultad de Ciencias de la Comunicacion
Facultad de Ciencias Sociales

Escuela Politécnica Superior

Por programa de becas

Acuerdos centros de secundaria y ayuntamientos
Colaboracion departamental

Deportista de élite

Matricula de Honor

Nebrija Excellence

20 Fundacion Nebrija

35 becas de estudio

Facultad de las Artes y las Letras
Facultad de Ciencias de la Comunicacion
Facultad de Ciencias Sociales

Escuela Politécnica Superior

Por programa de becas
Colaboracion departamental
Matricula de Honor
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Servicios a los estudiantes

Residencias Nebrija

Nuestra vision y objetivos

Residencias Nebrija ha trabajado un afio
mas para cumplir con éxito sus objetivos
principales. Estos son, proporcionar un servi-
cio de calidad en alojamiento, manutencion y
servicios de extension universitaria a estu-
diantes de grado y postgrado nacionales e
internacionales. Residencias Nebrija apuesta
por un modelo de crecimiento y de mejora
constante de sus servicios en favor de las
necesidades de nuestros residentes.

Durante el curso 2015/2016 los tres centros
han funcionado a pleno rendimiento con un
100% de plazas cubiertas. De estas plazas,
aproximadamente el 50% corresponden a
renovaciones.

Augustinus-Nebrija

I
z

—

i1
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Nebrija-Corazonistas

La apertura de la nueva Residencia Nebri-
ja-Corazonistas supone la novedad y éxito
mas destacable de este curso. La decision
de adquirir y poner en funcionamiento esta
residencia responde al compromiso, siempre
vigente, con la Universidad Nebrija. La Re-
sidencia Universitaria Nebrija-Corazonistas
esta situada a escasos 5 minutos andando
del nuevo Campus Madrid-Princesa, apor-
tando, de este modo, una ampliacion de los
servicios Nebrija.

En esta misma linea de crecimiento, la Resi-
dencia Universitaria Augustinus-Nebrija ha
continuado su plan de reformas que finalizara
con la ultima etapa para el proximo verano
2017.

Nebrija-Chamberti




'Q,O
T 0
Nuestros residentes
Nuestros residentes son el eje principal de Residencias Nebrija. Por ello, nuestro compromi-
SO se centra en ofrecerles un servicio 6ptimo y de calidad que ayude a fomentar su éxito en el
ambito estudiantil, en su proceso de convivencia y en su crecimiento personal durante los afios
en los que estan con nosotros.
» ¢Qué opinan nuestros residentes? En este curso 2015/2016 estamos espe-
Saber la opinidn que tienen nuestros resi- cialmente satisfechos con las valoraciones
dentes sobre Residencias Nebrija es fun- obtenidas, siendo la media de valoracion
damental para dar continuidad a la calidad general 8.05.
de nuestros servicios. Por ello, realizamos Los ambitos mejor valorados han sido la
varias encuesta de satisfaccion a lo largo atencion al residente, el servicio de recep-
del curso que nos permiten obtener una ciony el servicio de mantenimiento.
vision actualizada de las impresiones de Cabe sefialar que la puntuacion de Resi-
nuestros residentes. Mediante el analisis dencia Nebrija-Corazonistas ha sido muy
de sus repuestas se implantan los cambios positiva siendo su primer afio en funciona-
y mejoras adecuados. miento.
Satisfaccion global W RUAN W CH B NCOR
878 865 -~ 208 oss
8,28 8,22 8,28 4 8,06 8,38
790 7,62 8,24 8,01 "5 738 7n
7,31 734 7,05
7
Atencion al Convivencia Residentes  Mantenimiento  Recepcion Servicio de Servicio de Servicio de
Residente coordinadores limpieza restauracion internet

359



Servicios a los estudiantes

Residencias Nebrija

» ¢(De donde provienen nuestros residentes?

Nuestros residentes espafnoles aloja-
dos en Residencias Nebrija en el curso
2015/2016 provienen mayoritariamente
de Andalucia, con el 21.7% de represen-
tacion. Le sigue en procedencia Castilla'y
Ledn (17.3%), Galicia (11.9%) y Castilla la
Mancha (8.2%).

Durante el curso universitario Residencias
Nebrija recibe también estudiantes interna-

¢Qué estudian nuestros residentes?

En este curso 2015/2016 las titulaciones
mas solicitadas han sido nuevamente Admi-
nistracion y Direccion de Empresas, Derecho
e Ingenieria Industrial.

Analizando con mas detenimiento las titu-
laciones por campos de estudios y residen-
cias podemos sefalar que la Residencia
Universitaria Augustinus-Nebrija tiene un
mayor porcentaje de estudiantes de Ingenie-
ria, Industria y Construccion. Y la Residencia
Universitaria Nebrija-Corazonistas y la Resi-
dencia Universitaria Nebrija-Chamberi des-
tacan en el perfil de estudiantes de Ciencias
Sociales, Ensefianza Comercial y Derecho.

360

Estudio RUAN NCOR NCH
Ciencias Sociales, Ensefianza = 41% 51% 56,8%
Comercial y Derecho

Ingenieria, Industria y 43% 14,5% @ 19,6%
Construccion

Salud y Servicios Sociales 71% 177% | 18,6%
Humanidades y Artes 52% 129% | 29%
Ciencias, Matematicas e 1,9% 1,6% 0,9%
Informatica

Educacion 1,3% 1,6% 0,9%

cionales. Este afio cabe destacar la pre-
sencia de residentes de México y Brasil.

Durante los meses de verano Residencias
Nebrija recibe estudiantes nacionales e
internacionales en programas especiales.
En este curso destaca la procedencia de
estudiantes de Estados Unidos (23,4%),
seguido por el grupo de estudiantes de
Espafia (17.7%) y de Colombia (16.3%).

Proyectos 2016/2017

Residencias Nebrija trabaja para dar a sus
residentes el mejor servicio tanto en el
ambito estudiantil como en el ambito de
convivencia, o que genera un vinculo entre
el residente y la residencia. Para mante-
ner este vinculo, en el curso 2016/2017,
vera la luz el Club de Antiguos Residentes,
que acogera a todos los residentes, sin
importar su periodo de alojamiento, en:
Residencia Universitaria Augustinus-Ne-
brija (antigua R.U. Augustinus), Residencia
Universitaria Nebrija-Chamberi (antigua
Residencia Oscus) y Residencia Universi-
taria Nebrija-Corazonistas (antigua Resi-
dencia Hermanas de la Caridad del Sagra-
do Corazén de Jesus), y que les permitira
seguir beneficiandose de los servicios de
Residencias Nebrija.

Como adelanto a la presentacion oficial del
Club de Antiguos Residentes, durante el
curso 2015/2016 se ha realizado el En-
cuentro RUA-N Antiguos Residentes, con el
objetivo de acercar a todas las promocio-
nes anteriores al ano 2004.



Estados
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Curso 2015/2016
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Servicios a los estudiantes

Residencias Nebrija

» {Qué mas ofrecemos a nuestros residentes?

La realizacion de actividades es clave en ocio, actividades de deporte y actividades
el desarrollo de la vida universitaria de culturales.
Residencias Nebrija. Son el complemento Como novedad, este afio se realizd por
fundamental que permite compartir ex- primera vez el viaje a Andorra durante la
periencias entre compaferos. La agen- temporada de esqui. Tras el éxito de la ac-
da de actividades realizadas en el curso tividad se propone repetirla para el préximo
2015/2016 se divide entre actividades de curso.
Ocio
Parque de
Atracciones

| de Madrid
| Bolera

Karts

Palacio

Fiesta de de Hielo

Bienvenida

Fiesta de
Primavera
Paintball fffffffff Fiesta de_/
| ‘: Graduacion
Fiesta de
Navidad
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Serviclos a la actividac
academica

Unidad Tecnica de Calidaa

La caracteristica mas distintiva de la Unidad Técnica de Calidad reside en
la estrecha colaboracion que mantiene con los distintos departamentos
que componen la Universidad Nebrija, puesto que los procesos de
calidad son aplicables a cualquier ambito del trabajo diario que realiza
todo el personal, tanto de servicios como docentes, que confluyen en el
objetivo de seguir creciendo eficazmente como un centro de educacion
superior de referencia y calidad dentro y fuera del panorama nacional.

La Unidad Técnica de Calidad tiene la funcion de contribuir a que la
comunidad Nebrija avance en la consecucion de los objetivos de calidad
comprometidos. Nuestro objetivo es alcanzar la excelencia de nuestros
los programas formativos, consiguiendo la evolucion del alumno en un
profesional capaz de incorporarse con éxito al mundo laboral, como del
profesorado y todos los profesionales implicados en la formacion de
nuestros alumnos.
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Servicios a la actividad académica

Unidad Técnica de Calidad

Las areas en las que la Unidad Técnica de
Calidad trabaja son:

» Coordinary gestionar los procesos de
implantacion, seguimiento y actualizacion
del Sistema de Garantia Interno de Calidad
en la Universidad.

» Asesorar a las facultades durante el pro-
ceso de verificacion de nuevos titulos y
la modificacion de los ya existentes, ges-
tionando el envio de éstas al Ministerio
de Educacion a través de los recursos
informaticos que nos proporciona la Sede
Electronica del mismo e interactuar con la
actual Agencia Evaluadora, 6rgano res-
ponsable de la evaluacion y emision de su
verificacion.

» Gestionar y asesorar a las facultades, tra-
bajando estrechamente con los responsa-
bles y coordinadores de los titulos oficiales
de Grado y Master en los procesos de
evaluacion y acreditacion de ensefianzas
oficiales.

» Proporcionar informacion a los érganos de
gobierno y a las Comisiones de Garantia de
Calidad para la toma de decisiones, don-
de seincluye la elaboracion y el disefio de
indicadores de calidad.

» Coordinar la gestion de la evaluacion de la
actividad docente.

» Proporcionar la informacion relativa de los
procesos de calidad a los encargados de la
difusion, tanto online como offline, para su
adecuada publicacion.

» Proponer y desarrollar actividades forma-
tivas que promuevan la cultura de calidad,
dentro de la comunidad universitaria.
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Adicionalmente a estas tareas se ha llevado
a cabo los siguientes hitos:

» Respecto a la elaboracion de memorias, se
han tramitado 5 nuevos titulos de grado, 6
de mastery 1 de doctorado. Asi mismo se
han modificado 9 titulos de los ya existen-
tes, 5 de ellos grados y 4 masteres. Parti-
cipando por tanto en el asesoramiento y
coordinacion de un total de 30 memorias.

» Se ha colaborado con el departamento de
Sistemas, en la implantacion de mejoras
en la extraccion de los indicadores necesa-
rios para las Acreditaciones.

» Afrontamos la Certificacion del Programa
de Evaluacion de la Actividad Docente del
Profesorado, DOCENTIA, para su logro la
Unidad Técnica de Calidad se ha implicado
tanto en la realizacion de toda la documen-
tacion que se nos ha solicitado la Funda-
cion Madrid+d, como en la promocion e
implementacion de todo el proceso entre
los profesores y responsables académicos
que han participado en el proceso.

En la séptima convocatoria del programa
Docentia y han sido evaluados 67 profeso-
res, el proceso esta pendiente de finalizar,
pero los resultados provisionales senalan
a 17 profesores como muy favorables y a
50 como favorables. Ademas, los centros
adscritos Centro Ciencias de la Salud San
Rafael-Nebrija y Centro de Estudios Ga-
rrigues, han convocado y evaluado a su
profesorado siguiendo las pautas de dicho
programa.



» Continuar con la actualizacién, implan-
tacion y mejora del Sistema de Garantia
Interno de Calidad, para lo cual se estan
revisando y modificando los protocolos
de los que se compone. Una contribucion
a esas mejoras es la propuesta de ela-
boracion de las Memorias Anuales por
titulacion, adecuandonos asi a los que nos
requieren desde las agencias de calidad en
las Acreditaciones de las titulaciones.

» Los procesos definidos por la agencia de
calidad de la Comunidad de Madrid (Fun-

Renovacion de la Acreditacion

dacion para el Conocimiento Madri+d) en
cuanto a la evaluacion de titulaciones, ha
requerido realizar la Renovacion de la Acre-
ditacion de 13 titulaciones (tabla).

» Implementacion de un nuevo sistema de
gestion de encuestas para la mejora tanto
en el rendimiento de la aplicacion, como en
la extraccion de los resultados.

» De nuevo este afo hemos participado en
tres rankings en los cuales se evalua la
calidad de las Universidades espafiolas.

CENTRO TiTULO

FACULTAD DE LAS ARTES Y LAS LETRAS

Grado en Turismo

Grado en Lenguas Modernas

Master Universitario en Formacion del Profesorado

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Master Universitario de Acceso a la Abogacia

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Grado en Ingenieria Mecanica

Grado en Ingenieria del Automovil

Grado en Ingenieria en Diseiio Industrial y Desarrollo del Producto

Grado en Diseio de Interiores

Master Universitario en Arquitectura

CIENCIAS DE LA SALUD SAN RAFAEL-NEBRIJA

Grado en Enfermeria

Grado en Fisioterapia

CENTRO DE ESTUDIOS GARRIGES

Master Universitario en Practica Juridica
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Unidad Técnica de Calidad

Ranking Cy D

DIMENSION Indicador (version 2016)  Puntuacion Nebrija Ranking* Media universidades

participantes

ENSENANZA Y Estudiantes de otras CCAA 0,525 1 0,121

APRENDIZAJE (GRADO)

Estudiantes de otras CCAA 0315 1 0,204
(MASTER)

INVESTIGACION Produccién artistica 0,102 1 0,056
Publicaciones altamente 10,0 1 8,9
citadas

TRANSFERENCIA'Y Publicaciones con 10,5 1 28

CONOCIMIENTO empresas
Ingresos de Formacion 0,153 1 0,025
Continua

ORIENTACION Movilidad de estudiantes 0,098 1 4,142

INTERNACIONAL
Profesorado extranjero 0,053 1 0,023
Publicaciones 57,9 1 438
internacionales

CONTRIBUCION Ingresos regionales 49 1 32

DESARROLLO REGIONAL
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* 1 =rendimiento alto; 2 = rendimiento intermedio; 3 = rendimiento reducido; 4 = Sin datos

RankingCyD

Como muestra la tabla este afo la Uni-

versidad Nebrija destaca por encima de la
media de las demas universidades presen-

tadas

U-Multirank

La Universidad Nebrija es la universidad
espafola mejor clasificada en la categoria
de transferencia del conocimiento (mide
las publicaciones e investigaciones que
realizan las universidades en colaboracion
con las empresas) del ranking multidimen-
sional U — Multirank 2016. En el indice de
desarrollo profesional continuo la Universi-
dad Nebrija también se posiciona en buen
lugar.




Esta clasificacion internacional reconoce
el trabajo de la Universidad Nebrija por co-
laborar con el mundo de la empresa para
realizar investigaciones que sean intere-
santes y con una aplicacion practica para
la sociedad.

El U-Multirank es un ranking mundial,
financiado por la Comision Europea, en el
que participan 1.300 universidades de 90
paises. Espafa cuenta con la participacion
de 67 universidades. Este ranking pretende
mostrar las distintas areas de excelen-

cia en las que destaca cada universidad,
realiza una comparativa interactiva en su
pagina web que ayuda a los alumnos a
elegir su centro de estudios universitarios.

Ranking El Mundo

La Universidad Nebrija ha sido reconoci-
da entre las mejores de Espafia segun el
ranking de E/ Mundo. Esta guia de referen-
cia en el area de postgrado desvela cada
ano los 250 programas master mas des-
tacados de la oferta nacional, tras analizar
mas de un millar de postgrados en el que
participan unos 750 expertos, profesores,
alumnos, egresados de los propios titulos
y empresas colaboradoras. Un ranking
que desvela los titulos mas demandados
y facilita su eleccion a las personas que
desean ampliar su formacion.

Paralelamente a las funciones que se han
ido desempefiando durante éste curso,
también queremos destacar la realizacion
por parte de la Unidad Técnica de Cali-

dad de sesiones de formacion que son

de interés para los agentes educativos

de la Universidad. Entre ellas destacan

las jornadas de formacion del Programa
Docentia, dirigido a profesores convocados
en la actual edicion y a sus responsables
académicos de la cual queremos sefalar la
alta participacion y valoracion positiva por
parte de los asistentes. Del mismo modo la
formacion relativa a los procesos de Verifi-
cacion y Acreditacion para aquellos res-
ponsables de titulaciones que en el proxi-
mo curso 2016/2017 deberan someterse

a dichos procesos de calidad, y para que
toda la comunidad universitaria conozca
como podemos orientar nuestra actividad
a la mejora continua.

Participacion activa de la Unidad Técnica
de Calidad en el grupo de trabajo para el
desarrollo del Nuevo Protocolo de Verifica-
cion de la Fundacion Madri+d, aportando
una perspectiva integrada en las carencias
y necesidades del mismo, y proponiendo
soluciones reales aplicadas al contexto del
proceso de verificacion de los programas
en los que actualmente estamos inmersos;
puesto que ha coincidido con la transac-
cion de competencias de la Agencia Nacio-
nal de Evaluacion de la Calidad y Acredita-
cién (ANECA) a la actual Fundacion para el
conocimiento Madri+d y todas las noveda-
des que esto ha supuesto.
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Servicio de Biblioteca

GO

Viceyta
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Nueva sucursal
Biblioteca del Campus Madrid-Princesa

El Servicio de Biblioteca ha afadido a su

red una nueva sucursal en el Campus
Madrid-Princesa. A principios del curso
2015/2016 se procedio al traslado del fon-
do bibliogréafico afin a los estudios que se
imparten en este campus. Esta sucursal ha
habilitado el nuevo sistema de control de se-
guridad por radiofrecuencia (RFID). En esta
sucursal se ha puesto en marcha la apertu-
ra de sabados lectivos para complementar
la tradicional apertura de sabados en pe-
riodo de examenes. La informacion relativa
a sabados de apertura al afio y el horario se
encuentra disponible en el Catalogo-OPAC~
Web Portal.

http://biblioteca.nebrija.es/opac

Nuevo desarrollo
Pasarela de autenticacion rapida

El Servicio de Biblioteca, en colaboracion con
Global Campus Nebrija y Sistemas Infor-
maticos, ha puesto en marcha un nuevo
sistema de autenticacion rapida mediante

la pasarela EZProxy, de forma sustitutiva o
complementaria a los sistemas de auten-
ticacion VPN / SGD, para el acceso a los
recursos electronicos de informacion biblio-
grafica 'y como primera fase del proyecto de
acceso Unico a recursos de informacion que
incluye, en una segunda fase que se ha ido
desarrollando también durante el presente
curso, la puesta en marcha de una herra-
mienta de descubrimiento (Discovery) para
el acceso integrado y unico a los referidos
recursos.

http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0061


http://biblioteca.nebrija.es/opac
http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0061

Nuevo desarrollo
Acceso a contenido digital

El Servicio de Biblioteca ha puesto en
marcha un nuevo formulario en el Cata-
logo-OPAC ~ Web Portal para la consulta

y acceso especificos del contenido digital
relativo al conjunto de todos los documen-
tos en formato .pdf incluidos en el Cata-
logo-OPAC e indexados a texto completo.
Con esta modalidad de busqueda es posible
buscar en el contenido integro de este tipo
de documentos haciendo uso de palabras
clave y operadores de busqueda para acotar
las busquedas.

http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?FORM=9

Nuevas
Bases de datos y recursos electronicos

Se han incorporado a las colecciones de la
Red de Bibliotecas los siguientes recursos
electronicos y bases de datos:

- Biblioteca Virtual Tirant Online, coleccion
de mas de dos mil libros electronicos
en diversas areas de conocimiento,
predominando el area juridica.

+ Academic Search Complete, base
de datos académica de ambito
multidisciplinar mas exhaustiva y valiosa
del mundo. Incluye alrededor de 13.600
publicaciones indexadas con resumenes e
indices, entre las cuales mas de 8.800 se

encuentran disponibles a texto completo.

Cinahl Complete, recurso electronico
especializado en el ambito sanitario, que
abarca mas de 50 especialidades médicas
e indexa mas de 5.400 revistas, libros,
videos, trabajos basados en la evidencia.

+ Psychology and Behavioral Sciences
Collection, recurso a texto completo lider
en Psicologia y Ciencias de la Conducta
de Investigacion. Constituye una
herramienta esencial para los psicologos,
consejeros, investigadores y estudiantes,
proporcionando una amplia cobertura de
texto completo para una amplia gama
de temas en los campos de la psicologia,
ciencias de la conducta y disciplinas
afines. Esta base de datos proporciona
acceso a mas de 530 revistas a texto
completo.

http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0027

Remodelacion del espacio
Revistas y publicaciones periddicas

Se ha procedido a actualizar y optimizar el
espacio web dedicado a este tipo de publi-
caciones para ofrecer una informacién y un
servicio mas detallado, con incorporacion

en un unico sitio del formulario o subcatalo-
go de busqueda especifico para articulos y
revistas, los listados de revistas vaciadas por
departamento y los listados de articulos por
areas tematicas, todos ellos segmentados
en consultas especificas por afio.

http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0013
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Servicios a la actividad académica

Servicio de Biblioteca

Remodelacion de los espacios
Investigacion y recursos web

Se han actualizado ambos espacios con el
fin de dotarles de una estructura informacio-
nal grafica mas sencilla e intuitiva, agilizando
las consultas y el hallazgo de resultados. En
el espacio dedicado a la investigacion se han
incorporado los datos relativos a la produc-
cion cientifica, académica y profesional de
los integrantes de la comunidad universita-
ria como medida del trabajo investigador y
docente de la Universidad Nebrija.

http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0027
http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0028

Servicios en Web de la Biblioteca:

BASES DE DATOS MAS UTILIZADAS

Bibliografias especificas
Inteligencia ejecutiva

Con motivo de la puesta en marcha de la Ca-
tedra en Inteligencia Ejecutiva, se han creado
cuatro bibliograficas especificas que cubren
el fondo tematico asociado a los estudios de
esta catedra: articulos, docimoteca, libros y
capitulos, revistas y recursos electronicos se
ordenan en estas bibliografias que dan prio-
ridad al caracter electronico de este fondo.

http://biblioteca.nebrija.es/opac

Uso de los recursos

Nombre Area de investigacion elecironicos
EBSCO Host Research Databases Multidisciplinar 3347
Scopus Multidisciplinar 3116
EncicloNET (Enciclopedia multimedia universal) Multidisciplinar 923
Aranzadi-Westlaw Derecho y Relaciones Internacionales 670

ISI Web of Science (Institute for Scientific Information) | Multidisciplinar 475

El Derecho - Mementos Derecho y Relaciones Internacionales 414

Economiay Empresa
EBSCO EJS Journals Multidisciplinar 231
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Mas informacién:
http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0040#1_6
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Programa de extension cultural

» XIlI Certamen de Relato Breve
Alonso Zamora Vicente

Mas informacion:
http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0033

» XII Feria del Libro Viejo Antonio de Nebrija

Mas informacion:
http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0035

» Encuentros en la tercera clase

Mas informacion:
http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0032

» Ill Bookcrossing Nebrija

Mas informacién:
http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0034

Programa de exposiciones bibliograficas

» Un espacio para el debate:
revista El cronista del estado social y
democratico de derecho
De septiembre a octubre de 2015.

» 150 aniversario del bulevar vienés
"Ringstrafle"
De septiembre a octubre de 2015.

» Teresa de Jesus (1515-1582):
quinto centenario de su nacimiento
De octubre a noviembre de 2015.

» Especial Halloween 2015
Octubre de 2015.

» Geometria proyectiva:
origenes y nacimiento
De noviembre a diciembre de 2015.

» Especial Navidad 2015
Diciembre de 2015.

Mas informacién:
http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0023
http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0031

» Universo Kipling: 150 anos contando
Enero a febrero de 2016.

» jFeliz no cumpleaios, Alicia!:
150 afos en el pais de las maravillas
Febrero de 2016.

» 100 aifos con Alonso Zamora Vicente
De marzo a abril de 2016.

» Especial Dia del Libro 2016
Abril de 2016.

» Bioética y cine
Abril de 2016.

» Alteritas: interculturalidad y libros
De abril a mayo de 2016.

» El camino hacia la unidad alemana
Junio de 2016.
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Servicios a la actividad académica

Servicio de Biblioteca

Programa de Formacion de usuarios

Nombre del curso

Destinatarios y descripcion

N° de cursos
impartidos

Introduccion al Servicio de Biblioteca
(incluye el curso El Catalogo-OPAC ~ Web
Portal de la Universidad Nebrija)

Destinado a los alumnos de nuevo ingreso. Se da una
vision de los servicios (préstamo, reserva, informacion
bibliogréfica, consulta del Catalogo-OPAC, web de la

biblioteca, etc.), normativa y desarrollo de habilidades.

9

El Catalogo-OPAC ~ Web Portal de la
Universidad Nebrija.

Dirigido a los usuarios que han de hacer uso del
Catalogo-OPAC, la herramienta principal de trabajo

que la Biblioteca les ofrece para el desempefio de sus
obligaciones discentes, docentes o administrativas en la
Universidad.

Recursos electronicos de informacion de
la Universidad Nebrija.

Destinado a los alumnos del Posgrado en Periodismo.
Se da una vision de las herramientas, recursos
disponibles y conceptos en el drea de informacion y
documentacion para periodistas. (En colaboracién con el
Departamento de Ciencias de la Comunicacion)

Curso sobre Psychology and Behavioral
Sciences Collection.

Destinado a la comunidad universitaria interesada en el
funcionamiento y caracteristicas de esta base de datos
del area de Psicologia.

Refworks

Destinado a la comunidad universitaria interesada
en el conocimiento y uso del gestor de referencias
bibliograficas Refworks. (En colaboracion con Proquest)

Mas informacion:

http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne0003

Colaboraciones con otros departamentos

Nombre de la actividad Descripcion N° de colaboraciones
Biblionet Publicacion de las noticias del servicio en Actualidad 177

Nebrija en colaboracion con el Departamento de

Comunicacion
El Servicio de Biblioteca en Nebrija Global | Publicacion de posts o articulos quincenales en 14

Campus Blog

colaboracion con Nebrija Global Campus mediante
publicacion en su blog.
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Datos estadisticos

COLECCIONES

Monografias en papel 59.692
Monografias audiovisuales y electronicas (video, audio y otros) 6.819
Monografias en formato e- 488
Publicaciones periédicas en alta (papel) 415
Bases de datos en WEB 24

Colecciones (catalogacién analitica)

‘ Analiticas monograficas (libros y monografias) 1.130

‘ Analiticas de revistas 1.570

SERVICIOS
Entradas a la Biblioteca 183.670
Puestos de lectura 359
Préstamos domiciliarios 10.089
Visitas al Catalogo-OPAC ~ Web Portal de la Biblioteca 203.399
Préstamo Intercampus 259
Préstamo Interbibliotecario (con otras universidades) 42
Reservas de préstamo 178

Mas informacion:
http://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?HELPID=unne00404#1_3
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OTRI

Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion

La Oficina de Transferencia de Resultados
de Investigacion de la Universidad Nebrija
(OTRI) es la unidad encargada de prestar
servicios dirigidos a promover, en el ambito
de la investigacion y la innovacion tecnolo-
gica, las relaciones entre la Universidad y el
entorno empresarial con el fin de que se es-
tablezcan entre ellas proyectos de investiga-
cion que den lugar a resultados (publicacio-
nes, patentes, etc.) que sean susceptibles de
explotacion y contribuyan a obtener retornos
econémicos para mejorar las capacidades
cientificas de los Grupos de Investigacion.

En la Universidad Nebrija la OTRI se integra

en la Fundacion Antonio de Nebrijay es una
de las unidades del Vicerrectorado de Inves-
tigacion y Calidad, del cual depende organi-

camente.

La OTRI participa en la Red OTRI de Uni-
versidades, y esta inscrita en el Registro de
Oficinas de Transferencia de Resultados de
Investigacion (O.M. de 16/02/1986-BOE de
23/02/1986).

Objetivos especificos

» Promover la participacion de los Grupos
de Investigacion en proyectos de investi-
gacion.

» Difusion de las convocatorias publicas y

formacion a los investigadores.

» Ayuda en la formacion de consorcios
universidad-empresa.

» |dentificacion de resultados transferibles
generados por los Grupos de Investiga-
cion.

» Ayudar a los Grupos de Investigacion en
la gestion de la 1+D+l:

» Gestion de la solicitud de proyectos, con-
tratos y catedras.

» Gestion de la justificacion econémica de
los proyectos, contratos y catedras.

» Gestion del control de los gastos de los
proyectos, contratos y catedras.



» Ayuda en los tramites de redaccion y
tramitacion de patentes.

» Centralizar la informacién de la actividad
investigadora. Difusion interna y externa
de la actividad investigadora de los Gru-
pos.

» Evaluar la actividad investigadora de los
investigadores y Grupos de Investigacion.

» Gestionar Fondos de Investigacion del
Vicerrectorado de Investigacion.

Durante el curso 2015/2016 la OTRI ha sido
la unidad a través de la que el Vicerrectorado
de Investigacion ha gestionado los distintos
procesos que regulan la actividad investiga-
dora de la Universidad. En particular, desta-
can:

» Incorporacion de la OTRI de la Universidad
Antonio de Nebrija a la Red OTRI Madrid,
constituida en noviembre de 2015y que
tiene como objetivo la promocion de la
transferencia en la Comunidad de Madrid,
la coordinacion y apoyo mutuo entre ofici-

nasy el desarrollo de iniciativas comunes
de comunicacion y colaboracion con agen-
tes econdmicos, empresas e instituciones.

Incorporacion de la Universidad Antonio de
Nebrija a la Red EURAXESS, red europea
para la gestion de la movilidad del personal
investigador, nacida por iniciativa de la Co-
mision Europea. Esta Red cuenta con mas
de 300 centros de apoyo al investigador y
40 paises adscritos.

Publicacion periddica en la web de la
Universidad Nebrija (Investigacion) de

un Boletin de Convocatorias de I+D que
facilita el acceso, de forma clara y sencilla,
a la informacion de las Convocatorias de
interés de 1+D.

Dentro de estos Boletines, se publican edi-
ciones especiales dedicadas integramente
a Convocatorias H2020 de interés, agru-
padas por tematicas.

377



378

Servicios a la actividad académica

Global Campus Nebrija

El 2015-2016 ha sido un curso de consoli-
dacidén y cambio de Global Campus Nebrija
(GCN). Consolidacion por el crecimiento en
el nimero de estudiantes que apuestan, por
sus circunstancias profesionales y familia-
res, por el modelo de aprendizaje a distan-
cia de la Universidad Nebrija. Un modeloy
una metodologia reconocidos externamente
y que se han afianzado este afo entre nues-
tra comunidad de docentes.

Este crecimiento extraordinario se ha logra-
do con el mismo numero de programas que
el curso anterior. Dado que se esta trabajan-
do en una nueva oferta, todo parece indicar
que este proceso al alza seguira producién-
dose para poder atender adecuadamente
las numerosas necesidades de formacion
continua que la sociedad y los profesionales
que la integran requieren.

3000
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Asimismo, ha sido un curso lleno de cam-
bios. El crecimiento del numero de estu-
diantes de esta modalidad (con un perfil y
unas necesidades propias segun el trabajo
realizado de Focus Group y Encuestas) y la
digitalizacion de los nuevos espacios do-
centes en el Campus de Madrid-Princesa,

planteaba nuevos retos de estructura, de
procedimientos y de control y, al mismo
tiempo, la gestion de programas debia de
verse acompafada de gestion de proyectos.
Proyectos que constituyen los mimbres de la
apuesta global y que no tienen otro proposi-
to que seguir validando el modelo de calidad



ofrecido a los estudiantes Nebrija (no solo
a distancia, también presenciales). Cuatro
proyectos dedicados solo a este propdsito,
Experiencia de Aprendizaje, Tecnologias de
Exito para los Estudiantes, Analitica elLear-
ning (de escucha

activa a través de los datos en las platafor-
mas Nebrija) y Global Languages. Dentro
de este Ultimo cabe destacarse la imple-
mentacion de Rosetta Stone, |a plataforma
de aprendizaje de idiomas multinivel a la
que tienen acceso todos los alumnos de la
Universidad, con acceso al estudio de las
lenguas mas demandadas (inglés, aleman,
francés, portugués o chino, entre otras), asi
como a otras que permitan al alumno pensar
mas alla de lo comun y que le puedan abrir
nuevas posibilidades (drabe, japonés, ruso,
sueco, entre otros idiomas).

En el campo de la digitalizacion de mate-
riales, el curso 15-16 ha permitido generar
una cultura de contenidos y de sensibiliza-
cion del profesorado para el desarrollo de
maxima calidad de los mismos en el ambito
digital, que cuenta con sus propias claves.
Para ello han tenido el apoyo permanente de
Global Campus, tanto a nivel metodoldgico
como operativo. Esta adaptacion al nuevo
medio ha propiciado proyectos de mayor ca-
lado con socios solventes de prestigio como
es McGraw-Hill Education (MHE) y su herra-

mienta LearnSmart que ha permitido crear
un curso de Espafol Académico valido para
cualquier persona sea cual fuere su nivel. La
colaboracion entre la Facultad de las Artes y
las Letras de la Universidad (referente en el
campo de la ensefianza del espafiol), Global
Campus Nebrija (referente en metodologia
a distancia) y MHE (referente en la edicién

y publicacion de materiales educativos), ha
propiciado un programa del mas alto nivel
académico.

Como cierre de este resumen, mas detallado
en siguientes apartados, destacar el trabajo
hecho en el posicionamiento de la marca

de la Nebrija en la ensefianza a distancia
(Global Campus Nebrija) para convertirse en
referente de un modelo de calidad. Desde el
trabajo en redes del “Duele. Merece la Pena’,
la creacion del primer programa propio
‘eTeacher. Como ser un maestro del
bLearning” (con mas de 80 docentes-es-
tudiantes en su primera edicién), hasta la
asistencia y presentacion de experiencias,
publicaciones y ponencias en congresos

y reuniones sectoriales, como el Teaching
&Learning Forum de Blackboard, UOC Re-
search Week, Congreso IKASNABAR
elearning 2016, Feria Innova Barcelona (In-
novacion en el eLearning) o la Mesa Redon-
da Computer World University (La educacion
que viene), entre otros.
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Global Campus Nebrija

Global Campus Nebrija
en cifras

Uno de los pilares basicos de
Global Campus es la atencion al
alumnado y al profesorado, junto
con la gestion y el soporte. Du-
rante el curso 20152016, GCN
ha gestionado 26 programas, 14
en modalidad onliney 12 en mo-
dalidad semipresencial, con un
total de 2.381 alumnos (1.310
en programas onliney 1.071 en
programas semipresenciales).

El equipo de gestoras de pro-
gramas de Global Campus es

el encargado de la gestion de
cursos, acompafando al profe-
sorado y al alumnado en todo el
proceso de ensefianza y aprendi-
zaje. Cada gestora se responsa-
biliza de un grupo de programas
y alumnos. En el curso 2015-
2016 la media de programas por
gestora ha sido de cuatro, con

lo que cada gestora ha estado
gestionando, aproximadamente,
340 alumnos.

El crecimiento en el nimero de
alumnos de las modalidades
online y semipresencial ha pro-
piciado una mayor dotacion de
recursos para la unidad, ademas
de la necesidad de creacion de
nuevos roles, como son la figura
de Secretaria de Departamento y
Formadora Blended.



2381 alumnos

Modalidad online

FACULTAD DE LAS ARTES Y LAS LETRAS
Gramatica en la clase de ELE

Técnicas Docentes y Materiales Didacticos en la Era Posmétodo
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
Master en Marketing y Publicidad Digital

Diploma en Comunicacién Digital

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Grado en Derecho

Grado en Seguridad

Curso de adaptacion al Grado en Administracién y Direccién de
Empresas

Curso de adaptacion al Grado en Turismo

Master en Acceso a la Abogacia

Master en Turismo

Master en Prevencién de Riesgos Laborales
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Curso de adaptacion al Grado en Ingenieria Mecanica

Curso de adaptacion al Grado en Ingenieria Electrénica y
Automatica Industrial

Modalidad semipresencial
FACULTAD DE LAS ARTES Y LAS LETRAS

Master en Lingiiistica Aplicada a la ensenanza de espafiol como
lengua extranjera

Master en Educacidn Bilingiie

Master en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza
de Idiomas

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
Grado en Periodismo

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

MBA Tecnoldgico

Master en Relaciones Internacionales

Master en Creacién y Direccién de Empresas

Master en Seguridad

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Grado en Fundamentos de Arquitectura

Master en Arquitectura

Master en Mercado del Arte y Empresas Relacionadas

Experto Tasador en Obras de Arte y Antigiiedades

Datos actualizados a fecha 29 de junio de 2016.
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Servicios a la actividad académica

Global Campus Nebrija

Formaciones y apoyos

Como parte de la filosofia de GCN, uno de . . . .
Formaciones impartidas Asistentes

los aspectos a los que dedica mayor es-

fuerzo el departamento es a la formacién y ALPROPERORADD

al soporte técnico-metodolégico. El apo- Sesiones 113
yo formativo a los docentes en este curso Profesores 137
2015-2016 ha seguido reforzando las accio- AL ALUMNADO
nes formativas de GCN recogidas en el Plan Sesiones 33
de Formacion de la universidad. Este curso AJUMNOS 265
GCN ha impartido/organizado (junto al De- VODALIDAD DE LAS SESIONES
partamento de Formacién) ocho cursos, que 4
i ) Presencial 33
se han desarrollado en modalidad presencial _ ,
) ) , Videoconferencia 65
y online de manera simultanea, formato que
e ~ Telefénica 51
se lleva desarrollando los dos ultimos afos:
+ Formacion Basica Plataformas Virtuales
Nebrija (2) — .
Apoyos tecno-metodoldgicos Asistentes
+ Formacion Avanzada en Blackboard: nue-
vas herramientas, nuevas funcionalidades Pruebas 124
- Taller sobre Metodologia de Ensefianzay Tribunales 105
Aprendizaje en Entornos Digitales Videoconferencias 87

+ Taller sobre Herramientas de Comunica-

cion y Colaboracién en Entornos Digitales - —
Evolucion de los apoyos tecno-metodoldgicos

« Taller sobre Herramientas de Evaluacion
y Seguimiento del Alumnado en Entornos 140

Digitales
g 120

- Taller de Narrativa Digital

100
« Taller sobre Derechos de Autor
o 80 87

+ Taller de Buenas Practicas Docentes en

Entornos Digitales 60
En cuanto a la formacion y apoyo al alum- 40
nado, cabe destacar la imparticion de las ) 27
Jornadas de Acogida que ubican al alumna- ; I

do en el ecosistema digital de la Nebrija, asi

o

como en la metodologia de ensefianza. En Pruebas Tribunales Videoconferencias
el curso 2015-2016 se han ampliado estas
sesiones a la totalidad de los programas. M 2014-2015 B 20152016
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Metodologia de ensenanza y para el aprendizaje GCN

El disefio y puesta en marcha de un modelo
de educacion virtual propio de la Universidad
Nebrija es una de las prioridades de Glo-

bal Campus. Con este objetivo en el curso
2014-2015 se desarroll6 la Metodologia de
ensefanza y para el aprendizaje GCN. Ha
sido a partir del curso 2015-2016 que se ha
puesto en marcha la implementacion de la
Metodologia GCN en todos los programas
de la modalidad online y semipresencial.

En esta fase del proyecto se han estanda-
rizado algunos procedimientos a través de
dos mecanismos: la revision de contenidos y
las Check list. Ademas, se han creado do-
cumentos adicionales, como la guia basica
“Creacion y gestion de cursos virtuales”,
disponible en el Campus de Innovacion Do-
cente.

» Revision de contenidos de GCN

Este curso se han adaptado el 80% de los
contenidos académicos a las plantillas
de Global Campus (formatos Word, PPT
y Excel). Aunque ha sido un proceso muy
complejo, la mejora del formato de los
contenidos es muy destacable, logrando
una uniformidad y solidez que refuerza la
marca académica Global Campus.

También se ha empezado con la carga de
contenido en Content Collection, el reposi-
torio de contenido institucional de la Ne-
brija. Hasta el momento, se ha publicado
el 15% de contenido de las titulaciones de
GCN y el proximo curso se espera publicar,
al menos, el 75% del mismo.

» Check List: sistema de seguimiento de

los campus virtuales de GCN

Otro de los procedimientos derivados del
Proyecto Metodologia desarrollado durante
este curso es |la aplicacion de las Check
list a la totalidad de programas de GCN,
como sistema de seguimiento de la meto-
dologia docente, la calidad del contenido

y la gestion del profesorado de GCN en

los campus virtuales de las asignaturas.
Las Check list recogen los indicadores

que GCN (basdndose en los estandares de
calidad para el elearning y blearning) utiliza
para el andlisis de los campus, agrupados
en tres areas: académica, metodoldogica 'y
de gestion. El resultado de este analisis ha
sido positivo, destacando las estructuras
de contenidos y el uso de herramientas

de comunicacion. Sin embargo, es nece-
sario mejorar en el disefio de actividades
de trabajo colaborativo y la diversidad de
formatos de contenido.

Metodologia MOOC

Este curso académico Global Campus

ha desarrollado una metodologia para el
desarrollo de MOOCs (Massive Open On-
line Courses) por parte de la universidad,
asi como del tipo de cursos SPOC (Small
Open Online Courses) y COOC (Corporate
Open Online Courses). Esta metodologia
se concreta en un documento, que recoge
una aproximacion teorica a estos tipos de
cursos,; la tipologia de plataformas para
su desarrollo; la estructura y secuencias
didacticas; el tipo de contenido; la eva-
luacion; los canales de comunicacion y el
nivel de interaccion, etc.
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Servicios a la actividad académica

Global Campus Nebrija

Proyectos Global Campus Nebrija

En el curso 2015-2016 Global Campus ha todologica, contenidos académicos, learning
definido y consolidado las once lineas que analytics, idiomas, etc.).
estructuran los proyectos del departamento
(grafico). También se ha trabajado, a nivel externo,
la mejora de la marca académica Global

El avance de los proyectos durante este Campus, su posicionamiento y el disefo de
curso ha sido notable, orientados a la mejora programas propios GCNy, a nivel interno, la
de la calidad en los procesos de ensefianza creacion de procedimientos (propios y en re-
y aprendizaje en los escenarios virtuales (ex- lacion con otros departamentos) y el control
periencia de usuario, integracion tecno-me- econémico.

Nombre de la accion/ proyecto Mejoras que aporta el proyecto

Rosetta Stone Através de los cursos virtuales se ha puesto a disposicion de toda la

comunidad Nebrija esta potente herramienta para el aprendizaje de idiomas:
Global Languages (para el alumnado) y University Global Languages (para
PDI/PAS).

Videotutoriales 25 videos cuya duracion oscila entre 3 y 5 minutos sobre el funcionamiento
de algunas de las herramientas mas utilizadas del campus virtual. Estos
videos estan accesibles para toda la comunidad Nebrija (profesorado y
alumnado).

Kaltura Desde GCN se ha potenciado el uso de la herramienta para el trabajo

del material multimedia en el campus virtual, tanto para los contenidos
académicos del profesorado como para las entregas de los alumnos en estos
formatos.

Odysseus Se ha trabajado en el disefio de esta herramienta Discovery (metabuscador
de recursos) para que pueda estar disponible al inicio del proximo curso.
GCN ha dado apoyo al Servicio de Biblioteca, quien ha centralizado el
grueso del trabajo en las primeras fases del proyecto, ya que considera
que la implementacién de Discovery supondra una mejora sustancial en
la busqueda de recursos por parte de los estudiantes y profesores de los
cursos online y semipresenciales.

Digitalizacion de contenidos Se ha trabajado, junto a la Facultad de las Artes y las Letras, en la integracion
de la herramienta LearnSmart, de McGraw-Hill Education, para los
contenidos del curso sobre la ensefianza del Espafiol Académico. Ademas, se
han valorado las diferentes opciones para la digitalizacion de los contenidos
del MBA Tecnoldgico y el Master en Marketing y Publicidad Digital, y se

han digitalizado el SPOC de Tutores de Empresay el Curso de Formacion
Continua eTeacher.

Procedimientos GCN Con el objetivo de mejorar la productividad y fluidez de los procesos se ha
trabajado en el registro de todos los procedimientos que afectan a la labor
del departamento, asi como el desarrollo de algunos procedimientos internos
de GCNy la revision, bajo la direccion de VOAP, de algunos procedimientos
generales con el fin de que recojan también las peculiaridades de GCN.
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Servicios a la actividad académica

Global Campus Nebrija

Posicionamiento Global Campus Nebrija como marca

Duele. Merece la pena

Durante el curso 2015-16 se ha dado a co-
nocer el espiritu de Global Campus a traves
de la campafia “Duele. Merece la pena”. La
formacion online y semipresencial requiere
esfuerzo, disciplina y dedicacion por parte
del alumno y éste es el mensaje que se he-
cho llegar al publico objetivo de GCN.

Los formatos en los que se ha dado a cono-
cer la campafia son:

» Video (espaiiol e inglés), a través de los
canales de Youtube y Vimeo, donde hemos
superado las 1.700 visualizaciones.

» Displays en LinkedIn, cuyos ratios fueron
los siguientes:

Formato Impresiones Clicks CTR
Robapaginas 136.495 157 0,12%
video

Robapaginas 134.672 221 0,16%
TOTAL 271.167 378 0,14%

» 226 cunas de radio en Europa FM, M80 y
Cadena 100 durante enero-febrero, en hora
punta, en las siguientes ciudades: Madrid,
La Corufia, Malaga y Bilbao. Hemos alcan-
zado una cobertura media de mas de un
19% para nuestro target (23-35 afios).

» Medios sociales: por un lado LinkedIn y
Twitter, con mas de 1.500 publicaciones
hasta la fecha, y por otro el Blog GCN,
espacio colaborativo entre docentes, es-
tudiantes, alumni y personal de servicios,
con contenidos en formacion, tecnologia,
metodologia, innovacion...

» Landing pages. Para recoger y facilitar el
interés en los programas de GCN se habi-
litaron dos paginas de aterrizaje, una para
la campafia de pago (outbound) y otra
para las acciones en los canales sociales
(inbound). 653 visitas vinieron de la prime-
ra frente a las 182 de la segunda (aunque
esta con menor tasa de rebote). El aspecto
humano es el que mas reclamo supuso en
ambos casos.

» Pagina web GCN. Como compendio de
todo lo anterior, han accedido, de sep-
tiembre de 2015 a junio de 2016, 10.120
usuarios unicos, visitando 127.601 paginas
(media de 9,86 paginas por visita), con una
alta calidad del visitante que llega atraido
por mensajes solidos y atractivos y que, a
medida que profundiza en los contenidos,
continda manifestando el interés (con una
duracion media alta de la visita -8 minutos
y 22 segundos-y una tasa de rebote de tan
soloel 7,11%).



2

Las victorias llegan después de muchos tropiezos, y eso las hace auin mas grandes, mas dul-
ces. Detras de cada campeodn hay muchas derrotas. El camino no es facil y, sin embargo, pode-
mos disfrutar de él, como lo hacen Abel, Laura, ifiigo o Maria Jesus. Sus historias estan llenas
de esfuerzo, nervios, sudor, cansancio...

Conoce sus historias en

www.nebrija.com/nebrija-global-campus



www.nebrija.com/nebrija-global-campus
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Marca académica

Uno de los objetivos de GCN es crear y com-
partir conocimiento con toda la comunidad
universitaria y con la sociedad en general
por lo que en el curso académico 2015/2016
nace el proyecto Academic Branding, con

la finalidad de crear la Marca Académica
Global Campus Nebrija, a través de inves-
tigaciones sobre el trabajo y los proyectos
que se desarrollan en el departamento, para
difundirla en eventos nacionales e interna-
cionales. Durante este curso GCN ha par-
ticipado como ponente en |os siguientes
eventos:

» Il Jornadas de Innovacion Docente “Re-
definiendo la formacién universitaria en el
ambito de las ciencias sociales y juridicas”
(14 de junio, Universitat Rovira y Virgili de
Tarragona) con la comunicacion "Plan de
mejora del Master Universitario en Acceso
a la Abogacia como modelo de innovacion
y excelencia académica" (Patricia Ibafez
Ibafez, Jordi Regi Rodriguez y Eva Esparza
Jimeno).

» IX International Congress IKASNABAR y XI
International GUIDE Conference “E-Lear-
ning 2076: New Strategies and Trends”
(22-24 de junio, Universidad a Distancia de
Madrid) con la comunicacién "El Feedback
como herramienta eficaz de interaccion
en entornos virtuales de aprendizaje en
Global Campus Nebrija” (Patricia Ibafiez
Ibafiez, Cristina Villalonga Gémez y Ana
Maria Regatero Palop).
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Curso de Formacion Continua en
Ensenanza eLearning

Este curso en Ensefianza el.earning nace del
proyecto Pedagogical Engineering de Global
Campus, debido al auge de estudios online
y semipresenciales de los ultimos afos, con
un crecimiento del 300%. Esta modalidad
requiere de una reconceptualizacion meto-
dologica, que se diferencie de los programas
tradicionales. Por este motivo se crea este
curso, de 8 ECTS, dirigido al profesorado
Nebrija para que les permita postularse
como expertos en la ensefianza eLearning.
Esta primera edicion del curso cuenta con
un total de 83 estudiantes con una estrecha
relacion con la ensefianza, que provienen de
todas las areas de conocimiento y departa-
mentos de la universidad.

Procedencia de los alumnos N° de alumnos
PAS 12
Facultad de las Artes y las Letras 24
Facultad de Ciencias de la Comunicacion 6
Facultad de Ciencias Sociales 23
Escuela Politécnica Superior 14
Instituto de Competencias Profesionales 3
Centro de Estudios Hispanicos 1

Como respuesta al éxito de este programa
se ha creado el curso "eTeacher. COmo ser
un Maestro de bLearning", primer Curso de
Verano de GCN.



Campus de Innovacion Docente (CID)

El Campus de Innovacion Docente es un
espacio de colaboracion y de aprendiza-

je accesible a través del campus virtual
(Blackboard). El curso cuenta con conteni-
dos relacionados con el uso de las nuevas
tecnologias en la Universidad de Nebrija,
tanto a nivel metodoldgico, procedimental,
como técnico. Durante el curso 2015-2016
se ha identificado a los usuarios y se han
realizado las modificaciones necesarias para
que el alumnado inscrito fuese Unicamente
PDIy PAS. El ndmero de alumnos actual es
de 722, habiendo incluido al 100% del profe-
sorado de GCN. Este curso académico se ha
dado mayor difusion a este campus imple-
mentado un plan de dinamizacion durante
el ultimo trimestre. También se han dado a
conocer los recursos que el campus pone a
disposicion del profesorado tanto en distin-
tos foros, como en las formaciones, facili-
tando el acceso a los mismos.

Utilizacion del CID en el tdltimo trimestre

80
60 67,32
horas
40
39,73
20 horas
18,37
0 horas
Marzo Abril Mayo

M Tiempo total en el curso

Soporte a la actividad presencial

Uno de los nuevos roles incorporados a
Global Campus durante el curso 2015/2016
es el de Formadora Blended. Conscientes de
que el profesorado necesita apoyo constante
para la correcta realizacion de su actividad,
GCN ha puesto a disposicion del PDI una
formadora blended que da soporte al profe-
sorado online y semipresencial y, especial-
mente, al profesorado presencial.

Desde la incorporacion en enero de 2016 de
este rol, se han realizado mas de 60 apoyos
con una duracion aproximada total de 60
horas. Los tipos de apoyos dirigidos al PDI
son tanto formativos, en el uso de las plata-
formas Nebrija, como de atencion y resolu-
cion de dudas sobre las distintas herramien-
tas. Asimismo, se ha llevado una atencion
personalizada y adaptada a las necesidades
de cada docente en cualquier modalidad,
tanto presencial como a distancia, a través
de distintas vias.

Ademas, entre las funciones de este rol
también se lleva a cabo el apoyo a otros de-
partamentos en eventos presenciales como
seminarios o foros, en los que se puede
seguir el contenido de los mismos de forma
online a través de la aplicacion Blackboard
Collaborate.
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SErvicios generales

Servicios generales e infraestructuras

El Departamento de Servicios Generales e Infraestructuras es el encargado de la gestion de los
edificios de la Universidad y de los servicios de infraestructura necesarios para el desarrollo de

la actividad.

Esta formado por las siguientes areas:

» Mantenimiento. Se ocupa de las tareas
rutinarias de funcionamiento de los edifi-
cios, reparaciones para mantener en buen
estado de uso las instalaciones y mobilia-
rio de los campus, asi como de la reposi-
cion ciclica de todo el material. También es
tarea de este servicio velar por la seguridad
de uso y correcta utilizacion de los Cam-
pus

» Transporte. Mediante un autobus propio
la Universidad cubre las necesidades de
transporte de estudiantes para las activi-
dades externas que planifican los Departa-
mentos.

Coordina todo el transporte de material y
correspondencia Intercampus.

» Limpieza.

» Recepcion. Atiende tanto telefénica como
personalmente a profesores, estudiantes
y visitantes de la Universidad, aportando
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informacion sobre servicios generales 'y
material.

» Obras. Adecua los espacios existentes o

trata nuevos espacios para que cubran las
necesidades de la Universidad.

Durante el curso 2015/2016 se ha con-
sequido la total operatividad del Campus
Madrid-Princesa.

Se ha incorporado y acondicionado un
nuevo espacio de mas de 600 m? en la
calle Santa Cruz de Marcenado n° 31 para
el Centro de Estudios Hispanicos (CEHI).

Se han comenzado los trabajos en la
nueva zona de concesion del Ministerio
de Defensa, denominada Princesa I, que
sera ampliacion del actual Campus Ma-
drid-Princesa y futura sede de la Escuela
Politécnica Superior.

» Eventos. Proporciona el soporte de infraes-
tructura necesario, en los actos y eventos
que organiza la Universidad.



Administracion y control presupuestario

Se encarga de la gestion econdémico-financiera de la Universidad. Las principales funciones que
se han desarrollado a lo largo del curso 2015/2016 han sido las siguientes:

» Planificacion financiera y » Gestion de cobros y pagos
control presupuestario Hace efectivos los derechos de cobro y
Genera y controla los presupuestos gene- atiende las cuestiones economicas plan-
rales y departamentales de la Universidad teadas tanto por alumnos como por clien-
analizando las desviaciones y definiendo tes. Realiza el pago de las compras.
planes de accion para su cumplimiento.
Ademas gestiona los recursos financieros » Compras
para conseguir su maximo rendimiento. Gestiona las compras de la Universidad

realizando la comparativa de proveedores
e intentando conseguir ahorros a la vez

Elabora los estados financieros y la infor- que maximiza la relacion calidad/precio.
macion contable para que muestren de

forma veraz y oportuna la situacion econo-
mica de la Universidad. Vela por el cumpli-
miento de la normativa fiscal.

» Fiscalidad y contabilidad
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Servicios generales

Aplicaciones y soporte informatico

La mejora de los procesos empresariales ha sido el objetivo principal
del departamento de Sistemas junto con la renovacion tecnologica y las
aplicaciones online dedicadas a la docencia.

Seccion de Tecnologia y Servicios Informaticos

Con la apertura del nuevo Campus de Ma-
drid-Princesa gran parte de los esfuerzos de
nuestra area se han concentrado en dotarle
de las nuevas tecnologias necesarias para
garantizar una ensefianza moderna y de
calidad. Para ello hemos tomado medidas
como:

+ Despliegue de proyectores interactivos
SMART LightRaise en todas las aulas del
campus, permitiendo explorar nuevas me-
todologias de ensefianza.

« Inversion en nuevos equipos para todos
los puestos para cubrir las necesidades del
personal PAS/PDI.

+ Adquisicion de electronica de red de alta
gama que garanticen una red estable y
robusta.

Ademas, se han realizado con gran éxito los
traslados del Centro de Estudios Hispani-
cos y la Facultad de Ciencias de la Comuni-

cacion al Campus de Madrid-Princesa para
gue los alumnos puedan disfrutar de las
instalaciones del nuevo campus.

La importancia de la conectividad para
dispositivos propiedad de los alumnos y
PAS/PDI (BYOD, Bring Your Own Device) en
nuestra universidad y el entorno universitario
aumenta afo tras afo. Para ello necesita-
mos:

+ Un servicio de conexion a Internet ubicuo
y de calidad: hemos instalado puntos de
acceso inalambrico de ultima generacion
que cubren la totalidad del campus de Ma-
drid-Princesa.

- Accesibilidad a las aplicaciones utilizadas
en las sesiones formativas: mediante
acuerdos con los desarrolladores de
software, facilitamos a nuestros alumnos
software desde la suite de Autodesk,
Star-CCM, incluso certificaciones de
prestigiosas aplicaciones como EIKON,



hasta software de base como antivirus y el
paquete ofimatico Office365.

En la misma direccion se han puesto en
marcha dos proyectos muy importantes:

- Ampliacion del ancho de banda de salida
a Internet que nos permitira mejorar el
acceso a los servicios de Office365 y Cam-
pus Virtual, entre otros, desde la red interna
de la Universidad.

+ Virtualizacion de escritorios y aplica-
ciones, con lo que sera posible utilizar en
remoto aplicaciones que requieren de gran
cantidad de recursos, lo que nos van a per-
mitir ofrecer nuevos servicios a nuestros
alumnos y al PAS/PDI.

El incremento de la movilidad intercampus
del PAS/PDI nos ha impulsado a desarrollar
un nuevo proyecto de despliegue de por-
tatiles que garantice acceso a los recursos
de la Universidad independientemente de la
ubicacion de los usuarios; a los servicios ya
prestados como el servicio de VPN, se ha
integrado Direct Access, una tecnologia que

nos permite acceder a la informacion desde
cualquier red como si estuviésemos conec-
tados a la propia red de la universidad.

Desde el area de Tecnologias y Sistemas
Informaticos entendemos que tan importan-
te es acceder a la informacion como salva-
guardar su confidencialidad. Por ello, este
afo alineandonos con el cumplimiento de la
LOPD se ha renovado el servicio de impre-
sion para toda la comunidad universitaria.
Se han incorporado nuevas impresoras que
nos permiten obtener los trabajos de impre-
sion mediante autenticacion in situ, preser-
vando de esta manera la confidencialidad de
la informacion impresa. Ademas, este nuevo
servicio nos permite también la recogida de
los trabajos en cualquier campus, indepen-
dientemente desde cual han sido generados,
con lo que podemos enviar a imprimir, por
ejemplo, desde el campus de La Berzosa e
imprimirlos y recogerlos en el campus de
Madrid-Princesa. Otra de las novedades

del servicio es la posibilidad de impresion

a color tanto para profesores como para
alumnos.
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Servicios generales

Aplicaciones y soporte informatico

La seccion de Desarrollo de Aplicaciones

tiene como objetivo la construccion, integra-
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cion y mantenimiento de las aplicaciones
informaticas que soportan los procesos de
negocio de la organizacion, adaptandolas a
las nuevas necesidades.

Los nuevos desarrollos incluyen:

Nuevo sistema para la gestion y comuni-
cacion con antiguos alumnos (CRM Alum-
ni) desarrollado como un nuevo modulo del
CRM Online de Microsoft.

Segunda fase de Gestion Documental
proporcionando un sistema de registro
de entrada electronico para correo pos-
tal, certificado y facturas a través del
Gestor Documental. En esta misma linea
se ha utilizado también para gestionar

y controlar los documentos del area de
Psicopedagogia.

Se ha desarrollado un interfaz tnico y
comun para gestionar los estudios de for-
ma que todos los departamentos puedan
gestionar la parte que les corresponde de
los mismos, permitiendo unificar la gestion
académica y comercial de la Universi-

dad.

Se ha dotado al sistema de los procesos
necesarios para la recopilacion de docu-
mentacion a través del portal del alumno.

Se ha creado un sistema de validacion y
comunicacion de las solicitudes Erasmus
de los alumnos para facilitar la gestion y se

Seccion de Desarrollo de Aplicaciones

le dota de un mejor control y mayor agili-
dad en el proceso de inscripcion.

Ademas de las nuevas aplicaciones desarro-
lladas se han realizado mejoras o ampliacio-
nes sobre otras herramientas ya existentes:

+ Se han realizado mejoras en la aplicacion

de gestion de encuestas proporcionando
a los usuarios las funcionalidades necesa-
rias para un mejor tratamiento de la infor-
macion.

Adaptacion del TPV Virtual a los nuevos
requisitos exigidos por la pasarela de pa-
gos bancaria.

Se han realizado mejoras en las herra-
mientas de gestion comercial, en especial,
en diversos aspectos de la aplicacion de
Telemarketing (CRM interno), orientadas a
mejorar los procesos existentes.

Mejoras realizadas en la captacion de
datos para la Tarjeta Universitaria Inteli-
gente (TUI).

Adaptacion de los procesos de Automa-
tricula a las nuevas necesidades de los
periodos 2016-2017 y la edicion de Febrero
2015-2016.

Dotar al sistema de mayor agilidad en la
creacion de las cuentas del personal de Ia
Universidad.

En colaboracion con Marketing Digital y
Web, se han mejorados los formularios de
solicitud de informacion web.



indice

- Adaptacion del proceso de solicitud de los
titulos SET al formato requerido por el Minis-
terio.

Seccion de Explotacion de Datos

Después de dos afos aportando valory
vigilantes en la calidad del dato, estamos en
disposicion de crecer y seguir revisando para
mejorar.

Durante este afio, se ha trabajado junto con
Secretaria de Cursos para mejorar el pro-
ceso de registro de titulos tanto oficiales
como propios, se siguen mejorando los
procesos de extraccion de datos hacia los
distintos 6rganos oficiales.

Apoyamos a las distintas Facultades para
extraer los datos necesarios para acreditar
las titulaciones.

Con Recursos Humanos hemos apoyado
de la implantacion del médulo de gestion
de vacaciones y ausencias, mejorado los
informes de control y generado listados y
modelos de carta para las felicitaciones

de cumpleanos y, quizas, cabe destacar la
puesta en marcha de la ficha de solicitud de
contratacion.

Se ha seguido manteniendo y analizando
el cuadro de facturacion y se ha puesto en
marcha un nuevo informe de ventas para
analizar tanto el crecimiento como la con-
version, comparando con afios anteriores.

Seguimos trabajando de manera transversal
a toda la organizacion, proporcionando una
vision mas amplia de todos los aspectos del
negocio. Ayudamos en la toma de decisio-
nes para la mejora de procesos internos.
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Servicios generales

Recursos Humanos

El Departamento de Recursos Humanos se
encarga de garantizar un servicio de gestion
y atencion individualizada a todas las perso-
nas que colaboran con la Universidad Nebri-
ja, Institutos Nebrija, Residencias Nebrija o
Fundacion Antonio de Nebrija.

Las principales funciones que se realizan o
coordinan desde Recursos Humanos son:

» Disefo, desarrollo y cumplimiento de poli-
ticas organizativas, retributivas y de Recur-
sos Humanos en general.

» Seguimiento y supervision del presupuesto
de gastos de personal.

» Asesoria técnica y gestiones relacionadas
con la seleccion, contratacion y acogida de
profesores, becarios y personal de admi-
nistracion y servicios.

» Administracion de personal realizando
labores de contratacion, nominas, gestio-
nes con organismos oficiales, atencion al
trabajador.

» Desarrollo de carreras profesionales, selec-
cion y promocion interna.

» Analisis de necesidades, disefo, coordi-
nacion y seguimiento del Plan anual de
Formacion.



» Elaboracion de informes y estadisticas.
» Actualizacion de cambios legislativos.
» Prevencion de riesgos laborales.

» Elaboracion de certificados.

» Elaboracion del calendario laboral.

Prevencion de Riesgos Laborales

La actividad de Prevencion de Riesgos La-
borales se ha realizado en colaboracion con
el servicio de prevencion ajeno Medycsa. En
el curso 2015-2016, con la finalidad tanto

de hacer cumplir la normativa actual junto
con el compromiso desde la Universidad de
proporcionar un entorno de trabajo seguro

a todo el colectivo Nebrija, se han llevado a
cabo diferentes visitas técnicas a los centros
de trabajo. Como resultado de estas visitas,
se implementa el Plan General de Preven-
cion, las correspondientes actualizaciones
de las evaluaciones generales de riesgos y
las evaluaciones especificas de cada puesto
de trabajo.

Como viene siendo habitual, ha quedado
incluido en el apartado de Prevencion de
Riesgos Laborales de la intranet, a disposi-
cion de todo el personal, toda la documen-
tacion preventiva actualizada referente a las
diferentes areas de Prevencion de Riesgos

También se ha realizado, por vez primera, la
encuesta de clima laboral de la Universidad;
todas las sugerencias y aportaciones recogi-
das en dicha encuesta nos ayudaran a poner
en marcha acciones que permitan mejorar el
entorno de trabajo de la Universidad.

Laborales dependiendo del centro de trabajo
y de la funcion desempefiada en la Universi-
dad.

Un afio mas se ha realizado la vigilancia

de la salud dirigida a evaluar y prevenir los
efectos de las condiciones de trabajo sobre
la salud de los trabajadores. Se enfoca a los
riesgos concretos con las particularidades
de los puestos de trabajo sin descartar otras
patologias que requieran estudios especifi-
Cos.

También se han llevado a cabo, por ter-

cer aflo consecutivo, las correspondientes
formaciones en materia de prevencion de
riesgos laborales, promocion de la salud y
habitos de vida saludables. Se han incluido
acciones relacionadas con ergonomia en el
puesto de trabajo, uso profesional de la voz
y prevencion de trastornos musculo-
esqueléticos.
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Servicios generales

Recursos Humanos

Plan de Formacion Interna

El Departamento de Recursos Humanos, con
la colaboracion de los diferentes departa-
mentos implicados, ha elaborado y puesto
en marcha el Plan de Formacion del curso
2015-2016 con la finalidad de constituir una
pieza clave para el desarrollo profesional y
personal de todos los trabajadores del colec-
tivo Nebrija.

El compromiso de la Universidad Nebrija con
la calidad en el servicio y con nuestro mode-
lo educativo se concreta, entre otros as-
pectos, en el impulso a la formacion interna
especializada y ajustada a las necesidades
presentes y futuras de los empleados y de la
institucion.

Formacion general

A lo largo del Plan de Formacion se han
llevado a cabo tanto programas dirigidos y
obligatorios para PDI y PAS como acciones
formativas cuya inscripcion ha tenido carac-
ter voluntario.

Este Plan ha seguido apostando por el
modelo online, a través de la formacién en
metodologia y herramientas de ensefianza
digital, sin olvidar el modelo presencial con
el uso de las nuevas tecnologias. También
se ha dado impulso a la formacion en inves-
tigacion, a través de la imparticion en dife-
rentes talleres y seminarios. Igualmente se
ha mantenido la formacion en Prevencion de
Riesgos Laborales y Promocion de la salud
para todos los colectivos de la Universidad.

TiTULO FECHA DURACION ASISTENTES
Ley organica de Proteccion de datos 04/12/2016 2 horas 13
Inglés 14/03/2016 > 17/06/2016 | 30 horas 46
4 grupos

Portal del PDI y PAS, nuevas funcionalidades 25/04/2016 -27/04/2016 | 1 hora 203

28/04/2016-19/05/2016 | 10 ediciones

20/05/2016
Idiomas Rossetta 03/2016 > 07/2016 - 42

Prevencidn de riesgos laborales

TiTULO FECHA DURACION ASISTENTES
Cursos especificos de Prevencion de Riesgos Laborales 06/2016-07/2016 - 31
Pantallas de visualizacion de datos 12/02/2016 2 horas 6
Cuidados en el uso profesional de la voz 26/02/2016 2 horas
Prevencion de trastornos musculo-esqueléticos y cardiovasculares 18/02/2016 2 horas
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Docencia
TiTULO FECHA DURACION ASISTENTES
Proyectores interactivos 04/11/2016-05/11/2016 | 2 horas 79
11/04/2016 - 12/04/2016 | 8 ediciones
20/04/2016 -21/04/2016
29/04/2016 -27/05/2016
Formacion Basica Plataformas Virtuales Nebrija 29/09/2016-15/10/2016 | 2 horas 56
05/02/2016 3 ediciones
Formacion Avanzada en Bb 16/10/2016-15/02/2016 = 2 horas 50
2 ediciones
Taller Herramientas de Evaluacion y Seguimiento del Alumnado en 17/03/2016 2 horas 24
Entornos Digitales
Taller Herramientas de Comunicacion y Colaboracion en Entornos 15/04/2016 2 horas 6
Digitales
Formacion Bb Ultra Experience 15/04/2016 1 hora 6
Taller Metodologia de Ensefianza y Aprendizaje en Entornos Digitales 20/05/2016 2 horas 28
Taller Narrativa Digital 03/06/2016 2 horas 14
Taller de Buenas Practicas Docentes en Entornos Digitales 15/07/2016 2 horas
Elaboracion de Materiales y Derechos de Autor 30/06/2016-01/07/2016 = 4 horas 39
4 ediciones
IV Jornada de Docencia Universitaria 27/11/2016 5 horas 25
1 edicion
Investigacion
TiTULO FECHA DURACION ASISTENTES
‘ Seminario "Introduccion a la visualizacion de datos y la investigacion” | 03/06/2016 3 horas 28
‘ Métricas alternativas e impacto social de la investigacion 06/05/2016 4 horas 18
Gestion de la calidad
TiTULO FECHA DURACION ASISTENTES
Proceso Acreditacion 22/06/2016 1,5 horas -
Formacién en herramientas especificas de trabajo
TiTULO FECHA DURACION ASISTENTES
Metadatos 05/11/2016 >03/12/2016 | 50 horas 3
Formacion especifica Creta 03/12/2016 5 horas 3
Formacion especifica Programa RRHH 03/12/2016 2 horas 2
Formacién en conocimientos y habilidades especificos de trabajo
TiTULO FECHA DURACION ASISTENTES
‘ Formacion especifica Dpto. Ventas 25/04/2016 >29/04/2016 = 40 horas 15
‘ Taller de escritura para medios generalistas 24/06/2016 3 horas 8

399



400

Comunicacion
v Relaciones Institucionales

El Departamento de Comunicacion y Relaciones Institucionales aglutina
la relacion de la Universidad Nebrija con sus principales grupos de
interés: desde la propia comunidad universitaria en su sentido mas
amplio hasta la sociedad en su conjunto.

A lo largo del curso 2015-2016 la Universidad ha apostado por reforzar
la comunicacion interna y la relacion con los medios de comunicacion y
por consolidar la comunicacion institucional para impulsar la notoriedad
y la reputacion de la entidad ante los medios de comunicacion y entre
los publicos internos. Asimismo ha velado por la correcta aplicacion de
la marca y la identidad Nebrija en todos sus soportes y ha gestionado

la provision de servicios para las diferentes facultades y departamentos
de la Universidad en todo lo que guarda relacion con sus publicaciones,
asi como las distintas solicitudes de produccion de material multimedia,
audiovisual y fotografico.



Comunicacion interna

Este afo la Universidad ha potenciado la
comunicacion interna como herramienta
esencial para la transmision informativa de
la Universidad, desde unos valores y una
cultura corporativa clara y definida y a través
de diferentes canales de comunicacion
dirigidos al personal de la institucion y a los
estudiantes de Nebrija.

» Blog de noticias
Este canal de comunicacion es una
herramienta clave en la difusion de
contenidos. Informacion, opinion y
analisis se conjugan en los dos blogs de
noticias que recogen la actualidad diaria
de la Comunidad Nebrija: RedNebrija
Noticias, el blog dirigido a los empleados,
y Actualidad Nebrija, abierto a todos los
colectivos relacionados con la Universidad
y especialmente dirigido a los estudiantes.
Ambos han crecido a lo largo de este
afno en el volumen de noticias y en la
interaccion con el publico.

» Comunicados internos

El uso de este canal de informacion se ha
optimizado en el ultimo afno, buscando
mejorar su eficacia como herramienta

de comunicacion interna. La adecuada
planificacion de los mensajes, de acuerdo
con la estrategia comunicativa de Ia
Universidad, ha permitido un mayor
alcance y difusion entre los diferentes
grupos de interés. Destaca, dentro de las
comunicaciones internas, el resumen de
noticias que se envia semanalmente a los
publicos internos de la Universidad.

Revista Nuestra Nebrija

Esta publicacion incluye la actividad
institucional y académica que desarrolla
la Universidad Nebrija, con un formato agil
gue permite acceder a la informacion con
un simple clic. En el curso 2015-2016 se
han incluido nuevas secciones y formatos
informativos, aportando dinamismo a

la publicacion, que ha contado en sus
paginas con personajes como Juana
Liceras, linguistica reconocida como uno
de los cien espafioles mas influyentes del
mundo, Beatriz Corredor, exministra de
Vivienda, o Bieito Rubido, director de ABC.



Comunicacion y Relaciones Institucionales

Relacion con los medios de comunicacion

Potenciar la comunicacion externa 'y la noto-
riedad de la Universidad mediante la difusion
de contenidos de valor hacia el conjunto de
la opinion publica por medio de los diferen-
tes canales y de los agentes de comunica-
cion social ha sido una gran prioridad en el
curso 2015-2016. Para ello ha sido funda-
mental la gestion y difusion de contenidos
de interés general dirigidos a medios con-
solidados, que ha favorecido el nimero de
inserciones en medios influyentes.

» Profesores expertos Nebrija
Los docentes que imparten clase en
Nebrija han sido un canal habitual de
notoriedad para transferir conocimiento
desde la Universidad, por medio de sus
analisis y opiniones. A través de este
servicio de comunicacion, los profesores
especializados en las diferentes areas
académicas participan en la agenda de
informacion diaria con el analisis de temas
actualidad que preocupan a la opinion
publica.

» Articulos e insercion en medios
El Departamento de Comunicacion y
Relaciones Institucionales ha puesto
en contacto a profesores expertos en
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las diferentes areas de conocimiento

de la Universidad con los medios de
comunicacion. Esta unién ha dado sus
frutos en forma de articulos de opinion

de diversa tematica en medios de prensa
escrita como Cinco Dias, Expansion, ABC o
El Pars.

» Notas de prensa
Durante el curso 2015-2016 se ha
intensificado y perfilado el trabajo en esta
area, adecuando el contenido a los medios
alos que nos dirigimos. A través de una
actualizada base de datos de medios de
comunicacion hemos sido capaces de
dirigir la informacion sin generar ruido y de
forma directa y clara.



Multimedia

La necesidad de productos audiovisuales
para su consumo ya no solo informativo y
ludico, sino también didactico, ha hecho que
en el curso 2015-2016 el area Multimedia
haya experimentado una evolucion que le ha
permitido afrontar las nuevas necesidades
que la universidad requeria.

Esto no implica que se hayan dejado de
lado las funciones que se vienen realizando
desde hace afios, ya que se han cubierto los
actos académicos y eventos universitarios,
destacando la graduacion, los festivales de
las distintas facultades y el acto de conme-
moracion del 20 aniversario.

Asi pues, la tipologia de los videos realizados
este afo es la siguiente.

» Actos Institucionales
En todas las universidades se realizan
actos de apertura y de graduacion, y se
celebra la festividad de Santo Tomas
de Aquino y conmemoran aniversarios.
Desde Multimedia prestamos una especial
atencion a estos eventos para que llegue el
gran esfuerzo que conlleva a la Universidad
realizarlos.

» Actividades Nebrija
El Dia del Libro, los Foros de Empleo, las
presentaciones de Catedras... actos que
marcan la diferencia de Nebrija han de
ser documentados para su difusion en los
distintos canales de la Universidad.

» Actividades de las Facultades

Las semanas tematicas de cada

facultad han aglutinado una gran parte

de las actividades que han realizado las
facultades, aunque el calendario lectivo
siempre esta trufado de eventos de interés
para los estudiantes presentes, y son un
gran atractivo para los futuros.

Eventos de Difusion

Multimedia colabora en la produccion de
material audiovisual para promocionar los
eventos que realiza la Universidad para
darle eco en las redes sociales y medios de
comunicacion con los que colaboramos.

Docencia Online

Las nuevas formas de docencia necesitan
de nuevos medios de ensefianza. No soélo
se necesitan videoconferencias para poder
estar cerca de los alumnos que estudia por
internet, sino que ahora es necesario que
se realicen cursos grabados en los que los
profesores expliquen sus asignaturasy
puedan ser visionadas unay otra vez.
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Comunicacion y Relaciones Institucionales

Relaciones Institucionales

tres lineas diferenciadas:

» Discurso. Se ha generado un discurso
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unificado sobre cada uno de los diversos
temas de interés para la Universidad y se
han recopilado en un documento —argu-
mentario- con el objetivo de distribuirlo
internamente de manera que se transmita
una imagen de unidad y coherencia.

Proyectos. De cara a la consecucion de los
objetivos fijados por la Universidad, se ha
establecido una estrategia de relaciones
con las instituciones basada en proyectos
concretos. Una vez analizados, por un lado,
los intereses de la Universidad y, por otro,
las caracteristicas de los posibles proyec-
tos disponibles, se realizan los contactos
pertinentes, se derivan a los departamentos
implicados y se lleva a cabo la labor de se-
guimiento hasta que el proyecto concluye.

Este afio la Universidad, a través del departamento de Comunicacion y Relaciones Instituciona-
les, ha apostado, en el campo de las Relaciones Institucionales, por una estrategia basada en

» Agenda. Durante cada afno, multitud de
entidades, instituciones y empresas orga-
nizan actos diversos como instrumento
para aumentar su visibilidad o su carte-
ra de clientes. En muchas ocasiones, la
Universidad es invitada a asistir, pero no
siempre son de interés real. Desde el area
de Relaciones Institucionales se realiza un
analisis de cada uno de los actos a los que
la Universidad es invitada, decidiendo en
cada caso su relevancia y la participacion,
0 no, de nuestra institucion.



Alumni Nebrija

Durante este afio 2015-2016, el area de
Alumni ha redefinido su estructura organi-
zativa y sus objetivos, ejecutando diversas
acciones enfocadas a crear una red de
antiguos alumnos de Nebrija, con una base
solida y perdurable en el tiempo, a los que
ofrecerles actividades y servicios de calidad.

Para alcanzar los objetivos establecidos se
han llevado a cabo diversas iniciativas y,
ademas, se ha consultado a todos los de-
partamentos de la Universidad que tienen al-
guna relacion con esta area. Se ha procura-
do, en primer lugar, informarles e implicarles
en el proyecto alumni, y detectar, en segundo
lugar, posibles actividades o iniciativas que
puedan ser extensibles a los antiguos alum-
nos. Entre las iniciativas emprendidas cabe
destacar:

» Redefinicion de la estructura y diferen-
ciacion entre el colectivo Alumni Nebrija
y el Club Alumni Nebrija. Para generar una
red de contactos de antiguos alumnos se
ha apostado por la creacion de una es-
tructura de club a través del cual ofrecer
actividades enfocadas a la consecucion de
empleo, formacion, descuentos en futuras
matriculas, etc. En definitiva, un lugar de
reencuentro donde rememorar anécdotas
y momentos vividos durante la etapa uni-
versitaria.

» Disefo de los contenidos y la estructura

de la nueva web Alumni Nebrija. Para pro-
porcionar un servicio de calidad es necesa-
rio disponer de una pagina web dotada con
toda la informacion disponible actualizada
en tiempo real. Desde el departamento se
han creado tanto los contenidos del site
como la estructura.

CRM (Customer Relationship Manage-
ment). Para ofrecer un servicio de calidad
a nuestros antiguos alumnos se ha imple-
mentado un sistema de gestion de con-
tactos que permite hacer un seguimiento
exhaustivo del perfil de cada alumni,
ofreciéndonos la posibilidad de ir actuali-
zando su informacion con datos sobre la
participacion en actividades, intereses, etc.,
el cual esta mejorando cualitativamente la
atencion prestada a cada uno de nuestros
exalumnos.

Eventos y actividades. Los eventos, las
actividades y la formacion constituyen tres
de los pilares basicos del area de alum-

ni. Durante este curso 2015-2016 se han
celebrado varios actos de caracter profe-
sional, encuentros de antiguos alumnos
acompafiadas de charlas y formacion
especifica para exalumnos.
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Publicaciones
Marca Nebrija y Editorial

Marca Nebrija

Durante el curso 2015/2016 Publicaciones

ha velado por el buen uso de la marca Nebri-

ja, trabajando en su evolucion, adaptacion y
nuevas necesidades que han surgido como
consecuencia de la renovacion de la identi-
dad corporativa el curso anterior.

Se ha actualidado el Manual de Identidad
de la Universidad Nebrija y se han creado
nuevos manuales especificos para centros
asociados o colaboradores.

Coincidiendo con el vigésimo aniversario de
la aprobacion de la Universidad Nebrija se
ha disefiado una adaptacion del logotipo,
asi como se han adaptado y creado nuevos
logotipos e iconos para proyectos desarro-
llados durante este curso: eLab, PIATCOM,
Green Way Project,...

Se ha seguido trabajando en el cambio

de imagen, haciéndose cargo del disefioy
especificaciones técnicas de produccion del
material grafico de la Universidad Nebrija,
asi como de la Fundacion Nebrija, Institutos
Nebrija y Residencias Nebrija.

» Material corporativo: engloba todo lo que
aporta identidad grafica a cada una de las
instituciones, como papeleria, impresos,
carpetas, tarjetas de visita, sefalizacion,
material especifico para actos institucio-
nales y para actos académicos (Acto de
Apertura de Curso y Graduacion).
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» Material publicitario: folletos, carteles,
displays, anuncios y merchandising. Todo el
material que la Universidad necesita para la
difusion, tanto de los programas académi-
cos que ofrece como del resto de las acti-
vidades que organiza a lo largo del curso
(eventos, ferias, seminarios, jornadas, foros
y talleres). Durante este curso, también se
ha realizado material especifico para el nue-
vo mercado abierto en Latinoamérica.

» Senalizacion y rotulacion. Apoyo grafico
en el ambito de la sefalizacion y rotulacion
exterior e interior, rotulacion de vehiculos, e
intervencion en la decoracion de espacios.

+ Actualizacion de toda la senalizacion y
rotulacion del Campus de La Berzosa: 5
sefales viales, 2 corporeos, 8 carteles de
metacrilato, trasera del salon de actos, 3
monolitos con los planos de situacion del
campus y mas de 50 vinilos corporativos.

Se han realizado propuestas de decora-
cion y senalética para distintos espacios
del nuevo Campus de Madrid-Princesa

y la nueva sede del Centro de Estudios
Hispanicos, asi como los artes finales para
la produccion de vinilos corporativos que
permiten crear ambientes con identidad
institucional.

Rotulacion de los stands de la Universidad
en AULA 2016 y |a Feria de Postgrado,
ajustando la imagen a sus respectivas
campanas de marca.



Publicaciones

» Memoria anual. Ademas del disefio, ma-
quetacion y produccion, Publicaciones
coordina y edita los contenidos de esta
memoria que recoge las actividades desa-
rrolladas durante el curso académico tanto
por parte de la Universidad, como de la
Fundacion, Institutos y Residencias.

» Revista Nuestra Nebrija. Direccion de arte
y maquetacion de esta publicacion trimes-
tral que recoge la actividad institucional y
académica de la Comunidad Nebrija. Esta
temporada hemos publicado seis edicio-
nes con un formato digital, agil y accesible.
Ademas se ha producido una pequefa
tirada en formato papel.

Editorial

Dentro de la editorial de la Fundacion
Antonio de Nebrija se ha ampliado la
Coleccion Letras Nebrija con la edicion,
dentro de los Cuadernos de Alumnos, de la
obra El asesino del EGM de Carlos Zumer
Pérez, ganador del XI Certamen de Relato
Breve Alonso Zamora Vicente.

» Folletos comerciales. Este curso se han
realizado folletos comerciales para los
programas de grado y postgrado agrupa-
dos por areas. Como es habitual, también
se han realizado folletos comerciales para
otros departamentos como Internacional,
Nebrija Global Campus, Centro de Estudios
Hispanicos o Residencias, algunos de ellos
editados en inglés, ruso, portugués o chino.
Ademas se han realizado folletos para pro-
mocionar los programas de alguno de los
centros asociados a la Universidad.

» Publicaciones digitales interactivas.
Durante este curso se ha trabajado en
el desarrollo de un nuevo proyecto que
permitira publicar en formato digital
interactivo.

La editorial de la Univerisdad Antonio

de Nebrija ha publicado Mapping the
Cyberspace. An Emerging Priority Challenge,
editado por la Catedra Nebrija Santander en
Analisis y Resolucion de Conflictos.
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Promocion y Admisiones

Orientacion

Durante el curso 2015/2016 y transcurridos
cinco anos desde la unificacion de la seccion
de Postgrado con la seccion de Grado en la
Universidad Nebrija, se ha continuado desa-
rrollando nuestra labor de orientacion y difu-
sion de la cada vez mayor oferta académica
entre los futuros estudiantes universitarios.

» La seccion de Grado, centrada en la puesta

410

en marcha de la difusién y comunicacion
de la oferta académica de la Universidad
Nebrija, ha realizado 261 actividades, au-
mentando mas del 30% entre presentacio-
nes, visitas y ferias, en diversos centros de
Bachillerato por toda Espafia, este incre-
mento viene dado por la puesta en marcha
a nivel nacional de delegados provinciales
que tienen un mayor nivel de penetracion
en los mercados locales, pudiendo cons-
tatar que cada vez son mas los alumnos
interesados en nuestra oferta académica,
con mas de 13.823 peticiones de infor-
macion, un incremento del 46% respecto al
curso pasado.

La Universidad Nebrija tiene una clara
vocacion internacional, siendo conscien-
te de que nuestro mundo es una realidad
cada vez mas globalizada. Por ello, Nebrija
apuesta por reforzar vinculos con nume-
rosos centros de ensefianza internaciona-
les, realizando presentaciones y diversas

Desarrollo Universitario

actividades de orientacion en inglés, tanto
en la Comunidad de Madrid como en otras
regiones de Espafia con alumnos de un
claro perfil internacional como Malaga,
Canarias o Baleares.

El area de Promocion y Admisiones apues-
ta, como parte de la Comunidad Nebrija,
por un sistema voluntariamente tutorial

(el Tutorial System de las exitosas univer-
sidades britanicas) y asi se ha difundido
en todos los colegios, institutos y centros
educativos en los que hemos desarrollado
nuestras labores de orientacion y pro-
mocion. No solo los futuros alumnos han
conocido de primera mano nuestra oferta
académica, nuestra vocacion internacional
0 este sistema tutorial y personalizado;
también familias y orientadores, profe-
sionales de la ensefianza de los centros
que hemos visitado, han compartido con
nosotros sus inquietudes y dudas.

La Universidad Nebrija apuesta por los
alumnos, fundamento para cualquier
Universidad con vocacion a perdurar en el
tiempo, pero también desarrolla y potencia
una relacion directa, sincera y compro-
metida con sus familias. Las jornadas de
puertas abiertas son un punto de partida
para que los nuevos estudiantes se fami-
liaricen con la oferta académica y la meto-



dologia de estudio que les acompafiara los incrementando el numero del curso pasa-
proximos anos realizado durante 17Jorna- do. Hemos podido comprobar de primera
das, trabajando intensamente todo el per- mano que, pese a la crisis econdémica que
sonal de admisiones y académicos para afecta a todos los paises del sur de Europa,
conseguir un éxito en todas las convoca- el interés por una especializacion aca-
torias. Otro punto de partida es El Contrato démica de calidad, como la que ofrece la
Nebrija, donde los estudiantes de Nebrija'y Universidad Nebrija, no ha hecho mas que
el tejido empresarial espanol se unen para crecer.

la mejor formacion académica de nuestros

alumnos y fomentar su empleabilidad. La apuesta por ofrecer titulaciones de ca-

lidad en modalidad online hacen que los
» La seccion de Postgrado del area de alumnos destaquen de igual forma que en la
Promocion y Admisiones, ha recibido mas modalidad presencial.
de 10.117 solicitudes de informacion,
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Pruebas de Admision

En el proceso de admision de grado se aten-
dieron mas de 664 solicitudes de ingreso. El
incremento de presentados a pruebas viene
dado por la puesta en marcha de la unidad
de Call Center aportando mayor velocidad

y alcance de respuesta a las peticiones de
informacion de los alumnos. A esto le su-
mamos una fuerza de ventas provincial y un
equipo de asesores en Madrid que destacan

Unidos

(o]

fz 210

El Sal r
2:14 \Lad\‘ .L Puerto Rico 0\
. a::agua/. 1 Cabo Verde 1
Nic — Venezuelag

1 67

3

Co
322

or

16

u

por su cercania y calidad en la informacion
que se traduce en un aumento del 41% de
solicitudes de ingreso respecto al curso
anterior.

Se han celebrado casi un centenar de prue-
bas de admision fuera de Madrid, en ciu-
dades como Santander, Burgos, La Corufia,
Palma de Mallorca, Alicante, Sevilla, Santa
Cruz de Tenerife, Cadiz, Bilbao, Las Palmas,
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Vigo, Malaga, Oviedo, Murcia y Valladolid,
donde contamos con abundantes alumnos
todos los afios. Ademas de realizar nues-
tras pruebas de admision, se han realizado
simultaneamente presentaciones institucio-
nales, especialmente dirigidas a las familias
de los candidatos. Esta dedicacion y servicio
hacia los alumnos y sus familias hace que
se genere conflanza desde un primer mo-

mento. Las familias destacan sobre todo la
cantidad de informacion que se les ofrece.

En la seccion de Postgrado Nacional e In-
ternacional se atendieron mas de 706 prue-
bas de admisién, procedentes de diferentes
paises lo que destaca el caracter internacio-
nal de nuestros estudiantes.
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La Coruna 12+ 6  Cantabria. yizca Guipuzcoa
o ya Q.
137 Lugo 4.3 9-:2
3 ) Alava Navarra
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. Murcia
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Datos actualizados a fecha 22 de julio de 2016.
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Ferias y Eventos del Sector Educativo

» Feria Aula 2016: El stand de grado contd

con la visita de mas de 3.720 estudiantes

de Bachillerato (y muchas familias), ade-

mas de multiples directores, orientadores o
jefes de estudios de centros educativos de
toda Espafia, interesados en nuestra oferta

académica. Miles de alumnos de Bachille-
rato solicitaron informacion, gracias a la
gran labor de numerosos alumnos Nebri-
ja, donde mostraron sus conocimientos
adquiridos en las aulas y a través de los
distintos Clubes Nebrija. El Proyecto N-10
volvio a estar presente en Aula, con el Mini
y dos proyectos de motos eléctricas que
tanta expectacion ha levantado en esta
edicion de la feria como en afios anterio-
res.

414

» En UNITOUR 2016, organizada junto al
Circulo de Formacion visitando las princi-
pales ciudades espafiolas, la Universidad
Nebrija se ha consolidado como un centro
de estudios de referencia para todos los
estudiantes de Bachillerato, y cada vez son
mas los interesados en nuestra oferta aca-
démica. Este curso académico ha supera-
do la cifra récord de 3.115 peticiones de
informacion para nuestras titulaciones de
grado.

» Ferias Internacionales de Estudios de
Postgrado (FIEP) donde escuelas de
negocios y universidades dan a conocer
su oferta formativa de postgrado por las
principales ciudades de Espana.




Lugo Asturias Cantabria Vizcaya Guipuzcoa
98 \ 96\. 156 30
La Coruna
113 Alava
\. 123
Leon

Pontevedra

3 Burgos La Rioja
99 ./ 17
Orense /' Valladolid
.ﬁ Zaragozg

3 139

Avila

Salamanca
51 \:9

Toledo
73

Caceres

5 @

Badajoz
s T

Sevilla
30

Huelva/.

6

cadiz. @

42

Santa Cruz
de Tenerife
144

[ Segowa

Coérdoba

Las Palmas

Guadalajara
13

Baleares
Z. Cuenca 119
Madrid
981 Valencia
R
Ciudad Real
5
/ s s o u:
o Murcia
Granada 88
2 g
./Almerla
I Malaga
123
Otras provincias y paises 81
28

UNITOUR 2016

3.115 Solicitudes de Informacion

415



416

Desarrollo Universitario
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El principal objetivo del area de Marketing Digital y Web durante el
curso 2015/2016 ha estado centrado en la mejora de la experiencia de
usuario en todos los ambitos universitarios, todo ello orientado a que el
ecosistema digital tenga cada vez mas una mayor integracion.

La web, los microsites, las creatividades, las Landing Page, las Redes
Sociales, etc, forman un engranaje a través del cual los usuarios pueden
estar conectados con Nebrija en todo momento y en todo lugar.

Online

El area Online se ha centrado en el desarro-
llo de toda esta mejora de la experiencia de
usuario desde el punto de vista del disefio, y
la interaccion de éste con las diferentes apli-
caciones digitales.

Web

El trabajo de web se ha desarrollado en:

» Nuevo diseiio de Home.
Este nuevo disefio se ha centrado
principalmente en la adaptacion de la
nueva identidad Nebrija en su sitio web
principal, www.nebrija.com, la mejora de la
navegacion a través de dispositivos moviles,
mayor velocidad de carga en los contenidos
(que mejora el posicionamiento en motores
de busqueda y la experiencia de usuario),
una navegacion pensada para el usuario,
mas sencilla, intuitiva y visual, asi como
la introduccion de nuevos elementos que
favorecen la conversion.

» Incorporacion del nuevo campus de

Princesa.

El nuevo campus Madrid-Princesa ha
requerido de su incorporacion en todas las
zonas del ecosistema digital, incluida su
ubicacion en la zona de mapas en la Home
de www.nebrija.com.

Mobile first y diseiio enfocado al
usuario en un nuevo diseno de la web.

Los nuevos conceptos de disefio web
requieren de cambios en el proceso de
trabajo, donde se requiere disefiar en primer
lugar las pantallas mas pequefias.

Renovacion de la seccion de
investigacion.

Se ha uniformizando el disefio de la OTRI
con el resto de microsites del ecosistema
digital de Nebrija, adaptando ademas el
sitio a la visualizacion desde dispositivos
moviles.


http://www.nebrija.com
http://www.nebrija.com
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» Unificacion Nebrija Business School —
Facultad de Ciencias Sociales.

Se ha incluido a Nebrija Business School
dentro de la Facultad de Ciencias Sociales,
de tal modo que el trafico web esté mejor
dirigido, todos los programas se encuentran
bajo el mismo paraguas y bajo la misma
raiz para optimizar el posicionamiento SEQ.

» Mejora de la presentacion de los mapas
en la web.

Se han integrado los mapas de la home con
la tecnologia Google Maps. Esta cartografia
es la mas usada, y ofrece la posibilidad

de mostrar la informacion de forma
personalizada.

» Integracion dinamica de las noticias en
la web.

Se ha solicitado el desarrollo de esta
integracion dinamica, con la ventaja de que
las noticias ya no se actualizan en la Home
de www.nebrija.com de forma manual, pues

se realiza de forma automatica al lanzarse
una nueva noticia en Actualidad Nebrija.

Desarrollo e integracion de un slider de
videos ampliables.

Se ha trabajado en la insercion de un video
en el slider de banners de la Home, de tal
modo que para campanas concretas se
sustituyan los banner estaticos por una
reproduccion mas llamativa y que centre la
atencion del usuario.

Actualizacion de contenidos de la oferta
de grado, programas master, doctorados
y otros cursos.

La web de Nebrija, dispone de una gran
amplitud de contenidos por lo que su actua-
lizacion implica de una labor en constante
realizacion por parte del equipo Online.

La implantacion de nuevos programas de
estudio repercute directamente en el trabajo
que se realiza en el area Online. Este afo se
han incluido entre otros, el Curso Superior
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de Formacion BIM Project Manager, los
Diplomados, los Cursos de Verano, o los
Diplomas de especializacion de la FCC.

Creatividades

Durante el curso 2015/2016 se han realizado
las siguientes creatividades:

» Banners: 833
» E-mailing: 156
» Landing Pages: 152

Formularios

Con el fin de seguir introduciendo mejoras
en los procesos de captacion se han llevado
a cabo las siguientes implantaciones en los
formularios de la web:

» Nuevo diseiio de formularios unificado.
Se han redisefado los formularios de
grado, postgrado, internacional, Global
Campus y TPV. Buscando con ello una
mayor usabilidad y disefio atractivo para el
usuario.

» Nuevo formulario TPV.
Se ha incluido un nuevo formulario
integrado con el TPV de pago, de tal modo
que los usuarios pueden realizar sus pagos
directamente a través del mismo. Se han
desarrollado 4 formularios, de grado,
postgrado, mas programas, y congresos y
seminarios.

» Nuevo formulario de dudas en la home.
Este nuevo formulario esta incluido en la
zona de Admisiones de la Home de www.
nebrija.com de tal modo que los usuarios
lo puedan relacionar con esta tematica y

enviar sus dudas al respecto.

» Nuevo formulario fixed.
Este formulario se encuentra presente en
toda la web, y dispone de un desarrollo
adaptable a los tamanos de pantallay
movimientos del usuario por la pagina.

» Colaboracion en diseno de varios
formularios con el Departamento de
Sistemas y Desarrollo.

Mejoras y disefio de nuevos sites

El entorno digital de Nebrija esta compuesto
por mas de 50 microsites. Todos ellos con-
llevan una actualizacion constante de sus
contenidos.

» Residencias Nebrija.
Se ha renovado la imagen del portal de
Residencias, incluyendo, entre otras, nuevas
galerias de imagenes.

» Fundacion Antonio de Nebrija.
Se han renovado los contenidos, estructura
y disefios de la Fundacion Antonio de
Nebrija.

» Nebrija Versus.
Se ha renovado el disefio del site Nebrija
Versus, adaptandolo a la identidad grafica
de la Universidad.

» Biblioteca.
Se han disefiado 223 iconos y mas de
40 banners para el portal de la biblioteca.
Ademas, se ha realizado la integracion del
formulario de busqueda.


http://www.nebrija.com
http://www.nebrija.com

» Actualidad Nebrija.
Se ha actualizado la plantilla del Blog de
noticias Actualidad Nebrija, actualizando
su imagen grafica y adaptando su disefio a
Responsive.

» Blogs Nebrija.
Se ha actualizado la plantilla de todos los
blogs de Nebrija, actualizando su imagen
grafica. Esta nueva plantilla se ha aplicado a
13 blogs.

» APP Nebrija.
Se han ampliado y actualizado los
contenidos de la APP uNebrija.

Durante este curso se han creado los siguien-
tes sites:

» Nuevos portales de eventos de
Graduacion y Alumni con la plataforma
SYMPOSIUM.

http://actos.nebrija.es/5487/detail/ceremo-
nia-de-graduacion-2016.html

http://actos.nebrija.es/5333/detail/ceremo-
nia-de-graduacion-promocion-2016.html

http://actos.nebrija.es/5660/programme/en-
cuentro-antiguos-alumnos-xx-aniversario.htmi

» Nuevos portales de Jornada de Puertas
Abiertas y University Day.

http://www.nebrija.com/
jornada-puertas-abiertas/

http://www.nebrija.com/university-day/index.php

» Nuevo microsite para el Congreso

PIATCOM.
http://www.congresopiatcom.com/

» Nuevos microsites como el Centenario
Zamora Vicente.

http://www.nebrija.com/centenario-alonso-
zamora/index.php

» Nuevo micorsite para china.
http://www.nebrija.cn/

Otros

» Renovacion de fotografias.
Se ha realizado una sesion fotografica para
la campanfa de promocion Nebrija, con el
fin de ampliar el material grafico del que
se dispone. La sesion se ha llevado a cabo
en todos los campus de Nebrijay en las
instalaciones deportivas de Canal. En estas
sesiones se han tratado de fotografiar la
mayor variedad de recursos posible.

Explotacion y analisis de informacion

Semanalmente se realiza un analisis de los
datos de mayor interés que se obtienen desde
la web. Estos cuadros de mando proporcio-
nan la informacion necesaria para la toma de
decisiones constante que realiza un depar-
tamento de Marketing, asi como la implanta-
cion de mejoras derivadas de esta toma de
decision.
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Social Media

En el area de Social Media se ha desarrolla-
do una nueva estrategia de contenidos que
permite la diferenciacion respecto a la com-
petencia y combina el contenido corporativo
con contenido de ocio, dando de este modo
mayor visibilidad y presencia al contenido
audiovisual.

El trabajo realizado se ha centrado en los
siguientes aspectos:

» Cobertura y seguimiento de actividades
y eventos que se organizan en Nebrija.
Llevando a cabo su difusion ademas de
su retransmision en directo. Este curso

hefoe
5 soyun

2015-2016 se ha realizado un seguimiento
de mas de 40 actividades, entre las que

se puede destacar AULA 2016, Festival
Jovenes Tocados por la Publicidad, VII
Concurso Periodistico Nipho o los dos
actos de Graduacion. Se ha comenzado a
usar la herramienta Periscope que permite
la retransmision en directo.

En Aulay en |la primera Jornada de
Puertas Abiertas se conté con la
herramienta Instapic que permite al
asistente al evento realizar una foto desde
su movil. El usuario se podia llevar la
fotografia impresa al subirla a Instagram

E Nebrija Universidad
iSuefias con trahajar disefiandn coches de alta competicion? jHaz de tu
pasion tu profesion! bit.ly/Ingenieria-Viehiculos-Competicidn

n Nebrija Universidad ilr Me gusta csta pagina

Descubre Ia vida universitana Nebnja en Madnd. jVen el sabado 11 de
Junio! #NebrijaEnHrincesa

Instagnam

o universidad_nebrija Publicidad ~

UN COMPLEMENTO
A TU FORMACION




con el hashtag #AulaNebrija. Se subieron e
imprimieron mas de 900 fotografias.

» Durante la Graduacidn se contd con la
herramienta Pixtagram que permitia a los
asistentes a la graduacion realizarse un
gif animado en el photocall y llevarselo
impreso. Se realizaron un total de 244 gifs
animados. El seguimiento del streaming
de la graduacion obtuvo un total de 190
visualizaciones.

Se ha difundido la APP de Nebrija entre los
alumnos graduados. Incluyendo un enlace
a la pagina de descarga en el pen drive de
obsequio, dando la opcion de acceder a

la galeria de fotos del Acto de Graduacion
desde la APP.

» Durante la Navidad se llevo a cabo una
campanfa de pago en Facebook y Twitter
para dar mayor visibilidad y viralidad al
video “Nunca dejes de sonar”.

» Instagram. Se ha desarrollado una
estrategia de crecimiento y fidelizacion.

» Tendencia en Twitter. Se consiguio ser
Trending Topic en Twitter en los eventos:
Jovenes tocados por la Publicidad y el
Concurso Periodistico Nipho.

Evolucion de seguidores en las principales redes sociales
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» Jornada de Puertas Abiertas. Se ha
realizado seguimiento y cobertura de las
diferentes jornadas de puertas abiertas
y pruebas de admision realizadas en el
Campus de Madrid-Princesa.

» Campana de post patrocinados. Se han
lanzado post patrocinados en Facebook,
Instagram y Twitter, con el objetivo de
CoNnseguir nuevos leads.

Ademas de publicaciones patrocinadas
para las titulaciones de grado y postgrado
de la campafa general, se han desarrolla-
do campanfas para las siguientes acciones:

Trafico social en Nebrija.com

Sesiones

Facebook
97,38%

Twitter 1,21%
Instagram 0,66%
Linkedin 0,65%
Blogger 0,04%
Google + 0,02%

Ning 0,02%
Facebook Apps 0,01%
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Intake, Jornada de Puertas Abiertas, Diplo-
mados, Cursos de verano y para las cam-
panas especificas de LATAM y Colombia
en Linkedin.

» Campana de Reach & Frecuency. Se ha
realizado con el fin de lograr mas visitas
al site y mas interaccion por parte de los
usuarios con la Campanfa.

» Analisis de informacion semanal para
una continua toma de decisiones y mejora
en la estrategia a seguir.

Procedencia de las menciones

Tipo de medio

Microblogs

74%

Networks 17%

News 4%
Blogs 3%

Images 2%


http://Nebrija.com

Search & Performance

» Mix de medios.
Se ha orientado este afio a la captacion
de registros y a la difusion de la nueva
campafa de comunicacion de la
Universidad, siendo un éxito en el mes
de junio, gracias a acciones realizadas
en las redes sociales (Facebook, Twitter,
Instagram, Linkedin), Google, YouTube
y publicidad especifica en formatos
moviles, asi como apostando por nuevos
canales en campafa como RTB, Afiliacion,
Bing, Gmail Ads, y Display en portales
especificos. En total Nebrija Digital ha
utilizado mas de 15 medios diferentes.

» Campanas Intake.
En febrero se lanzaron una serie de
campafas de programas de postgrado.
Durante esta campafa se decidio apostar
por un nuevo modelo de Landing Page con
una url etiquetada por medios y programas
y una revision de las creatividades.
Ademas, se desarrollaron nuevos banners
en HTMLS.

» Campana Residencias.
En abril se lanzo por primera vez una
accion orientada a la captacion de
estudiantes para Residencias Nebrija.
Con una duracion de cuatro meses, se ha
logrado mantener con muy buena calidad y
rentabilizar al maximo su presupuesto.

» Campana General.
Con el nuevo modelo de Landing Pages,
disefiado con mejoras técnicas, se decidio
lanzar campana en la gran mayoria de
programas de grado y postgrado, asi como

varias campafas generales de branding.

En total se lanzaron 62 Landing Pages

en Espafa. Las acciones se dividieron en
campanas de posicionamiento de marca,
campanas de producto de grado y campa-
Alas de producto de postgrado. Se usaron
todos los canales disponibles, con especial
atencion a la herramienta AdWords, donde
se aposto por una estrategia search basa-
da en las concordancias de los términos
de busqueda y en una campana de display
dividida en dos impactos al usuario y dife-
renciada en sus creatividades. Los resul-
tados a nivel de entrada de leads fueron
realmente positivos.

También se aposto por nuevos canales
como la compra programatica, Display en
Gmail Ads, Search en Bing o Afiliacion.

Destacan las acciones lanzadas en LATAM,
un mercado en el que todavia no se habia
trabajado la campana online. La mayor
relevancia se ha observado en Republica
Dominicana con las acciones de display de
marca Héroes.

Novedades en el proceso de captacion
de leads.
Se ha implantado un CRM en Latinoamérica.

Se han definido nuevos numeros de telé-
fono por canales para diferenciar mejor los
leads telefonicos obtenidos por canal.

Se esta trabajando en nuevos modelos de
formularios que facilite la entrada de leads
fuera de Espafia.
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Marketing Digital y Web

Trafico web

La cifra de usuarios crece un 52,28% con
respecto al mismo periodo del curso pa-
sado. El trafico procedente de dispositivos
moviles crece un 150% desbancando al

ordenador como principal fuente de visitas.

Estados Unidos

39.160

México

49.581 ®

Guatemala
9.333 °®

El Salvador
24.662

144.680
Ecuador
13.666 .
Peru
44.660
Bolivia
3.070

Dominicana

./391.145

\. 0—\
Honduras

Nicaragua/ ondy
20.598
Venezuela

. 79.
Costa Rica 9.985
2.705
Panama
7.931

) 7.587
Colombia

En cuanto a la distribucion del trafico a la
web, el trafico organico ha cedido en este
periodo terreno a trafico de redes sociales,
que ha pasado de representar un 2% en
2015 a ser el 23% de las visitas.

Paises Bajos

Reino Unido
16.061 3.304
Alemania
Francia 9.903
170 \
Italia
Republica

{/* 30.762
Espana

1.915.884
1

\ Brasil
\ Argentina

13.140

10.224



Rusia
2.666

L India

4.584

PAISES QUE MAS VISITAN
LA WEB NEBRIJA

Los paises desde los cuales se ha visita-
do mas la pagina web de Nebrija son, tras
Espafia, Republica Dominicana, pais en el
que destaca un crecimiento del mas de un
2.000%, Colombia, Venezuela, México, Perd,
Estados Unidos e Italia.

INCREMENTO DEL NUMERO DE VISITAS
RESPECTO AL CURSO 2014/15

2.921.173 B 5228%

VISITAS

f 4866%

NUEVOS USUARIOS

VISITAS POR DISPOSITIVO

. 1.412.825 visiTAs ' 150%
- 1.321.939 visiTas ' 8,90%

. 186.460 visiTAs ' 33,92%
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Heroes

Jovenes capaces de trabajar donde suenan

Head of Prdut
Marketing — EA Sports
(Espafia & Portugal)

o Contrato
. Nebrija"
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Desarrollo Universitario

Marketing Convencional

Marketing Convencional
sincroniza la labor de todas las
areas de la Universidad para
presentar una imagen uniforme
a través de sus campanas
publicitarias y las actividades de
Marketing.

Los principales objetivos son:

» Difundir la Marca Nebrija posicionandonos
en el Top of Mind de los consumidores.

» Transmitir el valor diferencial de la oferta
académica y compromiso con el futuro de
los alumnos de grado y postgrado.

» Realizar actividades para la fidelizacion del
alumnado reforzando lazos de unidn.

» Crear oportunidades de conocimiento
de marca a través del “boca a boca” bien
sea entre personas que se conocen o a
través de la viralizacion de las acciones de
marketing por redes sociales.

» Buscar patrocinadores que colaboren en la
promocion de los eventos, ya sea de forma
economica o mediante sus productos.

Promocion y difusion de la
Marca Nebrija

Plan de Medios

El Plan de Medios 2015-2016 se ha centrado
en cumplir el objetivo de optimizar la
inversion, aumentar la notoriedad con la
campafa de Héroes y fortalecer los atributos
de imagen de marca, comprendido dentro
del marco de “El Contrato Nebrija". Siempre
coordinados con la campana de Marketing
Online.

Para realizar una campafa efectiva y
directa, se ha mantenido el campo de
actuacion en los medios tradicionales:
prensa especializada y prensa local, radio
segmentada en emisoras dirigidas a un
publico adulto y emisoras especializadas
en el publico juvenil, publicidad exterior en
las lineas de autobuses urbanos Circular
2, lineas 27y 29 de la EMT. Promocion

a través de soportes fisicos como en el
intercambiador de Moncloa, sin olvidar la
feria de educacion Aula 2016.
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Marketing Convencional

Conceptos

El Contrato Nebrija

Sigue siendo el eje de la campanfa, un
compromiso de la Universidad para poner
al alcance de los alumnos las mejores
empresas e instituciones de cada sector.

Héroes

“El Contrato Nebrija" tiene continuacion

en Héroes. Jovenes capaces de trabajar
donde suenan. La campafia muestra casos
reales de egresados Nebrija de grado y
postgrado, que hoy estan trabajando en
empresas relevantes. Yeray Romera es el
Héroe de la campanfa 15-16, egresado en
Administracion y Direccion de Empresas, es
hoy Head of Product Marketing — EA Sports
(Espafia & Portugal).

“Héroes en construccion” es otra apuesta
del departamento para dar a conocer al
publico objetivo como es un afio académico
en la vida de uno de nuestros estudiantes.
Asi, empezando por la Escuela Politécnica
Superior, se ird completando una serie de
videos de todas las facultades. El fin es

la viralizacion a través de redes sociales

y plataformas digitales para conseguir la
captacion de nuevos alumnos.

Contenidos

En el area de Contenidos se crean materiales
que apoyan el desarrollo de la campanfa:
imagenes, contenido web, copys, producto
promocional...

Se centraliza la revision, edicion y
adaptacion de contenidos en todos los
formatos comerciales: web, folletos (grado,
postgrado, cdtedras,...), dipticos, fichas.

En colaboracion con Marketing Online se han
realizado labores de supervision y correccion
de todo tipo de contenidos web, ademas

de la elaboracion de banners, publicidad en
redes sociales, e-mails...

Se ha trabajado en una actualizacion del
tono de comunicacion para captar a todos
nuestros publicos, buscando la simplicidad y
cercania.



Acciones Nebrija

Video de Navidad

Este proyecto se realiza en colaboracion con
el area Multimedia. La estrategia se centra
en crear un contenido viral que llene el
espacio digital durante el periodo navidefo.

Aula 2016

Este afo estrenamos nuevo stand
atendiendo a las necesidades del personal,
profesorado, alumnos y visitantes. Un stand
con mayor espacio y visibilidad lo que nos
ha permitido acoger a un mayor nimero de
visitantes.

Los departamentos de Marketing Online y
Convencional pusieron en marcha la accion
Picstagram altamente viral y participativa. La
accion consistia en hacerse, en el photocall
del stand, una foto que después se llevaban
impresa.

En colaboracion con la Escuela Politécnica
Superior y Nebrija Motorsport, se expuso un
coche de carreras Proyecto Mini N10, que
dejaba clara la apuesta de la Universidad por
el mundo de la ingenieria del automovil y de
la competicion.

Jornada de Puertas Abiertas

Teniendo como objetivo el 12 de marzo, se
puso en marcha una campafa de marketing
que aunaba radio, prensa, mupis, publicidad
exterior y publicidad digital.

Este evento integraba: presentacion a cargo
del Rector, pruebas de admision, puntos de

informacion de cada una de las areas de
conocimiento, Clubes, Residencias y Becas.
Todos los departamentos de la Comunidad
Nebrija colaboraron en el buen desarrollo
de la jornada, que conto con mas de 400
participantes.

Nebrija Versus

En la VII Edicion de la Primera Liga de Debate
Preuniversitaria de la Comunidad de Madrid,
mas de 130 alumnos de diferentes centros
de Educacion Secundaria de la Comunidad
de Madrid, Alicante, La Corufia, Pais Vasco

y Las Palmas, recibieron formacion en
técnicas de debate y negociacion, oratoria

en publico y del dominio del lenguaje.

Tras los talleres de formacion, todos los
alumnos y visitantes participaron en las
rondas finales celebradas los dias 11y 12 de
marzo.

Marketing en LATAM

Colaboracion con el departamento de
Desarrollo Universitario en Latinoamérica,
aportando los contenidos de la institucion
en ferias, eventos, publicaciones y cualquier
tipo de actividad que realiza la Universidad
Nebrija en América Latina.

Videos para Global Campus Nebrija

Realizacion de videos que permiten conocer
de cerca los programas y a las personas que
estan detras de cada uno de ellos.
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Campus La Berzosa Campus Madrid-Princesa

28240 Hoyo de Manzanares (Madrid) C/ Sta. Cruz de Marcenado, 27 - 28015 Madrid
Tel.: 9145211 01 Tel.: 900 321 322

Campus Dehesa de la Villa Campus San Rafael-Nebrija

C/ Pirineos, 55 - 28040 Madrid P° de La Habana, 70 bis - 28036 Madrid

Tel.: 9145211 00 Tel: 91 564 18 68

www.nebrija.com




