Taller de Redes
soclales

Master de Formacion
Permanente en Radio,
Podcast y Audio Digital
2024-25

UNIVERSIDAD

g NEBRIJA



NEBRIJA
GUIA DOCENTE

Asignatura: Taller de Redes sociales

Titulacion: Master en Formaciéon permanente en Radio, podcast y audio digital
Curso Académico: 2024-25

Caracter: Obligatoria

Idioma: Espaifiol

Modalidad: Presencial

Créditos: 3

Curso: 1°

Semestre: 2°

Profesores/Equipo Docente: pendiente de profesor/ra

1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias
El alumno adquiera en esta asignatura las siguientes competencias:

e Capacidad para distribuir un producto radiofénico, podcast o audio digital a través de las
Redes sociales

e Capacidad para identificar la idea o el nicho del producto realizado y su distribucién en

redes.

Capacidad para elegir el tipo de comunicacioén digital que desea realizar

Capacidad de trabajar en entornos digitales

Capacidad para proyectar su etiqueta digital o la del medio para el que programa

Capacidad para organizar su propio proyecto de audio a través de los social media

Capacidad de establecer un itinerario hacia la profesionalizacion de su proyecto en

audio.

Capacidad para seleccionar las plataformas de audio mas adecuadas para su idea.

e Monetizacion de la campafia

1.2 Resultados de aprendizaje

El alumno adquiere competencias sobre el papel de los social media en el descubrimiento,
creacién de contenidos y distribucién de sus proyectos de audio.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.

2.2. Descripcién de los contenidos

Las redes sociales se han convertido en aliados de creacién y distribucion de los contenidos de
audio tanto para las emisoras de radio como para las distribuidoras de audio digital. Las redes
confieren una dimension diferente a los contenidos que tienen que adaptarse a lenguajes
también diferentes, en busca de una mayor difusién. Los usuarios de redes son ademas

consumidores proactivos en la generacion de contenidos que implican crear estrategias
concretas a cada necesidad (programa, pieza sonora o producto de podcast).
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2.3.Contenido detallado

Presentacion de la asignatura. Explicacion de la Guia Docente. Conceptos basicos
De la radio de escaleta a la radio de redes

Lenguaje transmedia adaptado a cada social media

Contenidos de radio y contenidos web. Tipos de consumo.

La audiencia social de la radio a través de las RRSS: Riesgos y oportunidades
Gestion de comunidades y perfiles sociales en el ambito de la radio

El oyente como generador de contenidos: Interaccion con los oyentes

Contenido de la radio en las redes: Nuevas narrativas
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Radios generalistas y musicales. Diferencias en el tratamiento de los contenidos.
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. La difusién de la radio en los social media: nuevas propuestas
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. El papel individual del comunicador de radio en las redes
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. Youtube, modelo de negocio y aplicacién en radio

. Retos de la radio en el ecosistema de los social media

=
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2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares.

Esta asignatura esta muy pegada a la actualidad por lo que tanto los temas o las actividades
pueden variar en funcion de la realidad del momento en el que se imparte la asignatura. En
cualquier caso, las actividades tratan de demostrar que el alumno ha implementado los
conocimientos vistos en el desarrollo de la asignatura.

Actividad Dirigida 1 (AD1):
Creacion de contenido especifico segun lo estudiado

Actividad Dirigida 2 (AD2):
Abordar una campafa concreta sobre una accion especial de una emisora de radio.

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0.
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3.2 Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Modalidad: Presencial

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Presentacion de trabajos y proyectos (Actividades dirigidas individuales o en grupo) 40%
Examen final o trabajo final | 50%
Convocatoria extraordinaria
Modalidad: Presencial
Sistemas de evaluacioén Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Presentacion de trabajos y proyectos (Actividades dirigidas individuales o en grupo) 40%
Examen final o trabajo final | 50%

3.3 Restricciones

Calificacion minima
Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final.

Asistencia
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4 Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ninglin caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de comparieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerard Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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5. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos Pendiente de profesor/ra

Departamento Comunicacién

Titulaciéon académica Pendiente de titulacion

Correo electrénico @nebrija.es

Localizacion Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de
Sales

Tutoria Previa peticion de cita por emalil

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.
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