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1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Master Master Universitario en Ingenieria Industrial porla | No Ver Apartado 1:
Universidad Antonio de Nebrija Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ingenieria y Arquitectura

Ingenieria y profesiones

afines

Industria manufacturera y
produccion

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Ingeniero Industrial

RESOLUCION Resolucion de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009
NORMA Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de 2009
AGENCIA EVALUADORA

Fundacion para el Conocimiento Madrimasd

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Antonio de Nebrija

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

052

Universidad Antonio de Nebrija

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
FORMATIVOS
120 18
CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CR,EDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0 90 12

LISTADO DE ESPECTALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos
1.3. Universidad Antonio de Nebrija
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

28045921 Escuela Politécnica Superior
1.3.2. Escuela Politécnica Superior

1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

80 80
TIEMPO COMPLETO
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 60.0 60.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 12.0 50.0
RESTO DE ANOS 12.0 50.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.nebrija.com/calidad-universitaria/pdf/Normativa-de-Permanencia.pdf
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGl - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnoldgicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecéanica, mecanica de medios continuos,
electronica industrial, aotumatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CQG2 - Proyectar, calcular y disenar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG3 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

CG4 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CGS - Realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion
medioambiental.

CG6 - Gestionar la técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnologicos.

CG7 - Poder ejercer funciones de direccion general, direccion técnica y direccion de proyectos I+D-+1 en plantas empresas y centros
tecnologicos.

CG8 - Aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios y multidisciplinares.

CGQ9 - Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que
siendo incompleta o ilimitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios.

CG10 - Saber comunicar las conclusiones (y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan) a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CGl1 - Poseer las habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o auténomo.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CETII - Conocimientos y capacidades para el disefio y andlisis de maquinas y motores térmicos

CETI2 - Conocimientos y capacidades para el disefio y analisis de maquinas hidraulicas e instalaciones de calor y frio industrial.

CETI3 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

CETI4 - Capacidad para el analisis y disefio de procesos quimicos.

CETIS - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

CETI6 - Conocimiento y capacidad para el analisis y disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia
eléctrica.
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CETI7 - Capacidad para disefiar sistemas electronicos y de instrumentacion industrial.

CETIS - Capacidad para disefar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

CETIO - Capacidad para el disefio y ensayo de maquinas.

CEGI - Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas.

CEG?2 - Conocimientos y capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.

CEG3 - Conocimientos de contabilidad financiera y de costes.

CEG4 - Conocimientos de sistemas de informacion a la direccion.

CEGS - Conocimientos de organizacion industrial, sistemas productivos y logistica y sistemas de gestion de calidad.

CEG®6 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnoldgica.

CEGT7 - Conocimientos y capacidades para la direccion integrada de proyectos.

CEGS - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

CEG9 - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

CEIl - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de iluminacion, aclistica, comunicaciones,
domotica y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad

CEI2 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y diseflar instalaciones de fluidos, climatizacion y ventilacion, ahorro y
eficiencia energética.

CEI3 - Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

CEI4 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

CEIS - Conocimientos y capacidades para el calculo y disefo de estructuras.

CEI6 - Conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el &mbito de la ingenieria
industrial.

CEI7 - Capacidad para el disefio, construccion y explotacion de plantas industriales.

CEIS8 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencion industrial.

TFMI1 - Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria Industrial de naturaleza
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

CCELl - Complemento de la formacion académica, con los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas en el entorno
profesional. Puesta en practica y desarrollo de los conocimientos tedrico/técnicos adquiridos en sus estudios, enfrentandose a
problemas y toma de decisiones reales. Adquisicion de habilidades y competencias profesionales necesarias en un entorno real
de trabajo: Trabajo en equipo, comunicacion con agentes empresariales, etc. Desarrollo de aptitudes personales. Incremento de
su madurez para posteriores periodos de aprendizaje y de su inquietud por su futuro profesional. Aptitud para la incorporacion al
mercado laboral.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.- Requisitos de acceso y criterios de admisién.

4.2.1.- Requisitos de acceso

Para acceder al programa Master, se deben cumplir en primer lugar los requisitos ya indicados en la Orden CIN/311/2009 en su apartado 4.2:

- Podra acceder al Master que habilita para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial, quien haya adquirido previamente las competencias que
se recogen en el apartado 3 de la Orden Ministerial por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que

habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial y su formacién estar de acuerdo con la que se establece en el apartado 5 de la
antes citada Orden Ministerial.

- Asimismo, se permitira el acceso al master cuando, el titulo de grado del interesado, acredite haber cursado el médulo de formacién basica y el mo-
dulo comun a la rama, aun no cubriendo un bloque completo del médulo de tecnologia especifica y si 48 créditos de los ofertados en el conjunto de los
blogues de dicho mdédulo de un titulo de grado que habilite para el ejercicio de Ingeniero Técnico Industrial, de acuerdo con la referida Orden Ministe-
rial.
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- Igualmente, podran acceder a este master quienes estén en posesion de cualquier otro titulo de grado sin perjuicio de que en este caso se establez-
can los complementos de formacion previa que se estimen necesarios.

Los apartados anteriores se entenderan, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 17.2 y en la disposicion adicional cuarta del real decreto 1393/2007,
de 29 de octubre.

Los complementos que el alumno tuviera que cursar deberan realizarse previamente al inicio del Master y el haberlos cursado sera requisito previo pa-
ra la admision.

Adicionalmente, ademas la Universidad exige la superacién de unas pruebas de admisién propias, tanto para las titulaciones de grado como para las
de posgrado.

4.2.2.- Proceso de admision.

El proceso de admision, en los programas , se divide en varias fases, tal y como se detalla a continuacién:

1. Preinscripcion

Los estudiantes que desean iniciar sus estudios universitarios en la Universidad Antonio de Nebrija deben presentar el impreso de solicitud de admi-
sién junto con la documentacion requerida.

La presentacion de la solicitud de admision junto con el impreso de eleccion de fecha para la realizacién de la prueba de admision se realiza personal-
mente durante una visita a la Universidad o se remite por correo postal a la Universidad.

Igualmente se puede iniciar el procedimiento de admisién rellenando el formulario de admision online. La Seccién de Informacion Académica confirma
al candidato la recepcién de la solicitud impresa u online y le convoca a la prueba de admision elegida.

El dia de la prueba de admisién, el candidato debe presentar, si no lo ha hecho con antelacion, la siguiente documentacion:

- Fotocopia del expediente académico universitario.

- Fotocopia del DNI o pasaporte.

+ Dos fotografias tamafio carné.

- Fotocopia compulsada del titulo de Grado que le da acceso al Master

2. Pruebas de admisién

Todos los alumnos que desean cursar un programa universitario en la Universidad Antonio de Nebrija deben superar un proceso de admisién consis-
tente en:

Evaluacion del expediente académico.

- Evaluacion de los resultados obtenidos en las pruebas de admision. Estas pruebas que se desarrollan en una jornada - mafiana o tarde - tienen una duracion apro-
ximada de 2,5 / 3 horas y consisten en:

+ Prueba psicotécnica.

Prueba especifica de la titulacion elegida.

Entrevista personal con un profesor de la universidad

Los resultados de las pruebas de admision se comunican por escrito y por teléfono a cada candidato en un plazo aproximado de 3 a 5 dias.

3. Prematricula

Una vez comunicada la admisién, los candidatos deben realizar la reserva de plaza. Esta prematricula econémica garantiza la plaza del candidato en
la Universidad.

4. Matricula
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Los candidatos prematriculados que deseen formalizar su matricula académica en la Universidad deberan, dentro de los plazos sefialados, seguir los
siguientes pasos:

Entrega de documentacion: acreditar documentalmente que han superado los requisitos establecidos por la legislacion universitaria espafola para poder comen-
zar/continuar sus estudios universitarios en la Universidad Nebrija.

Formalizacion del proceso de matricula via Internet: El servicio de automatricula de la pagina Web de la Nebrija permite a los estudiantes admitidos realizar to-
dos los tramites académicos, economicos y administrativos, sin tener que desplazarse fisicamente a la Universidad. Los alumnos admitidos formalizaran su auto-
matricula en los plazos que se indiquen. Para ello, recibiran en su domicilio, junto con su carta de admision, la clave de acceso y contrasefia personal necesarias
para poder realizar su automatricula académica y econémica. Formalizada la automatricula, el candidato adquiere la condicion de alumno de la Universidad Ne-
brija. En el proceso de automatricula, el alumno cuenta en todo momento con asistencia técnica de los Servicios Informaticos, asi como con asistencia académi-
ca, a través del que sera su tutor, para que éste le pueda orientar en la eleccion de asignaturas.

Abono de los derechos de inscripcion anual de la titulacion para la que result6 admitido. La tasa de reserva de plaza es una parte de los derechos de inscripcion
anual.

4.2.3.- Pruebas de admisién

Estas pruebas se desarrollan en una jornada - mafiana o tarde ¢, y tienen una duracién aproximada de 2,5/3 horas y consisten en:

Prueba psicotécnica.
Prueba especifica de la titulacion elegida
Entrevista personal con un profesor de la universidad.

Los periodos de realizacion de pruebas son:

CONVOCATORIA ANTICIPADA: Pruebas celebradas en los meses comprendidos de febrero a mayo.
CONVOCATORIA ORDINARIA: Pruebas celebradas en junio y julio.
CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA: Pruebas celebradas en septiembre.

Estas convocatorias se desarrollan en distintas sedes:

MADRID: Las pruebas se llevan a cabo en el Campus de la Berzosa y Campus de Dehesa de la Villa. El calendario se establece de la siguiente mane-
ra:

Martes: Campus de La Berzosa
Jueves: Campus de Dehesa de la Villa

Sabados: a partir del mes de mayo y hasta la finalizacién del periodo extraordinario, alternos en ambos Campus.

Los candidatos pueden llevar a cabo las pruebas en ambos campus indistintamente, independientemente de dénde se imparta la titulacion para la que
presentan su candidatura.

PROVINCIAS DISTINTAS DE MADRID: Para ofrecer mejores condiciones a los candidatos que quieren optar por participar en el proceso de admision,
El Departamento de Promocién y Admisiones se traslada a las ciudades en las que previamente este mismo departamento ha realizado, a lo largo de
todo el curso académico, jornadas de informacion. Estas Pruebas de Admisién constan de una primera ronda en la convocatoria anticipada y de una
segunda vuelta en la convocatoria ordinaria, y como son presenciales, se puede garantizar la identidad del candidato mediante la presentacion de su
DNI.

Estas pruebas van acompariadas de una Sesion Informativa, que corre a cargo de uno de los asesores académicos de la seccion de Promocion y Ad-
misiones.

4.2.4.- Criterios de admisién

Ademas de cumplir los criterios de acceso legalmente establecidos indicados al inicio del punto 4.2., la Comision de Admisiones aceptara o no la admi-
sién de un alumno teniendo en cuenta los siguientes criterios de admision y los siguientes porcentajes:

Expediente académico satisfactorio ; 40%
Resultados satisfactorios en las pruebas de admision, tanto en la especifica, como en los psicotécnicos y en su nivel de inglés ; 30%
Un perfil de ingreso acorde al recomendado para esta titulacion.
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En la entrevista personal se valorara el grado de motivacion y la actitud del alumno. Este puede ser también un factor relevante a la hora de admitir o no a un
alumno - 30%

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.- Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

La Universidad Antonio de Nebrija, por ser una universidad pequefia y personalizada, tiene muy interiorizados los procedimientos de los sistemas de
apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados. De manera general todos los Departamentos, tanto Académicos como de Servicios, es-
tan siempre orientados a facilitar el acceso a la Universidad de manera que sea fluido y facilitador.

Los principales departamentos y personas que participan en este asesoramiento son:

1. Equipo de Direccion del Centro. El director del Centro Universitario de Ciencias de la Salud San Rafael ¢, Nebrija, junto con el Director del Master
presenta al personal de apoyo y al profesorado, el plan de estudios, el sistema de ensefianza y la forma de evaluacion prevista. Igualmente también se
expone la normativa académica general, y la especifica del Master.

2. Profesorado.

3. Secretaria General de Cursos. Es la encargada de presentar los aspectos legales en cuanto a su estancia en la Universidad: permanencia, obten-
cién del titulo, etc.

4. Biblioteca. Igualmente presenta el uso de los recursos bibliograficos, asi como del sistema de préstamos, carnet de estudiante, horarios y localiza-
cion.

5. Departamento de Carreras Profesionales. Es el encargado de realizar la exposicion de la orientacion profesional durante su estancia en la Universi-
dad y su posterior insercion laboral.

6. Departamento de Programas Internacionales. Explica las actividades culturales y educativas para extranjeros, asi como los programas de intercam-
bio, Universidades de acogida, niveles linglisticos requeridos, ayudas, etc.

7. Departamento de Sistemas Informaticos. Aclara los aspectos relacionados con los recursos informaticos que dispone la Universidad: correo Nebrija,
campus Virtual, Auto matricula, Conexion wifi, etc.

El apoyo y la orientacion al alumno se realizan, a partir de ese momento, a través de los siguientes cauces:
¢, Director y profesores del Master, cuya funcién es estimular y dirigir el aprendizaje de los alumnos.

¢, Profesor-Tutor. Cada alumno cuenta con el asesoramiento y apoyo de un Profesor-Tutor de Trabajo de Fin de Master, que el Coordinador de la asig-
natura selecciona tras la propuesta razonada del estudiante, un procedimiento que se describe con mayor detalle en esta Memoria, al dar cuenta de la
planificacion del programa.

Finalmente, cabe sefialar en este epigrafe dedicado a la descripcion de los sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes, una vez matriculados,
que el primer dia de clase el alumno recibe una carpeta que contiene la Guia del Alumno; un documento que recoge la normativa basica del Master.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

er Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 13,5

4.4.- Transferencia y reconocimiento de créditos. Sistema propuesto por la Universidad

Conforme al RD 861/2010, y con el objetivo de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, se entiende por reconoci-
miento la aceptacion por parte de la Universidad Antonio de Nebrija de los créditos que, habiendo sido obtenidos en
unas ensefianzas oficiales, en esta u otra Universidad, son computados en otras distintas a efectos de obtencion de

un titulo oficial.

Seran objeto de reconocimiento en las nuevas ensefianzas los créditos obtenidos por el estudiante:
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a) Los créditos cursados en otras universidades en programas oficiales teniendo en cuenta las competencias y los
conocimientos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien que
tengan caracter transversal.

Asimismo la transferencia de créditos implica la inclusion en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefanzas seguidas por cada estudiante, de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con ante-
rioridad, en ésta u otra Universidad, que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

Reconocimiento y/o transferencia, deberan ser instadas por el estudiante en el momento de formalizar su matricula.
Excepcionalmente y con autorizacion explicita se podra establecer un plazo diferente al mencionado. El estudiante
debera asimismo abonar las tasas que se establezcan al efecto.

Adicionalmente y en aplicacion del RD 861/2010, se afiaden los dos siguientes supuestos de reconocimientos de
créditos:

Los créditos cursados en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que se refiere
el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

e) La experiencia laboral y profesional acreditada siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competen-
cias inherentes al titulo y con un limite maximo conjunto entre el criterio anterior y este del 15 % del total de los crédi-
tos que constituyen el Plan de estudios, en este caso un limite conjunto de 13,5 ECTS.

Criterios para el reconocimiento de créditos y su justificacion

1.- Para los créditos cursados en ensenanzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos a que se re-
fiere el articulo 34.1 de la ley Organica 6/201 de 21 de Diciembre de Universidades se aplicaran los criterios siguien-
tes:

1.1.- CRITERIO N° 1.- Se aplicara el criterio habitual de reconocimiento de créditos, esto es, se procedera al recono-
cimiento cuando exista una identidad sustancial entre las competencias de la materia cursada en la titulacion de ori-
gen y las competencias de la materia que se reconoce. Este criterio se justifica por la practica habitual en el recono-
cimiento de créditos universitarios.

1.2.- CRITERIO N° 2.- El numero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de de ensefianzas universi-
tarias no oficiales, sumado al nimero de créditos reconocidos por experiencia profesional no podra ser superior, en
la suma de ambos, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el presente plan de estudios. Este criterio se
justifica porque asi lo establece el mencionado RD 861/2010.

2.- En el caso de reconocimiento por experiencia laboral y profesional acreditada, se aplicaran los criterios siguien-
tes:

2.1.- CRITERIO N° 3.- Se realizara el reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional acreditada, si
dicha experiencia esta relacionada con las competencias inherentes al titulo en la materia objeto de reconocimiento.
La acreditacion se podra fundamentar en informes y/o certificados emitidos por las empresas o entidades en las que
se desarrolld la actividad, Colegios profesionales, etc. Esto se justifica en la propia redaccion del RD 861/2010 que
exige la acreditacion de esa experiencia y parece logico que esa acreditacion sea realizada por terceros.

La presentacion de este tipo de informes y/o certificados que acrediten la experiencia laboral y profesional sera con-
dicién necesaria, pero no suficiente, para el reconocimiento de esos créditos, puesto que finalmente sera la Universi-
dad Antonio de Nebrija, la que decida si procede o no, el reconocimiento de los créditos a la vista de la acreditacion
presentada, en aplicacién de la legislacion vigente, del criterio fijado en esta memoria y de lo indicado por ANECA.
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2.2.- CRITERIO N° 4.- El reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional acreditada tendra un limite
maximo del 15 % del total de los créditos que constituyen el presente plan de estudios (13,5 ECTS). Esto se justifica
porque asi lo establece el mencionado RD 861/2010.

2.3.- CRITERIO N° 5.- Los créditos por experiencia profesional podran ser reconocidos teniendo en cuenta la ade-
cuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos, asociados a esa previa experiencia profesional y los co-
rrespondientes a las materias objeto de reconocimiento. En ningin caso se realizarad un reconocimiento general de
créditos en funcion de afios de experiencia ni ningun otro criterio general semejante.

2.4.- CRITERIO N° 6.- En el reconocimiento de experiencia profesional, no se admitira cualquier tipo de experien-
cia profesional, relacionada lejanamente con las competencias de la asignatura cuyo reconocimiento se solicita, sino
que se reconocera solamente en el caso de una buena adecuacion entre esas competencias y la practica profesio-
nal. Se evitara también el reconocimiento si dicha experiencia por parte del estudiante hubiera sido breve. Por lo tan-
to la comision de reconocimiento de créditos valorara a la hora del reconocimiento un equilibrio entre caracteristicas
de esa experiencia, ambito donde se ha desarrollado y duracién de la misma.

La Universidad Nebrija pondra especial cuidado en el proceso de reconocimiento de créditos por experiencia profe-
sional, que se aplicara con un criterio restrictivo y una correlacion clara entre experiencia y competencias reconoci-

das, para un desarrollo correcto y ordenado del nuevo escenario legal, y en el marco de las instrucciones emanadas
de la ANECA tanto en los procesos de verificacion como con vistas a los procesos de acreditacion de los titulos.

4.4.1.- Procedimiento utilizado por la universidad para reconocer los aprendizajes previos de los estudiantes en el

proceso de admision a las ensefianzas conducentes al titulo de Master Universitario en Ingenieria Industrial

Los estudiantes deberan presentar en Secretaria de Cursos la documentacion siguiente:

Certificacion Académica Personal (original o fotocopia compulsada) en la que conste la denominacion de las mate-
rias, la tipologias de las mismas, el numero de créditos ECTS vy la calificacion obtenida por el estudiante.

Deberan presentar el programa detallado de las materias (original sellado o fotocopia compulsada).

La Universidad podra asimismo solicitar cuanta documentacion adicional estime por conveniente.

La Secretaria de Cursos remitira la documentacién presentada a la Comisién Académica de cada departamento que
dictara la oportuna resolucién aceptando o denegando el reconocimiento y/o transferencia.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te Académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, caso de que sea solicitado.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

4.5. Complementos formativos para Master

Tal como se indicaba en el punto 4.2.1, y conforme a lo establecido por la O.M. CIN/311/2009 en su apartado 4.2:

Las vias y requisitos de ingreso en la titulacion son los que marca la Orden CIN/311/2009 en su apartado 4.2:

¢, 4.2.1 Podra acceder al Master que habilita para el ejercicio de la profesiéon de Ingeniero Industrial, quien haya ad-
quirido previamente las competencias que se recogen en el apartado 3 de la Orden Ministerial por la que se estable-
cen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profe-
sion de Ingeniero Técnico Industrial y su formacién estar de acuerdo con la que se establece en el apartado 5 de la
antes citada Orden Ministerial.
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4.2.2 Asimismo, se permitira el acceso al master cuando, el titulo de grado del interesado, acredite haber cursado
el médulo de formacion basica y el médulo comun a la rama, aun no cubriendo un bloque completo del médulo de
tecnologia especifica y si 48 créditos de los ofertados en el conjunto de los bloques de dicho médulo de un titulo de
grado que habilite para el ejercicio de Ingeniero Técnico Industrial, de acuerdo con la referida Orden Ministerial.

4.2.3.- Ilgualmente, podran acceder a este master quienes estén en posesion de cualquier otro titulo de grado sin
perjuicio de que en este caso se establezcan los complementos de formacion previa que se estimen necesarios.

Los apartados anteriores se entenderan, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 17.2 y en la disposicion adicional
cuarta del real decreto 1393/2007, de 29 de octubre. ¢,

En el caso particular de este Master, se admitiran directamente al programa, sin ningin complemento los Gradua-
dos en titulaciones de Ingenieria de la rama industrial, de cualquier Universidad espafnola que habiliten para la pro-
fesién de Ingeniero Técnico Industrial, con Planes de estudio de Grado verificados por la ANECA, por entender que
ese proceso de verificacion garantiza el cumplimiento de los requisitos legales que habilitan para la profesion de In-
geniero Técnico Industrial y por lo tanto cumplen exactamente la via indicada en el punto 4.2.1 anterior. Esto incluye
a los Ingenieros Técnicos Industriales que hayan cursado el correspondiente curso puente o curso de adaptacion al
Grado y hayan obtenido el titulo de Grado correspondiente, una vez obtenido ese titulo de grado podran acceder a
este Master sin mas complementos formativos.

Asimismo se admitiran directamente al Master sin complementos, los alumnos egresados del programa de Grado
en Ingenieria en Tecnologias Industriales de la Universidad Antonio de Nebrija o de cualquier otra Universidad que
cumpla los requisitos establecidos en el punto 4.2.2 anterior.

Finalmente y conforme al punto 4.2.3 anterior, podran acceder a este master quienes estén en posesion de cualquier
otro titulo de grado cursando para ello los complementos necesarios hasta cumplir lo indicado en el punto 4.2.2, es
decir, cuando completen las competencias incluidas en los médulos de formacién basica y comun a la rama indus-
trial, mas 48 ECTS créditos de los ofertados en el conjunto de los bloques del médulo de tecnologia especifica de
acuerdo con la referida Orden Ministerial CIN 311/2009. Estos alumnos no deberan repetir el Trabajo fin de Grado.

Estos complementos deberan ser cursados previamente al ingreso en el programa Master, por lo tanto no estan in-
cluidos en el propio programa Master. La selecciéon de asignaturas de complemento necesarias, en cada caso se
ajustaran de forma individual al curriculum previo del candidato. Su contenido se ajustara a lo indicado en las asigna-
turas correspondientes incluidas en los planes de estudio de la Universidad Nebrija siguientes:

- Grado en Ingenieria Mecanica,
- Grado en Ingenieria en Electronica y Automatica Industrial
- Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

Estos planes de estudio, y por lo tanto el contenido de todas sus asignaturas, ya han sido verificados por ANECA y
se ajustan a las competencias de la orden CIN/311/2009.

En el caso particular de las titulaciones de la Universidad Nebrija siguientes:

- Grado en Ingenieria del Automovil
- Grado en Ingenieria en Diseflo Industrial y Desarrollo del Producto

Los complementos necesarios serian los siguientes:

Alumnos procedentes del _Grado en Ingenieria del Automévil , deberan cursar de no haberlo hecho antes los 39
ECTS siguientes:

Asignatura ECTS

La Empresa y su entorno 6
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Medio ambiente y sostenibilidad 6
Direccion y organizacién de empresas 3
Proyectos 6
Ingenieria Quimica 6
Ingenieria Térmica 6
Sistemas Digitales 6

Alumnos procedentes del _Grado en Ingenieria en Disefo Industrial y Desarrollo del Producto , deberan cursar
de no haberlo hecho antes los 63 ECTS siguientes:

Asignatura ECTS
Quimica 6
Termodinamica 6
Mecanica de Fluidos 6
Méaquinas Eléctricas 3
Electrénica 6
Automatismos y Métodos de control 3
Medio ambiente y sostenibilidad 6
Direccion y organizacion de empresas 3
Ingenieria Quimica 6
Ingenieria Térmica 6
Sistemas y Maquinas fluidomecanicas 6
Sistemas Digitales 6

Justificacién de los complementos anteriores

La lista anterior se ha obtenido comparando el plan de estudios de esos dos grados con las competencias indicadas
en el criterio 4.2.3 anterior y determinando los contenidos que faltan respecto a la orden CIN.

Para que el Comité evaluador pueda valorar la idoneidad de estos complementos, se presentan a continuacion los
planes de estudios de ambas titulaciones que ya han sido verificadas por ANECA:

INGENIERA DEL AUTOMOVIL
ler Semetre ECTS 2° Semestre ECTS
ler Curso 60

Asignaturas

Matematicas I 6 Matematicas IT 6
Célculo 1 6 Célculo II 6
Fisica I 6 Fisica IT 6
Expresion Grafica [ 6 Expresion Grafica 11 6
Fundamentos de Informatica 6 Quimica 6
Total Créditos Semestre 30 Total Créditos Semestre 30
2° Curso 57
Asignaturas
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Ingenieria grafica en el automovil I
Circuitos

Fundamentos de ciencia de materiales
Estadistica

Teoria de maquinas

Total Créditos Semestre

3er Curso

Asignaturas

Electronica

Resistencia de materiales

Motores

Mecanica de fluidos

Total Créditos Semestre
4° Curso

Asignaturas

Procesos industriales I

Calculo de estructuras

Reglamentacion

Instrumentacion y electronica del auto-
movil

Total Créditos Semestre

Total créditos ingenieria del Automovil

INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DEL PRODUCTO

ler Semetre

ler Curso

Asignaturas

Analisis de la forma y el color I
Matematicas

Calculo 1

Fisica |

Expresion gréfica |

Total Créditos Semestre

2° Curso

Asignaturas

Disefio asistido por ordenador
Materiales I

Fundamentos de la informatica
La empresa y su entorno
Estadistica

Total Créditos Semestre

30

24

24

ECTS

30

30

Identificador : 4313982

Ingenieria grafica en el automovil 11
Magquinas eléctricas

Materiales en el entorno automovil
Termodinamica

Teoria de vehiculos

Total Créditos Semestre

Automatismos y métodos de control
Sistemas vehiculo y componentes I
Vehiculos eléctricos

Lidera I

Desarrollo del espiritu participativo y so-
lidario

Total Créditos Semestre

Procesos industriales 11

Calidad y gestion de proyectos de auto-

mocion
Sistemas vehiculo y componentes 11

Lidera IT

Evaluacion del desarrollo de capacidades
en la empresa

Proyecto fin de grado

Total Créditos Semestre

2° Semestre

Analisis de la forma y el color I
Calculo IT

Expresion grafica 11

Fisica IT

Estética

Total Créditos Semestre

Disefio asistido por ordenador II
Materiales II

Fundamentos de ergonomia
Metodologia del disefio

Lidera I

Total Créditos Semestre

14/62

27

51

27

72

48

240

ECTS

60

30

60

30
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3er Curso 48
Asignaturas
Creatividad y proyectos 6 Disefo grafico y comunicacion 6
Circuitos 6 Taller de proyectos I 6
Teoria de maquinas 6 Envase y medio ambiente 6
Resistencia de materiales 6 Lidera IT 6
Total Créditos Semestre 24 Total Créditos Semestre 24
4° Curso 72
Asignaturas
Proyectos 6 Procesos industriales 11 6
Procesos industriales I 6 Taller de proyectos 1T 6
Marketing y aspectos legales 6 Lidera ITI 6
Desarrollo de espiritu participativo y soli- 6
dario
Evaluacion del desarrollo de capacidades = 12
en la empresa
Proyecto fin de grado 18
Total Créditos Semestre 18 Total Créditos Semestre 54
Total créditos ingenieria del Automovil 240

Implantacion de las asignaturas de complemento.

Las competencias incluidas en los complementos formativos tal como establece la orden CIIN/ 311/2009 forman par-
te de los contenidos indicados en el anexo de la orden CIIN/351/2009 para titulaciones de Grado en la rama indus-
trial.

Puesto que la universidad tiene autorizada la implantacion de los Grados en Ingenieria Mecanica y en Ingenieria
Electrénica, la totalidad de esas competencias y contenidos de esos complementos ya se estan impartiendo en di-
chos Grados y por lo tanto estan disponibles los programas, profesorado, practicas y metodologias docentes.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas

Clases practicas

Tutorias

Estudio individual

Trabajos

Clases de teoria y practica

Trabajos de practicas

Estudio individual y trabajo de la asignatura

Clases de teoria y problemas

Practicas formativas en empresas o instituciones

Trabajo Fin de Master

Tutorias con el director del proyecto

Trabajo individual del alumno

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba escrita

Practicas entregadas

Trabajos entregados

Evaluacion practicas y taller

Informe de desempeiio realizado por el tutor de empresa

Informe de desempefio realizado por el tutor académico

Exposicion y defensa oral ante el tribunal

Examen parcial

Examen final

5.5 SIN NIVEL 1

NIVEL 2: Ingenieria eléctrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fuentes de energia e impacto ambiental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria eléctrica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

17762
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados del aprendizaje: Los efectos que cabe asociar a la realizacion por parte de los estudiantes de las actividades formativas anteriormente
indicadas, son los conocimientos de la materia, la aplicacién con criterio los métodos de analisis y técnicas descritos en ella, redactar utilizando un len-
guaje preciso y adecuado a la misma, y aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia, que se demuestran:

En la realizacion de los examenes parcial, final y extraordinario en su caso.
En sus intervenciones en clase.

En las memorias de practicas que debe entregar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA FUENTES DE ENERGIA E IMPACTO AMBIENTAL

Introduccion. Produccion y gestién de la energia.
Andlisis, explotacion y gestion de fuentes de energia fésil:

Carbén. Extraccion de carbon. Transporte y distribucion. Aplicaciones energéticas del carbon y sus derivados. Explotacion y gestion de centrales térmi-
cas de carbon: ciclo Rankine, cogeneracion, etc.. Analisis y mejoras en estos ciclos. Analisis de procesos de combustion limpia con carbén. Centrales
térmicas de gasificacion de carboén.

Petroleo. Extraccion y refino. Productos derivados. Transporte y distribucion. Aplicaciones energéticas del petroleo. Explotacion y gestion de centrales
térmicas de productos derivados del petréleo. Cogeneracion de alta eficiencia. Andlisis y mejoras en la cogeneracion.

Gas natural. Extraccion y tratamientos. Transporte y distribucién. Aplicaciones energéticas del gas natural. Explotacion y gestion de centrales térmicas
de gas: ciclo Brayton, ciclo combinado, etc. Analisis y mejoras en estos ciclos.

Uranio. Extraccion y enriquecimiento. Aplicaciones energéticas del uranio enriquecido. Explotacién y gestion de centrales nucleares: Ciclo Rankine.
Andlisis y mejoras en estos ciclos: centrales nucleares de 32 y 42 generacién. Gestién del combustible gastado. Gestion de los residuos radiactivos.

Andlisis, explotacion y gestion de fuentes de energia renovable:

Solar Térmica de baja, media y alta temperatura. Solar fotovoltaica aislada y conectada a red. Energia Termosolar. Energia edlica y miniedlica. Ener-
gia de la biomasa Biogas y biocombustibles. Energia minihidraulica. Energias del mar.

Andlisis, explotacion y gestion de vectores energéticos:

Hidroégeno. Produccion, transporte y distribucion. Aplicaciones energéticas del hidrogeno. Aplicaciones avanzadas del hidrogeno: pilas de combustible,
produccion de hidrégeno por electrolisis en parques edlicos, etc.

Sostenibilidad y eficiencia energética.
Andlisis de ciclo de vida de las tecnologias energéticas. Impacto ambiental.

Estudio y analisis de medidas generales y por sectores de ahorro y eficiencia energética.

Casos practicos: Andlisis y estudio centrales de produccion de energia eléctrica basadas tanto en fuentes fésiles como renovables. Aplicacion de me-
didas de ahorro y eficiencia energética.

PRACTICAS DE LA ASIGNATURA.

(1)Estudio y analisis del funcionamiento de una instalacion solar fotovoltaica aislada en laboratorio: Utilizando un entrenador fotovoltaico (SOLAR-
TEC-70 o similar). Se realizaran las siguientes practicas: Identificacion de componentes y asociacién con su funciéon. Medida de parametros electrodp-
ticos. Experimentacion de la relacién de inclinacion del panel solar con la corriente suministrada. Medida de la irradiacién solar. Medida de la corriente
de carga. Analisis completo de una instalacién con suministro de DC y AC.

(2) Estudio y analisis de una pila de combustible en laboratorio. Se utilizara una unidad de pila de combustible (FuelCell® Professional o similar). Se
realizaran los siguientes experimentos: obtencion de curvas caracteristicas de Intensidad y Tension del panel solar y de la pila de combustible. Primera
Ley de Faraday. Electrolisis. Faraday y eficiencia energética de un electrolizador y de una pila de combustible. Termodinamica: Procesos electroquimi-
cos. Conexion en serie y en paralelo de pilas de combustible. Agua = 2 partes de hidrégeno + 1 parte de oxigeno.

(3) Analisis Termoeconémico y Medioambiental de centrales térmicas en sala de ordenadores. Modelizacion y simulacion de estas centrales, aplica-
cién de medidas de ahorro y eficiencia energética, mejora de equipos y procesos. Se realizara la modelizacion y simulacién de los ciclos de centrales
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térmicas mediante el software EES o similar. Asimismo se realizaran los analisis termoeconémico y Medioambiental con el mismo software, permitien-
do detectar aquellos puntos del ciclo susceptibles de mejoras y la rentabilidad de las mismas. El software permite asimismo programar en los ciclos las
medidas de ahorro y eficiencia energética.

(4) También se realizara alguna visita a algun centro de produccion de energia que podra ser: central térmica de combustible fosil, central nuclear, par-
que edlico, huerto solar fotovoltaico, central termosolar, centro de transformacion etc.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA INGENIERIA ELECTRICA

Panoramica del sistema eléctrico.

Elementos constituyentes de la red Eléctrica. Generacion, transporte, distribuciéon y comercializacion de energia eléctrica.
Centrales eléctricas.

Redes eléctricas. Criterios de disefio, modelos y operacion.

Aparamenta eléctrica. Proteccion de las instalaciones.

Normativa y regulacion en el sector eléctrico.

Economia del Sector Eléctrico.

Contratacion de energia eléctrica.

Gestion eficiente del sistema eléctrico. Redes inteligentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CETIS - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

CETI6 - Conocimiento y capacidad para el analisis y disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia

eléctrica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 90 100

Clases practicas 21 100

Tutorias 30 100

Estudio individual 159 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 80.0 80.0
Practicas entregadas 20.0 20.0

NIVEL 2: Maquinas e instalaciones de fluidos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Maquinas e instalaciones de fluidos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- En sus intervenciones en clase.

- Enlarealizacion de los examenes parcial, final y extraordinario en su caso.

En las memorias de practicas obligatorias que debe entregar.

Resultados del aprendizaje: Los efectos que cabe asociar a la realizacién por parte de los estudiantes de las actividades formativas anteriormente
indicadas, son los conocimientos de la materia, la aplicacion con criterio los métodos de analisis y técnicas descritos en ella, redactar utilizando un len-
guaje preciso y adecuado a la misma, y aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia, que se demuestran:

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Disefio de maquinas hidraulicas: turbinas y bombas

Disefio de instalaciones de calor y frio industrial.

Ahorro y eficiencia energética en instalaciones de calor y frio industrial.
Instalaciones de cogeneracion y trigeneracion. Cogeneracion de alta eficiencia.
Casos practicos sobre estas instalaciones.

Disefio de instalaciones de climatizacién y ventilacion

Ahorro y eficiencia energética en instalaciones de climatizacién y ventilacion.
Casos practicos sobre estas instalaciones.

Contenido de las practicas:

Estudio y analisis avanzado del funcionamiento de la bomba de calor: Utilizando un modelo real a escala de bomba de calor, que incluye circuito de
cobre con gas, condensador y evaporador de serpentin, manémetros y recipientes de intercambio de calor. Se medira la diferencia de temperatura en
los recipientes y la potencia eléctrica consumida, a partir de estos datos se calcula el rendimiento de la bomba. Asimismo se registrara la presiéon en
funcién de la temperatura y asi poder analizar el ciclo de una bomba térmica.

Estudio y analisis avanzado del motor Stirling como bomba de calor o maquina frigorifica: EI modelo didactico de motor esta construido en materiales
transparentes para ver su funcionamiento. Puede operar como motor térmico, bomba de calor o maquina frigorifica. En una primera parte se aplica ca-
lor mediante un mechero de alcohol y se estudia el funcionamiento como motor térmico. En una segunda parte se hace funcionar el motor como bom-
ba térmica o maquina frigorifica aplicando un voltaje al motor eléctrico y midiendo el consumo de potencia por un lado y por otro la diferencia de tem-
peraturas. A partir de estos datos se puede medir la eficiencia.

Modelizacion y simulacién de un sistema de cogeneracion: aplicacion de medidas de ahorro y eficiencia energética. En ordenador. Se realizara la mo-
delizacion y simulacion de los ciclos de cogeneracién mediante el software EES. El software permite asimismo programar en los ciclos las medidas de
ahorro y eficiencia energética.

Modelizacion y simulacién de torres de refrigeracion. En ordenador. Se realizara la modelizacion y simulacion de las torres de refrigeracion mediante el
software EES. Se realizara el balance de masa y energia en las mismas, incluyendo la revisién de todos los parametros psicrométricos.

Estudio y analisis de sistemas de climatizacion: aplicacién de medidas de ahorro y eficiencia energética: Se realizara la modelizacién y simulacion de
los sistemas de climatizacion mediante el software EES. El software permite asimismo programar en estos sistemas las medidas de ahorro y eficiencia
energeética.

(6) Disefio y simulacion avanzado de las etapas de turbinas y compresores: disefios de alabes y del rotor y estator. En ordenador. Aplicacion en visual
basic para disefiar y mejorar los distintos escalonamientos en turbinas y compresores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CETII - Conocimientos y capacidades para el disefio y analisis de maquinas y motores térmicos

CETI2 - Conocimientos y capacidades para el disefio y analisis de maquinas hidraulicas e instalaciones de calor y frio industrial.

CEI2 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones de fluidos, climatizacion y ventilacion, ahorro y
eficiencia energética.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 45 100

Clases practicas 18 100

Tutorias 15 100

Estudio individual 72 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 80.0 80.0

Practicas entregadas 20.0 20.0

NIVEL 2: Contabilidad financiera y de costes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Contabilidad financiera y de costes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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i ¥ DEPDETE
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados del aprendizaje: Los efectos que cabe asociar a la realizacion por parte de los estudiantes de las actividades formativas anteriormente
indicadas, son los conocimientos de la materia, la aplicacion con criterio los métodos de analisis y técnicas descritos en ella, y aprender por si mismo
otros conocimientos relacionados con la materia como pudiera ser el analisis financiero, que se demuestran:

- Enlarealizacion de los examenes parcial, final y extraordinario en su caso.
- En sus intervenciones en clase.

En las memorias de los trabajos obligatorios que debe entregar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La Contabilidad financiera:

Activo no corriente y Activo corriente. Pasivo fijo y Pasivo corriente

Ingresos y gastos. Libros Diario y Mayor. Cierre contable

La Contabilidad de costes:

Conceptos técnicos y econdmicos.Métodos de calculo.Umbral de rentabilidad
Coste industrial.Costes por Secciones.Costes estandar

Método ABC

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEGS3 - Conocimientos de contabilidad financiera y de costes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 45 100

Tutorias 15 100

Estudio individual 65 0

Trabajos 25 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 80.0 80.0
Trabajos entregados 20.0 20.0

CSV: 393980418283928315527864 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

23/62




E\}m
#
-
3
£

:
3

INISTERID
E EDAIC ACIOM, CLILTUIRA
DEPORTE

NIVEL 2: Control automatizado de procesos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instrumentacion industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Control automatizado de procesos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados del aprendizaje: Los efectos que cabe asociar a la realizacion por parte de los estudiantes de las actividades formativas anteriormente
indicadas, son los conocimientos de la materia, la aplicacion con criterio los métodos de analisis y técnicas descritos en ella, redactar utilizando un len-
guaje preciso y adecuado a la misma, y aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia, que se demuestran:

En la realizacion de los examenes parcial, final y extraordinario en su caso.
En sus intervenciones en clase.

En las memorias de los trabajos obligatorios que debe entregar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA INSTRUMENTACION INDUSTRIAL

Introduccion a los sistemas electrénicos y de instrumentacion industrial.
Cadenas de medida y control.

Sensores y acondicionadores de sefial, analdgicos y digitales.
Tecnologias avanzadas de transduccion.

Filtrado de sefales. Conversion A/D.

Procesamiento digital de sefiales.

Sistemas microcontroladores.

Buses industriales. Normalizacion.

Programacion de adquisicion de datos e instrumentacion industrial.

Contenido de las Practicas:

Se implementara un ciclo de control de posicion basado en electronica e instrumentacion industrial, cerrando el bucle desde el sensor de desplaza-
miento LVDT, el acondicionador de sefial, amplificador, tarjeta electrénica de adquisicion de datos al ordenador, software de tratamiento de esos datos
y comando de puertos de salida que controlaran un relé que comandara un actuador para mover el elemento controlado.”

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA CONTROL AUTOMATIZADO DE PROCESOS.

Elementos que componen un sistema de control automatizado de procesos.

Modelizacion. Lenguajes de programacion en autématas programables.
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Entradas y salidas en PLC’s.
Programacion y configuracion de los autématas programables orientado al control avanzado de procesos
Sistemas de comunicaciones industriales.

Robdética. Introduccién, programacién y comunicaciones. Seguridad y operacion en robots industriales.

Contenido de las Practicas:

Configuracion de un conjunto de PLC’s con el objetivo de automatizar un proceso de fabricacion. Para ello se utilizaran la maquina de prototipado y el
centro de mecanizado CNC. Ademas se controlara la temperatura de la sala en la que se lleva a cabo el proceso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CETI7 - Capacidad para disefiar sistemas electronicos y de instrumentacion industrial.

CETIS - Capacidad para disefar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 90 100

Clases practicas 15 100

Tutorias 20 100

Estudio individual 160 0

Trabajos 15 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 80.0 80.0

Practicas entregadas 10.0 10.0

Trabajos entregados 10.0 10.0

NIVEL 2: Diseiio avanzado de maquinas y motores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseiio avanzado de maquinas y motores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- En sus intervenciones orales en clase.

- Enlarealizacion de los examenes parcial, final y extraordinario en su caso.

- Enlaredaccion de la memoria de practicas del método MEF con ordenador.

Resultados del aprendizaje: Los efectos que cabe asociar a la realizacion por parte de los estudiantes de las actividades formativas anteriormente
indicadas, son los conocimientos de la materia, la aplicacion con criterio los métodos de analisis y técnicas descritos en ella, comunicar utilizando un
lenguaje preciso y adecuado a la misma, y aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia, que se demuestran:

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Resistencia a fatiga.

- Célculo de engranajes.

- Célculo de embragues y frenos.

- Calculo estatico de elementos de maquinas

- Disefio de ejes y arboles. Calculo de uniones no permanentes.

- Ensayo de elementos de maquinas. Técnicas de extensometria
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PRACTICAS DE LA ASIGNATURA

(ANSYS o similar).

- Tendencias en el disefio de motores térmicos.

Introduccion al método de elementos finitos.

El alumno realizara dos tipos de practicas:

- Cinematica, dinamica y equilibrado de motores térmicos

- Elementos constructivos de los motores térmicos.

Identificador : 4313982

- Especificaciones de disefio en motores térmicos para diferentes aplicaciones. Proceso general de disefio en motores térmicos.

- Criterios de disefio y seleccion :Tipo de combustion, ciclo, refrigeracion, proceso de renovacion de la carga , tipo de combustible, nimero y disposi-

1.- Précticas del Método de Elementos finitos, con una duracién de 20 h con ayuda de ordenador y programas informaticos que se facilitaran al
alumno. Se orientaran a resolver problemas concretos aplicando paquetes informaticos que implementen el método de analisis por Elementos Finitos

Se facilitara al alumno tutoriales muy detallados y progresivos para el uso de los programas informaticos. Con una guia de iniciacién y aplicacién a ca-
sos concretos, inicialmente muy sencillos, hasta llegar a moverse con soltura en los menus de la aplicacion informatica.

El alumno realizara las practicas propuestas por el profesor, que completara posteriormente en su trabajo personal, apoyado en tutorias, y elaborara
un trabajo con el resultado que entregara al profesor.

2.- Practicas de ensayos de extensometria. En las practicas de extensometria (de dos sesiones de 2h 30’ cada una), el alumno aplicara en el laborato-
rio las técnicas de transduccion, amplificacion y filtrado y conversion analégico digital, validas para muchos otras técnicas de medida y por lo tanto pa-
ra muchos otros ensayos. También le servira para comprobar el estado tensional en la superficie donde se adhieren las bandas extensométricas y de

esta forma se comprueba el resultado obtenido teéricamente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CETII - Conocimientos y capacidades para el disefio y analisis de maquinas y motores térmicos

CETI9 - Capacidad para el disefio y ensayo de maquinas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 15 100

Clases de teoria y practica 45 100

Trabajos de practicas 25 100

Estudio individual y trabajo de la 65 0

asignatura

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 70.0 70.0
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Practicas entregadas 30.0 30.0
NIVEL 2: Sistemas integrados de fabricacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Sistemas integrados de fabricacion
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Enlarealizacion de los examenes parcial, final y extraordinario en su caso.
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Resultados del aprendizaje: Los efectos que cabe asociar a la realizacion por parte de los estudiantes de las actividades formativas anteriormente
indicadas, son los conocimientos de la materia, la aplicacién con criterio los métodos de analisis y técnicas descritos en ella, redactar utilizando un len-
guaje preciso y adecuado a la misma, y aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia, que se demuestran:
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- En sus intervenciones en clase.

En las memorias de los trabajos obligatorios que debe entregar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento de las operaciones y los equipos de taller
Automatizacién de operaciones (CAD CAM CIM)

Los sistemas de comunicacién industriales

Robética industrial,

Células de fabricacion flexible.

Contenido de las practicas:

El alumno recibira inicialmente formacion especifica de taller en el uso y manejo de las herramientas a utilizar y en su programacién. A continuacion
el alumno debera llevar a cabo la fabricacion fisica de una o varias piezas. A partir de un modelo desarrollado en CAD, se realizaran prototipos con

la maquina de prototipado rapido. Una vez analizada y verificada la funcionalidad se procedera a realizar el desglose de operaciones necesarias pa-
ra mecanizar la pieza y confeccionar la hoja de operaciones. Finalmente se realizara la programacion del Centro de mecanizado CNC del conjunto de
operaciones reflejadas en la hoja de operaciones y se obtendra la pieza final.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB?9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CETI3 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 45 100

Clases practicas 15 100

Tutorias 15 100

Estudio individual 60 0

Trabajos 15 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 60.0 60.0
Practicas entregadas 20.0 20.0
Trabajos entregados 20.0 20.0

NIVEL 2: Procesos quimicos industriales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procesos quimicos industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- En sus intervenciones en clase.

- Enlarealizacion de los examenes parcial, final y extraordinario en su caso.

En las memorias de los trabajos obligatorios que debe entregar.

Resultados del aprendizaje: Los efectos que cabe asociar a la realizacion por parte de los estudiantes de las actividades formativas anteriormente
indicadas, son los conocimientos de la materia, la aplicacion con criterio los métodos de analisis y técnicas descritos en ella, redactar utilizando un len-
guaje preciso y adecuado a la misma, y aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia, que se demuestran:

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos quimicos inorganicos

Introduccion a los procesos quimicos industriales.
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+ Gases industriales del aire, separacion de componentes del aire por proceso Linde- Claude, separacion por membranas, separacion por adsorcion.
- Industria del nitrogeno, proceso de sintesis del amoniaco y derivados
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- Industria del azufre

+ Industria del cemento, cementos Portland

- Industria del cloro, sodio, fosforo y potasio. Proceso Solvay
+ Industria del vidrio/cristal

Procesos quimicos organicos

- Industria petroquimica, proceso de obtencion de derivados del metano, del etileno y del propileno.

+ Industria de los derivados del carbono para la obtencion de carbon activo, grafito, coque y diamantes industriales

- Industria de generacion de gas de sintesis, proceso SMR, Steam Methane Reformer, proceso PO, Parcial Oxidation.
+ Produccion de biocombustibles, biodiesel y bioctanol

- Industria de los plasticos. Procesos de polimerizacion.

+ Industria del caucho, procesos de vulcanizacion

- Industria de la pasta de papel, proceso Kraft

+ Industria farmacéutica y de fermentacion

Contenido de las practicas:

En estas practicas los alumnos estudiaran, disefiaran y analizaran diferentes procesos industriales, afianzando los conocimientos adquiridos en teoria,
empleando el programa de ordenador EES. Los procesos a estudio seran, la produccion de gases licuados, mediante el proceso Linde-Claude, la ob-

tencion del gas de sintesis empleando el proceso SMR, Steam Methane Reformer y el proceso PO, Parcial Oxidation y el ultimo proceso sera la sinte-
sis del amoniaco-urea. Las préacticas se completaran con dos visitas, a una refineria y a una industria productora de biodiesel o similar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CETI4 - Capacidad para el analisis y disefio de procesos quimicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 45 100

Clases practicas 21 100

Tutorias 15 100

Estudio individual 54 0

Trabajos 15 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 80.0 80.0
Practicas entregadas 20.0 20.0

NIVEL 2: Organizacién y gestioén de la produccion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Organizacién y gestioén de la produccion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- En sus intervenciones en clase.

- Enlarealizacion de los examenes parcial, final y extraordinario en su caso.

En las memorias de los trabajos obligatorios que debe entregar.

Resultados del aprendizaje: Los efectos que cabe asociar a la realizacion por parte de los estudiantes de las actividades formativas anteriormente
indicadas, son los conocimientos de la materia, la aplicacién con criterio los métodos de analisis y técnicas descritos en ella, redactar utilizando un len-
guaje preciso y adecuado a la misma, y aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia, que se demuestran:

5.5.1.3 CONTENIDOS

Medida de la productividad y el rendimiento.

Modelos de célculo de la capacidad de produccion y carga de maquinas

Lanzamiento de 6rdenes de pedido y lotes éptimos.
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Calidad y TQM

LEAN Production.

Contenido de las practicas:

Se trata de realizar la simulacion de la gestion de la produccion de una empresa mediante un software ERP (GEINPROD o similar). Las areas que es-
tudiaran los alumnos seran: produccion, comercial, logistica y almacén, finanzas y administracién, organizacion y gerencia, ya que son los médulos
que estan directamente relacionados con los procesos que se desarrollan en la industria.

Se programa también una visita a un centro logistico automatizado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB?9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de
ser en gran medida autodirigido o autéonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEGS - Conocimientos de organizacion industrial, sistemas productivos y logistica y sistemas de gestion de calidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 45 100

Clases practicas 15 100

Tutorias 15 100

Estudio individual 60 0

Trabajos 15 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 80.0 80.0
Practicas entregadas 10.0 10.0
Trabajos entregados 10.0 10.0

NIVEL 2: Ingenieria del transporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria del transporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En sus intervenciones en clase.

- Enlarealizacion de los examenes parcial, final y extraordinario en su caso.

Resultados del aprendizaje: Los efectos que cabe asociar a la realizacion por parte de los estudiantes de las actividades formativas anteriormente
indicadas, son los conocimientos de la materia, la aplicacion con criterio los métodos de analisis y técnicas descritos en ella, redactar utilizando un len-
guaje preciso y adecuado a la misma, y aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia, que se demuestran:

5.5.1.3 CONTENIDOS

Manutencion industrial.

Transporte por carretera. Transporte ferroviario. Transporte aéreo. Transporte maritimo. Transporte por tuberia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CBI10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autéonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEIS8 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencion industrial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 22.5 100

Tutorias 7.5 100

Estudio individual 45 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 100.0 100.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 12 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

36/62

CSV: 393980418283928315527864 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




L] o n
CHRET D EPANA
& &

Identificador : 4313982
GOBIERND NS TERIC)
E ECRCACIORN, CULTLIRA
DEPORTE

<03

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

En aplicacion de la Orden CIN/311/2009, las ensefianzas de este programa Master concluiran con la elaboracién y defensa publica de un Trabajo fin
de Master que tendréa una carga de 12 ECTS. Este Trabajo fin de Master, consistira en la realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos to-
dos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral
de Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas. Debera verificar la adquisi-
cién por el estudiante de las competencias generales y especificas del master.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Su lectura y defensa se realizara una vez aprobadas el resto de materias del Plan de Estudios

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGI - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnoldgicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronica industrial, aotumatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CQG2 - Proyectar, calcular y disenar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG3 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

CG4 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CGS5 - Realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion
medioambiental.

CG6 - Gestionar la técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnologicos.

CG7 - Poder ejercer funciones de direccion general, direccion técnica y direccion de proyectos I+D-+1 en plantas empresas y centros
tecnologicos.

CG8 - Aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios y multidisciplinares.

CG9 - Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que
siendo incompleta o ilimitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios.

CG10 - Saber comunicar las conclusiones (y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan) a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CGl1 - Poseer las habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o auténomo.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TFMI - Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria Industrial de naturaleza
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseflanzas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias con el director del proyecto 150 100
Trabajo individual del alumno 150 0
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Exposicion y defensa oral ante el tribunal | 100.0 100.0
NIVEL 2: INSTALACIONES AVANZADAS
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTS NIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instalaciones avanzadas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

38/62

CSV: 393980418283928315527864 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




Identificador : 4313982

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje

Los efectos que cabe asociar a la realizacion por parte de los estudiantes de las actividades formativas anteriormente indicadas, son los conocimientos
de la materia, la aplicacién con criterio los métodos de andlisis y técnicas descritos en ella, redactar utilizando un lenguaje preciso y adecuado a la mis-
ma, y aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia, que se demuestran:

En la realizacion del examen, final y extraordinario en su caso.
En sus intervenciones en clase.
En las memorias de los trabajos obligatorios (Proyectos de instalaciones) que debe entregar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos

Instalaciones eléctricas

Instalaciones de iluminacién

Instalaciones acusticas

Instalaciones de telecomunicaciones

Domodtica y edificios inteligentes

Instalaciones de seguridad

Verificacion y control de instalaciones, procesos y productos
Certificacion y auditoria, ensayos e informes.

Normalizacion.

Practicas de la asignatura.

Seran presenciales y tendran formato taller. En ellas se realizaran sesiones practicas de revisiéon de los proyectos de instalaciones avanzadas. Se ana-
lizaran y debatiran en publico las posibles soluciones propuestas por los alumnos para los proyectos de los trabajos que deben entregar. Se considera-
ran tanto los aspectos tecnolégicos como los normativos y econémicos aplicados a los casos practicos de proyectos concretos propuestos a los alum-
nos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos: ninguno.
Sistemas de evaluacion:
El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera el siguiente:
0 ¢ 4,9 Suspenso (SS)
5,0 ¢ 6,9 (Aprobado (AP)
7,0 ¢ 8,9 Notable (NT)
9,0 ¢ 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de ¢ matricula de honor, podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9,0. Se podra conceder una
matricula por cada 20 alumnos o fraccion.

Convocatoria Extraordinaria

Sistema de Evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Practicas entregadas 20% 20%
Trabajos entregados 10 % 10 %
Examen final: 70 % 70 %
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnoldgicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronica industrial, aotumatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CQG2 - Proyectar, calcular y disenar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG6 - Gestionar la técnica y econdomicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnologicos.

CG10 - Saber comunicar las conclusiones (y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan) a ptiblicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CG11 - Poseer las habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o auténomo.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEIl - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de iluminacion, aclistica, comunicaciones,
domotica y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad

CEI3 - Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

CEI4 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 45 100

Clases practicas 18 100

Tutorias 15 100

Estudio individual y trabajo de la 57 0

asignatura

Trabajo individual del alumno 15 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Practicas entregadas 20.0 20.0
Trabajos entregados 10.0 10.0
Examen parcial 20.0 20.0
Examen final 50.0 50.0

NIVEL 2: ALTA DIRECCION DE EMPRESAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Alta Direccién Empresarial
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje

- En sus intervenciones en clase.

- Enlarealizacion de los examenes parcial, final y extraordinario en su caso.

- En las memorias de los trabajos obligatorios que debe entregar.

Los efectos que cabe asociar a la realizacion por parte de los estudiantes de las actividades formativas, son los conocimientos de la materia, la aplica-
cién con criterio los métodos de analisis y técnicas descritos en ella, redactar utilizando un lenguaje preciso y adecuado a la misma, y aprender por si
mismo otros conocimientos relacionados con la materia, que se demuestran:

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos
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La formulacion general de politicas de actuacion.

Sistema General de Informacién para la Direccién (Inteligencia de Negocios, Cuadro de mando Integral, Mapas Estratégicos)
Planes de Negocios y Financiacion Corporativa

Planificacion Estratégica.

Gestion de la innovacién e investigacion.

Propiedad industrial y patentes.

Direccion integrada de proyectos

Seleccion, formacion y desarrollo de los empleados. Evaluacion y gestion del desempefio. Gestion de retribuciones. Convenios colectivos. Reduccién
del tamafio empresarial. Gestion de la contratacion y despido de los trabajadores. Carreras profesionales.

Identificacion de Riesgos laborales en la empresa. Implementacion de las medidas preventivas necesarias. Optimizacion de los recursos, en materia
de seguridad y salud en el trabajo. Gestién de la prevencion.

Legislacion laboral espafiola: Estatuto de los trabajadores, ley de libertad sindical, seguridad social, Ley de prevencion de riesgos laborales. Convenios
colectivos. Tratados internacionales(OIT)

Derecho Mercantil: Derecho Societario, Patentes, Defensa de la Competencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos: ninguno.

Sistemas de evaluacion:

El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera el siguiente:

0 ¢ 4,9 Suspenso (SS)

5,0 ¢ 6,9 (Aprobado (AP)

7,0 ¢ 8,9 Notable (NT)

9,0 ¢, 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de ¢ matricula de honor, podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9,0. Se podra conceder una

matricula por cada 20 alumnos o fraccion.

Convocatoria Extraordinaria

Sistema de Evaluacién Ponderacién minima Ponderacién maxima
Trabajos de-asignatura-entregados 20 % 20%
Examen final: 80 % 80 %

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnoldgicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronica industrial, aotumatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG3 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

CG6 - Gestionar la técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnologicos.

CG7 - Poder ejercer funciones de direccion general, direccion técnica y direccion de proyectos I+D+1 en plantas empresas y centros
tecnologicos.
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CG10 - Saber comunicar las conclusiones (y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan) a ptiblicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CG11 - Poseer las habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o autonomo.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB?9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de
ser en gran medida autodirigido o autéonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG]1 - Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas.

CEG?2 - Conocimientos y capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.

CEG4 - Conocimientos de sistemas de informacion a la direccion.

CEG®6 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnoldgica.

CEGT7 - Conocimientos y capacidades para la direccion integrada de proyectos.

CEGS8 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

CEG?Y - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 45 100

Tutorias 15 100

Trabajos 20 0

Estudio individual y trabajo de la 70 0

asignatura

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajos entregados 20.0 20.0
Examen parcial 20.0 20.0
Examen final 60.0 60.0

NIVEL 2: INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseiio y calculo de estructuras

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Construccién e infraestructuras

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Plantas industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje

- En sus intervenciones orales en clase.

En la realizacion de los examenes parcial, final y extraordinario en su caso.

En la coleccion de problemas de calculo de estructuras que el alumno debe entregar obligatoriamente.

Los efectos que cabe asociar a la realizacion por parte de los estudiantes de las actividades formativas anteriormente indicadas, son los conocimientos
de la materia, la aplicacion con criterio los métodos de andlisis y técnicas descritos en ella, redactar utilizando un lenguaje preciso y adecuado a la mis-
ma, y aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia, que se demuestran:

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos

madera y estructuras mixtas.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS

Revisién de sistemas estructurales, tanto articulados como rigidos.
Estudio avanzado de disefio y calculo de Vigas continuas y pérticos planos.
Estudio avanzado de estructuras mediante calculo matricial

Aplicacién del método de Elementos Finitos al calculo avanzado de estructuras.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURAS

45762

Disefio avanzado y calculo de sistemas constructivos empleados en la edificacion de edificios industriales.
Construccion industrializada y sistemas prefabricados en edificios industriales, cerramientos y cubiertas.

Disefio avanzado, calculo, ejecucion constructiva y comprobacién de estructuras en edificios industriales en hormigon (prefabricado e in situ), acero,
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Disefio avanzado, calculo, ejecucion constructiva y comprobacion de cimentaciones superficiales y profundas en edificios industriales.

Proyectos de construccién en edificios industriales, aplicaciéon y cumplimiento de normas oficiales de construccion y edificacion.

Planificacion, adaptacion y trazado de poligonos y nucleos urbanos industriales, incluyendo sus infraestructuras de saneamiento, fontaneria, electrici-
dad, gas y telecomunicaciones.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA PLANTAS INDUSTRIALES

Introduccion a los Complejos Industriales
Determinacion del tamafo de una planta industrial
Proceso de produccion y distribucion en planta
Localizacion y emplazamiento

El edificio industrial

Las instalaciones del edificio industrial
Organizacion de la planta industrial

Estudio econémico de la planta industrial

Casos practicos de plantas industriales

Contenido de las practicas

En esta materia los alumnos aprenderan a resolver un disefio avanzado de estructuras, empleando dos métodos para su resolucién, por calculo matri-
cial y por elementos finitos, empleando en ambos casos programas informaticos.

En laboratorio. Se mediran las propiedades mecanicas a compresion y a flexién del mismo para comprender sus caracteristicas de fabricacion. Para
ello se utilizara la maquina de ensayo de hormigones.

Para completar las practicas se visitaran dos empresas una dedicada a la fabricacion de estructuras prefabricadas y otra a la fabricacién de armaduras
para estructuras.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos: ninguno.
Sistemas de evaluacion:
El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera el siguiente:
0 ¢ 4,9 Suspenso (SS)
5,0 ¢ 6,9 (Aprobado (AP)
7,0 ¢ 8,9 Notable (NT)
9,0 ¢ 10 Sobresaliente (SB)
La mencién de ¢ matricula de honor, podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9,0. Se podra conceder una

matricula por cada 20 alumnos o fraccion.

Convocatoria Extraordinaria

Sistema de Evaluacién Ponderaciéon minima Ponderacién maxima
Practicas entregadas 10 % 10 %
Trabajos entregados 10 % 10 %
Examen final: 80 % 80 %
5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnoldgicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronica industrial, aotumatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CQG2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CQ@G3 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

CGS - Realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion
medioambiental.

CG6 - Gestionar la técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnologicos.

CG10 - Saber comunicar las conclusiones (y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan) a ptblicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CGl11 - Poseer las habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o auténomo.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CBI10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEIS - Conocimientos y capacidades para el calculo y diseflo de estructuras.

CEI6 - Conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ambito de la ingenieria
industrial.

CEI7 - Capacidad para el disefio, construccion y explotacion de plantas industriales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 112.5 100

Clases practicas 44 100

Tutorias 37.5 100

Estudio individual y trabajo de la 131 0

asignatura

Trabajo individual del alumno 50 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Practicas entregadas 10.0 10.0
Trabajos entregados 10.0 10.0
Examen parcial 20.0 20.0
Examen final 60.0 60.0

NIVEL 2: EVALUACION DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LA EMPRESA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Practicas Externas

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
18

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluacién del desarrollo de capacidades en la empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Précticas Externas 18 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
18

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje

dentro de su campo de estudio;

bito de su campo de estudio;

El estudiante al finalizar esta materia debera:
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+ Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos, la comprension de estos y sus capacidades
de resolucion de problemas en ambitos laborales complejos o profesionales y especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

+ Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos ¢ informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la
reflexion sobre asuntos de indole social, cientifica o ética en el ambito de su campo de estudio;

+ Ser capaz de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el ambito académico como laboral o profesional

- Saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos, metodologias, ideas, problemas y soluciones en el am-

- Ser capaz de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y de organizar su propio aprendizaje con un
alto grado de autonomia en todo tipo de contextos (estructurados o no).
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos

desde la Universidad y la empresa.

1.Evaluacion del Desarrollo de Capacidades en la Empresa

1. Realizacion de practicas formativas profesionales en empresas o instituciones relacionadas con sus estudios universitarios de Ingenieria Industrial, tutorizadas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sistemas de evaluacion:

0 ¢ 4,9 Suspenso (SS)
5,0 ¢ 6,9 (Aprobado (AP)
7,0 ¢ 8,9 Notable (NT)

9,0 ¢, 10 Sobresaliente (SB)

matricula por cada 20 alumnos o fraccion.

Modalidad Presencial

Convocatoria Extraordinaria

Sistema de Evaluacién

participacion-en-préeticas pr
Informe de desempeiio realizado por el tutor de empresa

Informe de desempeiio realizado por el tutor académico

El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera el siguiente:

Ponderacién minima

106-%
80 %

20%

La mencién de ¢ matricula de honor¢, podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9,0. Se podra conceder una

La evaluacion de las practicas formativas se llevara a cabo empleando dos criterios. El primero sera el informe de desempeiio que elaborara
el tutor en la empresa con una ponderacion del 80 % de la nota total y el segundo criterio de desempefio del alumno se obtendra mediante la
evaluacién por el tutor académico de la universidad con una ponderacion del 20 %

Ponderacién maxima
106-%
80 %

20%

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

mercado laboral.

CCE1 - Complemento de la formacion académica, con los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas en el entorno
profesional. Puesta en practica y desarrollo de los conocimientos tedrico/técnicos adquiridos en sus estudios, enfrentandose a
problemas y toma de decisiones reales. Adquisicion de habilidades y competencias profesionales necesarias en un entorno real
de trabajo: Trabajo en equipo, comunicacion con agentes empresariales, etc. Desarrollo de aptitudes personales. Incremento de
su madurez para posteriores periodos de aprendizaje y de su inquietud por su futuro profesional. Aptitud para la incorporacion al

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Practicas formativas en empresas o
instituciones

450

100
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5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Informe de desempefio realizado por el 80.0 80.0

tutor de empresa

Informe de desempefio realizado por el 20.0 20.0

tutor académico
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6. PERSONAL ACADEMICO

<03

Identificador : 4313982

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Antonio de Nebrija Profesor Adjunto [47.8 100 50,3
Universidad Antonio de Nebrija Profesor 43 100 41
Agregado
Universidad Antonio de Nebrija Profesor Director |8.7 100 39,5
Universidad Antonio de Nebrija Profesor 8.7 0 100
Colaborador
o Colaborador
Diplomado
Universidad Antonio de Nebrija Ayudante 43 0 33
Universidad Antonio de Nebrija Profesor 26.1 0 41,8
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.
7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 6 83
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

Progreso y resultados de aprendizaje de los estudiantes.

tiene el criterio de seriedad y rigor académico.

derar mas la entrega de trabajos y menos el examen.

evaluacion.
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Con caracter general se realizan exdmenes parciales y finales, ambos obligatorios. Dos convocatorias por curso.

Después de pasar las pruebas del proceso de admision, y de incorporarse al curso académico, la evaluacion de las asignaturas se realiza de acuerdo
a lo establecido en la Guia de Actividad docente de la Universidad Antonio de Nebrija.

La evaluacién contemplara todos los aspectos integrados en la docencia. Pero siendo una evaluacioén integral de toda la actividad del alumno, se man-

Se muestra a continuacién un esquema tipico de evaluacion de una asignatura, aunque los porcentajes asignados pueden cambiar, si por ejemplo el
proyecto solicitado en una asignatura tiene un contenido muy importante, o el desarrollo de laminas, por ejemplo en expresion grafica, se puede pon-

La Guia de la Actividad Docente de la Universidad Antonio de Nebrija, desarrolla en profundidad los aspectos metodoldgicos de la docencia y de la
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Las fichas de contenidos de cada materia precisan la evaluacion de todas y cada una de ellas.

1.- FORMA DE EVALUACION PREVISTA:

Convocatoria Ordinaria :

1.1. Participacién, practicas, proyectos o trabajo de asignatura 20%
1.2. Exdmenes parciales. 20 %
1.3. Examen final. 60 %

1.4. Restricciones y explicacion de la ponderacion.
Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una calificacion de 4.5 en el examen final.

El alumno podra presentar de nuevo los trabajos, una vez han sido evaluados por el profesor y siempre antes del examen de la convocatoria
ordinaria, si desea mejorar la calificacién obtenida.

Convocatoria Extraordinaria :

La calificacion final de la convocatoria se obtiene como suma ponderada entre la nota del examen final extraordinario (80%) y las calificaciones ob-
tenidas por practicas y trabajos presentados en convocatoria ordinaria (20%), siempre que la nota del examen extraordinario sea igual o superior a
45.

Asimismo, es potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han
sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida en convocatoria ordinaria.

En las distintas acciones formativas, se evaluaran no solamente los conocimientos que el alumno posee sino, que se evaluaran las competencias es-
pecificas y generales en su conjunto, es decir:

- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender los conocimientos en esta materia.

+ Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos, razonando y argumentando adecuadamente, y que sepan resolver los problemas propuestos a lo largo del

desarrollo de las acciones formativas y de su proceso de evaluacion.

Que los estudiantes sepan reunir e interpretar datos relevantes en la materia que se evalaa, emitiendo juicios, con criterio adecuado sobre los diferentes temas que

constituyen la materia.

+ Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y sus soluciones, utilizando para ello de forma correcta los distintos tipos de expresion,
(oral, escrita, numérica, algebraica, vectorial, grafica, artistica, corporal etc.) en funcion de la naturaleza de la materia que se evalta.

+ Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje que les permitan abordar estudios de las materias que siguen a la que se evaltia en el
Plan de estudios, especialmente aquellas que tengan una mayor conexion o precedencia de contenidos con esta.

Asimismo, se evaluaran las demas capacidades generales de aplicacion al titulo correspondiente, que se pongan de manifiesto en las accio-
nes formativas que se evaltan, por ejemplo capacidad de trabajo en grupo, grado de creatividad e innovacion de los trabajos realizados por el
alumno, capacidad de liderazgo etc.

REUNIONES DE EVALUACION

Tras la finalizacion de los exdmenes se realizan reuniones de evaluacion individuales para cada grupo, en las que participan el claustro y el Jefe de
Estudios y el tutor de cada grupo, en ellas se revisa la evolucién académica del grupo, rendimiento de los alumnos posibles incidencias de cualquier
tipo, alumnos que estan en situaciones particulares, grado de cumplimiento de programas etc. Si es necesario se acuerdan acciones de seguimiento y
atencion personalizada a algunos alumnos.
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TRABAJO FIN DE MASTER

Tal como establece la Orden CIN/331/2009, El Trabajo Fin de Master (TFM), obligatorio, que tiene una carga de 12 ECTS, consistira en un ejercicio
original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias es-
pecificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas. Se
realizara una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios. En el TFM se debe verificar la adquisicién por el estudiante de las competencias
generales y especificas.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.nebrija.com/unidad-tecnica-de-calidad-nebrija/index.php
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO | 2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios

No hay estudios existentes previos.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO
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