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Elemento de
referencia

Indicador

Responsable

Descripcién de la
accion de mejora

Revision de la prueba

Objetivo/Estado de la
mejora

Vinculacién con
los objetivos de
calidad del
Centro

Conseguir los

Vinculacién con
los temas
tratados en las
Comisiones de
Garantia de
Calidad de la
Facultad (CGC

Consecucion de las
acciones de mejora
durante el curso

Profesor . S L
; 0 proyecto final para objetivos Se acuerda la revisién
. -, asignatura o e ~ Presentado en )
Satisfacciéon |, N adaptarlo a las Facilitar la planificacion | ensefianza- del sistema de
Seminarios: - . T CGC de fecha iy
Programa de los perspectivas peculiaridades de la | de la prueba final de la | aprendizaje del 0 de Julio de evaluacion de la
académico alumnos con asignatura, facilitando | asignatura por parte del | conjunto de las asignatura con
X actuales en A 5 ' 2023 o L
la docencia by asi una mayor alumnado titulaciones, anterioridad al inicio de
educacion y Y ; . o
gl organizacion por incentivando la curso (junio 2023)
neurociencias ; X
parte de los alumnos mejora continua
Conseguir los
Actividades PP objetivos Tercera Edicion de las
- Consolidacion de la ~ Presentado en
de extension ensefianza- Jornadas de

Actividades de

Jornada de

Fomentar esta AEU

CGC de fecha

) Universitaria | Direccion del S aprendizaje del : Neurociencia y
Extensién . Neurociencia y como parte del proceso ; 20 de Julio de : o .
. o de la Facultad | méaster . o . : conjunto de las Orientacién Educativa
Universitaria Orientacién Educativa | formativo del alumnado | ; . 2023
de Lenguas y titulaciones, (febrero 2024)
P como AEU de la FLE . .
Educacién incentivando la
mejora continua
. Conseguir los
Qéii[zn?i;angzgdui objetivos Presentado en
Coordinacion Agenda alngec:on o) los alumnos finalicen | Maodificacién del gnfg:;ggz del %Bé:e%ilfiicg: Publicacion de la
académica académica ery a mediados de mayo | cronograma académico pre J agenda académica 23-
y g g
planificacion conjunto de las 2023 X
P y tengan un plazo del curso 23-24 : . 24 (septiembre 2023)
académica titulaciones,

mayor de cara a los
depdsitos de TFM

incentivando la
mejora continua
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Alumnado

Conseguir los

objetivos
. L . - o Presentado en
Direccién del El objetivo es facilitar ensefianza- L
. L L CGC de fecha Publicacion de la
master y ] B una mayor planificacion | aprendizaje del 0 de Julio de agenda académica 23-
planificacién Examenes fijados en | del trabajo auténomo del  conjunto delas | 5 g .
> viernes : : 023 24 (septiembre 2023)
académica alumnado. titulaciones,
incentivando la
mejora continua
Conseguir los
ClEyEnes Presentado en
. L, Incorporacion de un o ensefianza- L
Direccion del o Disefio de los elementos L CGC de fecha Incorporacion tercer
. tercer seguimiento de - aprendizaje del . e
master y . del tercer seguimiento y ; 20 de Julio de seguimiento (mayo
TFM y checklist para ; conjunto de las
profesorado TFM checklist para los tutores | ; . 2023 2024)
el profesorado titulaciones,
incentivando la
- mejora continua
Seguimiento
de TFM .
Conseguir los
Se incorporara alas | El objetivo es facilitar a | objetivos
: . o Presentado en
sesiones formativas los masterandos ensefianza-
. L ) o L CGC de fecha L .
Direccion del de esta materia, experiencias entre aprendizaje del : Sesién formativa
. . o ) - ; 20 de Julio de )
master y alumni | experiencias de iguales que les faciliten | conjunto de las 2023 (noviembre 2024)
antiguos alumnos el proceso de titulaciones,
sobre el TFM. aprendizaje incentivando la
mejora continua
La mejora consiste en Conseguir los
N incentivar la Se ha comunicado en | objetivos Presentado en
Aumento de | Direccion del articinacion de los = ~ reunion de -
la Visibili . p p reunién de claustro al ensefianza- Presentacion de TFMs
a Visibilidad | master, tutores | 3;jumnos con TEM de o o claustro de fecha .
profesorado este interés. | aprendizaje del en las acciones
de los TFM de de TFMy alta calidad en | obieti . de | 2 de febrero de onadas d |
excelencia de | alumnos El objetivo es _ conjunto de las 2023 mencionadas durante e
N Congresos, incrementar la calidad titulaciones, afio 23-24
los alumnos | implicados publicaciones

cientificas y en la

sesion “Tu

de los TFM

incentivando la
mejora continua
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Servicios de la
universidad

investigacion en 3
de la Universidad

Satisfaccion
con los
servicios y
satisfaccion
del alumnado

Direccion del
master,
profesorado, vy,
Coordinacion de
los grupos CEDI
y CINC

Tras el cambio de
instalaciones al
Campus de Arturo
Soria, se fomentara el
uso de las nuevas
instalaciones alli
presentes (laboratorio
y aula de innovacién),
con el fin dltimo de
procurar una mayor
inmersion de los
alumnos en las
investigaciones del
grupo CEDI y del
centro CINC.

Disefio de acciones
formativas por parte de
los agentes
mencionados que
involucran el uso de
estas instalaciones

Conseguir los
objetivos
ensefianza-
aprendizaje del
conjunto de las
titulaciones,
incentivando la
mejora continua

Presentado en
CGC de fecha
20 de Julio de
2023

Seguimiento de las
acciones docentes en
tales instalaciones.
Memoria de actividades
curso 23-24.
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Indicadores para el MASTER EN COGNICION Y EMOCION EN CONTEXTOS EDUCATIVOS:

Titulo Indicador 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Tasa de rendimiento 97,78% 96,53% 96,53% 94,34%
Master en Tasa de éxito 100,00% 100,00% 100,00% 94,34%
Cognicién y —
Emocion en Tasa de evaluacion 97,78% 83,58% 96,53% 100,00%
é:(;)ntextos Satisfaccién con la 8,53 7,88 9,43 8,96
ucativos docencia
4317015 Satisfaccion con los 7,79 8,75 - 7,22
servicios
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