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Acta 12 reunion de la CGC de la Facultad de las Artes y las Letras. Curso 2015-16

Dia: 21 de diciembre de 2015
Lugar: Aula Goya, Campus Berzosa
Hora: 10.00h

Asistentes:
Acedo del Barrio, Nieves. Coordinadora Master en Mercado del Arte y Gestion de Empresas relacionadas.

Camunas Sanchez P., Nuria. Directora Seccién Educacion.
Lopez Medina, Beatriz. Coordinadora Master en Ensefianza Bilingie.
Martin Leralta, Susana. Decana Facultad de las Artes y las Letras.

Martinez Sanz, Cristina. Coordinadora Master Universitario en Lingiistica aplicada a la Ensefianza del
Espafiol como Lengua extranjera.

Novillo Lopez, Miguel Angel. Coordinador Master en Formacion del profesorado de Educacion. Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de idiomas.

Ortiz Jiménez, Maria. Coordinadora Grado Lenguas y Traduccion.
Rodriguez San Agapito, Anabel. Representante del PAS.

Rubio Arostegui, Juan Arturo. Coordinador de Calidad e Investigacion.
Salazar Diaz, Graciela. Coordinadora Grados Educacion (Primaria y Doble).

Sierra Queimadelos, Antonio. Coordinador Artes Escénicas.

Ausentes:

Navarro Recuero, Beatriz. Representante de los Estudiantes.

Preside la Comisién: Rubio Arostegui, Juan Arturo

Actua de Secretaria: Rodriguez San Agapito, Anabel

Orden del dia:

1.- Autoinformes de los titulos de seguimiento y acreditacion: Dudas, sugerencias y evaluacion.
2.- Titulos propios: Memoria y Analisis de resultados (Modelo especifico).

3.- MAAR Facultad de las Artes y las Letras del Curso 2014-15: Rendicién de cuentas (Ver e-mail Juan
Arturo Rubio, con fecha 23-11-2015).

4. - Ruegos y preguntas.
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Da comienzo la reunién a las 10.00h, Juan Arturo Rubio toma la palabra empezando por el punto

3.- MAAR Facultad de las Artes y las Letras del Curso 2014-15: Rendicion de cuentas (Ver e-mail Juan
Arturo Rubio, con fecha 23-11-2015).

Se indica que aun no han entregado las MAAR, Graciela Salazar, M. Angel Novillo, Maria Ortiz y Nieves
Acedo. Se insta a que por favor sean entregadas en plazo en Enero 2016.

Susana Martin recuerda que el Autoinforme del MUPROF no ha pasado aun el seguimiento y propone una
revision de las evidencias de la MAAR del curso pasado.

Juan Arturo Rubio recuerda que el Sistema ECTS hay que evaluarlo periédicamente por asignaturas para
saber si estamos cumpliendo con la normativa y que 6 ECTS se correspondan con 150 horas de trabajo
del alumno medio.

En este sentido indica que los alumnos han de dedicar entre 38 y 42 horas de estudio semanales, y que
en el caso de que se comprimieran los calendarios academicos, como esta previsto para el curso que viene
(adelantando los examenes ordinarios al mes de diciembre) se utilizarian 60 horas de estudio semanales.

Beatriz Lopez muestra su desacuerdo con la idea de comprimir los calendarios académicos, a su parecer
el criterio de gestion administrativa se impone al académico, argumentando que el alumno necesita mas
tiempo de trabajo y de estudio.

Nieves Acedo, refiere a que se adelantaria el inicio del curso en septiembre con lo que no se comprimiria
el calendario sino que se haria un traslado de fechas.

En este sentido Juan Arturo Rubio apunta que los profesores también necesitan un tiempo para la
organizacion de las materias y no estar tan limitados, solicitando que se respeten las logicas de trabajo,
académico para que pueda haber espacio para reuniones, comisiones, etc.

La Comision concluye que es necesario que los alumnos dispongan del periodo de vacaciones navideias
para estudiar.

Susana Martin comenta que VOAP debe cerrar calendarios académicos consultando a los Decanos.

1.- Autoinformes de los titulos de seguimiento y acreditacién: Dudas, sugerencias y evaluacion.

Juan Arturo Rubio comunica a Graciela Salazar que los autoinformes no han de entregarse de manera
individual, como ha hecho, que el procedimiento es derivarlo a Coordinador de Calidad y Decana para que
se hagan cargo del mismo y asi evitar responsabilidades individuales innecesarias. Susana Martin
confirma que forma parte del procedimiento marcado por la UTC, lo que pone en conociemiento de todos
los asistentes.

Juan Arturo Rubio insta a Maria Ortiz y Miguel Angel Novillo a que soliciten cualquier tipo de ayuda que
necesite en el procedimiento de acreditacion y pasa a indicar los puntos de maximo interés en el
procedimiento. Comunica que los criterios 1, 4 y 6 son de maxima importancia.

Incide en que en el Criterio 1, reside la esencia del titulo y se ven las contradicciones perfectamente, por lo
que hay gue tener cuidado en que las evidencias no se contradigan.

En cuanto al Criterio 4, referente al personal académico, pide especial atencién en lo relativo al personal
de investigacion y a los porcentajes de profesores Doctores y Doctores Acreditados. Han de coincidir el
numero de profesores que constan en la Memoria, con los que efectivamente estan impartiendo clase, asi
como la ratio profesor/alumno.
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Susana Martin comunica que en caso del MUPROF ha habido ampliacion de plazas de profesorado, debido
al incremento de la demanda, lo cual hay que justificar debidamente, para que los evaluadores lo pasen, lo
que Juan Arturo Rubio ratifica.

También informa que habra que distribuir a los profesores Doctores Acreditados en las distintas
titulaciones.

Juan Arturo Rubio finaliza este punto recordando que los Resultados de Aprendizaje han de
corresponderse con las MECES.

2.- Titulos propios: Memoria y Analisis de resultados (Modelo especifico).

Susana Martin indica que unicamente se han quedado con tres titulaciones del Instituto Cervantes, el cual
pide un informe de evaluacién bastante completo y pregunta si podria valer para incluir en la MAAR.

Son las siguientes:

1. Didactica de ELE: iniciacion teérico-practica (presencial) Fechas: del 04/07/2016 al 22/07/2016.
2. Ensenar ELE (en linea) Fechas: del 07/11/2016 al 12/12/2016
3. Lagramatica en la clase de ELE: de la reflexion a la practica (en linea) Fechas: del 01/02/2016 al

26/02/2016

4. - Ruegos y preguntas.

Antonio Sierra en este punto comuica que ha tenido que pedir al CAP una serie de datos sobre los alumnos
en practicas para la realizacion de la MAAR, de los cuales en el Departamento ho se tenia conocimiento.
Nieves Acedo confirma que el CAP ha empezado a enviar informes muy completos de los alumnos en
practicas; la Comision pide que se sigan enviando estos reportes y Susana Martin solicita que se mantenga
como “Buenas practicas”, en los auto-informes de Seguimiento y en los auto-informes de Renovacion de
la Acreditacion de titulos, por la importancia que representa.

Juan Arturo Rubio comunica cuales son las responsabilidades conjuntas tanto suyas, como Coordinador
de la CGC de la FAL, como de Susana Martin como Decana y se compromente en reforzar la coordinacion
en los siguientes puntos:

- Memorias
- Seguimientos de procesos
- Publicaciones MAAR

Retomaran estos puntos y establecera los canales de de informacion para la mejora de los reportes.

Nieves Acedo pregunta por los "Objetivos de Mejora” a lo que Juan Arturo Rubio contesta que se incluyen
todos los afios en las MAAR. Nieves Acedo solicita disponer de la MAAR a lo que se suman el resto de los
asistentes. Anabel Rodriguez enviara el archivo por email.

Nieves Acedo expone que en los TFM han incluido una modalidad que trata de una exposicion real de un
trabajo. Se ha escrito un articulo sobre ello y consulta al resto de la Comision donde podria ser publicado.
A lo que Juan Arturo Rubio contesta que consulte en REDU (Revista de Docencia Universitaria. Santiago
de Compostela. Contacto Miguel Zabalza) y Miguel Angel Novillo le insta a que consulte en IBER (Revista
didactica d Ciencias Sociales).

Beatriz Lopez consulta por las “Propuestas de mejora” de fuera del departamento a lo que Susana Martin
contesta que esta pendiente de mantener una reunion a este respecto con VOAP.

Nieves Acedo propone la posibilidad de subcontratar la gestion de la acreditacion del profesorado a una
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empresa gestora con la que ella a contactado llamada Sintagma, argumentando que puede ser de gran
ayuda para apoyar las acreditaciones. Susana Martin propone que la Universidad colaborare en este
sentido con presupuesto de la UTC.

Susana Martin comunica que en Enero de 2016 tiene previsto comenzar a trabajar en la creacion de un
nuevo Grado de Lenguas y consulta por la fecha de la siguiente reunion de la CGC de la FAL para poder
reportar, a lo que Juan Arturo Rubio contesta que sera en Febrero aprovechando que se hayan entregado
todas las MAAR.

Se comunica la posibilidad de que el Grado de Artes Escénicas se reduzca a 3 afios + 2 de Master, lo que
abre un debate en cuanto a esta estructura que aun no esta muy clara en Espaiia. Juan Arturo Rubio hace
referencia a informes internacionales que recomiendan no reducir los grados a 3 aiios por la posibilidad
de pérdida de calidad de los mismos. Por otra parte, Susana Martin argumenta que existiria también un
problema debido al aumento de los costes, ya que para los alumnos supondria pagar dos aios de Master.

No habiendo mas temas que tratar, se da por finalizada la reunion a las 11.00h
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